ESTADO DO PARAL

GRATIFICACAO DE CHEFIA

Secretario Municipal

Advogado Geral do Municipio e
Assessoria de Planejamento Municipal
Assessoria de Relacoes Comunitarias
Asscssoria Executiva
Assessoria de Informatica
Dirctor Geral

hirctor de Departamento
Consultoria Juridica
Procuradoria Juridica
Defensoria Publica

coordenadoria de RelagoOes Comunitarias

—Coordenadoria de Assuntos Legislativos

coordenadoria de Imprcnsa

Coordenadoria de Relacgdes Piublicas
Coordenadoria de Planejamento Municipal
Ccoordenadoria de Orcamento Publico
Consultoria Administrativa

Projetos e Programas Espe-
ciais

coordenadoria de

Coord-nadoria do Centro de Proces - amento de

Dados
Organizacao, Sistemas e Mé
todos

Coordenadoria de

coordenadoria de Micro-Filmagem
Coordenador de Banco de Dados do Municipio
Coordenadoria de Habitacgao Popular

coordenadoria de Relacgoes Intergovernamen-=
tais

Suprefeitos

MUNICHPAL DE CARMPO LARGO

Cr$
6.757.054,92
6.757.054,92
6.757.054,92
6.757:.054,92
6.757.054,92
6.757.054,92

4.504.703,28

3.003.}35{4é
3.003.135,48
3.003.135,48
3.003.135,48
3.003.135,48
3.003.135,48
3.003.135,48
3.003.135,48
3.003.135,48
3.003.135,48
3.003.135,48

/

3.003.135,48
3.003.135,48

3.003.135,48
3.003.135,48
3.003.135,48
3.003.135,48

3.003.135,48
3.003.135,48

1.501.567,44
1.201.254,00"
750.783,42 "
1.501.567, 44
1.501.567,44

- Chefe de Divisao -
- Chefe de Secgao -
- Chefe de Sctor -
- Chefe de Gabinete de Secretaria -

- Assessoria Técnica -
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QUADRO DE REFERENCIAS DE VENCIMENTOS
ANEXO - I -
&iiiie-.__.DECRETO NS __________ .. _________marco/33__-_20% ____
~ REFERENCIA_VALOR____. ___REFERENCIA_VALOR -. - .. REFERENCIA VALOR_ ____.__——--
01 vovun. 1.330.125,19 36 ...... 3.742.788,99 71 ...... 10.531.694,13
02 e 1.370.028,94 37 .:..:. 3.855.,072,65 72 wevss . 10.847.644,95
1T R 1.411.129,80 38 ...... 3.970.724,82 73 ...... 11.173.074, 29
TN . 1.453.463,69 39 ...... 4.089.846,56 74 ..... . 11.508.266,51"
05 vvvnns 1.497.067,60 40 ...... 4.212.541,95 75 ...... 11.853.514,50
B s s . 1.541.979,62 41 ...... 4.338.918,20 76 ..... . 12.209.119,93
o OF. cqerss 1.588.239,00 42-...... 4.469.085,74 77 .:.... 12.575.393,52
s DB gesmss 1.635.886,17 43 ...... 4.603.158,31 78 ...... 12:952.655,32
L 09 ..... 1.684.962,75 44 ..... . 4.741.253,05 79 ...... 13.341.234,97
P T — 1.735.511,6¢3 45 ...... A4.883.490,64 80 ..... . 13.741.472,01
11 .enn.. 1.787.566,97 46 «..... 5.029.995,35 81 ...... 14.153.716,17
S |- S 1.841.204,27 47 oo... . 5:180.895,21 62 cosews 14.578.327,65
15 5easss 1.896.440,39 48 ...... 5.336.322,06 83 ...... 15.015.677,47
14 ... . 1.953.333,60 49 ...... 5.496.411,72 84 ...... 15.466.147,79
15 eu.n . 2.011.933,60 50 ...... ©5.661.304,07 85 ...... 15.930.132,22
16w ne 2 §72:991, 60 5L cunnes 5.831.143,19 86 ..... . 16.408.036,18
; iy 3. 154 460,34 52 susess €.006.077,48 87 ...... 16.900.277,26
18 vevnn- 2.198.494,15 53 ...... 6.186.259,80 88 ...... 17.407.285,57
;1 R 2.264.448,97 54 ...... 6.371.847,59 89 ...... 17.929.504,13
AN R 2.332.382,43 55 ...... 6.563.003,01 90 ..... . 18.467.389,25
31 «ovmme 2.402.353,90 56 ...... 6.759.893,10 91 ...... 19.021.410,92
T 22 acnans - 474 A8, 58 BT sans - 6.962 6805897290 s, 9502 083720
23 ...... 2.548.657,24 58 ...... 7.171.570,58 93 ...... 20.179.814,83
24 ... 2.625.116,95 59 ...... 7.386.717,69 94 ...... 20.785.209,27
25 tueuns 2.703.870,45 60 ...... 7.608.319,22 95 ...... 21.408.765,54
26 wueons 2.784.986,56 61 ...... 7.836.568,79 96 ...... 22.051.028,50
IT o5 smin 2.868.536,15 62 ...... 8.071.665,85 .97 ...... 22.712.559, 35
28 ..... . 2.954.592,23 63 ...... 8.313.815,82 98 ...... 23.393.936,13
29 ,.osis 3.043.229,98 64 ...... 8.563.230,29 99 ...... 24.095.754,21
30 cenn-. 3.134.526,88 65 vccens 8.820.127,19 100 ..... 24.818.626,83 -
FL vy s 3.228.562,68 66 .....- " 9.084.731,00
32 ...... 3.325.419,56 67 ....- . 9.357,272,93 1ptervalo 3%
T3 . swmns 3.425.182,14 68 ..... . GE3TIELGEL : e ol
oA 4 £97 ¢217 €0 €9 . 9.927.130,84 - R
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ANEXD  VITI

refe

réncia

inicial

Secretdario Municipal

Assessnr BExecutivo

Acsessor de RelagOes Comunitariacs
Aassessor de Flansjamento Municipal
Asncsessor de Informatica

fdvaogado Geval do Municipio

Nivetor Geral

Auditor de Contas Municipails
Concultor Técnico

Coordenadory de Frojetos Especiais
Coordenador de Flanejamento Municipal
Consultor Administrativo

Coovdenador de Relagdes Comunitdvias
Consultor Juridico

Coordenador de Relactes Publicas
Defensor Fablico

Coovdenador de Imprensa

Divetor de Nepartamento

Chefe de Gabinete do Frefeito
Coorvdenador de Qrganizagio e Métodos

Coordenador de Orgamento Fublico
fesistente Executivoe

coordenadoy de Assuntos Legislativos
Coordenador de Frocessamento de laodos
Coorvdenadoyv de Banco de Dados

Coovdenador de Relagdes Intergovernamentaic
Chefe de Gabinete do Vice-Frefeito
Frocurador Juridico

Coovdenador de HMicvo-filmagem

Assistents Juridico

Téonico

Relagbes FPublicae
Chefe de Divisio

Chefe de Gabinete de Secretarvia
Supervisor Administrativo Escolav
Supervisor de Servigo

Coovidenador Técnico

Frodutoy Cultural

Coovdenador de Esportes

Accsecsor de Tmprenca

Secvetavio da Junta de Sevvico Militar
fgente de Fiscalizagfo
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MUNICIFIO DE CAMFO LARGO

Coovdenadory de Encino
Chetfe de Secao
Sub-Freteito
Coovdenadoy de Sevrvigo
Coovdenador de Grupo de
Administrador de Baivro
Teatvologo

A GEss0YT

Administrador de Nucleo
Chete de Setor -

Trabalho



