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LEI n.° 1865

Data: 30 de novembro de 2005.

SUMULA: “Dispde sobre a compatibilizacdo e da
nova redagdao aos Programas Instituidos no Anexo
de Metas e Prioridades da Lei n°1838, de 04 de
Julho de 2005, conforme especifica”.

A CAMARA MUNICIPAL DE CAMPO LARGO, Estado do

Parana, APROVOU e eu, PREFEITO MUNICIPAL, sanciono a seguinte
Lei:

Art. 1°- Da nova redacdo e compatibiliza o anexo I de
Prioridades e Metas da Lei 1838, de 04 de Julho de 2005 (Lei de Diretrizes

Orgamentadrias), sem prejuizo dos novos programas a serem estabelecidos
pela Lei do Plano Plurianual.

Art. 2© - Esta lei entrard em vigor na data de sua publicacéo,

em 6rgdo oficial do Municipio, revogadas as disposicOes em contrario.

Edificio da Prefeitura Municipal de Campo Largo, em 30 de

novembro de 2005.
é; ?59

Edson Basso
Prefeito Municipal

CAMPO LARGO NOSSA CIDADE -

Av, Padre Natal Pigatto, 925 CEP: 83607 -240 Campo Largo - Parant Tel. (41} 3291-5000 Fax. (41) 3299-51.4
www.campolargo.prgov.br



N

ANEXO |
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - 2006

PRIORIDADES E METAS
0000 PROGRAMA DE ENCARGOS ESPECIAIS

Objetivo Atender aos compromissos com amortizacéo e encargos da divida publica,
efetuar pagamentos de exercicios encerrados, atender precatérios e
reclamacgdes trabalhistas, contribuir pPara o PASEP e outros encargos
especiais que ndo contribuem para a manutencao das agdes do governo e

das quais n3o resultam produtos e ndo geram Contraprestacdo direta sob a
forma de bens e Servicos.

b ACAO SR A PRODUTO META
Amortizacdo e encargos da divida publica.

Divida Paga | Global
Contribuigdes para 0 PASEP. PASEP em dia Giobal
- WG S S i
Pagamento de despesas de exercicios anteriores, Pagamento
realizado |

Precatérios pagos | Global

-
Giobai

Pagamento de precatérios.
Pagamento de INSS de terceiros.

INSS pago | Global
Pagamentio de outros encargos especiais. Sncargos

&speciais pagos
Encargos com taxa administraiiva do RPPS para atender as . b Siobal
despesas adminisirativas do FAPEN. Encargos pagos | Cloba

Encargos com restituicées.

| Global

Encargos pagos | Global

Encargos com tarifas bancarias.
Encargos da divida contratada — PMAT.
Encargos da divida publica — INSS.

Encargos pagos | Globat

Encargos pagos | Global

Encargos pages | Global

Encafgos com amortiza;éo da divida com o FAPEN. EncHrgos pagos Global

ey Desapropriagéo e aquisicdo de imdveis. imoveis

: Global
desapropriados
)
1
:
CAMPO LARGO NOSSA CIDADE. .
l Av. Padra Natal Pigato, 989 CEP: B3607-240 Campo Largo - Farand Tol, (41) 3291.5000 Fax, (41) 32927572
s : : . Www.campolirge.prgovhr

R AP N,

- --o-..—m-—-d-'.“»-t AL T . AR



G201

ANEXO | ,

LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS - 2005
PRIORIDADES E METAS

PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO DO LEGISLATIVO

Objetivo

incluidos os da administrac3o indireta,

Exercer plenamente a competéncia do Poder Le.
democracia, legislar sobre matérias da competén
atribuicdes de fiscalizagio e controle dos atos do

jislativo, assegurar a
Cia municipal e exercer as
poder executivo municipal,

CAMPO LARGO NOSSA CIDADE.

ACAO FRODUTO ~ | META
Revisar e atualizar a modelagem orgahizacional do legislativo. | \iodclo revisado Global
Revisar, ampliar e modemizar moveis, instalacdes e | 0 .
equipamentos da Camara Municipal. Estrutura revisada | Global
Revisar, modemizar e informatizar os procedimentos Procedimentos
legislativos. AVIEadbE Glogal
Manter e modemizar os servicos e atividades intemas. Orgiio mantido | Global
Proteger e digitalizar a documentac3o histérica do legisiativo|
municipal com a formagdio de acervo de documentos e Documentos | . .
publicagdes disponiveis para amplo acesso na Internet. protegidos
Ampliar o quadro de pessoal para o assessoramento em cargos| , T
de provimento em comissdo aos vereadores em suas| Assessoria 11
atribuicoes legais. ampliada
Promover a formagdo e capacitagio dos servidores e Sersdorca 56
estagiarios. capacitados
Promover ampla divulgagéo dos atos oficiais do legislativo. Divuigacéo Global
assegurada
Adauirir veiculos para a Camara Municipal. Veiculos 02
adquiridos
Adaquirir copiadora para a Camara Municipal. Copiadora 04
adquirida
Ampliar a central telefonica para o atendimento dos gabinetes Ceniral telefdnica 41
dos vereadores. ampliada
Ampliar, modemizar e manter o sistema de sonoriza¢ao da| Sonorizagao o1
Camara. ampliada '
Edificacdo da sede propria da Camara Municipal. Sede? propria Global
&dificada
2
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0302 PRCOGRAMA DE SUPO

ANEXO | )

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2008
P_RlORIDADES E METAS
RTE AC GOVERNO MUNICIPAL :
Proporcionar os meios necessarios a0 exercicio pleno das funcées de Direcdo

Objetivo
Superior do Governo Municipal

dos recursos materiais e humanos indispensaveis

competéncias constitucionais do Municipio.

e amanutencdo de suzs atividades, dotando-o
ao pleno exercicic das

: - ACAD P PRODUTO META™

Revisar e atualizar o modelo organizacional. ‘Modelo revisado Global

Revisar e modemizar as instalagdes e equipamentos do ,

Govemo Municipal. Estrutura revisada | Global

Promover ampla divulgacéo dos atos oficiais do Executivo T

Municipal, e das acées desenvolvidas pelo Municipio, inclusive Atos oficiais Global

na Internet. divuigados

Manter, revisar e atualizar o sistema de Quvidoria, com vistas a o - ) A

promogéo da cidadania. Cuvidoria mantida Globai

Manter, atualizar e modernizar o SITE do Municipio. SITE mantido Global

Revisar, modemizar e otimizar a comunicagao social do -

Governo Municipal, promovendo a publicidade e a transparéncia| Comunicacao Global

do Governo Municipal. social mantida

Promover a capacitagdo dos Servidores. Servidores 06
capacitados

Assessorar o Chefe do Executivo Municipal, em suas relagdes Lssessoria

com a comunidade. mankida Global

Articular as agSes dos demais 6rgaos e entidades do Executivo| | iegracio St

Municipal, promovendo a integracao sistémica do govemo. assegurada faa

Revisar e manter a Comisso Municipal da Defesa Civil. COMDEC mantida | Global

Assessorar o Chefe do Executivo Municipal em assuntos de i ,

interesse dos demais municipios, fortalecendo a integragéo nsses§§na Global

metropolitana. Manuaa

CAMPO LARGO NOSSA CIDADE,
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ANEXO|
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - 2005

PRIOR!D_ADES_ E METAS
0002 PROGRAMA DE SUPORTE E ORIENTACAC JURIDICA

Objetive  Proporcionar os meios necessarios a Promocao da Deiesa dos interesses do
Municipio inclusive ao ambito do judicidrio. Dar suporie e orientagao juridica
Para os processos e atos da Administracdo Plblica, sisando a eficiéncia no
atendimento aos 0Orgdos da administracdo e aos cidadaos. Manter as
atividades da Advocacia Geral, dotando-a dos recurscs materiais € humanos
indispensaveis ao seu pleno funcionamento.

- AgAO R ESRE s 1 PRODUTO | META.

Revisar e atualizar o modelo organizacional da Advocacia : .
-~ Geral. Modzio revisado | Global

Manter e modernizar os servigos e atividades internas.

OrgZo mantido | Global

Promover ampia, geral e permanente revisao da Legislacao Legislacdo |
Municipal com vistas a sua modernizagéo e atualizacao. aualizada Clobal
Proteger e digitalizar toda a legislagao do Municipio, inclusive a Legislagdo s
historica e disponibiliza-la para amplo acesso na Internet. protegida Global

Revisar os procedimentos em processos de avaliacéo, pericia, _ )
pagamento de custas, controle ¢ pagamento de precatdrios | Frocedimentos Global

viszd oba
execugao de sentencas, revisados

Promover a cobranga de todos os créditos. da divida ativa e dos |

tributos, de forma amigavel ou judicial buscando combater 2 Créuito Cobrado | Global
evasdo e sonegacio. '

Estabelecer procedimentos para a regularizacdo de areas Areas o
invadidas e de assentamentos informais ou irregulares. regularizadas Global
Ampliar e atualizar o acervo bibliografico juridico da ) .
-~ Procuradoria. Livros adquiridos | Global

b 4

'.
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ANEXO | ,
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2006

o PRICRIDADES E METAS
0004 PROGRAMA DE APCIO E MODERNIZAGAC ADMINISTRATIVA

Objetivo  Planejar, organizar, gerir e executar as acbes de administragido geral no
ambito da administragdo Municipal, proporcionando os recursos materiais e
humanos indispensaveis ao seu pleno desenvolvimento, buscando atender
aos Principios Constitucionais da legalidade, impessoalidade, publicidade,
eficiéncia e economicidade, indispensaveis a eficacia das acdes da
municipalidade.

-+ AGAO it : PRODUTO | META
Revisar e atualizar o modelo organizacional da Administrag&o < }
Municipal. Maocdelo revisado | Giobal
& Revisar e modemizar as instalagdes, adquirindo equipamentos /| _ "
softwares. Estrutura revisada | Global
Adquirir méveis. ' \iobiliario
§ R { adquirido | ©1oPal
Adquirir veiculos para servicos administrativos. Veiculos Global
_ adguiridos
Revisar,.modemi;a.r € informatizar as rotinas & oS processos | procedimentos ikt
dos servicos administrativos. revisados a0a
Manter e modemizar os servigos e atividades intemas. Orgdo mantido | Global
Planejar, implantar e monitorar o Plano Diretor de Informatica no |
ambito da Administracdo, com vistas a assegurar [
compatibilidade, portabilidade, simultaneidade e integracdo | pp| implantado | Global
sistémica das atividades de todas as Secretarias, e
disponibilizar os servigos via Intermnet.
Planejar, instalar e manter rede extema em fibra otica,| Eoyuurade |
roteadores, Sw_itches e redes iqterpas, para gerar condigbes de comunicagéo Global
N\ integragao on line de todas os 6rgaos Municipais. instalada
Estabelecer, elaborar, divulgar, implantar & monitorar a : N
aplicagao de Manual de planejamento e programagdo de Manuais 05
compras, patiimonio, aimoxarifado, protocolo e expedigioc. elaborados
Revisar, modernizar e sistematizar os procedimentos de '
compras, patrimonio, almoxarifado central e distribuicdo, | procedimentos ——
inclusive com 2 adecdo do pregde eletronice, do codige de revisados oba
barras e da leitura dtica. J
;,
L.
5
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Revisar e modernizar os procedimentos de entrada, protocolo, s U

expedicao, circulagio, digitalizagio, guarda e microfilmagem de | Documentagdo | .

documentos. protegida

Revisar, modernizar e sistematizar os procedimentos de '

admissao e gestdo, com a adogéo de tecnologias de automagéo Sistema de

de cartdo ponto e demais atos de pessoal e procedimentos de| cont-ie revisado | > °OPal

folhas de pagamento. '

Revisar os procedimentos de controle do uso de veiculos, €| |

estabelecer o Sistema de Gerenciamento de Frotas, com vistas Sistemade | .

ao controle de custos, uso de veiculos e automagio de| conirmle revisado | COPa!

portarias.

Reformar, readaplar e manter os prédios € instalagdes das ' s

Secretarias, com a adogdo de Layouls adequados a melhoria da | préciss mantidos 12

qualidade das instalagdes e servicos da municipalidade.

Estabelecer, regulamentar e implementar ac8es de capacitacio

e qualificacdo profissional de servidores em todos os niveis, Servidores

requisito para melhoria da qualidade dos servigos publicos|  canacitados 500

municipais e a satisfacdo das necessidades dos cidadéos.

Estabelecer, regulamentar e implantar CIPA e sistema de - o

medicina e engenharia do trabalho, adequados as normas| cipp, implantada 01

legais vigentes.

Readequar a portaria e estacionamentos do Centro — |

Administrativo. Portaria adequada 01

Revisar o0 Plano de Cargos e Salarios dos Servidores|

Municipais, redefinir carreiras, requisitos de qualificacdo €| plang de cargos e

remuneragao compativeis com as atuais e futuras necessidades | 53405 revistos 01

do servigo publico Municipal.

Assegurar o fornecimentc de refeices aos servidores no centro Refeitério |

administrativo. instalado l‘ 01

Promover concurso piblico e a contratagdo de novos| concurso pablico |

funcionarios. feslizade [l Giobal

Realizar contratagdes de locagdes dos imdveis necessarios as N[ e,

atividades das diversas secretarias. imaveis locades: | Giobal
. |

Realizar contratagdes de locagdes de bens moveis necessarios| RBens moveis |

as atividades das diversas secretarias. focadog !l Global

Fomecer vale transporte aos funcionarios. Funcionarios | . W
apoiados

Publicar os Atos Oficiais do Murnicipio. Atcs Oficiais | o
publicados

Prover 0 pagamento do auxilio natalidade, funeral € pecdlio aos Servidores

servidores conforme iegisiacio. assistidos | Slobal

6
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Prover 0 pagamento dos servidores ativos e inativos que
recebam a conta do tesouro municipal, bem como dos encargos
sociais.

Salanos
pagos

Global

Implantar Central de Atendimento ao Cidadao — CAC, visando
gerar facilidades para o contribuinte.

CAC impiantado

01

CAMPO LARGO NOSSA CIDADE.
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ANEXO 1 '
LE!I DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
_ PRIORIDADES E METAS
PROGRAMA DE GESTAQ FISCAL

Objetivo

- 2005

Planejar e executar os servigos relacionados aos cuntroles, orgamentario,

contabil, financeiro, patrimonial e operacional visandc observar os principios
Constitucionais e legais norteadores da atividade fazendaria na administracdo
publica, da legisiagdo especifica ¢ da Lei de Responsabilidade Fiscal.
Atualizar de maneira continua os cadastros Imobiliario € Econdmico,
incrementar a fiscalizacao e combate a sonegacdo, objetivando otimizar o

langamento, controle e cobranga deos Tributos Municipais.

CAMPO LARGO NOSSA CIDADE.

‘ ~ ACAO PRODUTO | META .
Revisar e atualizar o modelo organizacional da Secretaria ; :
Revisar e modemizar as instalagdes e equipamentos da .
Secretaria. Estrutura revisada | Global
Manter e modermnizar os servicos e atividades internas. Orgac mantido Clobal
Definir ‘e executar as diretrizes da politica orcamentara e Diretrizes S 4
financeira do Municipio. definidas siova
Gerenciar Receitas e Despesas, estabelecer o alcance das|
Metas Fiscais do Municipio & cumprimento integral da Lei de| | kf atendida Global
Responsabilidade Fiscal.
Revisar e Atualizar a Legislagao Tﬁ?utéﬁa, moderfni_zar Legislaggoe |
procedimentos de langamento e arrecadagdo de tributos, divida|  srocedimentos | Global
ativa e demais rendas. revisados
 Revisar e modernizar processos de fiscalizacao, integrar| ‘
cadastro fisico e econdmico em base cartografica digital e| Cadastrose
georeferenciada, atualizar a planta de valores e outros processos Clobal
procedimentos. revisados
Promover a capacitagdo dos Servidores. Servidores 20
capacitados
Estabelecer sistematica de recuperagao fiscal dos créditos do Ry .
Municipio — REFIS. REFIS aplicado | Global
Acompanhar junto as empresas comerciais a declaracao fisco- Empresas
contabil para definicio do indice do ICMS. fiscalizadas | 22-000
Implantar e desenvolver as acdes relativas ao PMAT - o
Programa de Modernizacio Administrativa e Tributaria. PMAT implantado | Global
Implantar e manter o controle interno. Conirole interno Global
implantado
o . b : Incentivos e
Promover e assegurar a politica de incentivos e beneficios. beneficios Glohal
_assegurados
8
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0008

ANEXO | :
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2006
PRIORIDADES E METAS

PROGRAMA DE PLANEJAMENTO E GESTA

Objetivo

Planejar e executar as atividades relativas a formulzcdo, implementagao,

avaliagdo e divulgacdo das Politicas Publicas do Municipio. Propor e
Coordenar a Elaboragado do Plano de Governo e disserrinar informagées com
vistas a identificar problemas e necessidades e democratizar e integrar as

relagdes com a comunidade.

ACAO PRODUTO | META
Revisar e atualizar o modelo organizacional do orgdc de .
Planejamento. Modelo revisado | Global
Revisar @ modernizar as instalagdes e equipamentos do 6rgéo. | Estruiura revisada | Giobal
Revisar, modernizar e informatizar as rotinas e os processos de | proczdimentos Sh—
planejamento. revisados e
Manter e modemizar os servigos e atividades do orgao. OrgZo mantido | Global
Estabelecer processos de planejamento, com vistas a gerar
infra-estrutura organizacional para a producédo de planos e o~
projetos que possibilitem a obtenc&o de recursos para o| ¢ !an?;‘-"e PrOje9S | Giobal
financiamento das politicas, agGes e investimentos publicos no produzidos
Municipio.
Planejar, executar € gerir sistema de informagdes gerenciais, i
que ?ermita o conhecimento d-a re_alida’dr:: e esfab-elecer Sistema gerencial Siokal
cenarios presentes e futuro da situagd@o sdcio econdmica do implantado aoa
Municipio.
Promover a capacitagio dos Servidores. Servidores 06

capacitados
9
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ANEXO!
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2005

~__PRIORIDADES E METAS
0007 PROGRAMA DE TRANSPORTE ESCOLAR

Objetivo Oferecer transporte seguro aos alunos do ensino fundamental e portadoras
de necessidades especiais, garantindo o acesso a escolaridade. Incentivar
estudantes a continuidade de seus estudos, conforme legislag&o municipal.

ACAO ~ PRODUTO | META

Subsidiar fornecimento de vale transporte. Subsidio " Global
_assequrado |

Manter e administrar as atividades deste programa. Programa mantido = Global

Fomecer transporte escolar municipal. =i Alunos atendidos | Global

Adquirir veiculos. | Veiculo adquirido | Global

10
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ANEXO 1 _
LEl DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - 2006
| — PRIORIDADES E METAS
0008 PROGRAMA DE ALISTAMENTO MILITAR

Objetivo Manter as atividades da Junta de Alistamento Miliiar, proporcionando os
recursos materiais € humanos indispensaveis ao seu regular funcionamento.
Manter as atividades do Tiro de Guerra e as agdes de colaboragdo com as
autoridades militares correspondentes.

ACAO : I PRODUTO | META |

e —— g

Revisar e atualizar 0 modelo organizacional da Junta de|

: |
Alistamento Militar e do Tiro de Guerra mediante convénio. Modelo revisado ' Global

Revisar @ modernizar as instalagdes e equipamentos. Estribira revisada |l ‘Global
Revisar, modemnizar e informatizar as rofinas e os processos de | procedimentos | ... . . |
alistamento militar. ] leaine Global

Manter e modernizar os servicos e atividades da unidade de

Tiro de Guerra mediante convénio. ] Orgao mantido | Global

CAMPO LARGO NOSSA CIDADE.
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ANEXO |
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
_PRIORIDADES E METAS
PROGRAMA DE APOIO AS AGOES DE SEGURANGA PUBLICA

Objetivo

- 2006

Planejar, implantar, gerir e avaliar as agdes da Guarda Municipal,

proporcionando os recursos materiais € humanos indispensaveis ao seu
regular funcionamento. Desenvolver apoio as agdes de seguranca publicas
levadas a efeito pelo Corpo de Bombeiros, Policias Civil & Militar mediante

convénios nos termos do Art. 62 da LRF.

AGAO

Revisar e atualizar o modelo organizacional do érgédo Municipal
de Seguranga.

Revisar e modernizar as instalagdes e equipamentos de 6rgao
Municipal de Seguranca.

Revisar, modernizar e informatizar as rotinas e os processos do
orgao Municipal de Seguranca.

Manter e modermizar 0s servi¢cos e atividades internas.

Prestar atendimento, visando custeio de despesas das policias
Civil & Militar, mediante convénio.

Realizar campanhas educativas de orientag@o para o iransito,
preven¢ao de acidentes e prevengao contra incéndios.

Articular junto ao Govemno Estadual a instalagao e
funcionamento de médulos policiais nas localidades de Ferraria,
Bateias, ltaqui, S&0 Silvestre, Trés Corregos & Loteamento
Francisco Gorski.

Manter o apoio ao funcionamento do Corpo de Bombeiros.

Estabelecer condigbes de implantacdo e funcionamento da
Guarda Municipal.

Manter a operacionalizagao do FUNREBOM.

PRODUTO | META |
i
Modeio revisado | Giobal
Estruiura revisada { Gilobhal
Pro<_:e_d|menios Global
revisados
Orgio mantido | Global
Convénio mantido | Global
~ Campanhas
educativas Global
realizadas
ividdulos policiais
% 08
instalados
é';irutﬁ_r_a’a;;oriéda Global
Guarda municipal
estatislecida . | oora
FUNREBOM | o)
mantido

CAMPO LARGO NOSSA CIDADE.
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ANEXO!
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - 2006

_ PRIORIDADES E METAS
PROGRAMA DE ACAO SOCIAL -

Objetivo

Estatuto do Idoso.

Manter as atividades, provendo os recursos maierais € humanos
indispensaveis ao pleno desenvolvimento das Politi
notadamente as relacionadas com os objetiv
Assisténcia Social, do Estatuto dos Direitos da Cri

cas Sociais do Municipio,
03 da Lei Organica da
anca e do Adolescente e do

CAMPO LARGO NOSSA CIDADE.

- AGAO PRODUTO META |

Revisar e atualizar o modelo organizacional do orgao. Modelo revisado_ Global
Revisar e modernizar as instalagdes e equipamentos do 6rg3c. | Esiutura revisada | Global
Revisar, modemizar e informatizar as rotinas e os processos Procedimentos
dos SerVigOS Sociais. revisados Global
Manter e modemizar os servicos e atividades intemas. Orgdo mantido Clobal
Revisar e Manter as atividades e agdes do Conselho Municipal )
dos Direitos da Crianca e o Adolescente. Conseiho mantido | Global
Revisar e Manter as atividades e agdes do Conselho Tutelar Cons_eiho Tutelar
dos Direitos da Crianga e do Adolescente. mantido Global
Atender criangas e adolescentes em situacao de risco social, Criangas
retirados de suas familias pelo Ministério Pablico. atendidas global
Viabilizar o Plano de implementagdo de Medidas Sécio- Inclus3o e
Educativas e Liberdade Assistida, para inclusdo e integracéo integracdo social | global
social. assegurados
Assegurar recursos para o pleno desenvolvimento dos projetos
sociais: Bombeiro Mirim, Nossas Meninas, Formando Cidadao, Projetos Sociais
€ casa lar Santa Rita de Cassia, voltados para a crianga e ao assegurados Global
adolescente.

- Manter e ampliar o Programa de Eradicagio do Trabalho| Criancas

i ¢ e 500
Manter e ampliar o Agente de Desenvolvimento Social e Adolescentes
Humano - Agente Jovem. assistidos S00
Assegurar acesso aos beneficios eventuais de auxilio funeral, h
vale transporte, e auxilio passagem para recambio a cidade de Beneficios Global
origem, a familias e pessoas necessitadas. assegurados
Revisar e ampliar a atengdo a portadores de necessidades =
especiais, com vistas & promogdo e integragdo social e |Pessoas especiais Global
econdmica. assistidas
13
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Instituir Centros de Convivéncia para a Terceira Idade,| Centrosde |
promovendo a socializagdo para os idosos no Municipio. convivencia | Global

instituidos s
Revisar @ manter beneficios atencdo ao idoso em situacdo de . )
risco social, garantindo moradia, alimentagéo, laser e salde Eeneficio Global
hasica. assegurado
Assegurar a manutencao e reforma do Centro de Convivéncia
Durval Weber, do Centro Social de Caratuva e da Casa Lar| Cuntros dos 02
Associacdo dos Velhinhos. Idosos mantidos
Instituir Plano de Geracdo de Emprego e Renda as e
comunidades emergentes, através de cooperativas de Geragdo de )
Costureiras, Marceneiro, Lavadeiras com vistas a promogéo| €Mprego e renda | Global
social & desenvolvimento econdémico das familias. assegurado
Prestar auxilio para a n]anutengéq das associagdes dos Associagéés de
moradgres, com vistas a promogdo do bem estar das moradores Global
comunidades. apoiadas
Manter, revisar e gtpaljz_ar cadastros e procedime_mos Cadastros e
estabelecidos pelo Ministério de Desenvolvimento. Soc:al_e procedimentos —
Combate a Fome, e viabilizar contrapartidas para a manutengéo revistos e opa
dos programas, para a concessao de beneficios. mantidos
Manter e ampliar atendimento a familias em situacéo re risco
social, manter e executar acoes sécio—qdycativas de apoio 2| Familias atendidas| 5.000
familia e conceder beneficios de cesta basica emergencial.
Revisar procedimentos e manter beneficios e atendimento para ]
mulheres vitimadas, e executar agbes de combate & exploragao rograma ) ~abal
sexual - Programa Sentinela. Sentinela mantido
Manter, revisar, atualizar, fazer contrapartidas e asseqgurar -
recursos para o funcionamento de ONGS, de creches, tais
como a Creche Mariinha, Lar Odilia Portugal, Ao Social Santa Parcerias
Cecilia, Aldeia S@oc José, a Associagio Erciana rantidas 09
Campolarguense e outras entidades finantropicas do Municipio
de Campo Largo.
Manter a ampliar o Plano de Atendimento Integral a Familia — . i
PAIF & manter os convénios com o Centro de Integracéo do | PAIF & convénios | .
Menor e com 0 PROVOPAR Municipal. mantidos
Assegurar a implantacdo do Centro de Referéncia Social — .
CRAS. CRAS implantado | Global
Ass.egura'r a manutengdo dos programas estaduais de Programas
assisténcia social, das compras comunitarias e Leite das estaduais Global
Criangas. mantidos

14
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Assegurar recursos para a manutencdo das atividades da
Fundacdo Jodo XXIll, a ampliacdo do fornecimento de Fundagéo Jodo
alimentago, atendimento a familias, implementag#o do leite de | x| mantida | 0Pal
soja, ampliar o atendimento da guarda mirim, buscar novos
convénios com empresas, parcerias com SENAC, SENAI e
Faculdade Kennedy, cursos de marcenaria, horta municipal e
montagem do laboratério de informatica da Fundagzo.
Viabilizar a implantacdo administrativa da Secretaria Municipal Orgdo criado 01
de Assuntos Comunitarios.
Assegurar a construgao de um Centro Comunitario na sede do | Cantro comunitario
Distrito da Ferraria. assegurado 01
Garantir recursos para ampliagdes e reformas da sede propria Associacio
da Associacdo Reviver. Revivar reformada 01

15
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ANEXO | )
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - 2006
PRIORIDADES E METAS
0011 PROGRAMA DE PREVIDENCIA DO SERVIDOR MUNICIPAL

Objetivo Manter as atividades do FAPEM, dotando-a dos rccursos materiais e
humanos indispensaveis ao seu regular funcionamento, visando assegurar
os beneficios nos eventos de doenga, invalides, velnhice e morte do Servidor

LR IR s

Publico Municipal.
o L ACAQET T T S PRODUTO META
5 Revisar e atualizar o modelo bnv'ga'hiz'a'cibnél do FAPEN. Modeg revisado | Global
3 Revisar e modernizar as instalagdes e equipamentos do )
"N\ il FAPEN. Estrutura revisada | Global
=
f, Revisar, modemizar e informatizar as rotinas e 0s processos| procedimentos Siskai
) dos servigos do 6rgao. revisados oka
* Manter @ modemizar os servigos e atividades internas. Orgéo mantido Global
E Assegurar os beneficios a inativos e pensionistas que recebem Beneficio Giobal
a conta do FAPEN. asgegurado gna
{ Assegurar o pagamentio de beneficios sociais garantidos por lei Beneficio Biskal
, a servidores municipais. assegurado ana
i s
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ANEXO1
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2006
PRIORIDADES E METAS
0012 PROGRAMA DE ATENDIMENTO GERAL A SAUDE

Objetivo Planejar, executar, supervisionar e avaliar as atividades da Secretaria
Municipal de Saude, proporcionando dos recursos maieriais € humanos
indispensaveis a oferta regular dos servigos de atencéo basica & Saude,
servigos de vigilancia sanitaria e epidemioldgica, e atender integralmente o
disposto pela Emenda Constitucional 29/2000..

i

AGAD e PRODUTO | META

Revisar e atualizar o modelo organizacional da Secretaria

Municipal de Saude. Modelo revisado | Global

Revisar e modemizar as instalagbes e equipamentos da

Secretaria de Saude e da rede municipal de Salde. Estrutura revisada | Global

Revisar, modemizar e informatizar as rotinas e 0s processos | procedimentos

dos servicos da rede municipal de Satde. revisados & et
Manter e modemizar os servigos e atividades intermas. O(gég mantido | Global
Gerenciar no ambito do Municipio o Sistema Unico de Satde, | i
coordenar e desenvolver as atividades a cargo do Municipio e )
promover a integral aplicagdo os recursos do orgamento da| SYS gerenciado | Glabal
Saude.
Executar agdes de Salide do Trabalhador, vigilancia sanitaria de L o
alimentos, produtos, servicos e estabelecimentos de interesse | Vigilancia sanitaria |
! z Global
da satde. mantida
Executar acles de vigilancia -epidemioldgica, controle de Lo
zoonoses e vetores, através de diagnostico, prevencio e Vigilancia
controle de fatores de risco, e realizar a imunizacéo de toda a| e€pidemioldgica | Global
populagéo_ mantida
Revisar e manter o Programa de Satide da Familia. Equipes do PSF 10
mantida.
ge\(i(?ar e Manter o programa dos Agentes Comunitarios de Agentes do PACS &6
aude. mantidos
Promover a capacitacdo dos Servidores. Servidores 20
capacitados
Construgdo de unidades basicas de satide. Unidades 02
construidas
W0 el . : : Unidade e
Construg@o e instalagéo de unidade de urgéncia e emergéncia, urgéncia e
com unidade basica de sadde acoplada. emergéncia 01
: construida
17
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Reformas e readaptagdes na rede Municipal de Satde: Unidades de Global
saude reformadas
Aquisicao de veiculos para as equipes de Saude da Familia. Veiculo adquirido 01
Aguisicdo de Ambulancias. Ambulancias 01
adquiridas
Readequar Centro Médico Hospitalar com vistas a melhorias da Hospitél
qualidade dos servigos. readequado 01
Assegurar a implantagédo e Manutengéo do SAMU / SIATE, no| saMU/SIATE
Municipio de Campo Largo. implantado 01
Fomecer exames meédicos e medicamentos basicos, vale ’ -
transporte para pessoas carentes e com necessidades Pessoas Global
Coordenar e desenvolver as atividades a cargo da secretaria e - Estrutura
do Fundo Municipal, e programas pertinentes a salde. coordenada Global
Adquirir equipamentos médicos e odontolégicos. Equipamentos |
adquiridos
Realizar convénios com hospitais, visando o atendimento e
suplementar e intemamento de pessoas com necessidade de Convéniocs 05
tratamento de saude. firmados
Adquirir veiculo para vigilancia epidemiolégica e sanitaria. Ve"cfu_bs Giobal
adquirdos
18
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ANEXO | ,
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - 2006

PRIORIDADES E METAS
0013 PROGRAMA DE PROMOGAO DO TRABALHADOR

Objetivo Assegurar a Manutengao, dotando-a dos recursos materiais indispensaveis
ao seu regular funcionamento, e executar agbes de apoio a qualificagcdo
profissional da comunidade visando assegurar empregabilidade & pleno
aproveitamento das oportunidades de trabalho ofertadas pelo mercado.

AGCAO : - PRODUTO META
Revisar e atualizar o modelo organizacional. ~ Modelo revisado | Global
Revisar e modernizar as instalagdes e equipamentos da T
Agéncia do Trabalhador. Estrutura revisada | Global
- Revisar,'modem_iza!' € informatizar as rotinas e 0s processos Frocedimentos Global
dos servicos Agéncia do Trabalhador. revisados oba
Manter e modernizar os servigos e atividades internas. Orgdo mantido Global
3 -
: Assegurar a oferta de cursos. Cursos 50
: SA—=ih ey e __assegurados
Manter, sistematizar e divulgar informagbes relativas ao B
mercado de trabalho no Municipio buscando assegqurar amplo Informacdes Global
acesso do trabalhador as oportunidades do mercado. asseguradas
Assegurar o pleno funcionamento do Banco Social e o acesso | Acesso ao crédito -_—
ao micro crédito para a populagao residente. assegurado
: Assessorar o Chefe do Executivo Municipal, em suas relacdes Assessoria Global
. com a Comunidade. At
' Assegurar os servicos para a concesséo dos beneficios do Beneficio —
seguro desemprego, na agéncia do trabalhador. assegurado e
h —
z
-~ -
:
3
f
:
:
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ANEXOl
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2005

_ PRIORIDADES E METAS
0014 PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO DO ENSING FUNDAMENTAL

Objetivo Planejar, executar, supervisionar e avaliar as afividades da Secretaria
Municipal de Educag@o, Esporte e Cultura, proporcionando os recursos
materiais € humanos indispensaveis a oferta regular dos servigos

Educacionais, e atender integralmente o disposto pela Constituicédo Federal,

Complementar.

na Lei de Diretrizes e Bases da Educa

¢ao — LDB, e Legislagio

ACAO ~ PRODUTO META
Revisar e atualizar o modelo organizacional da Secretana ’
. Municipal de Educagéo, Esporte e Cultura e da rede municipal Modelo revisado | Global
- ! de ensino.
Revisar e modernizar as instalacées e equipamentos da N
Secretaria Municipal de Educaggo, Esporte e Cultura, da rede Estrutura revisada | Global
municipal de ensino.
Revisar, modemizar e informatizar as rotinas e os processos o
dos servicos Secretaria Municipal de Educagfio, Esporte ¢| Procedimentos | .
Cultura e da rede municipal de ensino. revisados
’E Manter e modemizar os servigos e atividades intemas. Orgao mantido | Global
Elaborar, implantar e gerenciar o Plano Municipal de Educacao |
e avaliar seus resultados. Plano elaborado 01
| Universalizar o atendimento a toda a clientela do Ensino
f | Fundamental (1* & 4* séries), garantindo o acesso e :
permanéncia de todas as criangas na escola, em conformidade | Alunos atendidos | 11.697
com a legislacado vigente.
‘ Ampliar o acesso a Educagao de Jovens e Adultos - EJA, na )
{ rede municipal de ensino, e assegurar a aquisicZo e distribuicao | Alunos atendidos | , .o
N de material didatico e pedagdgico adequado as necessidades. no EJA
: Assegurar a qualificacdo dos profissionais da Educagdo, e —;:;Oﬁssionais
: - clacz - : Global
servidores da rede de ensino, na forma da legisiagéo aplicada. qualificados
Fortalecer a Politica de Valorizacdo dos Profissionais da ' ]
Educacdo, mantendo e atualizando o Plano de Carreira, cargos | Plano de carreira 01
e salarios do Magistério municipal. mantido
Implantar reforco escolar no contra turno, com vistas a prevenir Alunos no contra N
episodios de repeténcia e evasao escolar. turno Global
Adquirir, produzir, reproduzir e distribuir material didatico e de '_A"U“OS e
apoio pedagogico para alunos e professores, inclusive EJA. professores Global
assistidos
20
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Execucio de manutencao, reparos e readaptacgdes das escolas
municipais, inclusive saneamento.

Escolas mantidas | Global

|

Ampliacdo de éscolas, visando adequar a rede municipal de
ensino ao atendimento pleno da demanda escolar.

Salas ampliadas | Global

Edificagdo de novas escolas, visando adequar a rede municipal
de ensino ao atendimento pleno da demanda escolar.

Escolas edificadas 02

Garantir a Séguranca de professores e alunos por meio de

Segurancga nas

contratacao de vigias para os estabelecimentos de ensino. escolas Global

‘Assegurar o fornecimento de Merenda EScoiar de qualidadeem| e

toda a rede de ensino, inclusive para Educagio Infantil e Alunos 14.000

Educacao de Jovens e Adultos. alimentados

Aquisicao de novos veiculos para as atividades da educaco, Veiculos |

inclusive para o transporte de alimentos. adquiridos 02

Reforma, readaptacao e manuteng¢ado do Depdsito da Merenda e .

Escolar, visando assegurar melhoria da qualidade e adequacéo Lepésito 01

as normas da vigilancia Sanitaria. reformado

Adquirir areas para ampliagio da rede de ensino. Teenos 03
adquiridos

Assegurar Pronto Pagamento para os Fundos Rotativos das Fundo rotativo Global

Escolas Municipais. mantido -

Adquirir equipamentos de informatica para as Escolas Equipamentos Global

Municipais. s

adquiridos

T

Adgquirir acervo bibliografico para as Escolas Municipais.

Livros adquiridos | Global

Adquirir aparelhos de TV, video e som para as escolas da Rede Aparelhos m
Municipal de Ensino. Elezro_qrcos oba
adqguiridos
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0015 PROGRAMA DE DESENV

ANEXO |

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2006

PRIORIDADES E METAS

Objetivo Desenvolver agdes voltadas
recursos materiais e humanos

atendimento na Rede Municipal

OLVIMENTO DA EDUCAGAO INFANTIL

Para Educacdo Infaniil, proporcionando os
indispensaveis a oferta regular de
de Educacio Infantil, assegurando

atendimento integralmente ao disposto pela Constituicdo Federal, na Lejde
Diretrizes e Bases da Educacdo -~ LDB, e Legislagée Complementar.

ACAO PRODUTO META |
Revisar e atualizar o modelo organizacional para a gestao da g
Educagao Infantil. Modelo revisado | Global
Revisar e modernizar as instalactes e equipamentos dos ) )
Centros Municipais de Educacao Infantil. Estrutura revisada | Global
Revisai, modemizar e informatizar as rotinas e os processos| procedimentos Bl
dos Centros Municipais de Educacao Infantil. evisados | =e0e
Manter e modernizar os Servicos e atividades internas. Orgéo mantido Global
Manter e ampliar o atendimento a clientela da Educacao Infantil =
garantindo o acesso e permanéncia das criangas nos Centros Alunos atendidos | 4.000
Municipais de Educacio Infantil e escolas.
Assegurar a qualificacio dos profissionais da Educacéo, e Servidores
servidores da rede de ensino, na forma da legislag@o aplicada. capacitados Clobal
Fortalecer a Politica de Valorizagao dos Profissionais da ' .
Educagéo Infantil, mantendo e atualizando o Plano de Carreira, | Plano de carreira 01
cargos ¢ saldrios pessoal. mantido
Adaquirir, produzir, reproduzir e distribuir material didatico e de T
apoio pedagégico para alunos e professores da Educagao| Material didatico |
Infantil, mantido
Assegurar o fornecimento de Merenda Escolar de qualidade em Alunos 5000
toda a rede de ensino, inclusive para Educagéo Infantil, alimentados :
Ampliagdo dos Centros Municipais de Educacio Infantil,
visando ampliar a rede municipal de Educagdo Infantil Salas ampliadas 02
objetivando a expansio do atendimento da demanda escolar.
Edificar de Centros Municipais de Educaco Infantil, visando :
ampliar a rede municipal de Educagdo Infantil objetivando a Creches 02
expans&o do atendimento da demanda escolar. edificadas
Execucdo de manutencao, réparos e readaptacdes nos Centros 75 ;
Municipais de Educacao Infantil. CEMEIs mantidos | Global

22
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Promover atividades de recreacdo, passeios, teatros e

participag@o em exposicBes para os alunos da Rede Municipal | Alunos atendidos | Global

de Educagao Infantil.

Promover convénios com Federagdes para fomentar a pratica * "

de esportes no contra-turno escolar, Alunos atendidos | Global

Adquirir equipamentos de informatica para as Escolas Equipamentos

Municipais o5 Global
pais. adquiridos

Adquirir aparelhos de TV, video e som para as Escolas da Rede Aparelhos

Municipal de Ensino. eletrqn_ncos Global

adquiridos
Adquinr areas para ampliacdo da rede infantil. Areas adquiridas | Global
23
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ANEXOI
LE! DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2006
PRIORIDADES E METAS

PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGAO ESPECIAL

Objetivo

Desenvolver agdes voltadas para ao atendimento de portadores de

necessidades especiais, especialmente a oferta de Ensino Especial, visando
a preparagdo e integragao social para o exercicio da cidadania,
assegurando os recursos materiais @ humanos indispensaveis a oferta

regular de atendimento das necessidades especiais,

assegurando

atendimento integralmente ao disposto pela Constituigdo Federal, naleide
Diretrizes e Bases da Educagdo — LDB, e Legislagcdo Complementar

ACAO PRODUTO META
Revisar e atualizar o modelo organizacional para a gestdo da e
Revisar e modemizar as instalagdes e equipamentos dos )
Revisar, modernizar e informatizar as rotinas e os processos da| procadimentos Global
Educacao Especial. revisados loba
Manter e modemizar os servigos e atividades intemas. Orgao mantido Global
Assegurar o atendimento especializado aos portadores de .
necessidades especiais garantindo o acesso e permanéncia nos | Alunos especiais 500
Centros e Escolas de Educagdo Especial. assistidos
Assegurar a qualificagcdo e especializacado dos profissionais da ;
Educagio Especial, e servidores da rede de ensino, na forma|  Servidores Global
da legislagao aplicada. capacitados '
Fortalecer a Politica de Valorizagdo dos Profissionais da S ‘ _',_- S
Educagdo Especial, mantendo e atualizando o Plano de| P'ano ce carreira 01
Carreira, cargos e salarios pessoal. mantido
Adquirir, produzir, reproduzir e distribuir material didatico e de o
apoio pedagobgico para alunos da Educacgéo Especial. Alunos assistidos | 500
Assegurar o fomecimento de Merenda Escolar em toda a rede Alu
: : e ~ kAol 10.000
de ensino, para os diferentes niveis de ensino. alimentados .
Ampliagédo de Centros Municipais de Educagdo Especial, -
’ visando ampliar oferta de vagas para o atendimento das| gglas ampliadas 02
necessidades reais.
' Edificagdo de Centro Municipal de Educacao Especial, visando R
- ampliar oferta de vagas para o atendimento das necessidades Edificagao 01
| reais. assegurada
{
24
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Promover a qualificacdo de portadores de necessidades ]
especiais para a participagdo no processo de desenvolvimento | Alunos treinados Global
econdmico e social.
Assegurar atendimento clinico e terapéutico (psico pedagdgico,
fonoaudiolégico e fisioterapico) aos portadores de necessidades 5
especiais, através de parceria com a Sec.Municipal de Salde. | Alunos assistidos | Global
Promover atividades de recreagdo, passeios, teatros e
participacdo em exposicbes para os portadores de| ajunos assistidos | Global
necessidades especiais.
Adquiir equipamentos de informatica para as Escolas| Equipamentos
icipai A global
Municipais. adquiridos
Adquirir aparelhos de TV, video e som para as Escolas da Rede|  Aparelhos
Municipal De Ensino. eletronicos global
acquiridos
25
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ANEXO |
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2006

_ PRIORIDADES E METAS
PROGRAMA DE FOMENTO E DIFUSAO CULTURAL

Objetivo

Assegurar e desenvolver acdes e atividades de Fomento e Difusdo Cultural

para toda a populacdo, promovendo a preservacZo do conhecimentos e
tradicdes, a promogéo da produgao artistica e literaria e sua ampla difuséo,
provendo os recursos materiais € humanos indispensaveis ao plenc

desenvolvimento das atividades.

AGAQ PRODUTO META™
Revisar e atualizar o modelo organizacional para a promogdoda|
Cultura. Modelo revisado | Global
Modernizar as instalagdes e equipamentos Culturais. Estrutura revisada | Global
Revisar, modernizar e informatizar as rotinas e os processos de )
preservagéo e produgdo da Cultura. Procedimentos | ~ .\
| revisados
Manter e modemizar os servigos e atividades intemas; Orgéo mantido Global
Promover ampla divulgacdo do acervo historico, artistico e
cultural e dos eventos e manifestagdes culturais da .
comunidade, por todos os meios disponiveis inclusive no SITE | Acervo divulgado | Global
do Municipio.
Incentivar a Protegdo e a preservacao do patrimdnio historico,
artistico e cultural através de acdes que resgatem o acervo do| Acervo protegido | Global
municipio, publico ou particular.
Execugdo de manutengdo, reparos e readaptagdes no Museu|
Municipal, Biblioteca Municipal, Casa da Cultura e demais| Fredios piblicas | o
instalacdes culturais. mantidos
Ampliar o acervo bibliografico da Biblioteca Municipal. Lix:ros adquiridos | Global
Assegurar recursos para a aquisicao e atualizacdo dos| pBanda Marcial i
instrumentos musicais e uniformes, da Banda Marcial; apoiada ona
Assegurar recursos para a manuteng@o e ampliagao do Coral| Coral Municipal
o § Global
Municipal. apoiado
Promover a capacitagio dos Servidores. Servidores 06
capacitados
Adquirir mobiliario para o Museu Municipal. Mobiliario Global
adquirido
Assegurar a edificagao do Teatro Municipal. Teatro edificado 01
26
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Garantir recursos para que entidades de utilidade publica e no .

Municipio de Campo Largo possam promover agdes culturais de |  Entidades de

qualquer natureza, em especial para a realizagdo de eventos| Uulilidade piblica | Giobal

histdricos — comemorativos de elevado significado cultural. époiadas

Manter as atividades da Fundagao Cultural. Fundagao Cuitural al
mantida 9b_aL

e

i o
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ANEXOI
LE! DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
PRIORIDADES E METAS

0018 PROGRAMA DE JUSTICA E CIDADANIA

- 20086

Objetivo  Planejar, executar, supervisionar € avaliar as atividades da Secretaria
Municipal de Justica e Cidadania, proporcionandc 0s recursos materiais e
humanos indispensaveis a defesa do direito a justica e a promogéo da
cidadania, a oferta regular de justica gratuita a populacéo carente e a defesa

dos direitos do consumidor.

~ ACAO i PRODUTO META
Revisar e atualizar o modelo organizacional para a Secretaria :
Municipal de Justica e Cidadania. Modelo revisado | Global
Revisar e modemizar as instalacdes e equipamentos da -
Secretaria Municipal de Justica e Cidadania. Estrutura revisada | Global
Revisar, .modemi‘zar e inform_atizar as rotings € 0s processos da| procedimentos Giokal
Secretaria Municipal de Justica e Cidadania. revisados ana
Manter € modernizar os servi¢os e atividades intemas; Orgao mantido Global
Promover ampla divulgacao dgs direitos a justi(;g e qidg-zd_ania, € | Direitos a justica e
reahzaf campanhas com vistas a orientagao juridica da cidadania Global
comunidade. assegurados
Promover adequada divulgagéo dos direitos do consumidor, & Direitos do
do Cédigo de defesa do Consumidor. consumidor Global
assegurados
Manter os servigcos de Defesa do Consumidor, promovendo as Defesa do
agées ¢ intermediagoes necessarias e adequadas em defesa da consumidor Global
cidadania. mantida
Manter os servicos de Assisténcia Judicidria Gratuita a _ ,
populagdo, nos limites de atuagdo definidos nos critérios para a| Justica gratuita | .~
obtengdo dos beneficios das politicas sociais do municipio. mantida
Organizar, manter e atualizar acervo bibliografico da biblioteca| i
juridica da Secretaria. Livros adquiridos | Global
Promover a capacitacao dos Servidores. Servidores 06
capacitados
28
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ANEXO |

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2006

PRIORIDADES E METAS

0019 PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO URBANO

Objetivo Planejar e desenvolver agdes e atividades de Planejamento Urbano, provendo
0s recursos materiais € humanos indispensaveis ao pleno desenvolvimento do
Planejamento e Gestdo Urbana, com vistas a melhoriz da infra-estrutura
urbana e a promogao da qualidade de vida no Municipio. Estabelecer rotinas e
processos que assegurem a implantagdo, fiscalizacdc e avaliagdo das

diretrizes estabelecidas do Plano Diretor de Desenvolvim

ento Integrado do

Municipio - PDDI, observando os pardmetros estabelecidos pelo Estatuto da

Cidade - Lei Federal N° 10.257/01.

CAMPO LARGO NOSSA CIDADE

AGAQT : PRODUTO META
Revisar e modemizar as instalagdes e equipamentos da .
Secretaria Municipal do Desenvolvimento Urbano. Estrutura revisada | Global
| __Aquisicdo de veiculos para unidade de controle e fiscalizacdo. | Veiculo adquirido | 02
Aquisicdo de equipamento especifico de medigdo - estacdo| Equipamento 01
__ total. - oy 0 adquirido
Aquisicdo de equipamento especifico de medi¢cdo - GPS 27
topografico, GPS adquirido 01
. : 3 A & Plotter 42"
Aquisicdo de equipamento especifico de impressao — plotter. adquirido 01
Aquisicao de equipamento especifico de informatica - estagao Estacao de 02
de trabalho. trabalho adquirida
Aquns_ng:ao e licenciamento de software especifico de desenho Software adquirido 02
e projeto.
Aquisicdo e licenciamento de software especifico de Software adquirido 02
geoprocessamento.
Manter, revisar, modernizar e informatizar os servigos e « 3
S S ? al
atividades internas da SMDU. Orgéo mantido =
Coordenar, manter € modernizar o sistema de arquivamento e ¥ Hema det Global
acervo da documentagdo existente. gunamanty ha
mantido
Planejar e gerir as agdes necessarias a implantagdo do Org_ao e Global
Instituto Municipal de Planejamento planejamento ria
: implantado
| Revisar, atualizar, gerir @ manter as diretrizes e acdes do Plano diretor Global
Plano Diretor de Desenvolvimento Integrado do Municipio. revisado
Implantar e gerir o Sistema de Informagdes Georreferenciadas
- SIG, promovendo atualizagdes, facilidades de uso e .
acessibilidade aos dados e informagdes, e a sua SIG implantado ‘. lobal
sistematizacao para integracéo das ag¢des da administracio. =2 i
Elaborar, manter e atualizar base cadastral imobiliana Base cadastral Global -1
vinculada a base cartografica e planta de valores. atualizada
29
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Executar o controle, a readequaco e aplicag3o da legislacéo

CAMPO LARGO NOSSA CIDADE

urbanistica de uso e ocupagdo do solo no Municipio, nos Legislacdo
processos de parcelamento, licenciamento de obras e urbanistica Global
atividades, inclusive as desenvolvidas nos logradouros adequada
publicos. ;
Fiscalizar e orientar permanentemente o cumprimento da Legislacao Giobal
legislac&@o urbanistica no Municipio. fiscalizada
Planejar as agbes de melhoria e readequagdo do sistema| Sistema viario Global
viario municipal. adequado
Elaborar e implantar sistema de estacionamento estsalz?;rr:a%iit | p—
regulamentado no anel central da cidade. regulamentado
Elaborar planos de arborizacao urbana das vias localizadas na
area central da cidade e de revitalizagio dos espacos e| Projeto elaborado | Global
logradouros publicos. o
. o Sy Estudo de
Elab_O(ar estudos para implantagdo de novo cemitério implantaczo Global
municipal, :
realizado
Elaborar e implantar sistema de controle de trafego no Controle de Gl
Soad 2 : obal
Municipio. trafego implantado
Elaborar planos, estudos e projetos técnicos, visando a
orientagdo do trafego, rotas, linhas e sistema de transporte| Projetos viarios Global
coletivo, implantagdo de ciclovias e outras atividades elaborados
relacionadas ao planejamento e gestéo da cidade. o
Elaborar, gerir e fiscalizar o sistema de transporte coletivo de Sistema de
passageiros, escolares e servigo de taxi dentro do Municipio e transporte Global
regiao. fiscalizado
Elaborar estudos para construgédo de novo terminal urbano de ErOJeto ge‘
transporte coletivo na area central da cidade iptinsldeinlbus ] Globel
: €laborado
Contribuir na forma da lei para aumento de capital da COCEL. | COCEL apoiada | Global
Contribuir na forma da lei para aumento de capital com a COMLAR apoiada| Global
COMLAR. i
30
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ANEXO |
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS -
PRIORIDADES E METAS
PROGRAMA DE INFRA-ESTRUTURA URBANA

Objetivo Desenvolver agbes de manutencdo e melhoria da infra-estrutura urbana,

desapropriagdo de areas,

construgdo e pavimentacéo,

2008

readequacao

geométrica e mudangas de tragado das vias municipais, sinalizagao e controle
do trafego, compreendida a fiscalizagdo quando realizadas por terceiros,
gestao dos servigos funerarios, além da realizacéo de outras obras e servicos
urbanos indispensaveis a qualidade de vida da populacéo.

CAMPO LARGO NOSSA CIDADE

‘ AGAC i PRODUTO META |
Implantar programas de arborizacdo urbana, paisagismo e —— a:;n s Y *4,
revitalizacdo de espagos e logradouros publicos, e areas de hrevit aﬁza das Global '
lazer, com vistas & seguranca e bem estar da populacio. S - ‘
Coordenar e executar as a¢des de desapropriago e aquisicao j
de dreas para instalagdo e construgdo de equipamentos ) |
urbanos, regularizagdo e implementagdo do sistema vidrio, Areas adquiridas | Global |
| programas habitacionais e outras atividades relacionadas a I
gestao do Municipio. | ;
| Coordenar, viabilizar e fiscalizar as acgdes de limpeza de Lotes Vagos inbos — |‘
terrenos vagos. =0 ,
Manter, ampliar e modernizar o sistema de iluminagéo publica. "“‘“’“n?‘ff“t’i dpaubhca Giobal
i
s x Soicy S Cemitério municipal
mit ipal. p
\ﬁabnhzarﬂa q@nstmgao de novo cemitério municipal construido | E ‘
Manter, ampliar, modemizar, adequar € conservar 0s cemitérios Cemitérios
€ capelas mortudrias municipais existentes, visando a sua CDhea AR 02
adequacao 2 legisiagdo ambiental vigente. - RAND W
Coordenar, licenciar e fiscalizar as agdes voltadas aos servicos | Servicos funerérios Global
funerarios prestados no Municipio. __coordenados
Estimular a instalacdo de torres e equipamentios de Equipamentos ,
telecomunicagdes no interior. instalades Global
Viabilizar a construgdo, a instalagdo e a manutengo de centros | Centros de treinamento Global
de formacéao, capacitacdo profissional. instalado
Executar obras de melhoria e con.servag:éo fjos terminais : Terminais de
urbanos de transporte coletivo existentes, visando seu perfeito dnibus 02
funcionamento. conservados
Executar agdes de melhoria do sistema de transporte coletivo, : .
em especial a construgdo, manutengao, sinalizagio viaria e Sistema de Siokial ,
modernizago das coberturas dos pontos de dnibus existentes e | ransporte c;oletwo obal |
a construir. adequado !
31
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Novos terminais
de dnibus 03
construidos

Coordenar a construgao de novos terminais urbanos de

fransporte coletivo na area Central da cidade, no ltagui e
| Ferraria.

Executar obras de melhoria do sistema viario através dg Vias municipais

: abertura, readequacao e pavimentacéo de vias municipais. adequadas Global
| "Realizar Servicos de sinalizagdo e nomenclatura de vias & [ s in;lizagéo‘ o
logradouros p(blicos. realizada Global l
|
i
|
N
K
-
:
l 32
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ANEXO i
LE!I DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2005
PRIORIDADES E METAS
0021 PROGRAMA DE HABITAGCAO

g Objetivo  Executar agdes visando a promocao, incentivo, apoio & eXecucao da politica

' habitacional do Municipio, promovendo acesso « moradia digna e a
regularizacdo fundidria em assentamentos iregulares ou informais,
observando os parametros estabelecidos pelo Estatuto da Cidade - Lei
Federal N°® 10.257/01.

| ACAO PRODUTO | 'META
" ~ Revisar, atualizar e manter convanio com a Associagdo de| |
| Engenheiros e Arquitetos de Campo Largo - AEACL, para| Convénio mantido | Global
< ‘ viabilizar o Projeto “Casa Facil”.
! Executar agdes voltadas & identificacéo, medicao, N
! s B Urbanizacio
{ regularizagdo e reurbanizagdo de assentamentos e reqularizada 200
! loteamentos iregulares ou informais. SR :
j Plangjar, incentivar e promover a produgdo de unidades i
) : A S - Unidades
! habitacionais para populagéo de baixo poder aquisitivo afraves habitacionais 300
1 de recursos proprios e/ou programas especificos destinados 3 S
, e : construidas
: habitacdo social, das esferas estadual e federal. =
; Promover agbes voltadas & regularizacdo fundiaria no Regularizacao
¢ Municipio, estabelecendo parcerias e convénios necessarios fundiaria Global
para sua realizacao. assegurada
Elaborar e executar as acdes necessarias para remogao de Familias Global
familias de areas de risco. ) assistidas -
]
N
g
1
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ANEXO!
LE! DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2006

PRIORIDADES E METAS
0022 PROGRAMA DE SANEAMENTO URBANO

Objetivo  Executar obras de saneamento urbano, implantacao manutencao de rede de
drenagem pluvial, buscando proporcionar a qualicade sanitaria indispensavel
a qualidade de vida da populagao, compreendids a fiscalizaco e o controle
quando a cargo de terceiros. e ———_EeETta

[ AGCAO l PRODUTO T META

| [—_'Executar obras de saneamento basico, implantagao & -

" Obras de
manutencao das redes de esgoto sanitario e galerias de aguas saneamento Giobal
pluviais em vias & logradouros publicos. | executadas
| Executar obras de contengdo lateral, canalizagdo, limpeza € Obras de
| i % : G TS A ; drenagem 1,00 Km
retificagdo do corrego da Avenida dos Expedicionarios, no itaqui.
} ; | executadas
‘ Executar obras de canalizacdo e limpeza do Ric Pedreira, no Ob;zz::i)r:no | 25Km
trecho entre a Rua Marechal Deodoro & sua foz no Rio Cambui. '
e | e At F executada -
: Executar obras de canalizagao € limpeza dos corregos e fundos | Corregos e fundo |
| . ~ e e ! Obal
: de vale existentes nas areas urbanas do Municipio. | devale saneados | e
{ Desenvolver as agdes necessanas para elaboracao de plano de | Plano de ,
drenagem urbana, incluindo o cadastramento das redes € [ drenagem urbana Global

galerias existentes. | elaporado
' D lver as acdes necessanas para assegurar a ﬁ

3 HBICUV DN, ¢ AL = | Saneamento em

: implantacao de rede de esgoto sanitario nos loteamentosi areas de APAS ! Global

| existentes na bacias hidrograficas do Rio Passalna e do Rio | executado J
! Verde. ‘ .

‘:

|

|

Desenvolver as agdes necessarias para ampliagéo € Areas urbanas \
implementag2o do sistema de esgotamento sanitario das areas; com rede de Global
| urbanas. = a2 | esgoto sanitario 1
I
|
34
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ANEXO |
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2006

PRIORIDADES E METAS
PROGRAMA MEIO AMBIENTE

Objetivo

Desenvolver atividades relacionadas a, conservaca
Ambiente Saudavel, a protecdo de CONSErvacao «

controle da poluicdo em todas as suas formas.

O & manutencao de Meio
e recursos naturais e o

AGAO | PRODUTO [ META
Revisar e atualizar o modelo organizacional para a Gestdo| : )
Amblenta| no Mun'ciplo_ Modelo revisado Global
Revisar e modernizar as instalagdes o ‘equipamentos para a .
Gestio Ambiental. Estrutura revisada | Global
Revisar,.modemizar e in{ormatiz.ar as rotinas e 0s processos | procedimentos Global
dos servicos para a Gestao Ambiental. revisados oba ‘
Manter e modernizar os servigos e atividades intemas. * Orgdo mantido | Global
Formular, impiementar, executar e avaliar a Politica Ambiental
do Municipio, com vistas a promogéo e controle da qualidade | Poiitica ambiental Global
ambiental, imptementada
Planejar, gerenciar, fiscalizar e controlar; cemitérios municipais|  Cemmiterios 65
€ executar 0s servigos correspondentes. controlados
Planejar, gerenciar, fiscalizar & executar os servicos de varricao, Limpeza urbana Global
rocadas, podas, paisagismo e limpeza urbana na cidade. executada e
Planejar, gerenciar, fiscalizar e executar os servicos de Coleta C°'eta'd"|5_ lixo Gichal
do Lixo domiciliar e sua destinagao final. domiciliar oRa
_executada

Planejar, gerenciar, fiscalizar e executar os servicos de Coleta Coleta seletiva Global
Seletiva do Lixo reciclavel e sua destinagao final. executada
- S W . Residuos
Planejar, gerenciar, fiscalizar os servicos de Coleta do Lixo industrial e Global
Industrial e Hospitalar e sua destinagao final. hospitalar s

| Tfiscalizados
Desenvolver acbes de educagdo ambiental, com vistas a Educacéo
promover e integrar a comunidade na politica ambiental do ambiental 06
Municipio. assegurada

35
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Executar acbes de fiscalizagdo, protecio e conservacio|

ambiental, estimulando o reflorestamento e recuperacao da

—_—

Areas degradadas

mata ciliar, controle da erosdo e a recuperagdo de &reas recuperadas Global
degradadas ou em situacao de risco.
| Executaracbes de orientagdo, monitoramento e fiscalizagdgonas| |

Areas de Protegio Ambiental —APAS, visando coibir ocupacgées APAS monitoradas

iregulares e a emissores de agentes poluentes responsaveis| o fiscalizadas 02

pelo comprometimento da qualidade dos mananciajs.

Redefinir modelo de utilizagao e executar agdes de recuperacao ] ]

e revitalizacdo dos Pargues Municipais, para o aproveitamento Parque municipal

de seu potencial ecologico e de preservacao, lazer e educacao recuperado 01

ambiental. ,

Estabelecer convénios com entidades e orgaos publicos nas|  c,nvénios :

areas de interesse ambiental do Municipio. alabiorados Global

Adgquirir veiculo para as atividades de fiscalizacio ambiental, Veiculo adquirido | 01 |
r projeto de paisagismo e arborizaco das vias plblicas - ‘ i

Exeguta Pejeiedep 8 ke R Projeto elaborado | Global

da cidade.

Promover a capacitagao dos Servidores. Servidores 06

__Capacitades
Revitalizar e manter o Parque Ecolégico da Lagoa Grande. Parque da Lagoa 01
revitalizado
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ANEXO!l
LE! DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

PRIORIDADES E METAS
PROGRAMA DE APOIO E PROMOGCAO AGROPECUARIA

Objetivo

- 2008

Manter as atividades da Secretaria Municipal de Agricuiiura, Abastecimento e

Meio Ambiente, dotando-a dos recursos materiais e hurranos indispensaveis
ao plenc exercicio das suas afribuicdes legais ¢ a formulagcao e

implementaca@o das politicas para o setor.

i !

—eey

Revisar e atualizar 0 modelo organizacional da Secretaria
Municipal de Agricultura, Abastecimento e Meio Ambiente.

— o

|
)

R —
! |

[—

Revisar e modemizar as instalagdes e equipamentos da|
Secretaria.

Revisar, modemizar e informatizar as rotinas e 0s processos |
dos servicos da Secretaria Municipal de Agricultura,
Abastecimento e Meio Ambiente.

Manter e modemizar os servicos e atividades internas.

|

Promover a capac;té;éo dos Servidores. w8

Executar amplo apoio 2 comercializagio da produg3o rural, |

inclusive pela organizacdo e promog¢do exposicdes e de feiras |
de negocios e agroindustrializacao.

Prestar assisténcia técnica e extensdo rural, buscando
incentivar a adoga@o de novas tecnologias de produgédo e a

diversificacdo da produgao, em convénio com EMATER e outras |
entidades.

Ampliar a patrulha mecanizada com aquisicdo de maquinas e
equipamentos, para atendimento aos produtores rurais.

Adguirir veiculo para atendimento na area rural,

Adquirir e instalar equipamentos e servigos para inseminagao
artificial dos rebanhos bovinos, caprinos, ovinos e outros.

|
|

|

—

o— e

Adquirir equipamentos para coleta de amostras de agua e de |

solo, teodolitos € GPS para atividades apoio ao planejamento
da producdo em propriedades rurais.

Planejar e promover agdes para a exploragao da silvicultura.

Planejar e promover acdes para a exploragao da suinocultura,
avicultura e outras culturas de pequeno porte.

CAMPO LARGO NOSSA CIDADE

-

| ampliada_
Veiculo adquiridil Global

PRODUTO | META |

Modelo revisado

Estrutura revisada

Procedimentos
revisados

— —

Orgao mantido

~ Servidores
capacitados

Global

W ———

Agricultores
apoiados

Agricultores
assistidos

" Patrulha
mecanizada

‘ 1.000
==k

Global

Giobal

Global
]

4

06

1.000

Global

Inseminagdo
artificial
~_assegurada

Equipamentos
adquiridos
‘Sitvicultura
apoiada
Produtores
assistidos

T

Global

06

Giobal

Global

.
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| Incentivar e apoiar as agdes a cargo da CEPAG. | cEFAG apoiado | Global
Manter as atividades do horto municipal. Horio municipal | ~
S— __mantido
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ANEXO|
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - 2006

: , PRIORIDADES E METAS
0025 PROGRAMA DE APOIO A INDUSTRIALIZACAO

Objetivo  Planejar, implementar e executar a politica municipal de desenvolvimento
Industrial e executar agdes de fomento a industrializacio, proporcionando os
recursos legais, materiais e humanos indispensaveis ao pleno

desenvolvimento da atividade industnal ne Mumcspno

ey 7 ACAO m\oouro | META
| Revisar e atualizar o modelo organizacional da Secretaria | TN ]
;’_ Municipal do Desenvolvimento Econdmico. Modelo revisado | Global
' ‘Revisar e modernizar as instalagdes e equipamentos da| T i
: Secretaria Municipal do Desenvolvimento Econdmico Estrutura revisada | Global
\ B Revisar, modernizar e informatizar as rotinas e 0s processos da| procedimentos i T
Secretaria Municipal do Desenvolvimento Econémico revisados s
| ~ Manter e modemizar os servigos e atividades internas. Orgéo mantido | Global |
; Assegurar a infra-estrutura basica indispensavel a ampliagéo
das atividades industriais, buscando assegurar efetividade a| Infra-estrutura
A politica de geracdo de emprego e renda do Municipio, € a industrial Global
“ implantagdo de Distrito Industrial. assegurada
| | Proporcional seguranca juridica para os empreendimentos
. | industriais, pela ofeta de adequada e permanenie
| regulamentacdo legal, notadamente as relacionadas as Legislag3o
diretrizes gerais do Plano Diretor de Desenvolvimento,  sdequada Giobal
l licenciamento de atividades, zoneamento do uso do solo &
3 'L legisla;éo ambiental.
— s —— ~ B —— —_ —>sany - e ———
| Promovera capacxta;ao dos Servidores. | Servicores 06
L b o capacitados
) | Incentivar a implantagdo de novas atividades industriais, com! povas atividades
@ | vistas a diversificagcdo do setor produtivo, como garantxa da industriais Global
Loferta e manutengao de niveis de emprego no municipio. ass eguraaas
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ANEXO ! )
LE! DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2006

PRIORIDADES E METAS
0026 PROGRAMA DE GERACAO DE EMPREGO E RENDA

Objetivo Manter as atividades da Secretaria Municipal do Desenvolvimento
Econdmico, dotando-a dos recursos maternais ¢ humanos indispensaveis ao
pleno exercicio das competéncias constitucionais do Municipio.

ACAO [ PRODUTO | META |
i e !
Bublici I
Assegurar ampla divulgagao das informagdes sobre o Municipio Publicidade .
para subsidiar as decisdes de investimentos privados. institucional { Global
| assegurada |

Assegurar ampla divulgag@o do patrimdnio natural e historico el

4 il el : o i Divulgagéo do
!nfom?goes sistematizadas bt.:scando s_ubs:d:ar as d.ec.:ls.oes de FNUNICipio Global
investimentos para a exploragdo do Turismo no Municipio. assegurada

Assegurar aplicacdo efetiva da politica de incentivo ao 3
empreendedorismo no municipio com vistas a atragdo de novos ’”_ce“t“’Os Global
investimentos privados. 1 assegurados
Assegurar a ac2o Municipal com vistas ao desenvolvimento do|  Setencial
potencial_ econdmico, e aproveitamento pleno das oportunidades ccondmico Global
Metropolitanas. assegurado
Assegurar a Construgao e Instalagdo do Centro de Eventos ,

(multiuso) visando atender a crescente demanda do setor|Centio deeventos|

produtivo e da populacao local. construido

" Prestar apoio a realizagdo de exposicdes, feiras e eventos il
relacionados aos setores industriais, de comércio e servigos,
| bemcomoa producdo artesanal e artistica.

Evenios apoiados 08

- o — L DL LS R BT e e s e ———— —
| ,k Incentivar os setores produtivos através da implementacado de |
| programas e projetos adequados com a realidade local em .
| consonancia com as politicas de desenvolvimento Federal e | Setores produtivos
! Estadual, visando a geragdo de emprego € renda, qualificacao apoiados

: '[ da m&o de obra e a organizacao do setor.

Global

|
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Objetivo

ANEXOI
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 200¢

_ ~ PRIORIDADES E METAS
PROGRAMA DE CONSERVACAO E MANUTENCAO VIARIA

Manter as atividades da Secretaria Municipal de Viagao de Obras, dotando-a
dos recursos materiais e humanos indispensaveis ao pieno desenvolvimento
das atividades de manuteng@o e conservacdo viana, a manutencdo e
conservagao de proprios, a manutengao e conservacic de frota e a execugéo

de obras publicas do Municipio.

ACAO R e ] PRODUTO META
Revisar e atualizar a modelo organizacional da Secretaria| _ ;
Municipal de Viag3o de Obras. Modelo revisado | Global
Revisar e modemizar as instalagoes e equipamentos da| _ S
Secretaria Municipal de Viagao de Obras. | Estrutura revisada| Giobal
Revisar, modemizar e informatizar as rotinas e 0s processos| procedimentos i
dos servigos da Secretaria. revisados o
Manter e modemizar os servi¢os e atividades internas. "Orgao mantido | Global
»—_Isfatft?)vér"a'ci'equada conservagdo e manutencdo das vias| \fias publicas _;-b—l
publicas da cidade. conservadas R
Promover adequada conservagdo e manutengdo dos| Logradouros
logradouros publicos, parques e pracas. f publicos Global
i s . conservados
Promover adequada conservagao e manutencao de veiculos e| Veiculose
equipamentos de propriedade do Municipio. equipamentos | )
conservados
Promover adequada conservac;éo e manuteng.ao da smahzaq.éo Sinalizagéo viaria Global
| viria do Municipio. conservada |
| Adquirir caminhes, méquinas e equipamentos para execucdo| Equipamentos b
das obras do municipio, principalmente as do setor viarno. | adquindos | o
Adquirir veiculos para acompanhamento e fiscalizagdo de|  veiculos | Global
obras. adquiridos
Promover adequada conservagao e manutencgéo dos edificios| Predios réprios | Globa
| de propriedade do Municipio. L) conservados |
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ANEXO!
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - 2005

- ~ PRIORIDADES E METAS
PROGRAMA DE PROMOGAO DO ESPORTE E L AZER

0028
Objetivo

Planejar, executar e avaliar a Politica Municipal de
incentivando, promovendo e viabilizando eventos

Esporte

e Laser,

em parcerias com

entidades e associagdes, federacdes e outros orgéos responsaveis pela
promogao, fomento e desenvolvimento dos esportes em amplo espectro e as

aiividades de laser para a populagao
ACAO

responsavel pelo Esporte e Lazer.

responsavel pelo Esporte e Lazer.

Revisar, modernizar e informatizar as rotinas e os processos do
orgao responsavel pelo Esporte e Lazer.

Revisar e atualizar o modelo organizacional do 6rgao|

~ Revisar e modernizar as instalagées e equipamentos do 6rgao | _

Manter e modemizar os servicos e atividades intemas.

esportivos do Municipio.

pratica do desporto educacional e do desporto amador.
Apo:ar as promog:oes ‘esportivas e recreativas.

Apoiar iniciativas gue visem o desenvolvimento do desporto el
promover programas do desporto amador, pelas associa¢oes
regularmente constituidas no municipio.

I'
Promover ampla divulgagdo dos calendarios o oventos|

Edificar, instalar e manter proprios municipais destinados a| _

e entretenimento, promovendo a integracao e convivio social da
populagao.

Promover a capacitacdo dos Servidores.

'.
f
|
|

i Edificar e concluir canchas comunitarias.

nas competicdes tanto amadoras quanto profissionais.

CAMPO LARGO NOSSA CIDADE

Apoiar iniciativas e eventos que proporcionem a pratica do laser |

Contribuir com clubes esportivos do municipio em paruc:pa(;ao [

PRODUTO | META
Modelo revisado | Global
Estrutura revisada | Global
Prox:‘_e_dlmentos Global
revisados a4
Org,:,o mantido Global
Div u!gagao Global
as: egurada
. Estrutura mantida 08
Evenzas apoiados Global
Associagoes |
esportivas | Global |
apoiadas
Eventos gsponlvos Giobal
apoiados
C',’ 1
:rvidores 06
ipacitados
e
edificadas 02_
Apoio assegurado | Global
—— 1
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ANEXO | 2
LE! DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 200¢
PRIORIDADES E METAS
9999 PROGRAMA DE RESERVA DE CONTINGENCIA

Objetivo  Assegurar recursos para atendimento de passivos contingentes, e outros

riscos e eventos fiscais imprevistos, na forma do disposto pelo inciso Il do
artigo 5° da Lei Complementar n® 101 de 04 de maio de 2000.

ekl A GRS T 1 - PRODUTO | M'E”TA;
Execugdo de sentencas em agéo civel. | Sentencas Global
L0 s S | executadas | " |
Atendimento a eventos de estado de emergéncia oOuU| Eyentos adversos Global
calamidade publica. atendidos
Enchentes e transbordamento de rios, e eventos climaticos. Pﬁi;‘-r‘"g%é: Global
atendi S G|
Qutros riscos e eventos fiscais ndo previstos no orgamento. Outros eventos |~ o)
= < Zon =4 LSS assistidos
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