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Oficio n® 562/2016 Campo Largo, 26 de julho de 2016.

Prezado Senhor,

Pelo presente, em resposta ao oficio n° 531/20113, do llustre Vereador Junior
Torres, venho informar conforme parecer da Secretaria de Assisténcia Social, em
anexo, que as medidas est&o sendo tomadas para satisfazer o requerido.

Esperado ter dado o atendimento e contento quanto as informacgdes
solicitadas, aproveitamos a oportunidade para reiterar protestos de consideracéo e
aprego.

Atenciosamente,
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Affonso Pmo"ryqafl_éhimaraes
Prefeito Municipal

llustrissimo Senhor

MARCIO ANGELO BERALDO 8351y
Presidente da Camara de Vereadores

Campo Largo - PR



PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO LARGO
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Processo Administrativo N© 12884/2014

Trata-se de um requerimento do vereador JUNIOR TORRES, onde o mesmo
solicita informacdes sobre o cumprimento da Lei N2 2465/2013, que dispbe sobre a
Criacdo do cadastro municipal de oferta e demanda de voluntarios de Campo Largo,o
que cumpre nos informar:

Considerando que na criagcao e aprovacio da lej municipal nao foi definido a
cargo de qual secretaria ficaria a administracao dos voluntarios inscritos no Cadastro
Municipal, foi elaborado o Decreto N2 03 de 14 de janeiro de 2015 que regulamenta a
referida lei, definindo portanto que o Cadastro serd administrado pela Secretaria
Municipal de Administracdo através do Departamento de Recursos Humanos ( em
anexo copia do decreto municipal),

Campo Largo, 15 de julho de 2016.

Nolei do"Carmo Andrade Parchen
Secretaria Municipal de Assisténcia Social



—vaveu L Lvas MU vMLPY LULYU LI LLLps://1e1smunicipals.com.br/al/pr/c/campo-lar..

Seu navegador (Fircfox 26) esta desatualizado Ele possul falhas de seguranga e pode apresentar problemas para exibir este e outros websites. Veja como X

atualizar o seu navegador
|_ .
3 Municipais

www.leismunicipais.com br

DECRETO N2 3, DATA: 14 DE JANEIRO DE 2015.

REGULAMENTA A LEI MUNICIPAL Ne 2465, DE 19 DE JUNHO DE
2014.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPOQO LARGO, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes legais e
com fundamento na Lei Municipal n® 2465, de 19 de junho de 2013, bem como em conformidade como
disposto nos artigos 87 e 123, da Lei Organica do Municipio, DECRETA:

O Cadastro Municipal de oferta e demanda de Voluntarios, serd administrado pela Secretaria
Municipal de Administragao, Departamento de Recursos Humanos.

§ 1° No referido Cadastro constarao os dados pessoais do Voluntario, a atividade profissional, area de
Interesse na atuagéo e o periodo pretendido para a prestagdo dos servigos;

§ 2% O servigo voluntario sera exercido mediante celebragdo de Termo de Adesido, dele devendo
constar o objeto e as condigdes do seu exercicio,

O servigo voluntario nao gera vinculo empregaticio nem obriga¢do de natureza trabalhista,
previdenciaria ou afim,

[ Art. 39 'O prestador do servige voluntario podera ser ressarcido paias despesas gue comprovadamante
reaiizar no desempenho das atividades voluntirias, desde gue imprescindiveis, previa e
expressamente autcrizadas pelo érgao a que for prestado o servico.

m O Voluntério poderd ser afastado a qualquer tempo, em caso de descumprimento dos deveres
elencadecs no art. 62 da Lej Municipal 2465, de 19 de jinho de 2013, respondendo civil e criminalmente
pelos danos ou prejuizos que, dolosamente e ou por culpa grave, causar ao patriménio ptblico ou a
terceircs, enquanto no desempenho dos Servigos a que submeteu.

[ an. 50| Este Decreto ertrara em vigor na data de sua publicagéo, em 6rgdo oficial do Municipio.

Edificio da Prefeitura Municipal de Carnpo Largo, em 14 de janeire ¢e 2015,

Affenso Portugal Guimaraes
Prefeito Municipal

Data de Publicagdo ric Sistema LeisMunicipars: 23/01/2015
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