JUSTIFICATIVA

A criacao da Diretoria de Politicas para A¢des Afirmativas-DIPAF, é considerada
como modelo de inovagdo e desenvolvimento social dentro da Administragdo Publica,
sendo economicamente viavel, ambientalmente sustentavel e socialmente justa a referida

criacao.

A consolidacéo desse novo modelo de Gestéo Publica passa por afirmar prioridades
municipais na area social, em especial na educagéo, mercado de trabalho, geragao de
renda, cultura, esporte e seguranga publica, satde, escolar quilombola, agricultura,
INCRA, Combate a fome a miséria, ministério das cidades em programas minha casa
minha vida, e por conduzir politicas que, para além da busca da igualdade plena e
igualitaria, produzam desenvolvimento econémico, e que conduzam a um novo padrdo de

crescimento, com distribuigéo de riqgueza no Estado do Parana.

A criacdo da Diretoria de Politicas para Agdes Afirmativas-DIPAF de Campo Largo-
PR, se fundamenta, com base na Constituicio Federal e na Convengéo de Durban e no
Estatuto da Igualdade Racial — Lei Federal N°. 12.288/2010 e a Lei Federal N°.
4.886/2003, cujo objetivo é:

- Promover a inclusdao social e a redugdo das desigualdades e o que

estabelece os dispositivos legais das leis, e da Convengéo de Durban.

- O artigo 5° da Constituicio Federal no seu paragrafo 3° assim estabelece:
Os tratados e convencdes internacionais sobre direitos humanos que forem
aprovados, em cada Casa do Congresso Nacional, em dois turnos, por trés quintos
dos votos dos respectivos membros, serdo equivalentes as emendas

constitucionais.

A Declaracdo de Durban inicia postulando que a luta contra o racismo e a néo
discriminacéo, no sentido de promogéo da igualdade, fazem parte do rol de propoésitos e
principios da Carta das Nagdes Unidas e da Declarag&o dos Direitos Humanos. Neste
sentido equivale dizer que tal referéncia faz mengéo a qualificar tal declaragédo como

instrumento internacional de direitos humanos, para os fins estabelecidos pela Sociedade



Internacional, que é a promogéo da paz mundial, fim das desigualdades, etc.

Assim, diz a Declaracgéo: "Reafirmando nosso compromisso com os propositos e
principios contidos na Carta das Nagoes Unidas e na Declaragéo Universal dos Direitos
Humanos". 33 Prosseguem ainda: "Afirmando que o racismo, discriminagéo racial,
xenofobia e intolerancia correlata constituem a negagdo dos propositos e principios da
Carta das Nagdes Unidas".

Como a Declaragéo, como ja dito, ndo tem forga "cogente" no plano internacional,
limitando-se a tracar compromissos de diretrizes gerais de atuacéo, o texto de Durban
remete-se a plena adogdo da Convengdo Internacional sobre Todas as Formas de
Discriminacdo Racial, pois esta sim, formulada na segunda metade dos anos sessenta,
traz obrigagbes praticas aos Estados no sentido de atuagéo estatal no combate ao

racismo.

Convencidos da importancia fundamental da adesdo universal a Convengao
Internacional sobre todas as formas de Discriminagdo Racial, assim como de sua
ratificacdo universal e da plena implementagcdo de nossas obrigagbes emanadas da
Convencéo Internacional sobre todas as formas de Discriminagdo Racial como principal
instrumento para a eliminagédo do racismo, da discriminagédo racial, da xenofobia e de

intolerdncias correlatas.

A Declaragdo caminha no entendimento de que o principio da igualdade, note-se
bem n3o é a igualdade formal, mas sim a igualdade de oportunidades, é parte integrante
dos direitos humanos, salientando que a desigualdade se apresenta concretamente na
sociedade em diversos campos. entre eles o econdmico, cultural, etc. E mais ainda
reconhece que a participagdo igualitaria pode contribuir para um "mundo livre do

racismo...".

Tendo ouvido os povos do mundo e reconhecendo sua aspiragéo por justica e por
igualdade de oportunidades para todos e cada um no gozo de seus direitos humanos,
incluindo o direito ao desenvolvimento, a viver em paz e em liberdade e o direito a
participacdo em condigdes de igualdade, sem discriminagdo econémica, social, cultural,

civil e politica;



Reconhecendo que a participagdo igualitaria de todos os individuos e povos na
formacéo de sociedades justas, equitativas, democraticas e inclusivas podem contribuir
para um mundo livre do racismo, da discriminagéo racial, da xenofobia e de intolerancia
correlata;

Segundo definicdo do proprio instrumento delimitando que os fatores principais de
racismo sdo raga, cor, ascendéncia, etc. e tem-se até que outros podem agravar ou
mesmo multiplicar a discriminagéo sofrida, como, por exemplo, a questéo de género e a

questao social.

Declaramos que, para o propésito da presente Declaracdo e Programa de Acéo, as
vitimas do racismo, discriminagao racial, xenofobia e intolerancia correlata séo individuos
ou grupos de individuos que s&o ou tém sido negativamente afetados, subjugados ou alvo

desses flagelos;

Reconhecendo que racismo, discriminagao racial, xenofobia e intolerancia correlata
ocorrem com base em raca, cor, descendéncia, origem nacional ou étnica e que as
vitimas podem sofrer miltiplas ou agravadas formas de discriminacéo calcadas em outros
aspectos correlatos como sexo, lingua, religido, opinido politica ou de qualquer outro tipo,

origem social, propriedade, nascimento e outros; (grifo nosso).

Insta os Estados a facilitar a participagéo de pessoas de descendéncia africana em
todos os aspectos politicos, econémicos, sociais e culturais da sociedade, no avango e no
desenvolvimento econdémico de seus paises € a promover um maior conhecimento € um

maior respeito pela sua heranca e cultura;

Solicita que os Estados, apoiados pela cooperacdo internacional, considerem
positivamente a concentragdo de investimentos adicionais nos servicos de saude,
educacao, saude publica, energia elétrica, agua potavel e controle ambiental, bem como
outras iniciativas de acbes afirmativas ou de acgdes positivas, principalmente nas

comunidades de origem africana;



Solicita que os Estados reforcem as medidas e politicas publicas em favor das
mulheres e jovens de origem africana, dado que o racismo os afeta de forma mais
profunda, colocando-os em situacdo de maior marginalizacéo e desvantagem;

Incentiva os Estados a identificar os fatores que impedem o qual acesso e a
presenca equitativa de afro descendentes em todos os niveis do setor publico, incluindo
os servigcos publicos, em particular a administracdo da justica; e a tomar medidas
apropriadas a remocao dos obstaculos identificados e, também, a incentivar o setor
privado a promover o igual acesso e a presenca eqitativa de afro descendentes em

todos os niveis dentro de suas organizagdes;

As Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo das Relacées Etnico-
Raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Africana que se
conheca a sua histéria e cultura apresentadas, explicadas, buscando-se especificamente
desconstruir o mito da democracia racial na sociedade brasileira; mito este que difunde a
crenca de que, se 0s negros nao atingem os mesmos patamares que os ndo negros, €
por falta de competéncia ou de interesse, desconsiderando as desigualdades seculares

gue a estrutura social hierarquica cria com prejuizos para os negros.

Reconhecimento requer a adocdo de acbes afirmativas, conforme prevé o
artigo 15 da Lei Federal N°. 12.288/2010 (Estatuto da Igualdade Racial) e de
estratégias pedagégicas de valorizacdo da diversidade, a fim de superar a

desigualdade étnico-racial na sociedade brasileira, nos diferentes.

Questionem as relagdes étnico-raciais baseadas em preconceitos que
desqualificam os negros e salientam estereétipos depreciativos, palavras e atitudes que,
velada ou explicitamente violentas, expressam sentimentos de superioridade em relagéo

aos negros, préprios de uma sociedade hierarquica e desigual.



DELIBERACOES DA CONVENGCAO PARA OS ESTADOS SIGNATARIOS

Valorizar, divulgar e respeitar os processos historicos de resisténcia negros
desencadeados pelos africanos escravizados no Brasil e demais etnias, e por seus

descendentes na contemporaneidade, desde as formas individuais até as coletivas.

Exige a valorizacdo e respeito as pessoas negras e demais grupo étnicos
excluidos e discrimados pela sociedade, em virtude da sua descendéncia africana, sua
cultura e historia, pois isto significa buscar, compreender seus valores e lutas, ser sensivel
ao sofrimento causado por tantas formas de desqualificacdo: apelidos depreciativos,
brincadeiras, piadas de mau gosto sugerindo incapacidade, ridicularizando seus tracos
fisicos, a textura de seus cabelos, fazendo pouco das religides de raiz africana. Implica
criar condi¢bes para que os estudantes negros nao sejam rejeitados em virtude da cor da
sua pele, menosprezados em virtude de seus antepassados terem sido explorados como
escravos, ndo sejam desencorajados de prosseguir estudos, de estudar questées que
dizem respeito a comunidade negra.

Reconhecer exige que os estabelecimentos de ensino, freqlentados em sua
maioria por populacdo negra, contem com instalacbes e equipamentos solidos,
atualizados, com professores competentes no dominio dos conteudos de ensino,
comprometidos com a educagdo de negros e brancos, no sentido de que venham a
relacionar-se com respeito, sendo capazes de corrigir posturas, atitudes e palavras que

impliguem desrespeito e discriminagao.

Politicas de reparagbes e de reconhecimento formardo programas de acbes
afirmativas, isto &, conjuntos de acgdes politicas dirigidas a corre¢cao de desigualdades
raciais e sociais, orientadas para oferta de tratamento diferenciado com vistas a corrigir
desvantagens e marginalizacdo criadas e mantidas por estrutura social excludente e
discriminatéria. Acbes afirmativas atendem ao determinado pelo Programa Nacional de
Direitos Humanos, bem como a compromissos internacionais assumidos pelo Brasil, com
o objetivo de combate ao racismo e a discriminagdes, tais como: a Convengéo da

UNESCO de 1960, direcionada ao combate ao racismo em todas as formas de ensino,



bem como a Conferéncia Mundial de Combate ao Racismo, Discriminacdo Racial,
Xenofobia e Discriminacdes Correlatas de 2001.

As demandas dos afro-brasileiros, por parte do Estado ao tomarem decisdes e
iniciativas com vistas a reparacées, reconhecimento e valorizagéo da histéria e cultura dos
afro-brasileiros, a constituicido de programas de acdes afirmativas, medidas estas
coerentes com projetos de educagdo, mercado de trabalho, moradia, segurancga, cultura,
esporte, para a formagio de cidaddos que explicitamente se esbocem nas relagdes

pedagdgicas cotidianas.

Medidas que, convém, sejam compartilhados pelo Estado nos setores da
Administragdo Publica como prevé a Constituicdo Federal em seu Art3° IV, o
“preconceito de origem, raca, sexo, cor, idade e quaisquer outras formas de
discriminagdo” e reconhecem que todos sao portadores de singularidade irredutivel
e que a formacido escolar tem de estar atenta para o desenvolvimento de suas
personalidades (Art.208, IV).

Por concentrar a renda ndo mao de poucos, o Brasil apresentam os maiores
indices de desigualdade social, e, por isso a necessidade da integralizagéo especifica de
acbes afirmativas, para promogéao da inclusdo social e a reducdo das desigualdades, a
partir da consolidagio de acdes dirigidas a conquista de direitos béasicos de cidadania

pela populacdo mais vulneravel e excluida socialmente.

O Estado do Parana segundo censo do IBGE possui 28%4 da populagéo que
declararam preta e parda, dos estados do sul do pais é o primeiro com maior numero de

pretos e pardos.

O Estado do Parana é um estado que serve de espelho para todos os outros
estados da federacdo, e, diante desta assertiva a criacdo da DIMPER - Diretoria
Municipal Especial de Politicas Etnico-Racial, conforme prevé o Estatuto da Igualdade
Racial (Lei Federal N°. 12.288/2010) e a Convengéo de Durban Convencgao Internacional,
com efeitos de Emenda Constitucional, demonstrara que o Governo Paranaense, por
meio do seu Governador a visdo Gestor Publico moderno preocupado nédo apenas com

seus eleitores, mas com toda a sociedade num, respeitando o Estado Democratico de
Direito.



Isso significa que essas acdes constituem relevantes medidas para a
implementacdo do direito a igualdade. Faz-se, assim, emergencial a adogao de acbes
afirmativas que promovam medidas compensatérias voltadas a concretizagdo da

igualdade racial.

RECURSOS PARA O DESENVOLVIMENTO DAS POLITICAS PUBLICAS A SEREM
DESENVOLVIDAS PELA Diretoria de Politicas para Acoes Afirmativas-DIPAF EM
PARCERIA COM O ESTADO E O GOVERNO FEDERAL

O governo federal possui recursos especificos nos 18 Ministérios, para o

desenvolvimento da populagéo afro descendente e indigena e cigana:

Ministério do Trabalho prevé no seu orcamento a linha de crédito, para
reduzir a desigualdade racial o Programa de Qualificacdo Social e Profissional tem
exatamente esse objetivo. Por meio da formacéo inicial e continuada dos trabalhadores,
em particular dos segmentos mais vulneraveis (mulheres chefes de familia, afro
descendentes, e acdes integradas de certificacdo e de orientagcdo do trabalhador, o
Programa articula agées voltadas a elevacgéo de escolarizagcdo com insergéo no mundo do
trabalho e desenvolvimento sécio-econdmico-ambiental. De modo geral, a promogéo do
trabalho decente, entendido como trabalho produtivo e adequadamente remunerado,
exercido em condicdes de liberdade, equidade e seguranga, sem quaisquer formas de
discriminacédo e capaz de garantir uma vida digna a todas as pessoas que vivem de seu
trabalho, é condicéo fundamental da inclusdo social. Ainda sobre a geracao de trabalho e
renda, é preciso mencionar as agdes de inclusdo social no campo, com destaque para a
reforma agraria e o fortalecimento da agricultura familiar. A reforma agraria constitui, por
meio do assentamento de trabalhadores rurais, ferramenta essencial para a mudanga do
modelo de desenvolvimento do Pais, na medida em que contribui para a alteragéo da
estrutura fundiaria e para a democratizagéo do acesso a terra. Condi¢cdes de produzir e se
desenvolver no campo, no lugar de se verem obrigadas a migrar para a cidade em busca
de emprego e renda. De forma complementar a reforma agraria, o Governo Federal
implementa o Pronaf, que vem ampliando significativamente os montantes de crédito

disponibilizados aos agricultores familiares.



ECONOMIA SOLIDARIA - O programa leva capacitagdo em gestdo empresarial as
associagdes e cooperativas participantes. Também promove os produtos criados por estes
artesdos e artistas em desfiles de moda e feiras. As cooperativas de economia solidaria
apoiadas pelo Sebrae puderam mostrar um pouco de seu trabalho na Feira do
Empreendedor de Salvador. Quando alguém compra um dos produtos apoiados pelo
projeto recebe um cartdo que traz uma sinopse sobre a cooperativa que criou aquele
artigo junto com os contatos como telefone, endereco e e-mail. “Os produtos que
trabalhamos n3o sdo comerciais. Eles agregam um valor social e trazem junto uma
histéria de vida cheia de luta. A Senaes entende que sua missdo é difundir e fomentar a
economia solidaria em todo o Brasil, dando apoio politico e material as iniciativas do
Férum Brasileiro de Economia Solidaria (FBES). Esse forum inclui as principais agéncias
de fomento da economia solidaria, a rede de gestores municipais e estaduais de economia
solidaria, a Associacéo Brasileira de Gestores de Entidades de Micro-Crédito (Abcred) e
as principais associacdes e redes de empreendimentos solidarios de todo o pais. A
Senaes s6 passou a ter dotagdo orcamentaria a partir deste ano, pois comecou a
funcionar apenas em meados do ano passado. Decidimos empregar os recursos em
diferentes projetos: varias prefeituras pediram recursos para construir Centros de
Referéncia de Economia Solidaria, para a comercializagdo de produtos de
empreendimentos solidarios e para a realizacdo de encontros, seminarios e cursos etc.;
numerosos pedidos de apoio a feiras e a construcdo de ceniros de comercializagéo
vieram de agéncia de fomento, féruns estaduais
e redes de empreendimentos; pedidos de apoio ao mapeamento da economia solidaria
em estados e em regibes de estados, a seminarios e encontros e a criagcdo de
cooperativas também chegaram a Senaes.

Ministério das Cidades - As desigualdades sociais também se fazem refletir nos
indicadores de saneamento e habitagdo. O deficit habitacional quantitativo do Pais &
estimado em 7,9 milhdes de novas moradias, concentrado nas areas urbanas e na
populacdo com rendimento familiar inferior a cinco salarios minimos. Ja o déficit
qualitativo, de 15 milhdes de moradias inadequadas, é agravado pelo crescimento dos
assentamentos precarios. Para enfrentar o déficit habitacional, o Programa Urbanizacéao,

Regularizagdo e Integracdo de Assentamentos Precarios realizard intervengbes



necessarias a seguranca, a salubridade e a habitabilidade das comunidades localizadas
em areas inadequadas a moradia, por meio da regularizagdo fundiaria, melhorias
habitacionais, obras de infra-estrutura para redugdo de riscos. Adicionalmente, o
Programa Habitacdo de Interesse Social beneficiara as familias com renda familiar de
até cinco salarios minimos para aquisigéo ou construcdo de unidade habitacional ou lote
urbanizado; reforma ou melhoria de unidade habitacional e aquisicdo de material de
construcdo. Quatro milhdes de familias serdo beneficiadas com os programas de
habitagéo. Com relagdo aos servicos de saneamento, verifica-se que o deficit de cobertura
de abastecimento de agua tratada (82,3%) e de esgotamento sanitario (48,2%) atinge de
forma mais contundente a populacdo de mais baixa renda. Para enfrentar esse problema
o Programa Servigos Urbanos de Agua e Esgoto implementara agdes de ampliagdo e
melhoria dos sistemas de abastecimento de agua e de esgotamento sanitario que
beneficiardo cerca de 7 milhées de familias com abastecimento de agua tratada e 7,3
milhées de familias com esgotamento sanitario. Embora as iniciativas implementadas pelo
Governo Federal tenham contribuido significativamente para a promogéo da inclusdo
social e a reducéo das desigualdades nos Ultimos anos, ndo se pode perder de vista que
muitos desafios ainda se colocam para o préximo periodo. A continuidade do modelo que
conjuga crescimento econdmico com inclusdo social e reducéo das desigualdades passa
pela consolidacéo e articulagéo das politicas sociais, que deverdo atuar de forma cada
vez mais integrada, promovendo, em conjunto com o crescimento econémico, a geragéo
de empregos e a melhoria das condigbes de vida da populacédo, especialmente, as mais
vulneraveis, no que se refere a questdes como educagdo, saude, trabalho, renda,

alimentacao e nutricdo, habitac&o, cultura, respeito a diversidade e outros.

Ministério da Educacdo - Propiciar o acesso da populagcdo brasileira a
educacdo e ao conhecimento com eqiliidade, qualidade e valorizacdo da
diversidade. O Ministério da Educacédo, comprometido com a pauta de politicas
afirmativas do governo federal, vem instituindo e implementando um conjunto de medidas
e acbes com o objetivo de corrigir injusticas, eliminar discriminagbes e promover a
incluséo social e a cidadania para todos no sistema educacional brasileiro. O governo
federal, por meio da Seppir, assume o compromisso histérico de romper com os entraves
que impedem o desenvolvimento pleno da populagdo negra brasileira. O principal
instrumento, para isso, € o encaminhamento de diretrizes que nortearao a implementacéo
de acdes afirmativas no ambito da administracdo publica federal. Para exemplificar esta
intencdo, cabe ressaltar a parceria da Seppir com o MEC por meio das suas secretarias e



6rgaos que estdo imbuidos do mesmo espirito, ou seja, construir as condigdes reais para
as mudancas necessarias. no sentido de politicas de agbes afirmativas, isto &, de
politicas de reparagbes, e de reconhecimento e valorizacdo de sua histéria, cultura,
identidade. Trata, ele, de politica curricular, fundada em dimensées histéricas, sociais,
antropoldgicas oriundas da realidade brasileira, e busca combater o racismo e as
discriminacbées que atingem particularmente os negros. Nesta perspectiva, propbe a
divulgacgio e produgéo de conhecimentos, a formagao de atitudes, posturas e valores que
eduquem cidadaos orgulhosos de seu pertencimento étnico-racial — descendentes de
africanos, povos indigenas, descendentes de europeus, de asiaticos — para interagirem na
construgdo de uma nacdo democratica, em que todos, igualmente, tenham seus direitos
garantidos e sua identidade valorizada. E importante salientar que tais politicas tém como
meta o direito dos negros se reconhecerem na cultura nacional, expressarem visdées de
mundo proéprias, manifestar com autonomia, individual e coletiva, seus pensamentos. E
necessario sublinhar que tais politicas tém, também, como meta o direito dos negros,
assim como de todos os cidadaos brasileiros, cursarem cada um dos niveis de ensino, em
escolas devidamente instaladas e equipadas, orientados por professores qualificados para
o ensino das diferentes areas de conhecimentos; com formacgéo para lidar com as tensas
relagbes produzidas pelo racismo e discriminagdes, sensiveis e capazes de conduzir a
reeducacdo das relacdes entre diferentes grupos étnico-raciais, ou seja, entre
descendentes de africanos, de europeus, de asiaticos, e povos indigenas. Estas
condicbes materiais das escolas e de formagéo de professores sao indispensaveis para
uma educacédo de qualidade, para todos, assim como o é o reconhecimento e valorizacao

da historia, cultura e identidade dos descendentes de africanos.

Ministério da Cultura — Fundacao Palmares - a partir da analise entre os projetos
recebidos e a distribuicdo da populagdo afrodescendente no territério nacional,
desenvolver mecanismos de divulgacdo da agdo orcamentaria em questdo, visando uma
participacédo igualitaria dos municipios e estados do pais na efetivacao da politica de
cultura em pauta, avaliando a possibilidade de reforgar a divulgacido nas regiées em que
se observa menor indice de participacdo. Reconhecendo como exigéncia ética dos
Estados, a valorizacdo dos aportes dos afro descendentes na formagdo de nossas
culturas, nossas histérias e nossas nagdes; Celebrando a forga da diaspora africana como
fonte inspiradora para estreitar lacos de fraternidade e unidade cultural entre os povos da
Ameérica; Afirmando a importancia da participacao ativa das populagées afro descendentes

nos processos de construcao politica e de desenvolvimento sécio-econdmico de seus



paises; Ressaltando a necessidade do estreitamento dos lacos de solidariedade entre a
América Latina, o Caribe e a Africa, para valorizar a matriz comum africana de nossas
culturas e promover os direitos dos afro descendentes; Destacando o protagonismo das
mulheres afro descendentes e seu papel decisivo no reencontro e no fortalecimento da
Diaspora Africana; Tendo em conta que a midia e as tecnologias de informacdo e
comunicagao s&o elementos essenciais no processo de valorizagéo das identidades afro

descendentes, indigenas e ciganas;

Ministério da Sadde - Com as suas realizagbes na Agenda da Saide da
Populagdo Negra, o Ministério da Salude vem sedimentando as bases do definitivo
comprometimento do SUS rumo ao mega objetivo da incluséo social e da redugéo das
desigualdades sociais. Nessas realizagées, tem sido constante e enriquecedora a
participacdo do Comité Técnico de Salide da Populagao Negra do Ministério da Satde, da
Secretaria Especial de Politicas de Promogao da Igualdade Racial (Seppir), do Conads, do
Conasems e das organizagbes da sociedade civil do Movimento Negro. Com o propésito
de facilitar a visualizacdo pelas trés esferas de governo, de quais so as linhas de acédo
em curso e quais os caminhos que ainda devem ser trilhados, no aprofundamento das
acOes afirmativas para a eqiidade racial no campo da Saude, as paginas que seguem
constituem um resumo das realizacdes do Ministério da Saude, a partir de 2004, com
destaque para o envolvimento de suas secretarias. Varias das medidas relacionadas,
concebidas para o enfrentamento de problemas da saude da populagdo em geral,
constituem terreno propicio a ser potencializado mediante um enfoque de eqiiidade que
considere tanto as necessidades especificas em Salde da Populagdo Negra, quanto as
desigualdades que afetam esse segmento da populagdo, em termos do acesso aos
servicos e da qualidade dos mesmos. Essa acdo equitativa esta sendo definida pelo
comprometimento, tanto de gestores e técnicos da satde como pela participacéo ativa das

organizagdes da sociedade civil.

CONSIDERACOES FINAIS:

A Diretoria de Politicas para A¢bes Afirmativas-DIPAF podera obter recursos, para o
desenvolvimento das suas agées, com base na Lei Federal N°. 12.288/2010, que prevé no
artigo 57: e a ADESAO SINAPIR/2017.



Cabe ao Estado promover e incentivar politicas de reparagdes, no que cumpre ao
disposto na Constituicdo Federal, Art. 205, que assinala o dever do Estado de garantir
indistintamente, por meio da educacéo, iguais direitos para o pleno desenvolvimento de
todos e de cada um, enquanto pessoa, cidadao ou profissional.

Sem a intervengéo do Estado, os postos a margem, entre eles os afrobrasileiros,
dificilmente, e as estatisticas o mostram sem deixar dlvidas, romperdao o sistema
meritocratico que agrava desigualdades e gera injustica, ao reger-se por critérios de
exclusdo, fundados em preconceitos € manutencdo de privilegios para os sempre
privilegiados.

Diante de todo contexto histérico apresentado, corrobora com a veracidade
da realidade, e criar e desenvolver a Diretoria de Politicas para Acdes Afirmativas-
DIPAF , sera uma politica plblica afirmativa que vem ao encontro dos anseios da
Diretoria de Politicas para Acdes Afirmativas-DIPAF, para fortalecer e garantir os
direitos fundamentais e a dignidade da populacao negra de Campo Largo.

“Nédo estou tentando dividir. Ao contrario, a luta contra o
Racismo é uma forma de unir as pessoas. O racismo néo é
Um problema dos negros, o racismo afeta toda a nossa
Sociedade. A luta contra o racismo néo é uma luta conira
os brancos. E uma luta para a construgéo de uma

Sociedade onde varias culturas possam viver em

R T
Harmonia.

Prefeitura Municipal de Campo Largo, 29 de Margo de 2017.

Marcelo Fabiani Puppi

Prefeito Municipal

sl Frowin,

Vereador

Jodo da figua



