PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO LARGO

Oficio n° 1093/2018
Campo Largo, 01 de Agosto de 2018.

Senhor Presidente,

Pelo presente, em resposta ao oficio n°g802/2018, dessa
Egrégia Casa de Leis, de autoria do Vereador Clairton Darci Tummler, protocolado sob o
n°18398/2018 encaminhamos anexo coépia do parecer da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social.

Esperando ter dado atendimento a contento quanto as
informacdes solicitadas, aproveitamos a oportunidade para reiterar protestos de
consideracéo e apreco.

Atenciosamente;

rcelo Puppi
Prefeito Municipal

Excelentissimo Senhor
Bento Antonio Vidal
Presidente da Camara de Vereadores

Campo Largo — Pr 433
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO LARGO
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Processo n° 18398/2018
A SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

Com relacio ao PEDIDO DE PROVIDENCIAS, emanado da nobre Camara
Municipal de Campo Largo, manifesta-se esta Secretaria com as informacdes
pertinentes.

l- Quanto a Caracterizagdo das Instituicdes de Longa Permanenma para Idosos
(ILPIs) :

Séo todas as organizag@es governamentais ou n&o governamentais juridicamente
constituidas e que proporcionam atendimento integral com servigos especializados
que visam a promogédo e protecdo social, manutenc¢éo da salde fisica e emocional,
cuidados pessoais e o convivio socio-familiar & pessoa idosa. Sob a perspectiva dos
direitos humanos, as instituicdbes de longa permanéncia para idosos devem
assegurar, sob todas as formas, condigbes de bem-estar aos seus residentes,
através da garantia de todos os seus direitos. Para poder atender a essas
necessidades, as instituicbes precisam adaptar seu ambiente fisico, ter
equipamentos de apoio, programas adequados ao atendimento reallzado e plano de
trabalho a ser executado por profissionais qualificados.

[I- O Servigo de Acolhimento Institucional para ldosos

De acordo com a TIPIFICACAQ NACIONAL DE SERVICOS
SO_CLOASSISTENC!AIS, o Acolhimento para idosos com 60 anos ou mais € previsto
para aqueles gue ndo dispdem de condiges para permanecer com a familia, com
vivéncia de situagdes de violéncia e negligéncia, em situagéo de rua e abandono
com vinculos familiares fragilizados ou rompidos.

A natureza do Acolhimento devera ser provisoria e, excepcionalmente, de longa
permanéncia quando esgotadas todas as possibilidades de autossustento e convivio
com os familiares.

lll- Modalidades de Acolhimento Institucional para idosos

1. Casa-Lar: atendimento em unidade residencial onde grupes de até 10 idosos sao
acolhidos. Deve contar com pessoal habilitado, treinado e supervisionado por equipe
técnica capacitada para auxiliar nas atividades da vida diéaria.

2. Abrigo Institucional (Instituicdo de Longa Permanéncia para ldosos- ILPI):
atendimento em unidade institucional com caracteristica domiciliar que acolhe idosos
com diferentes necessidades e graus de dependéncia. Deve assegurar a
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conviveéncia com familiares, amigos e pessoas de referéncia de forma continua, bem
Como o acesso as atividades -culturais, educativas, lidicas e de lazer na
comunidade. a capacidade de atendimento das unidades deve seguir as normas da
Vigilancia Sanitéria, devendo ser assegurado o - atendimento de qualidade,
personalizado, com até quatro idosos por quarto. L :

IV- Quanto as Normas de Funcionamento para as ILPIs

De acordo com a RESOLUCAO DE DIRETORIA COLEGIADA - RDC N° 283, DE 26
DE SETEMBRO DE 2005- Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria - ANVISA
('segue em anexo para instrugéo deste): - :

Art. 2° As secretarias de salde estaduais, municipais e do Distrito Federal devem
implementar procedimentos para adogdo do Regulamento Técnico estabelecido por
esta RDC, podendo adotar normas de carater suplementar, com a finalidade de
adequé-lo as especificidades locais, :

Demais regulamentagdes legais pertinente a este topico, podem ser acessadas no
anexo gue segue nesta resposta.

V- Quanto as Exigéncias Legais para Abertura

A Vigilancia Sanitaria de Campo Largo informa que para abertura de ILPI (Instituicdo
de Longa permanéncia para ldosos) utiliza a legislagdo sanitaria vigente, qual seja:
RDC 283/2005-ANVISA, Decreto 5711/2002-Cédigo de Salide do Parana e Lei
13331/2001 (todas instruindo em anexo a presente respostay). '

VI- Quanto a Concessdo, Renovacio e Cassacdo do REGISTRO DE
FUNCIONAMENTO das Entidades Nao-Governamentais, dos Prestadores de
Servigos Publico e Privado de Atendimento aos Idosos

Informa-se que o Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa (criado pela Lej
n°1610/02), em sua Resolugédo n° 01/2016, Anexo |, estabelece a documentagéo
necessaria para inscri¢do ou renovacdo de REGISTRO no CMDI( segue em anexo
para instrucdo deste).

O 8§ 1° do art. 3° desta Resoluc&o, assim se refere aos poderes de fiscalizacdo do
CMDI:;

§ 1° As entidades e os prestadores de servigos publicos e privados de atendimento aos idosos
poderdo ser chamados a fazer adequagées no atendimento, com prazo determinado pela plenéria do
Conselho, quando constatada sua inadequacdo, por inobservancia dos principios, responsabilidades
e obrigagGes estabelecidos no Estatuto do Idoso, na Lei Municipal 1610/2002.

No mesmo sentido, o § 3° da mesma Resolugao:

§ 3° Vencido o prazo estabelecido sem que a entidade tenha efetuado a adequagio e articulacdo
referidas no paragrafo anterior, o registro da entidade serd indeferido ou cassado, comunicando-se o
fato ao Ministério PUblico. :

E ainda de mesmo teor, o Art. 82 da Resolucéo:



Art. 8° O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa de Campo Largo, por intermédio de
Comisséo propria, na forma do disposto no Regimento Interno, e com o auxilio de outros 0rg&os e
servigos plblicos, avaliaré a adequagéo da Entidade e do prestador de servicos piblico e privado de
atendimento aos idosos, as normas e principios estatutdrios, bem como aos demais requisitos
exigidos nesta Resolucdo e na legislacio vigente afeita ao tema. -

Importante ainda salientar a atuac@o do Ministério PUblico com vistas a garantir os
direitos da pessoa idosa. Segue também, nesta resposta ao Pedido de Informacbes,
pagina impressa do endereco eletrénico http://www.idoso.mppr.mp.br/ , com
informacdes pertinentes ao tema em questdo. -

Assim sendo, espera-se ter esclarecido de forma satisfatéria o Pedido de
Providéncias no que se refere as exigéncias legais para abertura e fiscalizagéo de
Servico de Acolhimento Institucional para Idosos em nosso Municipio. g

Reitera-se nesta oportunidade votos de estima e apreco.

Marcia Botelho
Diretora Geral
Secretaria de Desenvolvimento Social
Prefeitura de Campo Largo | Parana
(41) 3291-5199 i

Campo Largo, 25 de julho de 2018.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO LARGO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
VIGILANCIA EM SAUDE

Memorando n.312/2018-Vigilancia em Salde
Campo Largo, 24 de julho de 2018.

Prezada Senhora,

A Vigilancia Sanitaria de Campo Largo informa que para abertura de ILP] (Instituicdes
de Longa Permanéncia para ldosos) utiliza a legislagédo sanitaria vigente (RDC 283/2005-
ANVISA e Lei 13331/2001 Decreto 5711/2002 Cddigo de Saude do Parana)

Atenciosamente,

ST

de\Jesus

Enfermeira COREN 176645
Diretora Dep.Vigilancia em Satde

“/P’lh Tne B, Planaro Chemin

- i
SperethTia Municinal de Sand

Av. Padre Natal Pigato, 925 - Bloco 05- Campo Largo-PR
Telefones: 329]1-5716
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Ministério da Saude - MS '
Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria - ANVISA

RESOLUCAO DE DIRETORIA COLEGIADA - RDC N° 283, DE 26 IbE SETEMBRO DE 2005

(Publicada em DOU n° 186, de 27 de setembro de 2005)

A Diretoria Colegiada da Agéncia Nacional de VigilAncia Sanitiria, no uso da
atribui¢éio que lhe confere o art. 11 inciso IV do Regulamento da ANVISA aprovado pelo
Decreto 3.029, de 16 de abril de 1999, c/c do Art. 111, inciso I, alinea “b” § 1° do
Regimento Interno aprovado pela Portaria n° 593, de 25 de agosto de 2000, republicada no
DOU de 22 de dezembro de 2000, em reunifio realizada em 20, de setembro de 2005, e:

considerando a necessidade de garantir a populacio idosa os direitos assegurados
na legislacdo em vigor;

considerando a necessidade de prevencgdo e redugdo dos riscos a saide aos quais
ficam expostos os idosos residentes em institui¢des de Longa Permanéncia;

considerando a necessidade de definir os critérios minimos para o funcionamento
¢ avaliagdo, bem como mecanismos de monitoramento das Institui¢des de Longa
Permanéncia para idosos;

considerando a necessidade de qualificar a prestacdo de servigos piblicos e
privados das Instituicdes de Longa Permanéncia para Idosos,

adota a seguinte Resolugiio de Diretoria Colegiada e eu, Diretor-Presidente,
determino a sua publicagéo:

Art. 1° Aprovar o Regulamento Técnico que define normas de funcionamento
para as Institui¢des de Longa Permanéncia para Idosos, de carater residencial, na forma
do Anexo desta Resolucao.

Art. 2° As secretarias de saide estaduais, municipais e do Distrito Federal devem
implementar procedimentos para adocdo do Regulamento Técnico estabelecido por esta
RDC, podendo adotar normas de cardter suplementar, com a finalidade de adequa-lo as
especificidades locais.

Art. 3° O descumprimento das determinagdes deste Regulamento Técnico
constitui infragdo de natureza sanitdria sujeitando o infrator a processo e penalidades
previstas na Lei n® 6437, de 20 de agosto de 1977, ou instrumento legal que venha a
substitui-la, sem prejuizo das responsabilidades penal e civil cabiveis.

Art. 4°° Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicagéo,

DIRCEU RAPOSO DE MELLO

Este texto ndo substitui o(s) publicado(s) em Diario Oficial da Unido.
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Agéncia Nacional de Vigilincia Sanitdria - ANVISA

ANEXO

REGULAMENTO TECNICO PARA O FUNCIONAMENTO DAS
INSTIITUCOES DE LONGA PERMANENCIA PARA IDOSOS.

1. OBJETIVO

Estabelecer o padrao minimo de funcionamento das Instituicdes de Longa Permanéncia
para Idosos.

2. ABRANGENCIA

Esta norma € aplicivel a toda instituicio de longa permanéncia para idosos,
governamental ou ndo governamental, destinada a moradia coletiva de pessoas com
idade igual ou superior a 60 anos, com ou sem suporte familiar.

3. DEFINICOES

3.1 — Cuidador de Idosos- pessoa capacitada para auxiliar o idoso que apresenta
limitagdes para realizar atividades da vida didria.

3.2 — Dependéncia do Idoso — condicdo do individuo que requer o auxilio de pessoas ou
de equipamentos especiais para realizacio de atividades da vida didria.

3.3 - Equipamento de Auto-Ajuda - qualquer equipamento ou adaptagdo, utilizado para
compensar ou potencializar habilidades funcionais, tais como bengala, andador, 6culos,
aparelho auditivo e cadeira de rodas, entre outros com fun¢fo assemelhada.

3.4 — Grau de Dependéncia do Idoso

a) Grau de Dependéncia I — idosos independentes, mesmo que requeiram uso de
equipamentos de auto-ajuda;

b) Grau de Dependéncia IT — idosos com dependéncia em até trds atividades de
autocuidado para a vida didria tais como: alimentagdo, mobilidade, higiene; sem
comprometimento cognitivo ou com alteracio cognitiva controlada;

¢) Grau de Dependéncia III — idosos com dependéncia que requeiram assisténcia em
todas as atividades de autocuidado para a vida didria ¢ ou com comprometimento

cognitivo.

3.5 — Individuo autdénomo — € aquele que detém poder decisério e controle sobre a sua
vida.

Este texto ndo substitui o(s) publicado(s) em Didrio Oficial da Unido.
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Ministério da Salde - MS
Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria - ANVISA

3.6 — Instituicdes de Longa Permanéncia para Idosos (ILPI) — instituigOes
governamentais ou ndo governamentais, de cardter residencial, destinada a domicilio

coletivo de pessoas com idade igual ou superior a 60 anos, com ou sem suporte familiar,
em condicio de liberdade e dignidade e cidadania.

4. CONDICOES GERAIS

4.1 - A Institui¢do de Longa Permanéncia para Idosos € responsdvel pela atengfo ao
idoso conforme definido neste regulamento técnico.

4.2 — A institui¢do deve propiciar o exercicio dos direitos hummos (civis, pohhcos
econdmicos, sociais, culturais e individuais) de seus residentes.

4.3 - A institui¢do deve atender, dentre outras, as seguintes premissas:
4.3.1 - Observar os direitos e garantias dos idosos, inclusive o respeito & liberdade de
credo e a liberdade de ir e vir, desde que ndo exista restrigdo determinada no Plano de

Atengéo a Sadde;

4.3.2 - Preservar a identidade e a privacidade do idoso, assegurando um ambiente de
respeito e dignidade;

4.3.3 — Promover ambiéncia acolhedora;

434 — Promover a convivéncia mista entre os residentes de diversos graus de
dependéncia;

4.3.5 - Promover integragdo dos idosos, nas atividades desenvolvidas pela comunidade
local;

4.3.6 - Favorecer o desenvolvimento de atividades conjuntas com pessoas de outras
geracoes,

4.3.7 - Incentivar e promover a participacdo da familia e da comunidade na ateng¢fo ao
idoso residente;

4.3.8 — Desenvolver atividades que estimulem a autonomia dos idosos;

43.9 - Promover condigdes de lazer para os idosos tais como: atividades fisicas,
recreativas e culturais.

43.10 - Desenvolver atividades e rotinas para prevenir e coibir qualquer tipo de
violéncia e discriminag@o contra pessoas nela residentes.

Este texto n3o substitui o(s) publicado(s) em Diario Oficial da Unido.



Ministério da Satde - MS
Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria - ANVISA

4.4 - A categorizagio da instituicdo deve obedecer 2 normalizagdo do Ministério do
Desenvolvimento Social e Combate a Fome, Coordenador da Politica Nacional do
Idoso.

4.5. Organizacio

4.5.1 - A Instituicio de Longa Permanéncia para Idosos deve possuir alvard sanitdrio
atualizado expedido pelo 6rgdo sanitirio competente, de acordo com o estabelecido na
Lei Federal n°. 6.437, de 20 de agosto de 1977 e comprovar a inscrigdo de seu programa
junto ao Conselho do Idoso, em conformidade com o Pardgrafo Unico, Art. 48 da n° Lei
10.741 de 2003. '

4.5.2 — A Instituicdo de Longa Permanéncia para Idosos deve estar legalmente
constituida e apresentar:

a) Estatuto registrado;

b) Registro de entidade social:

¢) Regimento Interno.

4.5.3 - A Institui¢io de Longa Permanéncia para Idosos deve possuir um Responsgvel

Técnico - RT pelo servigo, que responderd pela instituigfo junto 2 autoridade sanitiria
local.

4.5.3.1 - O Responsével Técnico deve possuir formacéo de nivel superior

4.5.4 — A Instituicio de Longa Permanéncia para idosos deve celebrar contrato formal
de prestacdo de servico com o idoso, responsédvel legal ou Curador, em caso de
interdigio judicial, especificando o tipo de servigo prestado bem como os direitos e as
obriga¢des da entidade e do usudrio em conformidade com inciso I artigo 50 da Lei n°®
10.741 de 2003. L

4.5.5 - A Instituicio de Longa Permanéncia para Idosos deve organizar e manter
atualizados e com fécil acesso, os documentos necessdrios a fiscalizagdo, avaliagio e
controle social. '

4.5.6 — A instituigdo poderd terceirizar os servicos de alimentagdo, limpeza e lavanderia,
sendo obrigatéria 4 apresenta¢do do contrato ¢ da cOpia do alvard sanitédrio da empresa

terceirizada.

4.5.6.1 A institui¢do que terceirizar estes servigos estd dispensada de manter quadro de
pessoal préprio e 4rea fisica especifica para os respectivos servigos.

4.6 — Recursos Humanos

Este texto ndo substitui o(s) publicado(s) em Didrio Oficial da Uni3o.



Ministério da Satde - MS
Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitéria - ANVISA

4.6.1 — A Instituicio de Longa Permanéncia para Idosos deve apresentar recursos
humanos, com vinculo formal de trabalho, que garantam a realizacdo das seguintes
atividades:

4.6.1.1 — Para a coordenaciio técnica: Responsavel Técnico com carga horéria minima
de 20 horas por semana.

4.6.1.2 — Para os cuidados aos residentes:

a) Grau de Dependéncia I: um cuidador para cada 20 idosos, ou fragfio, com carga
horéria de 8 horas/dia;

b) Grau de Dependéncia II: um cuidador para cada 10 idosos, ou fracfo, por turno;
¢) Grau de Dependéncia III: um cuidador para cada 6 idosos, ou fragfo, por turno.

4.6.1.3 — Para as atividades de lazer: um profissional com formacéo de nivel superior
para cada 40 idosos, com carga horéria de 12 horas por semana.

4.6.1.4 — Para servigos de limpeza: um profissional para cada 100m? de 4rea interna ou
fragdo por turno diariamente.

4.6.1.5 — Para o servigo de alimentagfio: um profissional para cada 20 idosos, garantindo
a cobertura de dois turnos de 8 horas.

4.0.1.6 — Para o servigo de lavanderia: um profissional para cada 30 idosos, ou fracdo,
diariamente.

4.6.2 —~ A instituicdo que possuir profissional de satde vinculado & sua equipe de
trabalho, deve exigir registro desse profissional no seu respectivo Conselho de Classe.

4.6.3 — A Instituigdo deve realizar atividades de educacdo permanente na 4rea de
gerontologia, com objetivo de aprimorar tecnicamente os recursos humanos envolvidos
na prestagio de servigcos aos idosos.

4.7 — Infra-Estrutura Fisica

4.7.1 - Toda construcio, reforma ou adaptagdo na estrutura fisica das instituicdes, deve
ser precedida de aprovagio de projeto arquiteténico junto a autoridade sanitdria local
bem como do érgdo municipal competente.

4.7.2 - A Tnstituicdo deve atender aos requisitos de infra-estrutura fisica previstos neste
Regulamento Técnico, além das exigéneias estabelecidas em codigos, leis ou normas
pertinentes, quer na esfera federal, estadual ou municipal e, normas especificas da
ABNT - Associagdo Brasileira de Normas Técnicas referenciadas neste Regulamento.

4.7.3 — A Instituicdo de Longa Permanéncia para Idosos deve oferecer instalacdes
fisicas em condigdes de habitabilidade, higiene, salubridade, seguranga e garantir a

Este texto ndo substitui o(s) publicado(s) em Diario Oficial da Unio.
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acessibilidade a todas as pessoas com dificuldade de locomogio segundo o estabelecido
na Lei Federal 10.098/00.

4.7.4 — Quando o terreno da Instituicdo de Longa Permanéncia para idosos apresentar
desniveis, deve ser dotado de rampas para facilitar o acesso e a movimentacdo dos
residentes.

4.7.5 - InstalagBes Prediais - As instalagdes prediais de 4gua, esgoto, energia elétrica,
prote¢dio e combate a incéndio, telefonia e outras existentes, deverdo atender as
exigéncias dos cédigos de obras e posturas locais, assim como as normas técnicas
brasileiras pertinentes a cada uma das instalagdes. ' ;

4.7.6 - A institui¢do deve atender As seguintes exigéncias especificas:

4.7.6.1 - Acesso externo - devem ser previstas, no minimo, duas portas de acesso, sendo
uma exclusivamente de servigo.

4.7.6.2 - Pisos externos e internos (inclusive de rampas e escadas) - devem ser de fdcil
limpeza e conservacio, uniformes, com ou sem juntas e com mecanismo antiderrapante.

4.7.6.3 - Rampas e Escadas - devem ser exccutadas conforme especificacdes da NBR
9050/ABNT, observadas as exigéncias de corrimio e sinalizagdo,

a) Aescadaea rampa acesso a edificagfo devem ter, no minimo, 1,20m de largura.
4.7.6.4 - Circulagdes internas — as circulagdes principais devem ter largura minima de
1,00m e as secundirias podem ter largura minima de 0,80 m; contando com luz de
vigilia permanente.

a) circulagdes com largura maior ou igual a 1,50 m devem possuir corrimio dos dojs
lados;

b) circulagdes com largura menor que 1,50 m podem possuir corrimio em apenas um

dos lados.

4.7.6.5 - Elevadores — devem seguir as especificagdes da NBR 7192/ABNT e NBR
13.994.

4.7.6.6 - Portas - devem ter um vio livre com largura minima de 1,10m, com
travamento simples sem o uso de trancas ou chaves.

4.7.6.7 — Janelas e guarda-corpos - devem ter peitoris de no minimo 1,00m.
4.7.7 - A Instituicdo deve possuir os seguintes ambientes :

4.7.7.1 — Dormitérios separados por sexos, para no maximo 4 pessoas, dotados de
banheiro.

Este texto ndo substitui o(s) publicado(s) em Didrio Oficial da Unido.
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a) Os dormitérios de 01 pessoa devem possuir drea minima de 7,50 mz, incluindo drea
para guarda de roupas e pertences do residente.

b) Os dormitérios de 02 a 04 pessoas devem possuir drea minima de 5,50m” por cama,
incluindo drea para guarda de roupas e pertences dos residentes.

¢) Devem ser dotados de luz de vigilia e campainha de alarme.

. P Ty 16-0.80 i 0.50
lateral da-carnae-aparede-paralelas

d) Deve ser prevista uma distdncia minima de 0,80 m entre duas camas. (Redagio dada
pela Resolugiio — RDC n° 94, de 31 de dezembro de 2007)

¢) O banheiro deve possuir drea minima de 3,60 m°, com 1 bacia, 1 lavatério e 1
chuveiro, nio sendo permitido qualquer desnivel em forma de degrau para conter a

4gua, nem o uso de revestimentos que produzam brilhos e reflexos.

4.7.7.2 Areas para o desenvolvimento das atividades voltadas aos residentes com graus
de dependéncia I, I e que atendam ao seguinte padréo:

a) Sala para atividades coletivas para no maximo 15 residentes, com drea minima de 1,0
2
m” por pessoa

b) Sala de convivéncia com drea minima de 1,3 m” por pessoa

4.7.7.3 Sala para atividades de apoio individual e séeio-familiar com drea minima de 9,0
2
m

4.7.7.4 — Banheiros Coletivos, separados por sexo, com no minimo, um box para vaso
sanitdrio que permita a transferéncia frontal e lateral de uma pessoa em cadeira de

rodas, conforme especificagdes da NBROOSO/ABNT.

a) As portas dos compartimentos internos dos sanitérios coletivos devem ter vaos livres
de 0,20m na parte inferior.

4.7.7.5 - Espago ecuménico e/ou para meditagdo
4.7.7.6 - Sala administrativa/reunido

4.7.7.7 - Refeitério com drea minima de 1m? por usuério, acrescido de local para guarda
de lanches, de lavatério para higienizagdio das méos e luz de vigilia.

4.7.7.8 - Cozinha e despensa
4.7.7.9 — Lavanderia

4.7.7.10 — Local para guarda de roupas de uso coletivo

Este texto ndo substitui o(s) publicado(s) em Didrio Oficial da Unido.
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4.7.7.11 — Local para guarda de material de limpeza
4.7.7.12 - Almoxarifado indiferenciado com 4rea minima de 10,0 m>.
4.7.7.13 — Vestidrio e banheiro para funcionarios, separados por sexo.

. s s 2 . L8 5
a) Banheiro com drea minima de 3,6 m", contendo 1 bacia, 1 lavatério e 1 chuveiro para
cada 10 funciondrios ou fra¢do.

£ P - P 2 %
b) Area de vestidrio com drea minima de 0,5 m” por funcionario/turno.

4.7.7.14 -Lixeira ou abrigo externo & edificagdo para armazenamento de residuos até o
momento da coleta.

4,7.7.15 - Area externa descoberta para convivéncia e desenvolvimento de atividades ao
ar livre (solarium com bancos, vegetagio e outros)

47716 - A exigéncia de um ambiente, depende da execugdo da atividade
correspondente.

4.7.8 - Os ambientes podem ser compartilhados de acordo com a afinidade funcional e a
utilizagfo em horérios ou situacdes diferenciadas. '

5 - PROCESSOS OPERACIONAIS
5.1 — Gerais

5.1.1 - Toda ILPI deve elaborar um plano de trabalho, que contemple as atividades
previstas nos itens 4.3.1 a 4.3.11 e seja compalivel com os principios deste
Regulamento.

5.1.2 - As atividades das Instituicdes de Longa Permanéncia para idosos devem ser
planejadas em parceria e com a participagio efetiva dos idosos, respeitando as
demandas do grupo e aspectos sécio-culturais do idoso e da regido onde estdo inseridos.

5.1.3 — Cabe as Instituigdes de Longa Permanncia para idosos manter registro
atualizado de cada idoso, em conformidade com o estabelecido no Art. 50, inciso XV,
da Lei 1.0741 de 2003.

5.1.4 — A Instituicio de Longa Permanéncia para idosos deve comunicar a Secretaria
Municipal de Assisténcia Social ou congénere, bem como ao Ministério Piblico, a
situacdo de abandono familiar do idoso ou a auséncia de identificagdo civil.

5.1.5 - O responsével pela instituigio deve manter disponivel copia deste Regulamento
para consulta dos interessados.

5.2 — Saude

Este texto n3o substitui o(s) publicado(s) em Didrio Oficial da Unida.
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5.2.1 - A instituicdo deve elaborar, a cada dois anos, um Plano de Atencdo Integral a
Satde dos residentes, em articulagdo com o gestor local de satde.

5.2.2 - O Plano de Atengdo a Satde deve contar com as seguintes caracteristicas:
5.2.2.1 - Ser compativel com os principios da universalizagdo, equidade e integralidade

5.2.2.2 - Indicar os recursos de satde disponiveis para cada residente, em todos os
niveis de atengdo, sejam eles publicos ou privados, bem como referéncias, caso se faca
necessario:

52273 - prever a atengdo integral & sadde do idoso, abordando os aspectos de
promogao, prote¢do e prevengao;

5.2.2.4 - conter informacdes acerca das patologias incidentes e prevalentes nos
residentes.

5.2.3 — A institui¢io deve avaliar anualmente a implantac@o ¢ efetividade das agbes
previstas no plano, considerando, no minimo, os critérios de acesso, resolubilidade e
humanizagio.

5.2.4 — A Instituicdo deve comprovar, quando solicitada, a vacinagdo obrigatdria dos
residentes conforme estipulado pelo Plano Nacional de Imunizagdo de Ministério da
Saude.

5.2.5 — Cabe ao Responsdvel Técnico - RT da instituicdo a responsabilidade pelos
medicamentos em uso pelos idosos, respeitados os regulamentos de vigilancia sanitdria
quanto 4 guarda e administragio, sendo vedado o estoque de medicamentos sem
prescrigio médica.

5.2.6 A instituicio deve dispor de rotinas e procedimentos escritos, referente ao cuidado
com o idoso

5.2.7 — Em caso de intercorréncia medica, cabe ao RT providenciar o encaminhamento
imediato do idoso ao servige de satide de referéncia previsto no_plano de atencdo e

comunicar a sua familia ou representante legal.

5.2.7.1 — Para o encaminhamento, a institui¢do deve dispor de um servigo de remogao
destinado a transportar o idoso, segundo o estabelecido no Plano de Atengdo a Satde

5.3 — Alimentagao

53.1 A Instituicio deve garantir aos idosos a alimentag@o, respeitando os aspectos
culturais locais, oferecendo, no minimo, seis refei¢des diérias.

Este texto ndo substitui o(s) publicado(s) em Didrio Oficial da Unido.
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5.3.2 — A manipulagfo, preparacdo, fracionamento, armazenamento e distribui¢do dos
alimentos devem seguir o estabelecido na RDC n° 216/2004 que dispdes sobre

Regulamento Técnico de Boas Praticas para Servigos de Alimentacdo.

53.3 - A instituicdo deve manter disponiveis normas e rotinas técnicas quanto aos
seguintes procedimentos:

a) limpeza e descontaminacfo dos alimentos;

b) armazenagem de alimentos;

¢) preparo dos alimentos com enfoque nas boas praticas de manipulagéo;
d) boas préticas para prevengdo € controle de vetores;

e) acondicionamento dos residuos.

5.4 — Lavagem, processamento e guarda de roupa

5.4.1 - A instituicdo deve manter disponiveis as rotinas técnicas do processamento de
roupas de uso pessoal e coletivo, que contemple:

a) lavar, secar, passar € reparar as roupas;
b) guarda e troca de roupas de uso coletivo.

5472 — A Instituigio deve possibilitar aos idosos independentes efetuarem todo o
processamento de roupas de uso pessoal. ‘

5.4.3 — As roupas de uso pessoal devem ser identificadas, visando a manuten¢do da
individualidade e humanizagao.

5.4.4 — Os produtos utilizados no processamento de roupa devem ser registrados ou
notificados na Anvisa/MS

5.5 — Limpeza

55.1 - A instituicdo deve manter os ambientes limpos, livres de residuos e odores
incompativeis com a atividade

552 - A instituicdo deve manter disponiveis as rotinas quanto a limpeza € higienizacdo
de artigos e ambientes;

5.5.3 — Os produtos utilizados no processamento de roupa devem ser registrados ou
notificados na Anvisa/MS

6. NOTIFICACAO COMPULSORIA

Este texto ndo substitui o(s) publicado(s) em Diario Oficial da Unido.
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6.1 - A equipe de sadde responsdvel pelos residentes deverd notificar a vigilancia
epidemiolégica a suspeita de doenca de notificagio compulsria conforme o
estabelecido no Decreto n°. 49.974-A - de 21 de janeiro de 1961, Portaria N° 1.943, de
18 de outubro de 2001, suas atualizacdes, ou outra que venha a substitui-la.

6.2 — A instituicdo deverd notificar imediatamente a autoridade sanitdria local, a
ocorréncia dos eventos sentinelas abaixo:

6.2.1 — Queda com les@o

6.2.2 — Tentativa de suicidio

6.3 — A definicio dos eventos mencionados nesta Resolugio deve obedecer a
padronizagdo a ser publicada pela Anvisa, juntamente com o fluxo e instrumentos de

notificagio.

7. MONITORAMENTO E AVALIACAO DO FUNCIONAMENTO DAS
INSTITUICOES

7.1 — A constatagio de qualquer irregularidade no funcionamento das institui¢Ges deve
ser imediatamente comunicada a vigilancia sanitdria local.

7.2 -. Compete as Instituicdes de Longa Permanéncia para idosos a realizagdo
continuada de avaliagio do desempenho e padrdo de funcionamento da instituigéo.

7.3. A avaliacdo referida no item anterior deve ser realizada levando em conta, no
minimo, os seguintes indicadores:

Freqiiéncia de

N° | Indicador Férmula e Unidade

Produgéo
1 | Taxa de | (Ndmero de O&bitos de idosos Mensal’
mortalidade residentes no més / Numero de
em idosos | idosos residentes no mési) = 100
residentes [%]
2 | Taxa (Nimero de novos casos de | Mensal

incidéncia® de | doenca diarréica aguda em idosos
doenca residentes no més / Numero de

incidéncia de
escabiose’ em
1dosos
residentes

escabiose em idosos residentes no
mas / Nimero de idosos residentes
no més!) *100 [%]

diarréica idosos residentes no mésl) * 100
aguda3 em | [%]
idosos
residentes
3 | Tama de | (Nimero de mnovos casos de | Mensal

Este texto ndo substitui ofs) publicado(s) em Diario Cficial da Unido.
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4 | Taxa de | (Ndmero de 1dosos que | Mensal
incidéncia de | apresentaram  desidratacio  /
desidratacio’ | Nuimero de idosos residentes no
em  idosos | més") *100 [%]

residentes
5 | Taxa de | (Nimero de idosos residentes | Mensal
prevaléncia® | apresentando tlcera de dectibito :

de tdlcera de |no més/ Nimero de idosos
dectibito em | residentes no més') *100 [%]
idosos
residentes

6 | Taxa de | (Ntdmero de idosos residentes com | Mensal
prevaléncia de | diagnéstico de desnutrigio no '
desnutrigﬁo7 més/ Numero de idosos residentes
em idosos | no més") *100 [%]

residentes

' - Populacio exposta: considerar o nimero de idosos residentes do dia 15
de cada més.

? . Taxa de incidéncia: é uma estimativa direta da probabilidade ou risco
de desenvolvimento de determinada doenca em um periodo de tempo
especifico; o numerador corresponde aos novos casos, Ou seja, aqueles
iniciados no periodo em estudo.

- Doenca diarréica aguda: Sindrome causada por Vérios ‘agentes
etiolégicos (bactérias, virus e parasitas), cuja manifestagdo predominante
¢ o aumento do nimero de evacuagdes, com fezes aquosas ou de pouca
consisténcia. Com freqiiéncia, é acompanhada de vdmito, febre e dor
abdominal. Em alguns casos, ha presenca de muco e sangue. No geral, €
autolimitada, com duragdo entre 2 e 14 dias. As formas variam desde
leves até graves, com desidratagio e distirbios eletroliticos,
principalmente quando associadas & desnutrigio prévia.

“. Escabiose: parasitose da pele causada por um écaro cuja penetragdo
deixa lesdes em forma de vesiculas, pdpulas ou pequenos sulcos, nos
quais ele deposita seus ovos. As dreas preferenciais da

pele onde se visualizam essas lesdes sdo as regioes interdigitais, punhos
(face anterior), axilas (pregas anteriores), regido peri-umbilical, sulco
intergliteo, érgdos genitais externos nos homens. Em criangas e idosos,
podem também ocorrer no couro cabeludo, nas palmas e piantas. O
prurido é

intenso e, caracteristicamente, maior durante a noite, por ser o penodo de
Lepmdugao e deposicao de ovos.

> Desidratacio: (perda de dgua) Falta de quantidade suficiente de liquidos
corpéreos para manter as fungBes normais em um nivel adequado.
Deficiéncia de dgua e eletrélitos corpéreos por perdas superiores 2
ingestdo. Pode ser causadas por: ingestdo reduzida (anorexia, coma e
restricdo

hidrica); perda aumentada gastrointestinal (vomitos e diarréia), ou urindria
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(diurese osmética, administraciio de diuréticos, insuficiéncia renal crénica
¢ da supra-renal), ou cutdnea e respiratéria (queimaduras e exposi¢ao ao
calor)

- Taxa de prevaléncia: mede o nimero de casos presentes em um
momento ou em um perfodo especifico; o numerador compreende 0S
casos existentes no inicio do periodo de estudo, somados aos nOVOS €asos.
7 _ Desnutri¢ao: Condigfo causada por ingestdo ou digestdo inadequada de
nutrientes. Pode ser causada pela ingestdo de uma dieta ndo balanceada,
problemas digestivos, problemas de absorgao
ou problemas similares. F a manifestacfio clinica decorrente da adogéo de
dieta inadequada ou de patologias que impedem o aproveitamento
biolégico adequado da alimentagdo ingerida.

7.4. Todo més de janeiro a instituigio de Longa Permanéncia para idosos deve
encaminhar & Vigiléncia Sanitéria local o consolidado dos indicadores do ano anterior

7.5 O consolidado do municipio deverd ser encaminhado a Secretaria Estadual de Satde
e o consolidado dos estados 3 ANVISA e & Secretaria de Atengao a Satide do Ministério
da Saude.

8. DISPOSICOES TRANSITORIAS

8.1. As instituicdes existentes na data da publicagdo desta RDC, independente da
denominacio ou da estrutura que possuam, devem adequar-se aos requisitos deste
Regulamento Téenico, no prazo de vinte e quatro meses a contar da data de publicagdo
desta.
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Publicado no Diario Oficial n®. 6240 de 24 de Maio de 2002

Stmula: Aprovado o Regulamento da organizagéo e funcionamento do Sistema Unico de Salide no Estado do
Parana-sSus.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PARANA, no uso das atribui¢Bes que lhe s&o conferidas pelo art. 87, inciso V,
da Constituicdo Estadual, tendo em vista a Lei n° 13.331, de 23 de novembro de 2001 e sob proposta da Secretaria
de Estado da Salde,

DECRETA:
Art. 1°, Fica aprovado o Regulamento da organizag&o e funcionamento do Sistema Unico de Sadde no Estado do

Parana, na forma do Anexo que integra este Decreto.
(vide Decreto 4476 de 24/03/2009) (vide Decreto 11871 de 11/08/2014)

Art. 2°. Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 3°. Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Curitiba, em 23 de maio de 2002, 181° da Independéncia e 114° da Republica.

Jaime Lerner
Governador do Estado

Luiz Carlos Sobania
Secretario de Estado da Salde

José Cid Campélo Filho
Secretario de Estado do Governo
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LEI N° 13.331, de 23 de novembro de 2001.

Dispde sobre a organizacgdo, regulamentacio, fiscalizagdo e controle das a¢des dos servigos
de satide no Estado do Parana.

Capitulo I - DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1°. Esta lei estabelece normas, em todo o territério do Estado, para a promogao,
proteciio e recuperagdo da saide, e dispde sobre a organizagdo, a regulamentagdo, a
fiscaliza¢fio e o controle das a¢des e dos servicos de satde nas esferas estadual e municipal.

Art. 2°. B dever do Estado, através da Politica Estadual de Satde, e dentro de sua
competéncia, prover as condi¢des indispensaveis ao exercicio do direito de satide, garantido
a todo cidadio.

Pardgrafo dnico. O dever do Estado de prover as condigdes e as garantias para o exercicio
do direito & sadde ndo exclui o dos municipios, das pessoas, da familia, das empresas e da
sociedade.

Art. 3°. A assisténcia 2 sadde ¢ livre A iniciativa privada,  observadas as normas de
regulamentag?o, fiscalizagdo e controle estabelecidas na Constitui¢do Federal, na legislagéo
federal, neste Cédigo, na legislagdo suplementar estadual e municipal.

Seciio I - DA CARACTERIZACAO DO SUS

Art. 4°. As acgdes e os servigos publicos de saide, executados e desenvolvidos pela
administracdo direta, indireta e fundacional do Estado e dos municipios e o0s servigos
contratados ou conveniados com o setor privado, integram uma rede regionalizada e
hierarquizada e constituem o Sistema Unico de Satide - SUS - com dire¢fo tnica na esfera
do governo estadual e na dos municipios, competindo-lhe além de outras que vierem a ser
estabelecidas, as atribuicdes fixadas neste Cddigo, na Constituicdo da Reptblica, na
Constitui¢io do Estado e na Lei Orgéinica da Sadde (Lei Federal n® 8.080/90).

Art. 5°. A organizagio, o funcionamento e o desenvolvimento do SUS nas esferas estadual
e municipal obedecerfo as seguintes diretrizes e bases:

I - Diretrizes:

a) universalidade de acesso do individuo aos servicos do SUS em todos os niveis de
atencdo; " : o

b) igualdade de atendimento;

¢) equidade, como forma de suprir as deficiéncias do tratamento igualitirio de casos e
situacdes;

d) integralidade da assisténcia a satide;

e) resolubilidade das acoes e servigos de satide em todos 0s niveis;

f) organizacdo racional dos servigos;
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g) utiliza¢do de dados epidemioldgicos como critério para o estabelecimento de prioridades,
alocaglo de recursos e orienta¢io programatica;

h) participagéo da comunidade na formulagio, fiscalizagio e acompanhamento das acdes e
dos servigos executados pelo SUS.

IT - Bases:

a) gratuidade das acdes e dos servigos assistenciais prestados;

b) descentralizagdo da execugdo das agdes e dos servigos;

¢) regionalizagdo ¢ hierarquizacéo dos servicos;

d) conjugacdio dos recursos fisicos, materiais ¢ humanos do Estado e dos municipios na
realizagdo de agdes e prestagdo de servicos publicos de assisténcia A sadde da populagéo, ¢
divulgagio de informag@es quanto ao potencial desses servigos e a sua utilizagfio adequada
pelo cidaddo;

e) cooperagdo técnica e financeira do Estado aos municipios na prestacdo dos servigos;

f) planejamento estratégico que reflita as necessidades da populag¢do, com base em uma
andlise territorial definindo problemas prioritdrios e 4reas de maior risco;

g) intercdmbio de dados, informacdes e experiéncias referentes ao SUS, visando ao seu
aprimoramento e ao fortalecimento das relagdes do Estado com os municipios;

h) incentivo ao trabalho integrado e harmonioso dos profissionais que atuam na drea da
satide, promovendo o reconhecimento, em favor da qualidade e resolubilidade das agdes de
satde, da experiéncia e da capacidade técnica e cientifica demonstrada pelo profissional.

Pardgrafo tnico. A gratuidade dos servigos prestados através do SUS néo inclui a cobranca
das taxas e penalidades de vigilincia sanitéria.

Art. 6°. No dmbito do SUS, a gratuidade é vinculada ao individuo, vedando-se-lhe a
cobranga de despesas de qualquer titulo.

Pardgrafo dnico. A assisténcia gratuita ao individuo beneficidrio de seguro-saide ou de
outra modalidade assistencial de medicina de grupo ou cooperativa médica, implica o
reembolso ao Poder Piblico, a ser efetuado pela empresa seguradora ou entidade
congénere, de despesas com o atendimento, na forma da legislacio vigente.

Art. 7°. A gestdo do SUS € exercida, no Estado, pela Secretaria de Estado da
Saude/Instituto de Satide do Parand -SESA/ISEP- e, no Municipio, pela respectiva
Secretaria Municipal de Sadde ou érgdio equivalente, ressalvadas as competéncias
constitucionais e legais conferidas ao Governador do Estado e aos Prefeitos Municipais.

Art. 8°. As autoridades sanitdrias do SUS sdo aquelas identificadas na organizagdo das
Secretarias de Satdde ou em 6rgéos equivalentes, e nos atos regulamentares de fiscalizagdo e
controle de acgdes e servigos de satide.

Secdio II - DA POLITICA ESTADUAL DE SAUDE E DOS PLANOS DE SAUDE

Art. 9° A Politica Estadual de Satde, estabelecida pela Secretaria Estadual de
Saide/Instituto de Satdide do Parand, deverd basear-se nos principios e diretrizes da
Constituicdo Federal, Constituigio Estadual e Lei Orgénica da Sadde. ‘



Art. 10. A Politica de Sadde, expressa em Planos de Satide do Estado e dos municipios,
serd orientada para:

I - a atuagdo articulada do Estado e dos Municipios, mediante o estabelecimento de normas,
agOes, servigos e atividades sobre fato, situacio ou local que ofereca risco A saide
individual e coletiva;

IT - a articulagdo com autoridades ¢ 6rgdos de outras dreas estaduais e com a direcdo
nacional do SUS, para a realizagfio e promocéo de estudos e pesquisas interdisciplinares, a
1dentificagfio de fatores potencialmente prejudiciais a qualidade de vida e a avaliagfio de
resultados de interesse para a satde.

III - a adoglo do critério de reais necessidades de sadde da populacdo, identificadas por
estudos epidemiolégicos loco-regionais, refletidas na elaboragdo de planos e programas e
na oferta de servigos de atenc¢do 2 saide;

IV - a prioridade das agdes preventivas em relaciio as agOes

€ a0s servicos assistenciais;

V - a formulagdo, com ampla divulgacio 2 sociedade, de indicadores de avaliacdo de
resultados das ag¢des e dos servigos de satide.

Art. 11. Os Planos de Saiide serfo a base das atividades e programagdes de cada nivel de
direcéio do SUS e seu financiamento ser4 previsto na respectiva proposta or¢amentéria,

Secdio ITI - DA COMPETENCIA DO ESTADO

Art. 12. Compete a diregdo estadual do SUS, além do previsto na Lei Orgéanica da Satide:

L elaborar e atualizar periodicamente o Plano Estadual de Sadde:

IL. coordenar e, em carater complementar, executar acdes e servigos de promogio, protegdo
¢ assisténcia integral & sadde;

III. formular, executar, acompanhar e avaliar, em cardter suplementar & Unifo, a politica de
Insumos e equipamentos para a sadde;

IV. prestar assessoria e apoio aos Municipios no planejamento e execucdo das agdes e
servigos de satde;

V. colaborar, através de convénio com a Unido, na execugdo da vigilincia sanitdria de
portos, aeroportos e fronteiras;

VL. coordenar, regular e controlar a rede estadual de laboratérios de satde piiblica, de
sangue e hemocomponentes;

VIIL. transferir aos Municipios, os servicos de satdde préprios do Estado que atuam
preponderante ou exclusivamente na drea do Municipio, ou cuja complexidade interessa
para garantir a resolubilidade dos sistemas municipais, desde que acordados pelos
Conselhos de Saide estadual e municipais;

VIIL elaborar, acompanhar, avaliar ¢ divulgar os indicadores de morbidade, mortalidade e
condi¢des de risco ou agravo 2 satide, no 4mbito do Estado;

IX. estabelecer normas e critérios de qualidade para o controle e a avaliagdo das agdes e dos
servigos de satide;

X. celebrar contratos e convénios com servigos de referéncia estadual ou servicos que
envolvam novas tecnologias para fiscalizacio, controle e avaliagdo das acGes e servigos de
sadde;

Cr
oD



X1 regular e controlar a regionalizac¢do e hierarquizagdo das agdes e servicos de satde, no
ambito estadual.

XII. estabelecer normas suplementares sobre promog¢io, prote¢do ¢ recuperagio da satide
individual e coletiva, desde que observadas as normas gerais de competéncia da Unifo;
XIIL normatizar os procedimentos relativos as a¢des de satide ou servicos inovadores que
venham a ser implantados no Estado, tanto por iniciativa do poder piiblico como do setor
privado;

XIV. regular a instalac@o de estabelecimentos prestadores de servico de satide;

XV. regular, através do Registro Estadual de Produtos, a produgéo e comercializacio de
produtos de interesse & satide, no ambito estadual, obedecendo os padrdes estabelecidos
pelas legislagdes federal e estadual vigentes;

XVL. exercer, com equidade, o papel redistribuitivo de meios e instrumentos para os
municipios realizarem adequada politica de satide;

XVIIL. executar, suplementarmente, servigos e a¢des de satide nos municipios, no limite das
deficiéncias locais;

XVIIL. organizar, controlar e participar da produgéo e da distribui¢ao de medicamentos, de
componentes farmacéuticos basicos, produtos quimicos, biotecnolégicos, imunobiolégicos,
hemoderivados e outros de interesse para a satde, facilitando o acesso da populagio;

XIX. fiscalizar e controlar, suplementarmente, os estabelecimentos publicos e privados de
interesse a satide, no Estado;

XX. incentivar e assessorar a formacao de conséreios intermunicipais de saiide;

XXI. regular, fiscalizar e controlar as agGes e servigos dos consércios intermunicipais de
satide;

XXII. gerenciar o Sistema Estadual de Informacdes em Satide:

XXII. gerenciar o Sistema Estadual de Auditoria e Avaliagdo das acdes e servigos de
saude;

XXIV. expedir, em cardter suplementar, licenca sanitdria para os estabelecimentos
industriais, comerciais e prestadores de servigos.

Pardgrafo tinico. A competéncia para expedir licenca sanitdria para os hospitais, bancos de
sangue, servigos de terapia renal substitutiva e servigos de radiologia, radioterapia e
quimioterapia € do Estado, podendo ser delegada aos municipios através de ato do
Secretario Estadual da Satde.

Secio IV - DA COMPETENCIA DO MUNICIPIO

Art. 13. Compete a dire¢do municipal do SUS, além do constante na Lei Orgénica da
Satde:

L. planejar, organizar, gerir, executar, controlar e avaliar as agdes e servigos de promocio e
atengdo integral & satide, no &mbito municipal;

IL. participar do planejamento, da programagio e da organizacdo da rede regionalizada e
hierarquizada do SUS, em articulag@o com a direcéo estadual;

III. elaborar e atualizar periodicamente o Plano Municipal de Satde;

IV. executar, no ambito municipal, a politica de insumos e equipamentos para a satide;

V. exercer a fiscalizagfio das agressdes ao meio ambiente que tenham repercussio sobre a
saide humana, e atuar, junto aos érgios municipais, estaduais e federais competentes para
controld-las;



VI gerir laboratérios de satide publica e hemocentros integrados na sua organizagdo
administrativa;

VIL colaborar, através de convénios, com a Unifio e com os Estados na execucdo da
vigilancia sanitdria de portos, aeroportos e fronteiras;

VIIL. celebrar contratos e conveénios para aquisi¢io de servigos de assisténcia 3 satde, com
prestadores de servigos de sadde, cuja complexidade interessa para garantir a resolubilidade
do sistema de satide, bem como controlar e avaliar a sua execucao;

IX. controlar e fiscalizar, nos termos desta lei, os estabelecimentos publicos e privados de
interesse 4 saide no municipio;

X. formar consércios administrativos intermunicipais, os quais obedeceriio o principio da
direcdo Unica, a ser definida no ato constitutivo da entidade, que ficars sujeita 4s mesmas
normas de observéncia obrigatéria is distintas pessoas juridicas integrantes do SUS;

XI. elaborar a legislagdo de satide no Ambito municipal;

XII. organizar distritos, ndcleos oy circunscrigdes sanitériag para integrar e articular
recursos, técnicas e praticas voltadas para a cobertura total das acdes e dos servigos de
saude;

XIII. expedir licenga sanitdria para todos os estabelecimentos industriais, comerciais g
prestadores de servigos, com excec¢ao da competéncia exclusiva do Estado;

XIV. expedir, no que concerne estritamente aos interesses locais, normas suplementares ao
presente Cédigo.

Secio V - DA PARTICIPACAO COMPLEMENTAR

Art. 14, Os servigos privados, com ou sem fins lucrativos, participam do SUS de forma
complementar, formalizada mediante contrato ou convénio, observadas as normas
expedidas pelos 6rgdos de dire¢do nacional, estadual e municipal do SUS, quanto as
condigOes para seu funcionamento,

Art. 15. Os critérios e valores para a remuneragdo de servicos de satde e og pardmetros de
cobertura assistencial serdo estabelecidos com base na legislagio vigente.

Art. 16. E vedada destinagfo de recursos publicos para auxilio ou subvencdo as entidades
privadas com fins lucrativos.

Se¢io VI - DA PARTICIPACAO DA COMUNIDADE NA GESTAO DO SUS

Art. 17. A sociedade participa do Sistema Unico de Satde -SUS- através dos Conselhos e
Conferéncias Estadual e Municipais de Saiide, na forma da Lai.

Secdo VII - DO FINANCIAMENTO DO SUS E DO FUNDO DE SAUDE

Art. 18. As acdes e os servigos do SUS serdo financiados com os seguintes recursos:

I - dotagdes ou créditos consignados nos orcamentos fiscal e de investimento do Estado e
dos municipios;

II - transferéncias da Unido para o Estado e transferéncias do Estado para os Municipios;

III - recursos de outras fontes. '



Pardgrafo tnico. O financiamento dos servicos e agdes de satde, considerado pelo Poder
Publico como suporte dos interesses da cidadania, far-se-4 sempre mediante correlagéo
entre a despesa e a respectiva fonte de receita.

Art. 19. Os recursos financeiros, relativos ao SUS, provenientes de receita, repasse ou
transferéncias da Unido para o Estado ¢ do Estado para os municipios, serdo depositados
junto ao fundo de satide de cada esfera de governo e movimentados pela direcio do SUS,
sob fiscalizagdo dos respectivos Conselhos de Satde, sem prejuizo da atuacio dos orgdos
de controle interno e externo.

Pardgrafo dnico. Nos fundos de satde, estadual e municipal, os recursos financeiros do
SUS serdo discriminados como despesas de custeio e de investimento das respectivas
secretarias de satde, seus érgdios e entidades, da administragdo direta e indireta, de modo
que se identifiquem globalmente os recursos destinados 2o setor saude.

Art. 20. Comprovada no interesse do SUS, a conveniéncia da ajuda financeira, a concessio
de recursos publicos para auxilio ou subvengdo a entidades filantrépicas ou sem fins
lucrativos ficard ainda subordinada ao preenchimento, pela entidade interessada, de
requisitos de idoneidade técnica, cientifica, sanitiria e administrativa, fixados por érgfo e
entidade especifica do SUS, e 2 avaliacdo do retorno social dos servicos e atividades que
realizam.

Art. 21. A quantificacio global dos recursos proprios, incluidos ou transferidos pela Uniao,
que o Estado destinard aos Municipios, para atender a despesas de custeios e investimento,
constara do Plano Estadual de Satide.

Art. 22. Na transferéncia para os municipios de recursos estaduais ou provenientes da
esfera federal, a fixagdo de valores ficard subordinada a conjugacdo dos seguintes critérios
na analise técnica e priorizacio de programas € projetos;

I - perfil demogrifico do municipio;

II - perfil epidemiolégico da drea a ser coberta;

II - caracteristicas quantitativas e qualitativas da rede de satide na area;

IV - desempenho técnico, econdmico e financeiro no perfodo anterior;

V - niveis de participaco do setor de satide no or¢camento municipal;

VI - previsio do plano de investimentos da rede; e,

VII - ressarcimento dos servigos prestados para outras esferas do governo.

§ 1° No caso de municipio sujeito a notério processo de migragdo, ou a flutuagio
populacional ciclica, o critério demografico mencionado no inciso I deste artigo serdo
ponderados por outros indicadores estabelecidos pela Secretaria de Estado da Satde.

§ 2°. Nas transferéncias de recursos poder-se-4, a critério do Estado, incluir-se bens mdéveis
© maleriais necessdrios aos servigos de saide. (nova redagfo dada pela Lei Estadual n°
13.626 de 05.06.2002).

§ 3° Além de outros que venham a ser cstabelecidos, € requisito essencial para o
recebimento de cesso de uso ou de doagfio de bens e transferéncia de recursos do Estado, a
comprovacio da existéncia, no municipio, de Conselho de Saidde, Fundo de Saitide e Plano
de Satde devidamente demonstrada em requerimento dirigido & Secretaria de Estado da
Saude. (incluso pela Lei Estadual n° 13.626 de 05.06.2002).
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Art. 23. Sem prejuizo do controle externo, destinado a verificagéio da probidade dos agentes
da administrag@o e da legalidade da aplicacdo dos recursos ptblicos, as esferas estadual e
municipal do SUS estabelecerdo instrumentos e procedimentos eficazes de controle interno
da execugdo orgamentdria.

SECAO VIII - DOS RECURSOS HUMANOS

Art. 24. A politica de recursos humanos na 4rea da satde deve ter como fundamento o
respeito ao trabalhador e deve orientar-se no sentido a incentivar a formagédo profissional
adequada, a reciclagem constante ¢ a existéncia de planos de cargos, carreiras e saldrios.

Art. 25. Os cargos e funcgdes de diregio e chefia, no ambito piblico do SUS, serdo
exercidos em tempo integral, e, preferencialmente, por servidores integrantes do quadro
especifico.

Art. 26. E vedada a nomeagdo ou designacdo, para cargo ou fungio de chefia, direcéo,
assessoramento ou fiscalizagdo na drea piblica da satdde, em qualquer nivel, de
proprietédrio, funciondrio, sécio ou pessoa que exerca a fungdo de dire¢do, geréncia ou
administragio de entidades privadas que mantenham contratos ou convénios com o SUS.

Capitulo IT - DA PROMOCAO, PROTECAO E RECUPERACAO DA SAUDE
Seciio I - DA INFORMACAO

Art. 27. O Estado organizars, em articulagfo com os municipios, o Sistema Estadual de
Informagtes em Satde, abrangendo dados epidemioldgicos, de gerenciamento, de prestacio
e de avaliagdo de servigos.

Pardgrafo unico. Os 6rgdos e entidades piblicas e privadas, de qualquer natureza,
participantes ou ndo do SUS, deverdo fornecer dados e informagGes a diregdo do SUS, na
forma por esta solicitada, para fins de planejamento, de corre¢do finalistica de atividades e
de elaboragido de informacoes de satde.

Art. 28. E obrigatério o preenchimento da Declaragdo de Nascido Vivo, ou equivalente,
para toda crianga que, ao nascer, apresentar qualquer sinal de vida, com posterior envio ao
servico de saide competente, pelos:

I - estabelecimentos prestadores de servigos de saide, onde ocorreu o nascimento; ou,

II - cartérios competentes de registro civil, no momento de registro da crianga, em caso de
nascimento domiciliar.

Art. 29. A Declaragdo de Obito devers ser firmada por médico devidamente habilitado para
0 exercicio da medicina, podendo, na sua falta, ser preenchida pelo oficial competente, e
firmada por duas pessoas que presenciaram ou verificaram o ¢bito, mediante a apresentagio
de documento de identidade que serd expressamente mencionado na declarag#o.



Pardgrafo tnico. A Declaragdo de Obito devers ser remetida ao servico de satde
competente pelo:

I - médico que firmou a declaragio;

II - pelo cartério de registro civil competente,

Art. 30. Compete 3 diregdo do SUS, em cada esfera de governo, informar, através dog
meios de comunicagio, os SEIVigos, as empresas e os produtos irregulares, fraudulentos oy
0§ que exponham & risco a satide da populagéo.

Art. 31. E dever da dire¢do do SUS, em cada esfera de governo, garantir amplo acesso da
populagfio as informacdes sobre acoes e servicos de satde, de promog¢ao a sadde e
qualidade de vida, através de meios de comunicacio.

Se¢ao IT - DA SAUDE AMBIENTAL

Art. 32. Compete 3 dire¢dio do SUS a execucdo de agdes de satide ambiental abrangendo:

I - 3 participagdo na execucfo de agbes de prote¢do do ambiente e defesa do
desenvolvimento sustentado.

I - a fiscalizacio das agressoes ao meio ambiente que tenham repercussdo sobre a satde
humana, e atuagdo, junto aos 0rgdos municipais, estaduais e federais competentes para
controla-las.

II - a participacdo na formulagdo das politicas de saneamento basico e ambiental,
juntamente com os setores especificos.

IV - a participacdo na execugdo e na destinagio de recursos, quando de interesse
epidemioldgico para o desenvolvimento de agoes de saneamento bésico e ambienta] agindo
de forma integrada com os érgaos competentes.

Art. 33. Nos casos de projetos de obra ou de instalagdes de atividade potencialmente
causadora de dano ou risco 2 vida ou 2 sadde coletiva, o SUS exigir4, dos responsaveis,
estudos prévios sobre o impacto dos efeitos para a saide da populagio.

Segaio Il - DA SAUDE E TRABALHO

Art. 34, A atencdo 2 satdde do trabalhador no setor piiblico e privado, do mercado formal e
informal, compreende as acoes individuais e coletivas desenvolvidas no ambito do SUS,
abrangendo:

I - o atendimento 3 populagdo trabalhadora através de referéncia especializada e
hierarquizada, visando o estabelecimento  da associacdo entre doenca-trabalho, o
diagndstico e tratamento, utilizando-se para isso, de toda tecnologia disponivel:

II - a avaliacdo das fontes de risco i sadde nos locais e processos de trabalho, determinando
a adogdo das providéncias para

a eliminagiio ou reducio dos riscos;

II - a informagdo aos trabalhadores e As entidades sindicais quanto 3 situagdo de satde e
das condigGes de riscos no ambiente de trabalho;

IV - a articulagdo com instituigGes governamentais e nio governamentais que desenvolvam
trabalhos relacionados 3 sadde do trabalhador, para a avaliagdo das situacdes de risco e
adogdo das medidas exigidas.
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Pardgrafo tnico. Os servigos de vigildncia sanitéria e epidemioldgica manterdo fiscalizagio
e controle das atividades desenvolvidas nos ambientes de trabalho, que, direta ou
indiretamente ocasionem ou possam vir a ocasionar risco ou dano 2 satde, a vida ou 2
qualidade de vida.

Art. 35. O SUS, através de seus servicos competentes, participard da normatizacio,
fiscalizagdo e controle dos servigos de sadde do trabalhador nas instituicdes e empresas
publicas e privadas.

Se¢iio IV - DO SANGUE E SEUS DERIVADOS

Art. 36. A captagdo, protecdo ao doador e ao receptor, coleta, processamento, estocagem,
distribui¢fio e transfusio do sangue, de seus componentes e derivados seguirdo a legislacio
vigente.

§ 1° E vedada a compra, venda ou qualquer outro tipo de comercializacio do sangue,
componentes e hemoderivados, seja por pessoas fisicas ou juridicas, em cariter eventual ou
permanente, que estejam em desacordo com o ordenamento institucional estabelecido pela
legislacdo vigente.

§ 2°. O Poder Executivo regulamentard o sistema de hemovigiléncia para o controle efetivo
do sangue e derivados.

Seciio V - DA VIGILANCIA SANITARIA, EPIDEMIOLOGICA E AMBIENTAL

Art. 37. A atuagdo da vigilancia sanitdria e ambiental far-se-4 integradamente com a
vigilancia epidemiolégica e abrangem um conjunto de acdes capazes de:

I - eliminar, diminuir ou prevenir riscos e agravos a satide do individuo e da coletividade:

II - intervir nos problemas sanitdrios decorrentes do meio ambiente, da producio,
distribui¢dio, comercializacio e uso de bens de capital de consumo, e da prestacio de
servigcos de interesse da sadide individual e coletiva;

§ 1° Na interpretagdo e aplicagdo das normas e na execugdo de agdes ¢ implementacdo de
servigos de vigilancia, os érgdos ¢ entidades estaduais e municipais do SUS cuidardo para
que sua atuagao se efetive de modo que melhor garanta a realizacio do fim publico a que se
dirige.

§ 2° Nas agdes e nos servicos desenvolvidos pela vigilancia, sfo asseguradas a cooperacgio
dos sindicatos de trabalhadores, dos organismos de defesa do consumidor, das entidades
ambientalistas e conselhos de classe.

§ 3°. Entende-se por agravo quaisquer eventos ou condi¢des, decorrentes ou nio da
atividade humana, que causem prejuizo ou dano 2 satide.

Art. 38, As agdes de vigiléncia sanitdria e/ou ambiental recaem sobre:

I - prote¢io do ambiente e defesa do desenvolvimento sustentado:

II - saneamento bésico;

I - alimentos, d4gua e bebidas para o consumo humano;

IV - medicamentos, cosméticos, saneantes domissanitirios equipamentos, imunobiolégicos
e outros produtos e insumos de interesse para a sadde;

V - ambiente e processos de trabalho e saide do trabalhador;



VI - servicos de assisténcia  satide:

VII - servicos de Interesse § satide;

VIII - sangue e hemoderivados;

IDE = producio, transporte, guarda ¢ utilizacio de outros bens, substincias e produtos
psicoativos, téxicos e radioativos: '

X - radiacBes de qualquer natureza,

XI - controle de vetores de interesse da satde publica,

At 4l A notificacio de doencas e outros agravos poder4 ser feitg por qualquer cidadio,
sendo obrigatéria para os profissionais de saiide ¢ para todos os servicos de assisténcia 3
satde.

Art. 42, As autoridades Sanitarias determinario, em caso confirmado oy suspeito de doenca
transmissivel, as medidas de controle e profilaxia a serem adotadas.

Art. 43. Cabe j autoridade sanitdria tomar medidas que objetivem g evolucdo diagnéstica,
podendo, sempre que necessdrio, solicitar, fundamemadamente, autoriza¢o judicial para
€Xame cadavérico, viscerotomia Ou necropsia, nos casos de Sbito por qualquer agravo.

Capitulo III - DAS INFRACOES SANITARIAS E DO PROCEDIMENTO
ADMINISTRATIVO '

Secdo I - DAS DISPOSICOES GERAIS
Art. 45, Considera-ge infracdo sanitdria, para os fins desta ki, a desobediéncia ou

Inobservancia ao disposto em normas legais, regulamentares e uttas que, por qualquer
forma, se destinem a preservar a saide.



Art. 46. Os fabricantes e fornecedores de equipamentos, produtos e servicos de interesse da
satide respondem solidariamente pelos vicios de qualidade ou quantidade que os tornem
impréprios ou inadequados para o consumo.

Art. 47. O resultado da infracdo sanitdria é imputdvel a quem lhe deu causa ou para ela
concorreu.

§ 1°. Considera-se causa a agdo ou omissdo, sem a qual a infragdo nfo teria ocorrido,

§ 2°. Nio serd imputada pPuni¢ao a infragdio decorrente de caso fortuito ou for¢a maior, que
vier a determinar avaria, deterioragdo ou alteracfio de produtos ou bens de interesse a sadde
publica.

Art. 48. As infragdes sanitdrias classificam-se em:

I- leves, aquelas em que o infrator seja beneficiado por circunstincia atenuante;

Il - graves, aquelas em que seja verificada uma circunstancia agravante;

III - gravissimas, aquelas em que seja verificada a existéncia de duas ou mais situagoes
agravantes.

Art. 49. Sdo circunstincias atenuantes:

I - ser primério o infrator;

IT - néo ter sido a agfio do infrator, fundamental para a ocorréncia do evento; ou

IIT - procurar o infrator, espontaneamente, reparar ou minorar as conseqiliéncias do ato
lesivo i saide publica, que lhe foi imputado.

Art. 50. S#o circunstancias agravantes:

I - ser reincidente o infrator;

II' - ter o infrator cometido a infragdo para obter vantagem pecunidria decorrente do
consumo, pelo piblico, de produto elaborado em desacordo com o disposto na legislagdo
sanitéria;

III - ter o infrator coagido outrem para a execugao material da infraco;

IV - ter a infragdo consegiiéncias danosas a salide publica;

V' - deixar o infrator, tendo conhecimento de ato lesivo a saiide publica, de tomar as
providéncias de sua algada tendentes a eviti-1o ou a minorar o dano; ou,

VI - ter o infrator agido com dolo.

§ 1° A reincidéncia torna o infrator passivel de enquadramento na penalidade mdxima e a
infragdo caracterizada como gravissima, ou nos casos especificados nesta lei, determina o
cancelamento da autorizagéo de funcionamento da empresa.

§ 2°. Havendo concurso de circunstincias atenuantes ou agravantes, a aplicacdo da pena
serd considerada em razdo das que sejam preponderantes.

Art. 51. Para imposicio da pena e sua graduagao, a autoridade sanitéria levard em conta:
[ - as circunstincias atenuantes e agravantes;

II - a gravidade do fato, tendo em vista as suas conseqiiéncias para a satide piblica;

III - os antecedentes do infrator, quanto a outras infringéncias a legislacio sanitaria.

Art. 52. As infracBes sanitérias que configurem ilicitos penais serio comunicados i
autoridade policial ou a0 Ministério Priblico.
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Art. 53. As infragdes que envolvam responsabilidade técnica serdio comunicadas, pela
autoridade sanitdria, ao érgéo de classe de que faca parte o infrator.

Art. 54. A constatagio de infracdo poderd ser objeto de comunicagdo aos Grgios
competentes por qualquer do povo, sendo dever do servidor publico.

Seciio II - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

Art. 55. Sem prejuizo da responsabilidade civil e penal, e das penalidades contratualmente
previstas, as infracdes a este Cédigo seriio punidas, alternativa ou cumulativamente, com as
seguintes penas:

I - adverténcia;

I - pena educativa;

IIT - apreensdo do produto e/ou equipamento;

IV - inutiliza¢do do produto e/ou equipamento;

V - suspensdo de venda ou fabricacio do produto;

VI - cancelamento do registro do produto, quando estadual;

VII - interdi¢do, cautelar ou definitiva, total ou parcial, do estabelecimento, obra, produto
e/ou equipamento utilizado no processo produtivo;

VIII - cassagdo da licenga sanitdria:

IX - imposigdo de contra propaganda;

X - cancelamento da autorizagfo de funcionamento de empresas;

XI - multa;

XII - imposi¢do de mensagem retificadora;

XIII - suspensdo de propaganda e publicidade.

Art. 56. A pena de adverténcia serd aplicada verbalmente ou por escrito, e dela sers
mantido registro pelo érgio advertente.

Art. 57. A pena educativa consiste:

I-na divulgagdo, pela autoridade sanitdria, da infragdo e das medidas adotadas;

II - na reciclagem técnica do responsdvel pela infracfio, sob suas expensas;

III - na veiculacdo, pelo infrator e com custas sob sua responsabilidade, das mensagens
expedidas pelo SUS, acerca do objeto da penalizacio.

Art. 58. As penas de apreensdo, inutilizagdo, suspensdo de venda, ou fabricaciio e
cancelamento, do registro do produto ou equipamento serdo aplicadas sempre que se
mostrem necessérias para evitar risco ou dano 2 satide.

Art. 59. A pena de interdicdo cautelar, total ou parcial, do estabelecimento, produto ou
equipamento seré aplicada quando for constatado indicio de infrac@o sanitdria em que haja
risco ou dano 2 satide e perdurars até que sejam sanadas as irregularidades.

§ 1°. A pena de interdi¢io cautelar, total ou parcial, poderd, Justificadamente, tornar-se
definitiva.

§ 2° A extensdo da interdigao serd decidida por ato fundamentado da autoridade sanitdria.



Art. 60. A pena de contra-propaganda serd imposta quando da ocorréncia de publicidade
enganosa ou abusiva, cujo resultado possa constituir risco ou ofensa 2 satide.

Art. 61. A pena de cancelamento da autorizagio de funcionamento da empresa serd
aplicada, mediante ato fundamentado

da autoridade sanitdria, quando o infrator for reincidente de infragéo classificada como
gravissima.

Art. 62. A pena de multa, graduada de acordo com a gravidade da infracdo e a condig¢do
econdmica do infrator, serd aplicada mediante processo administrativo, revertendo-se para
0 Fundo Estadual ou Municipal de Satde.

Paragrafo dnico. A pena de multa consiste no pagamento de valores correspondentes a no
minimo 100 Fatores de Corregio e Atualizagdo (FCA) e no mdximo 10.000 Fatores de
Correcdo e Atualizagdo (FCA), ou baseados em outro indexador que venha a substitui-lo,
sendo;

I - nas infragdes leves, de 100 a 500 Fatores de Corregfio e Atualizagio;

II - nas infrag@es graves, de 501 a 5.000 Fatores de Correcio e Atualizagio;

IIT - nas infracSes gravissimas, de 5.001 a 10.000 Fatores de Corregio e Atualizaggo.

Secdo ITI - DAS INFRACOES SANITARIAS E DAS PENALIDADES

Art. 63. Constituem infragGes sanitérias as condutas tipificadas abaixo:

L. construir, instalar ou fazer funcionar hospital, posto ou casa de satide, clinica em geral,
casa de repouso, servigo ou unidade de satde, estabelecimento ou organizacdo afim, que se
dedique & promog@o, prote¢do e recuperacio da sadde, sem licenga de 6rgdo sanitdrio
competente, ou contrariando normas

legais e regulamentares pertinentes.

Pena - adverténcia, interdi¢io, cassagfio da licenga sanitdria e/ou multa.

IL. construir, instalar, empreender ou fazer funcionar atividade ou estabelecimento sujeito a
fiscalizago sanitdria como laboratérios de produciio de medicamento, droga ou insumo,
cosméticos, produtos de higiene, dietéticos, correlatos ou quaisquer outros estabelecimentos
que fabriquem alimentos, aditivos para alimentos, bebidas, embalagens, saneantes e demais
produtos que interessem & satide piblica, sem registro, licenca ou autorizacfio do 6rgio
sanitdrio competente ou contrariando as normas legais pertinentes.

Pena - adverténcia, suspensao, apreensao ou inutilizagdo do produto, interdic#o, cassagio
da licenga sanitdria e/ou multa. :

III. fazer funcionar, sem assisténcia de responsdvel técnico legalmente habilitado, os
estabelecimentos onde sdo produzidos, transformados, comercializados, armazenados,
manipulados, analisados, preparados, extraidos, purificados, fracionados, embalados,
reembalados, importados, exportados ou expedidos produtos de interesse a satide.

Pena - adverténcia, suspensio da venda ou fabricagdo do produto, apreensdo ou inutilizagdo
do produto, interdi¢8o, cassagfo da licenca sanitdria e/ou multa.
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IV. extrair, produzir, fabricar, transformar, preparar, manipular, purificar, fracionar,
embalar ou reembalar, importar, exportar, armazenar, expedir, transportar, comprar, vender,
ceder ou utilizar alimentos, produtos dietéticos, de higiene, cosméticos, medicamentos,
correlatos, embalagens, saneantes, utensilios e aparelhos que interessem a satide publica ou
individual, sem registro, licenca ou autorizagdo do 6rgdo sanitdrio ou contrariando o
disposto em legislag@o sanitdria.

Pena - adverténcia, apreensfio ou inutilizagdo do produto, cancelamento do registro do
produto, suspensdo da venda ou fabricagio do produto, apreensdo ou inutilizacdo do

produto, interdi¢do, cassac¢do da licenca sanitdria e/ou multa.

V. cobrar, ou autorizar que terceiros cobrem, dos beneficidrios do SUS, relativamente aos
recursos e servigos utilizados em seu atendimento.

Pena - adverténcia e/ou multa.

VI. recusar a internacfio do beneficidrio do SUS em situagdo de urgéncia / emergéncia,
ainda que, no momento, ndo haja disponibilidade de leito vago em enfermaria.

Pena - adverténcia e/ou multa.

VIL fraudar, falsificar ou adulterar produto sujeito ao controle sanitdrio.

Pena - adverténcia, suspenséo da venda ou fabricagéo do produto, apreensio ou inutilizagéo
do produto, interdi¢do, cancelamento do registro do produto, cassagiio da licenca sanitéria

e/ou multa.

VIII, instalar ou fazer funcionar, sem licenca sanitdria emitida pelo érgdo sanitdrio
competente, estabelecimento industrial, comercial ou de prestacdo de servigos.

Pena - adverténcia, interdicao e/ou multa.
IX. rotular produtos sujeitos ao controle sanitdrio em desacordo com as normas legais.

Pena - adverténcia, suspenséo da venda ou fabricacfio do produto, apreenséo ou inutilizagdo
do produto, interdi¢do, cancelamento do registro e/ou multa.

X. deixar de observar as normas de bioseguranga e controle de infecgdes hospitalares e
ambulatoriais estipuladas na legislacio sanitdria vigente.

Pena - adverténcia, interdi¢fio, cassa¢iio da licenca sanitdria e/ou multa.
XI. importar ou exportar, expor & venda ou entregar ao consumo produto sujeito ao controle
sanitdrio que esteja deteriorado, alterado, adulterado, fraudado, avariado, falsificado, com o

prazo de validade expirado, ou apor-lhe nova data de validade.

Pena - adverténcia, interdigélo, cassagéio da licenga sanitéria e/ou multa.



XII. comercializar ou armazenar com finalidade de venda, produtos sujeitos ao controle
sanitdrio destinados exclusivamente
a distribuicfo gratuita.

Pena - adverténcia, apreensdo do produto, interdi¢io, cassagdo da licenga sanitdria e/ou
multa.

XIII. expor a venda, manter em depdsito ou transportar produto sujeito ao controle
sanitdrio, que exija cuidados especiais de conservacgio, sem a observéincia das cautelas e das
condi¢Oes necessdrias a sua preservagao.

Pena - adverténcia, apreensdio ou inutilizacdo do produto, interdicdo, cancelamento do
registro, cassagdo da licenca sanitdria e/ou multa.

XIV. fazer propaganda de servico ou produto sujeito ao controle sanitdrio em desacordo
com a legislagdo sanitaria.

Pena - adverténcia, proibicio efou suspensdo de propaganda e publicidade,
contrapropaganda, suspensdo de venda ou fabricagdo do produto, imposi¢do de mensagem
retificadora e/ou multa.

XV. aviar receita médica, odontolégica ou veterindria em desacordo com prescri¢io ou
determinac@o expressa em lei ou normas regulamentares.

Pena - adverténcia, pena educativa, interdigfio, cassacio da licenca sanitdria e/ou multa.

XVI. deixar de fornecer a autoridade sanitdria dados de interesse a satide, sobre servigos,
matérias primas, substincias utilizadas, processos produtivos e produtos e subprodutos
utilizados.

Pena - adverténcia, apreensao ou inutilizagdo do produto, suspensdo de venda ou fabricagdo
do produto, interdi¢do, cancelamento do registro do produto, cassagfio da licenca sanitdria,
proibicdo de propaganda e/ou multa.

XVIL contrariar normas legais com relacfo ao controle da polui¢fio e contaminagio no ar,
do solo e da dgua, bem como da polui¢do sonora com evidéncias de prejuizo a saide
publica.

Pena - adverténcia, pena educativa, interdi¢do e/ou multa.

XVIII. reaproveitar vasilhame de quaisquer produtos nocivos a satide para embalagem e
venda de alimentos, bebidas, medicamentos, drogas, substdncias, produtos de higiene,
produtos dietéticos, cosméticos ou perfumes.

Pena - adverténcia, apreensiio ou inutilizagio do produto, interdi¢@o, cancelamento do
registro, cassagdo da licenca sanitédria ¢/ou multa.
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XIX. manter, em estabelecimento sujeito a controle e fiscalizacdo sanitdria, animal
doméstico que coloque em risco a sanidade de alimentos e outros produtos de interesse 2
saude, ou que comprometa a higiene do local.

Pena - adverténcia, apreensio ou inutilizagdo do produto, interdi¢@o, cancelamento do
registro, cassagdo da licenca sanitdria e/ou multa.

XX. coletar, processar, utilizar e/ou comercializar o sangue ¢ hemoderivados em desacordo
com as normas legais.

Pena - adverténcia, apreensdo ou inutilizagdo do produto, interdicdo, cassagdo da licenca
sanitdria e/ou multa.

XXI. comercializar ou utilizar placentas, drgdos, glandulas ou horménios humanos,
contrariando as normas legais.

Pena - adverténcia, apreensio ou inutilizagdo do produto, interdicéo, cassagdo da licenca
sanitdria e/ou multa.

XXIL. utilizar, na preparagdo de horménio, érgéo de animal doente ou que apresente sinais
de decomposigio.

Pena - adverténcia, apreensio ou inutilizagéo do produto, interdi¢fo, suspensio de venda ou
fabricagdo do produto, cassacio da licenca sanitdria e/ou multa.

XXIII. deixar de notificar doenga ou outro agravo a sadde, quando tiver o dever legal de
fazg-lo.

Pena - adverténcia, pena educativa e/ou multa.

XXIV. deixar de notificar epidemia de qualquer doenga ou outro agravo & satide mesmo
que ndo sejam de notifica¢do obrigatéria.

Pena - adverténcia, pena educativa e/ou multa.
XXV. deixar de preencher, clara e corretamente, a declaracdo de 6bito segundo as normas
da Classificagdo Internacional de Doencas e/ou recusar esclarecer ou completar a

declaragdo de 6bito, quando a isso solicitado pela autoridade sanitéria.

Pena - adverténcia, pena educativa e/ou multa.

XXVL deixar de preencher, clara e corretamente, e/ou reter a declaracdo de nascido vivo,
ndo enviando-a ao servigo de sadde competente. ‘

Pena - adverténcia, pena educativa e/ou multa.
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XXVIL reter atestado de vacinagio obrigatéria e/ou dificultar, deixar de executar ou opor-
s¢ a execugdo de medidas sanitdrias destinadas 3 prevencdo de doencas transmissiveis.

Pena - adverténcia, pena educativa, interdigdo e/ou multa.

XXVIIL opor-se i exigéncia de provas diagndsticas ou a sua execugdo pela autoridade
sanitdria.

Pena - adverténcia, interdigdo, cassaciio da licenca sanitdria e/ou multa,
XXIX. aplicar raticidas, agrotéxicos, preservantes de madeira, produtos de uso veterinario,
solventes, produtos quimicos ou outras substincias sem observar os procedimentos

necessarios a protecdo da sadde das pessoas e dos animais.

Pena - adverténcia, apreensao ou inutilizagdo do produto, interdicdo, cancelamento da
licenga sanitdria e/ou multa.

XXX. reciclar residuos infectantes gerados por estabelecimento prestador de servigos de
satde.

Pena - adverténcia, interdicéio e/ou multa,

XXXI. proceder a cremacdo de caddver ou utilizd-lo, contrariando as normas sanitérias
pertinentes.

Pena - adverténcia, interdigdo, cassacio da licenga sanitdria e/ou multa,

XXXIIL. impedir o sacrificio de animal considerado perigoso para a satide publica.
Pena - adverténcia e/ou multa,

XXXTIIL manter condicdo de trabalho que cause dano a sadde do trabalhador.
Pena - adverténcia, interdicdo e/ou multa,

XXXIV. construir obras sem os padrdes de seguranca e higiene indispensdveis 2 sadde do
trabalhador.

Pena - adverténcia, interdi¢éo e/ou multa.

XXXV. adotar, na drea de saneamento bdsico ou ambiental, procedimento que cause dano i
saide piblica.

Pena - advert€ncia, interdicdo, cassacao da licenca sanitdria e/ou multa,

XXXVL distribuir 4gua que ndo atenda a padrdes de potabilidade vigentes, ou sem controle
de qualidade, ou sem divulgagio adequada de informagdes sobre a mesma ao consumidor.



Pena - adverténcia, interdi¢do, contrapropaganda e/ou multa.

XXXVIL. obstar ou dificultar a acao fiscalizadora das autoridades sanitdrias competentes,
no exercicio de suas fungdes.

Pena - adverténcia efou multa.

XXXVIIL fornecer ou comercializar medicamento, droga ou correlato sujeito & prescricio
médica, sem observéncia dessa exi géncia, ou contrariando as normas vigentes.

Pena - adverténcia, interdigdo, cassacio da licenca sanitdria e/ou multa.

XXXIX. executar toda e qualquer etapa do processo produtivo, inclusive {ransporte e
utilizacdo de produto ou residuo perigoso, téxico ou explosivo, inflamdvel, corrosivo,
emissor de radiago jonizante, entre oulros, contrariando a legislagdo sanitdria vigente.

Pena - adverténcia, pena educativa, apreensdo ou inutilizagdo do produto, interdigfo,
suspensdo de venda, cassacio da licenga sanitdria e/ou multa.

XL. deixar de observar as condi¢des higiénico-sanitirias na manipulacdo de produtos de
interesse a satde, quanto ao estabelecimento, aos equipamentos, utensilios e funciondrios.

Pena - adverténcia, apreensio ou inutilizagdo do produto, interdigdo, cassagio da licenca
sanitdria e/ou multa.

XLI fabricar ou fazer operar méquina, equipamento ou dispositivo que ofereca risco 2
sadde do trabalhador.

Pena - adverténcia, pena educativa, apreensdo ou inutilizagdo do equipamento, suspensao
da venda ou fabricacio do produto, interdicio, cassacdo da licenga sanitdria, proibicdo de
propaganda e/ou multa.

XLII. descumprimento de normas legais e regulamentares, medidas, formalidades e outras
exigéncias sanitdrias pelas empresas de (ransportes seus agentes e consignatdrios,
comandantes ou responsdveis diretos por embarcagdes, aeronaves, ferrovias, veiculos
terrestres, nacionais ou estrangeiros.

Pena - adverténcia, pena educativa e/ou multa.

XLIIL inobservancia, por parte do proprietdrio ou de quem detenha suag posse, de
exigéncia sanitdria relativa a imével ou equipamento.

Pena - adverténcia, pena educativa, apreensao ou inutilizagio do equipamento, interdigo,
cassaco da licenca sanitdria e/ou multa.



XLIV. transgredir qualquer norma legal ou regulamentar destinada & promogao, protecdo e
recupera¢do da sadde.

Pena - adverténcia, pena educativa, interdigio, suspensdo da venda ou fabricagio do
produto, cancelamento do registro do produto, proibigio de propaganda, cassagdo da
licenga sanitéria, imposicdo de contrapropaganda e/ou multa.

XLV. dispensar medicamentos, através de via postal, sem autorizagdo da autoridade
sanitdria competente.

Pena - adverténcia, apreensdo do produto, cassacdo da licenga sanitdria, interdi¢fio e/ou
multa.

XLVI exercer e/ou permitir o exercicio de encargos relacionados com a promocio e
recuperagdo da sadide por pessoas sem a necesséria habilitagdo legal.

Pena - adverténcia, interdicio e/ou multa.

XLVII - ndo adotar medidas preventivas de controle ou favorecer as condicdes para
proliferagéo de vetores de interesse 2 satide publica,

Pena - adverténcia, pena educativa e/ou multa.

XLVIII - descumprimento de normas legais ¢ regulamentares, medidas, formalidades,
outras exigéncias sanitdrias, por pessoas fisica ou juridica, que operem a prestagio de
servigos de interesse da sadde ptblica em embarcagles, aeronaves, veiculos terrestres,
terminais alfandegados, terminais aeroportudrios ou portudrios, estacdes e passagens de
fronteira e pontos de apoio de veiculos terrestres.

Pena - adverténcia, interdicdo, cancelamento da autorizagdo de funcionamento e/ou multa.
XLIX - descumprimento de normas legais e regulamentares, medidas, formalidades, outras
exigéncias sanitdrias, por empresas administradoras de terminais alfandegados, terminais
aeroportudrios ou portudrios, estagdes e passagens de fronteira e pontos de apoio de
veiculos terrestres.

Pena - adverténcia, interdi¢o, cancelamento da autorizagdo de funcionamento e/ou multa.

L - descumprimento de normas legais e regulamentares, medidas, formalidades, outras
exigéncias sanitdrias relacionadas a importagio ou exportagdo, por pessoas ffsica ou
juridica, de matérias-primas ou produtos sob vigilincia sanitdria.

Pena - adverténcia, apreensdo, inutilizacdo, interdi¢do, cancelamento da autorizacdo de
funcionamento, cancelamento do registro do produto e/ou multa.

LI - descumprimento de normas legais e regulamentares, medidas, formalidades, oulras
exigéncias sanitdrias relacionadas a estabelecimentos e As boas praticas de fabricagdo de
maltérias-primas e de produtos sob vigilancia sanitéria.



Pena - adverténcia, apreensdo, inutilizacdo, interdi¢co, cancelamento da autorizagcio de
funcionamento, cancelamento do registro do produto e/ou multa.

LII - proceder a mudanga de estabelecimento de armazenagem de produto importado sob
interdicdo, sem autorizacio do érgéo sanitdrio competente.

Pena - adverténcia, apreensdo, inutilizacfo, interdigfio, cancelamento da autorizagdo de
funcionamento, cancelamento do registro do produto e/ou multa.

LIII - proceder a comercializag@o de produto importado sob interdigZo.

Pena - adverténcia, apreensdo, inutilizacdo, interdi¢do, cancelamento da autorizagido de
funcionamento, cancelamento do registro do produto e/ou multa.

LIV - deixar de garantir, em estabelecimentos destinados 2 armazenagem e/ou distribuigo
de produtos sob vigilancia sanitdria, a manutengio dos padrdes de identidade e qualidade de
produtos importados sob interdigédo ou aguardando inspegéo fisica.

Pena - adverténcia, apreensfo, inutilizagfo, interdi¢fio, cancelamento da autorizacio de
funcionamento, cancelamento do registro do produto e/ou multa.

Pardgrafo Unico. A interdi¢c@o prevista no inciso XXXV poderd abranger todo o sistema de
coleta ou distribuicao.

Art. 64. As infragdes as disposicOes legais e regulamentares prescrevem em cinco anos,

§ 1°. A prescricdo interrompe-se pela notificagfio ou outro ato da autoridade competente
que objetive a sua apuragdo e conseqiiente imposi¢do de pena.

§ 2°. Ndo corre prazo prescricional enquanto houver processo administrativo pendente de
decisio.

Secdo IV

DO PROCESSO ADMINISTRATIVO

Art. 65. As infragGes sanitdrias serdo apuradas em processo administrative préprio, iniciado
com a lavratura de auto de infragéo, observados o rito e prazos estabelecidos nesta Lei.

Art. 66. O auto de infracdo serd lavrado na sede da reparticdo competente ou no local em
que for verificada a infracfo, pela autoridade sanitdria que a houver constatado, devendo
conter:

I - nome do infrator, seu domicilio e residéncia, bem como outros elementos necessdrios a
sua qualificacio e identidade civil;

II - local, data e hora da lavratura onde a infracdo foi verificada;

III - descricdo da infracdo e mengao do dispositivo legal ou regulamentar transgredido;

IV - penalidade a que estd sujeito o infrator e o respectivo preceito legal que autoriza sua
1mposi¢do;



V - ciéncia pelo autuado de que responderd a processo administrativo;

VI - assinatura do autuado ou, na sua auséncia ou recusa, de duas testemunhas e do
autuante, com mengdo da auséncia ou recusa;

VII - prazo para interposi¢do de recurso, quando cabivel.

§ 1°. Se a irregularidade ou infragfio néio constituir perigo iminente para a satide, a critério
da autoridade sanitéria, o infrator serd intimado, na sede da reparticio competente ou no
local na ocorréncia, para, no prazo de até 90 dias, fixado pela autoridade sanitéria, proceder
a regularizacdo.

§ 2°. O termo de intimagdo conterd dados suficientes para identificar o infrator e a infragéo,
além de esclarecer a situagéo legal deste.

§ 3° Persistindo a irregularidade ou infracdo, terd prosseguimento o processo
administrativo sanitdrio.

Art. 67. O infrator serd notificado para ciéncia do auto de infracdo e defesa:

I - pessoalmente;

IT - pelo correio;

III - por edital, se ndo for localizado.

§ 1° Se o infrator for notificado pessoalmente e recusar-se a exarar ciéncia, deverd essa
circunstiincia ser mencionada expressamente pela autoridade que efetuou a notificagfo.

§ 2° O edital referido no inciso III deste artigo, serd publicado na imprensa oficial,
considerando-se efetivada a notificagfo cinco dias apds a publicagio.

Art. 68. A autoridade sanitdria poderd, desde que necessdrio para a apuragdo de
irregularidade ou infragdo, proceder a apreenséo de amostra de produto para realizagdo de
anélise e elaboracéo de laudo.

Art. 69. Apés a notificagfo, o infrator terd prazo de quinze dias para apresentar defesa.

Art. 70. Decorrido o prazo de defesa, e apés ouvir o autuante e examinar as provas
colhidas, a autoridade competente decidird fundamentadamente.

Art. 71. Decidida a aplicacdo de penalidade, caberd recurso, em primeira instincia, 2
autoridade superior, dentro da esfera governamental sob cuja jurisdi¢do se haja instaurado o
processo.

Art. 72. Da deciséo da autoridade superior, mantendo ou ndo a aplicagéio da penalidade,
caberd recurso em segunda e ultima instincia ao Secretdrio de Estado da Sadde ou ao
Secretario Municipal de Saide, conforme a jurisdicio em que se haja instaurado o
processo.

Art. 73. Os prazos para interposi¢do de quaisquer recursos, no procedimento administrativo
sanitdrio, s@o de dez dias a contar da notificacfio da decisio.

Art. 74. Os recursos nfo terdo efeito suspensivo.

Parégrafo tnico. Poderd, entretanto, a autoridade a quem € dirigido o recurso, em cognicio
sumdria e revogavel a qualquer tempo, determinar a suspensio da aplicagdo da penalidade.



Art. 75. As penalidades previstas nesta lei serdio aplicadas pelas autoridades competentes da
Secretaria Estadual da Sadde/Instituto de Saide do Parani e dos municipios, conforme
atribui¢des que lhe sejam conferidas.

Capitulo IV - DISPOSICOES FINAIS

Art. 76. Fica criado o Sistema Estadual de Auditoria ¢ Avaliagdo que compreende o
conjunto de 6rgdos do SUS que exercem a fiscalizagdo técnica-cientifica, contébil,
financeira e patrimonial das acbes e dos servicos de satde, além de avaliar o seu
desempenho, qualidade e resolubilidade.

Pardgrafo tnico. A estrutura e funcionamento do Sistema Estadual de Auditoria e
Avaliacdo serd regulamentada por ato do Secretdrio de Estado da Sadde.

Art. 77. O individuo e seus familiares ou responsaveis deverdo ser informados sobre sug
situacéo de satde, etapas do tratamento, formas alternativas, métodos especificos a serem
utilizados, possiveis sofrimentos decorrentes, riscos, efeitos colaterais e beneficios do
tratamento necessdrio.

Art. 78. Os estabelecimentos que dispensam medicamentos deverdio manter & disposigao
dos consumidores, lista atualizada dos medicamentos genéricos conforme publicagio da
Agencia Nacional de Vigilancia Sanitaria.

Art. 79. Durante o internamento de criangas e adolescentes nos estabelecimentos do SUS,
serao proporcionadas condicdes mfnimas adequadas para permanéncia de um dos pais ou
responsdvel, com o menor, em periodo integral.

Art. 80. Deverdo ser mantidos, no ambito do SUS, servigos de orientaciio e informagao
sobre a sexualidade humana e a autoregulacio da fertilidade, preservada a liberdade do
individuo para exercer a procriago ou para evitd-la.

Art. 81. Deveri ser facilitado 3 populagio idosa ou portadora de deficiéncia o acesso aos
servigos de atendimento através da adequagdo arquitetdnica da rede fisica do SUS.

Art. 82. O SUS, pelo seu corpo clinico especializado, prestard atendimento médico para a
prética do aborto legalmente autorizado.

Art. 83. O SUS dever4 assegurar ao individuo, a realizagio de cirurgias reparadoras, nos
casos que sabidamente essa intervencio diminuird a incapacidade e corrigird deformidades,
propiciando uma melhora na qualidade de vida do individuo.

Art. 84. Aos pacientes do SUS nfo se admite tratamento diferenciado nos hospitais
piblicos e nos servigos contratados ou conveniados.

Art. 85 .Todas as unidades de sadde que possuem vinculos com o SUS, préprias,
contratadas ou conveniadas, ambulatoriais ou hospitalares, deverdo expor, em local visivel
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e de maior acesso dos usudrios, placa ou cartaz, onde obrigatoriamente deve constar a
proibi¢do da cobranca pelos servicos prestados pelo SUS.

profissional as novag exigéncias da politica de saude, a atualizacio continuada da
habilitagdo técnico-cientifica do profissional, Pesquisa e 4 transferéneia de novos
conhecimentos na 4rea das ciéncias da saide, e 4 adogdo de praticas assistenciais
alternativas exigidas pela realidade nosolégica,

Art. 87. As normas deste Cédigo ndo afastam outras cujo objeto seja a prevengéo,
promogdo, manutencio e recuperagdo da satide e garantia do direito de sadde de todo
cidadio.

Art. 88. Esta lei serd regulamentada por ato do Poder Executivo no prazo de 180 (cento e
oitenta) dias de sua entrada em vigor.

Art. 89. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, e, ressalvado o disposto no
pardgrafo tnico do art. 88 deste Cédigo, revogam-se as disposi¢des em contrério,

PALACIO DO GOVERN O EM CURITIBA,

EM 23 DE NOVEMBRO DE 2001.
Jaime Lerner

Governador do Estado

Armando Marinho Raggio
Secretdrio de Estado da Saide

José Cid Campélo Filho

Secretdrio de Estado do Governo

REGULAMENTO APROVADO PELO DECRETO N° 5.711/2002 de 05 de maio de 2002
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| idoso

(http://vwvw.fdoso.mppr.mp.br/)
Atuacao

Garantir os direitos da pessoa idosa desde o convivio familiar e comunitario até a implantagdo de politicas publicas. Essa &
a funcéo legal do Ministério PUblico e dever de toda a sociedade. Muitos s&0 os casos de desrespeito que chegam as
Promotorias de Justiga, por isso a importancia da atuagdo do MP como defensor dos direitos do idoso para ampara-lo e
protegé-lo quando h& omisséo dos responsaveis.

No Brasil, o principal instrumento legal para a protegdo especifica desse segmento da populagéo é o Estatuto do Idoso (Lei
10.741, de 1° de outubro de 2000) (http:llwww.planaito.gov.br/cciviIg03/feis/2003/L:LO.741.htm). Em seu artigo 39 o
estatuto estabelece que “é obrigag&o da familia, da comunidade, da sociedade e do Poder Plblico assegurar ao idoso,
com absoluta prioridade, a efetivacdo do direito & vida, & salde, a alimentagéo, & educagdo, a cultura, ao esporte, ao lazer
a0 trabalho, a cidadania, & liberdade, & dignidade, ao respeito e & convivéncia familiar e comunitaria”.

Em novembro de 2017, o Ministério Publico do Parana lancou o projeto MP Inclusivo: ILPIs Fiscalizadas, com o objetivo de
subsidiar e aperfeicoar a atuagdo dos promotores de Justica na fiscalizagdo das Instituigdes de Longa Permanéncia para
Idosos (ILPIs). O projeto visa também monitorar 0s dados obtidos, conforme as diretrizes prepostas pelo Conselho
Nacional do Ministério Pliblico (CNMP).

E nesse contexto gue o MPPR atua continuamente para a garantia do acesso aos direitos fundamentais dos idosos e sua
efetividade. Quem tiver conhecimento de algum caso de violagdo desses direitos pode fazer a dentincia nas Promotorias
de Justica.

Em Curitiba:

° 12 (http:/fwww.idoso.mppr.mp.brfmoduIes/conteudo/conteudo.php?conteudo:?B) e 24
(http://www.idoso.mppr.mp.br/modules!conteudofconteudo.php?conteudo:?g) Promotorias de Justica de Defesa dos
Direitos do Idoso.

No interior:
* Nas promotorias de cada comarca. A lista pode ser encontrada no site do MPPR, neste link
(http:/!v\.ww.mppr.mp.br/modulesfconteudolconteudo.php?conteudo=7385).



CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA
Criado pela Lei n® 1610 de 23 de abril de 2002

RESOLUCAO N° 01 DE ABRIL DE 2016

Regulamenta o0s critérios e procedimentos para
concessao, renovagdo e cassagdo do Registro de
Funcionamento das Entidades néao-
governamentais, dos prestadores de servicos
publico e privado de atendimento aos idosos e da
outras providéncias.

O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa — CMDI no uso de suas atribuicGes
que lhe confere a Lei n°® 1610/2002, em reunido ordinaria realizada no dia 12 de abril de
20186,

Considerando o artigo 5° da Lei Municipal n® 1610 de 23 de abril de 2002, alterado pela
Lei Municipal n® 2.584, de 28 de fevereiro de 2014, que dispde sobre as competéncias do
Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa ldosa,

Considerando o contido no artigo 48 do Estatuto do Idoso, que dispde sobre a inscricdo
das entidades governamentais e ndo-governamentais de atendimento ao idoso junto ao
Conselho Municipal da Pessoa Idosa,

Considerando o contido no artigo 52 do Estatuto do Idoso, que dispSe sobre a
fiscalizagédo entidades governamentais e ndao-governamentais de atendimento ao idoso
atravées dos Conselhos do Idoso

RESOLVE:

Art. 1°. Estabelecer os parametros municipais para a inscrico das Entidades nao-
governamentais, dos prestadores de servigos publico e privado de atendimento aos
idosos no Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa de Campo Largo.
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Art. 2°. Para fins de Registro de Funcionamento, considera-se Entidade né&o-
governamental a Entidade cujo Estatuto, em suas disposicges, estabeleca que:
I - seja sem fins lucrativos:
Il - seja pessoa juridica de direito privado;
' - aplica suas rendas, seus recursos e eventual resultado operacional
integralmente e exclusivamente na manutencao e no desenvolvimento de seus
objetivos institucionais e no territério nacional;
IV — né&o distribui resultados, dividendos, bonificacdes ou parcela de sey patrimonio
sob nenhuma forma;
V' — ndo percebam os seus diretores, conselheiros, associados, instituidores,
benfeitores ou equivalentes, remuneracdo, vantagens ou beneficios direta ou
indiretamente, por gualquer forma ou titulo em razdo das competéncias, fungdes ou
atividades que lhes sejam atribuidas pelos respectivos atos constitutivos:
VI — em caso de dissolucdo ou extingao, destina o eventual patriménio
remanescente a entidades com atividades congéneres.

Art. 3°. A solicitagdo de Registro e/ou renovacao do Registro de Funcionamento das
Entidades n&do-governamentais e dos prestadores de servicos publico e privado de
atendimento aos idosos deveri obedecer aos CRITERIOS E PROCEDIMENTOS
estabelecidos no ANEXO I desta Resolucéo.

81°. As entidades e os prestadores de servigos publico e privado de atendimento
aos idosos poderdo ser chamados a fazer adequagdes no atendimento, com prazo
determinado pela plenaria do Conselho, quando constatada sua Inadequacdo, por
inobservancia dos principios, responsabilidades e obrigagbes estabelecidos no
Estatuto do 1doso, na Lej Municipal 1.610/2002.

§ 29, Os recursos interpostos serdo julgados pelo Conselho Municipal dos Direitos
da Pessoa idosa no prazo de 45 (quarenta e cinco) dias a contar do recebimento
dos mesmos.

§3°. Viencido o prazo estabelecido sem que a entidade tenha efetuado a adequacéo
e articulacdo referidas no paragrafo anterior, o registro da entidade seré indeferido
Ou cassado, comunicando-se o fato ao Ministério Publico.
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Art. 4°. Sera indeferido o Registro de Funcionamento Entidades ndo-governamentais e
dos prestadores de servigos publico e privado de atendimento aos idosos que ndo atenda
0 disposto no art. que nédo atenda o disposto no artigos 48, 49 e 50 do Estatuto do 1d0s0,
na Lei Municipal 1.610/2002.

§ 1° As Entidades ndo-governamentais e dos prestadores de servigos publico e
privado de atendimento aos idosos poderdo interpor recurso junto ao Conselho
Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa, no prazo de 15 (quinze) dias a partir da
ciéncia do indeferimento.

§ 2°. Os recursos interpostos serdo julgados pelo Conselho Municipal dos Direitos
da Pessoa Idosa no prazo de 45 (quarenta e cinco) dias a contar do recebimento
dos mesmos.

Art. 5°. Constatado o n&o atendimento ao disposto na normativa legal a que se refere 0 s
artigos 48, 49 e 50 do Estatuto do 1doso, podera ser, a qualquer momento, cassado o
Registro de Funcionamento, anteriormente concedido a Entidade ou aos prestadores de
servigos, comunicando-se o fato ao Ministério Pablico.

Art. 6°. As Entidades ndo-governamentais e os prestadores de servicos publico e privado
de atendimento aos idosos, em atividade antes da publicagéo desta resolugdo e que
ainda ndo possuem o devido Registro de Funcionamento, terdo o prazo de 90 (noventa

dias) para regularizacdo junto ao Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa.

Pardgrafo Gnico. Transcorrido o prazo de 90 dias e sendo constatada a existéncia
de Entidade(s)ndo-governamental (ais) e de prestadores de servigos publico e
privado de atendimento aos idosos no municipio de Campo Largo, funcionando
sem o devido Registro junto ao Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa, o
fato sera levado ao conhecimento do Ministério Publico, para a tomada das
medidas cabiveis

Art. 7°. O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa de Campo Largo renovara a
cada 02 (dois) anos o Registro de Funcionamento das Entidades nao-governamentais e
dos prestadores de servigos pablico e privado de atendimento aos idosos expedindo, para
tanto, uma CERTIFICACAO PADRAO.



81° A solicitagdo do Registro de Funcionamento das Entidades n#o-
governamentais e dos prestadores de servicos publico e privado de atendimento
aos idosos, bem como a solicitacdo de renovacdo dos mesmos, devera ser
protocolada junto & Secretaria Executiva do Conselho Municipal dos Direitos da
Pessoa ldosa, na Secretaria Municipal de Assisténcia Social, sendo que os
requisitantes devem apresentar todos os documentos exigidos no ANEXO | desta
Resolugéio NO ATO DA SOLICITACAO.

§2°. A SOLICITACAO DE RENOVACAO do Registro de Funcionamento das
Entidades néo-governamentais e dos prestadores de servicos piblico e privado de
atendimento aos idosos devera ser solicitada, NO MiNlMO, 60 (SESSENTA) DIAS
ANTES DO TERMINO DA VIGENCIA do atual Registro de Funcionamento,

Art. 8°. O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa de Campo Largo, por
intermédio de Comissio propria, na forma do disposto no Regimento Interno, e com o
auxilio de outros érgdos e servicos publicos, avaliard a adequagédo da Entidade e do
prestador de servigos pablico e privado de atendimento aos idosos, as normas e
principios estatutarios, bem como aos demais requisitos exigidos nesta Resolucdo e na
legislagéo vigente afeta ao tema.

Art. 9°. As Entidades ficam obrigadas a comunicar imediatamente ao Conselho Municipal
dos Direitos da Pessoa Idosa a sua extin¢do ou a mudanga de finalidade de suas acdes,

para a devida alteracdo e necessaria comunicacdo ao Ministério Publico e Poder Judicia-
rio.

Art. 10. Esta Resolugao entra em vigor a partir da data de sua publicacgéo.
Campo Largo, 12, de abril de 20186,

Daiane Coltro
Presidente



ANEXO |
Documentacgdo necessaria para inscrigao ou

renovacdo de Registro no CMDI

1 — Requerimento de inscricdo dirigido & Presidéncia do Conselho Municipal dos Direitos
da Pessoa Idosa (formulério fornecido pelo CMDI através do anexo 11);

2 - Cépia do estatuto (no caso de Entidade), onde esteja comprovado que 0s objetivos es-
tatutarios estejam em conformidade com o Estatuto do ldoso, devendo estar registrado
em Cartdrio de Registro Civil das Pessoas Juridicas;

3 - Copia da Ata de eleicdo dos membros da atual diretoria, devidamente averbada em
Cartério de Registro Civil das Pessoas Juridicas (no caso de Entidade);

4 - Cépia do RG, CPF do Presidente, Vice-Presidente e Tesoureiro e/ou Responsavel pela
Empresa;

5 - Declaracdo de idoneidade dos dirigentes da Entidade e ou Empresa,;

6 - Copia do CNPJ atualizado;

7 - Comprovacéo de instalacOes fisicas em condi¢des adequadas de habitabilidade, higie-
ne, salubridade e seguranca, mediante a apresentagao de:

7.1 - Alvaré de Funcionamento, emitido pela Secretaria Municipal do Urbanismo e Licenca
Sanitaria, emitida pela Secretaria Municipal da Saude;

7.2 - Caso a entidade ou a empresa ndo possua a documentagdo acima, devera informar
o motivo da auséncia do documento, firmando Termo de Compromisso de Regularizacao,
com a manifestacéo favoravel da vigilancia sanitaria, cabendo ao CMDI avaliar a possibili-
dade de registro/renovagdo, baseado no presente ajuste;

8 - Nos casos de Entidades e Organizagdes de Assisténcia Social, devera apresentar o
comprovante de Registro no Conselho Municipal de Assisténcia Social —- CMAS.

9 - Nos casos de Entidades efou Empresas que prestam servico na modalidade de longa
permanéncia para Pessoas ldosas deverdo apresentar 0S seguintes documentos:

9.1 - Copia do contrato firmado para a prestagdo de servicos referente ao abrigamento da
pessoa idosa,;

9.2 - Declaracao de compatibilidade com o Artigo 35 do Estatuto do Idoso: listagem nomi-
nal, o valor individual cobrado pela prestacéo de servigo, bem como o valor total de bene-
ficio previdenciario ou assistencial de cada pessoa idosa, especificando 0 percentual de
contribuicdo desta no custeio da Entidade.



10 — Balango Contabil e Patrimonial.

11 - Plano de trabalho, conforme roteiro descrito no anexo I, que devera ser compativel
com os principios do Estatuto do Idoso;

12 - Declaragdo assinada pelo representante legal da Entidade, comprovando regular fun-
cionamento no dltimo ano e atestando o desenvolvimento de a¢gfes compativeis com o
plano de trabalho;

13 - Nos casos de projetos intersetoriais com outras politicas, o CMDI solicitard aos of-
gaos pertinentes, parecer quanto ao seu funcionamento;

14 - Em caso de entidade com sede em outro municipio a entidade devera possuir uma
unidade executora em Campo Largo,



ANEXO I
REQUERIMENTO ENTIDADE NAO GOVERNAMENTAL

* INSCRICAO NO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA { )
* RENOVACAO DO REGISTRO NO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
PESSOA IDOSA ( )

Senhor(a) Presidente do
Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa — CMDI
Campo Largo/PR

A Entidade Social, denominada

representada por

representante legal da Institui¢8o, portador(a) do CPF n°

]

firma o presente requerimento, com a anexag&o dos documentos solicitados no ANEXO |
da Resolugdo n° 01/2016 do CMDI, estando ciente que a expedicdo do Certificado de
Registro, bem como a sua renovagéo, ocorrer4d com a inscricdo de programas, apos
andlise dos documentos, visita e elaboragdo de parecer técnico, confirmando que a
entidade atende aos principios previstos pelo Estatuto do Idoso.

. de de

Assinatura

Funcionario Responsavel
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| BiclialEssolldosa

Declaracdo de Responsabilidade

| - ENTIDADE

Nome da Instituicdo (de acordo com o estatuto):

Enderego:

Bairro. Municipio: UE:

CEP: Caixa Postal: DDD - Telefone:

Fax ou Telex: Data da Fundacdo: Nimero do CNPJ (antigo
CGQC):

Correio Eletrénico (e-mail):

Il - DADOS DO DIRIGENTE DA INSTITUICAO

Nome Completo:

Endereco Residencial:

Bairro: Municipio: LF,

Telefone: NUmero do RG/Orgéo Exp.:

NGmero do CPF: Periodo do Mandato:




Il — FINALIDADES ESTATUTARIAS:

IV — IDENTIFICACAO DOS PROGRAMAS DESENVOLVIDOS:

V — INFORMACOES SOBRE O ESTATUTO - Observar e assinalar se no Estatuto dispoe
sobre:

1. “Aplica suas rendas, seus recursos € eventual resultado operacional integralmente no
territério  nacional, na manutengdo € no desenvolvimento de seus objetivos
institucionais”.

( ) Consta no Art.. ( ) N&o Consta

2 “NHo distribui resultados, dividendos, bonificacbes ou parcela de seu patrimdnio sob
nenhuma forma”.

( ) Consta no Art.. ( ) N&o Consta
3. “Nao percebam 0s seus diretores, conselheiros, associados, instituidores, benfeitores
ou equivalentes, remuneragéo, vantagens ou beneficios direta ou indiretamente, por

qualquer forma ou titulo em razdo das competéncias, fungdes ou atividades que lhes
sejam atribuidas pelos respectivos atos constitutivos ™.

( ) Consta no Art.. ( ) Nao Consta

4. “Em caso de dissolucdo ou extingéo, destina o eventual patrimdnio remanescente a
entidades com atividades congéneres”.

( ) Consta no Art.. ( ) N&do Consta

VI — IDENTIFICACAO DOS MEMBROS DA DIRETORIA

Mandato:




NOME RG CPF

Presidente

Vice-
Presidente

Tesoureiro

VIl - RELACAO DE ESTABELECIMENTO(S) MANTIDO(S)

Nome:

Endereco:

Municipio: , UF: CNPJ:

Nome:

Endereco:

Municipio: UF: CNEX:

Nome:

Endereco:

Municipio: UF: CNPJ:

Nome:

Enderego:

Municipio: UF: CNPJ:

Observacdo: Caso 0 numero de estabelecimentos mantidos seja superior, solicitamos
que relacione-os em folha suplementar, constando 0s dados acima expressos.



(ChAiDI]
Comsalie Muidipel
fdaRessoalldosal
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DECLARACAQ

Declaro para os devidos fins que a

(Nome da Instituicdo), com

sede (Endereco), na cidade de
(Nome do Municipio), estado (UF), inscrita no CNPJ n°

(Antigo CGC), estd em pleno e regular

funcionamento, desde / / (perfodo), cumprindo suas finalidades
estatutarias, sendo a sua Diretoria, com mandato de o (Ano) a

Il (Ano), constituida dos seguintes membros:

Presidente: Nome completo
RG n° CPF Ii?
Endereco Residencial

Vice-Presidente: Nome completo
RG n° CBE n?
Endereco Residencial

Tesoureiro: Nome completo
RG n° CPF n®
Enderego Residencial

DECLARO que a referida entidade nao remunera 0S membros de sua Diretoria pelo
exercicio especifico de suas fungdes, nao distribui lucros, vantagens ou bonificagdes a
dirigentes, associados ou mantenedores, sob nenhuma forma, destinando a totalidade
das rendas apuradas ao atendimento de suas finalidades, aplicando integralmente, no
territério nacional, as suas rendas, receitas, inclusive o eventual resultado operacional, na

manutencdo e desenvolvimento de seus objetivos institucionais.

Presidente da Entidade
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REQUERIMENTO PRESTADORES DE SERVICOS

* INSCRIGAO NO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA ()

« RENOVAGAO DO REGISTRO NO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
PESSOA IDOSA ( )

Senhor(a) Presidente do
Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa ldosa — CMDI
Campo Largo/PR:

A Sociedade Civil, denominada

representada por

representante legal da entidade, portador(a) do CPF o

firma o presente requerimento, com a anexagdo dos documentos solicitados no ANEXO |
da Resolucdo n° 01/2016 do CMDI, estando ciente que & expedi¢do do Certificado de
Inscricdlo de programas, bem como a sua renovacdo, ocorrerd ap6s andlise dos
documentos, visita e elaboragdo de informagao técnica, confirmando que a organizagao

atende aos principios previstos pelo Estatuto do 1doso.

. de de

Assinatura
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Declaracio de Responsabilidadel - SOCIEDADE CIVIL

Nome da entidade (de acordo com o contrato):

Nome Fantasia:

Endereco:

Bairro: Municipio: UF:

CER: Caixa Postal: DDD - Telefone:

Fax : Data da Fundagao: Numero do CNPJ (antigo

CEoY):

Correio Eletrénico (e-mail):

Il - DADOS DO SOCIOS DA ENTIDADE

Nome Completo:

Endereco Residencial:

Bairro: Municipio:

UF:

Telefone: Namero do RG/Orgéo Exp.:

Numero do CPF:




IIl - OBJETO SOCIAL (ou finalidade)

IV - RESPONSAVEL TECNICO

Nome:

Formacao:

CPF:

RG:

N° Registro no Conselho de Classe

Endereco:

Municipio:

UF:

CNPJ:

2@
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ANEXO IliRoteiro para o Plano de Trabalho
O Plano de Trabalho é o planejamento global da entidade.

Inclui: misséo da entidade, objetivos gerais, estratégias, constituindo-se em um planeja-
mento para o prazo de 02 anos.

Devendo conter: Identificacdo da Entidade ou Organizacdo; Nome, localizag&o, munici-
pio, data da criagéo, publico alvo atendido, etc.

Apresentac&o: Descrever o contetdo do plano, ou seja, do gue se trata o trabalho reali-
zado pela entidade ou pelo prestador de servico, para qual pablico e a drea que abrange:
sua relevancia & sociedade; metodologia de trabalho: os parceiros para o desenvolvimen-
to das atividades (como as redes de atendimento) e da elaboragéio do mesmo. Também
sdo apresentados 0s principios que norteiam as acoes, de forma que expressem os valo-
res morais, culturais, politicos, etc.; as diretrizes das acdes; as leis que fundamentam toda
a agdo e o modelo de gestéo adotado pela organizacao.

Diagndstico da area: Apresentar o diagndstico da area gue sera implantado o plano de
trabalho ou que j& vem sendo desenvolvido, contendo a caracterizac@o das pessoas que
serdo atendidas; andlise da realidade social da comunidade (bairro, cidade, etc.); aspec-
tos demograficos, fontes de recursos, histérico da regido e/ou publico.

Objetivos: Definir de forma ampla o que se quer alcangar, ou sejam o objetivo geral, qual
situacéo problema que se quer superar. E 0s objetivos especificos, que sdo descritos de

forma mais detalhada que o geral.

Prioridades e estratégias: Listar as prioridades das acdes da entidade, levando em con-
ta a sua viabilidade e seu potencial humano e financeiro. Ja as estratégias € o caminho
escolhido pela entidade para se alcangar o objetivo proposto.

Recursos humanos, materiais e financeiros: Explicar todos 0s recursos gue a entidade
possui para desenvolver as agfes. O quadro de profissionais que compdem a atividade,
suas especialidades e fungbes; quem sé&o os responsaveis diretos por cada acéo; 0s ma-

g



teriais que compdem a organiza¢o para o seu funcionamento; e 0s recursos financeiros

da organizacdo, se &0 recursos préprios ou ndo, sua fonte, etc.

Metas: Mostrar quantitativamente o objetivo que se quer atingir e o prazo para alcanga-lo
ou se aproximar do desejado.

Monitoramento e Avaliagdo: Descrever como seré realizado 0o acompanhamento conti-
nuo do desenvolvimento das atividades e apresentar a tipologia e a periodicidade da ava-
liagdo adotada pela entidade, para identificar os avancgos e dificuldades visando um possi-
vel aprimoramento.

Alteracdes: Caso a entidade altere o Plano de Trabalho, este devera ser reencaminhado
ao Conselho, com as devidas alterages.
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