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JUSTIFICATIVA

O objetivo desta proposta de alteracao na l.ei
Municipal 2256/2010 ¢ de readequacio de alguns artigos e anexos. Visando
melhorar o funcionamento dos servicos internos da Camara ¢ promover
condicoes melhores de trabalho aos funcionarios, tendo em vista que O texto

vigente estd em desacordo com a realidade.

Aqui se pretende nio corrigir totalmente, mas
minimizar a0 maximo a distorcio advinda do texto legal. As rabelas que ora sao
alteradas definem de forma taxativa e perene, a carreira dos servidores do

Legislativo Municipal.

O que se apresenta ¢ uma proposta de
unificacao das tabelas de vencimentos dos servidores da CAmara Municipal,
bem como o reenquadramento de cada cargo, detinindo-se cargos, nimero de
vagas ¢ padrio de vencimentos de todas as carreiras em uma sé tabela; a tabela

unica do Anexo V.

Altera-se também as atribuicoes dos cargos de
Assessor Legislativo e de Advogado de modo a adequi-las as reais funcoes
praticadas pelo cargo devido a mudancas legais ¢ a reestruturacio do

Departamento Juridico Legislativo.

Alteram-se ainda as atribuicoes do cargo de
Diretor Administrativo, diante do Oficio do Conselho de Administracio do
Parand encaminhado a Camara Municipal de Campo Largo, o qual aponta que
algumas das atividades atualmente contidas na Lei Municipal 2256/2010,
privatvas do cargo de Administrador, sio descritas para o cargo de Diretor
Administrativo, sendo imperiosa a alteracio das atividades do cargo de Diretor

Administratvo, com o fim de sanar qualquer possivel irregularidade.
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O Projeto de Lei cria também em seu art. 2°, a
Iiscola do Legislativo, o qual visa em suas acoes o desenvolvimento de
processos formais de educacao, por intermédio da formacao permanente e

continuada, visando fortalecer a atuacao do Poder Legislativo. Através de
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projetos especificos, a Escola do Legislativo buscar aproximar a sociedade do
Parlamento Campolarguense, bem como capacitar os servidores publicos
conscientizando-os de suas funcoes no Legislativo e na sociedade. A Escola do
Legislaivo ¢ um Orgio que possut acoes voltadas nio somente para os
servidores da Camara Municipal, transpondo os limites da sede do Poder
Legislativo Municipal, levando informacio ¢ conhecimento sobre formacao
politica a populacio, promovendo ciclos de debates ¢ palestras em parceria com
as assoclacoes representativas do Poder Legislativo Municipal, interando a
populacao sobre o funcionamento da CAmara Municipal , desde a historia do

Parlamento, até a criacio de leis.

De modo a adequar a funcio de Controlador
[nterno desta Casa Legislativa as exigéncias legais ¢ aos entendimentos dos
Tribunais Superiores transforma-se essa funcio em cargo de provimento
ctetivo, bem como excetua-se a possibilidade de reconducao a mandato
imediatamente subsequente, possibilitando, para tanto, maior seguranca juridica
a esta Camara, bem como maior acessibilidade a0 cargo a outros servidores de

carreira,

As demais adequacoes presentes no bojo deste
projeto de Lei, tratam apenas de adequar o texto da Lei 2256/10), para que a
substituicio das diversas tabelas por uma tabela tnica de vencimentos para
todos os cargos possa ser efetivada sem que haja qualquer tipo de davida ou
incongruéncia na legislacio. Assim, com as adequacoes propostas no texto
legal, nao hi na pritica qualquer alteracio nos dircitos e deveres dos
administrados, sendo que tais alteracoes destinam-se apenas a proporcionar a
recepeao da tabela tnica de vencimentos em substituicio as diversas tabelas que

existem atualmente.

Também toram modificadas algumas referéncias
base de alguns cargos que estavam com salirios muito defasados. Fssa
defasagem foi constatada através de algumas pesquisas feitas em Municipios
com populagao ¢ arrecadaciao parecida com Campo Largo, também foi levado

cm consideracao o nivel de escolaridade dos cargos.
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Busca ainda o Presente Projeto de [ o a criacao
de funcio gratificada por encargo de Chefiag e Direcio junto ao Quadro
Permanenie de servidores efetivos desta Cagg chisl:triva, ¢ razao g
ampliacio g estrutura dog Dcpm_‘r;lmcnros, 4 crescente demandy de trabalho, 4
complexidade dag funcoes e 4 necessidade de coordenacio dos SErvicos visando
a padronizacio ¢ normatizacio de pProcedimentog Internos, objetivando evitay
Crros, buscar g maxima efetividade dos trimites de trabalho ¢ eferuar um
controle maior Je fluxo de SCIVICOS em cada Dcparrmncmf), bem como 4
SUpervisao direta de trabalhos ¢ frequéncia de servidores. Tajs encargos de
(,'f1L't']zir/I'Jfr_'L‘gT;}t.J CXIgirio escolaridade minima  visto que as atividade de
('.‘hcﬁ:r/[)ircgﬁm exigem, pela propria complexidade ¢ responsabilidades (o

Cargo, maior qualificacio técnjcq.

Motivos pelos quais apresenta-se este Projeto de

Let, e ESpera-se aprovacio,

Campo Largo, 12 de julho de 2019,

DARCI AND REASSA

Vr'ce—l’rcsidcnte 1° Secretario
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