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CAMARA MUNICIPAL DE CAMPO LARGO

REDACAO FINAL AO PROJETO DE LE| N° 141/2019

Sumula: Disp6e sobre a reserva de vagas para pessoas “Sem
Experiéncia” nas empresas prestadoras de servigos no Municipio
de Campo Largo, assim como nas Concessionarias e
Permissionarias de Servicos Publicos Municipais, e da outras
providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE CAMPO LARGO, Estado do Parana,
aprovou € eu, PREFEITO MUNICIPAL, SANCIONO a seguinte Lei:

Art. 12. Fica reservada ao primeiro emprego, no minimo 10% (dez por cento) das vagas
laborais nas empresas prestadoras de servico ao Municipio de Campo Largo, assim €Omo, nas
Concessiondrias e Permissiondrias de servigos publicos municipais.

Paragrafo Unico — Considera-se como “Sem Experiéncia” as pessoas que n3o tenham
experiéncia profissional comprovada em carteira de trabalho ou por contrato de prestacdo de
servigos, independente da idade.

Art. 22. Na hipdtese de ndo preenchimento da quota prevista no caput do artigo 12 as
vagas remanescentes deverdo ser preenchidas por jovens com idade entre 18 e 24 anos.

Art. 32. As empresas citadas no artigo 12 deverdo encaminhar ao Poder Executivo e ao
Poder Legislativo relatério semestral que demonstre o cumprimento da presente Lei.

Art. 42 A presente lei njo se aplica a Administracio Publica Direta, assim como as

Autarquias, Fundag8es, Sociedades de Economia Mista ou qualquer outro Orgdo de naturez
Publica.

Art. 52 Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo
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Edificio da Camara Municipal de Campo Largo, em 15 de outubro de 2019.
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