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Oficio n2 520/2022 Campo Largo, 19 de Abril de 2022.

Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal,

Cumpro o dever de encaminhar a Vossa Exceléncia, fotocdpia do requerimento n2 746/22
de autoria do Vereador Sargento Leandro Chrestani, aprovado por unanimidade de votos por esta
Casa Legislativa, na sessdao ordindria de 18 de abril do corrente, solicitando incentivo para a
insercao de pessoas idosas no mercado de trabalho.

Sem mais, renovo os meus protestos de elevada estima e distinto aprego.

‘Pédro Alberto Ba

rausse

Presidente

EXMO. SR.
Mauricio Rivabem

Prefeitura Municipal de Campo Largo
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REQUERIMENTO 12022

Exmo. Senhor Pedro Alberto Barausse, Presidente da Camara Municipal de

Campo Largo, Parana.

SARGENTO LEANDRO CHRESTANI, vereador que abaixo subscreve,
no exercicio de suas atribuigdes regimentais, nos moldes do art. 141, vem, com o
devido respeito, perante Vossa Exceléncia e 0s demais vereadores, solicitar a
aprovagao do presente requerimento, para que seja encaminhado PEDIDO DE
PROVIDENCIAS ao Executivo Municipal, por intermédio da Secretaria competente,
PARA QUE SEJAM CRIADOS MECANISMOS DE INCENTIVO PARA A
INSERCAO DE PESSOAS IDOSAS NO MERCADO DE TRABALHO.

JUSTIFICATIVA

A presente solicitagdo visa a criacao de mecanismos destinados a
incentivar a insergao e a manutengdo de pessoas idosas no mercado de trabalho.

Segundo estimativa do Instituto Paranaense de Desenvolvimento
Econdmico e Social (IPARDES), é de que o Parana teve em 2021, mais de 3,2
milhdes de pessoas que passaram de cinquenta anos de idade. Conforme
destacam os especialistas, neste grupo, ha muita gente que, muitas vezes, nao tem

opcao: ndo pode deixar de trabalhar e precisam continuar trabalhando.

No Brasil, segundo dados do Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica (IBGE), a transformacgéo que esta ocorrendo em relagédo a faixa etaria
da populagdo representa uma das importantes pautas para debates, devido a
reorganizagao estrutural que ocorre no pais com o aumento da populagao idosa.

Veras, em 1988, ja nos trazia os seguintes dados:
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[...] o Brasil ocupava no ano de 1950 o 16° lugar no ranking mundial, com 2:2
milhdes de idosos. Em 1985, essa populagdo aumentou para 8,9 milhoes,
colocando o Brasil no 11° lugar. No ano de 2025, o pais deveré estar ocupando
o sexto lugar no ranking, com uma populagdo acima de sessenta anos
estimada em 33,8 milhdes. No periodo compreendido entre o ano de 1950 e
2025, a populagéo brasileira tera aumentado cinco vezes, enquanto o numero
de idosos seré quinze vezes maior (p. 382-3).

Em 2012, um estudo do IBGE revelou elevacdo no indice de
envelhecimento da populacdo: de 31,7%, no ano de 2001, para 51,8%, no ano de
2011. Esse estudo reportou também que as pessoas com 60 anos ou mais
ocupavam 27% das vagas do mercado de trabalho. Espera-se que, devido ao
envelhecimento populacional, elevem-se as chances de permanéncia desse
trabalhador na atividade laboral, porém, pode haver necessidade de solicitar a
aposentadoria antecipada, devido, por exemplo, a doengas proprias da idade
avangada. Com essa populagao adentrando o mercado de trabalho, € exigida uma
adequagao, tanto para o idoso quanto para as organizagoes, referente ao processo
produtivo; com isso, esses trabalhadores podem enfrentar problemas relacionados

a exclusdo social, visto que € uma situacgao dificil adaptacao.

Diante disso, nas sociedades capitalistas do mundo globalizado, as
relagdes de trabalho envolvendo trabalhadores idosos constituem um relevante
problema que precisa ser amplamente discutido e equacionado, a fim de se
diminuir a discriminagdo, a vulnerabilidade e a exclusdo social as quais tais
individuos estdo expostos, bem como facilitar sua reinser¢ao e permanéncia no

mercado de trabalho.

Estudos evidenciam que cada vez mais as pessoas idosas precisam ou
guerem se manter no mundo do trabalho, situagdo que parece se distanciar do
previsto para pessoas nessa faixa etaria, pois a sociedade, de forma geral, espera
que elas se encaminhem para a aposentadoria e para o afastamento do mundo
laboral. (p. 507)

Essa perspectiva deveria permitir uma nova logica, instituindo o retorno

do idoso ao mercado de trabalho, uma vez que ele pode contribuir com as suas
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experiéncias adquiridas em anos de vivéncia e de vida laboral. O trabalho faz com
que a pessoa esteja mais integrada com o mundo, possibilitando ao individuo obter
e construir conhecimentos, desenvolver argumentos proprios para solugado de
problemas diarios, usando meios que estao disponiveis ao seu redor para cumprir
plenamente sua fungéo de ser humano, podendo, com isso, ter maior autonomia ao

planejar o dificil seguimento para a aposentadoria.

Sendo assim, para uma saida mais tardia do mercado de trabalho, é
importante garantir ao trabalhador uma qualidade de vida adequada a sua idade.
Porém, para que isso ocorra, faz-se necessaria a atengdo dos governantes para
uma gama de fatores € 0O planejamento de politicas especificas para esse
segmento. Dessa maneira, 0 presente requerimento, tem o objetivo de discutir a
participagao do idoso no mercado de trabalho e as politicas publicas relacionadas,

envolvendo os temas de inclusao social.

REQUERIMENTO

Desta forma e, com base no todo exposto, o vereador que abaixo
assina, no uso de suas atribuicdes e no atendimento aos interesses da populagao
campolarguense, apos aprovagao pelos nobres pares desta Casa de Leis, solicita
ao Poder Executivo Municipal o deferimento do presente requerimento.

Campo Largo PR, / /2022.

e .

Sargento Leandro Chrestani

Vereador
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO LARGO

A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social,
Cara Secretaria,

Considerando o requerimento do ilustre vereador,
encaminhe-se o presente processo para manifestacao.

Apos, retorne-se a Secretaria Municipal de Governo para
que possamos encaminhar resposta 8 Camara Municipal de Vereadores.

Prazo para manifestaciao 05 dias.

Campo Largo, 25 de abril de 2022.

MUNICIPIO DE CAMPO LARGO
ssinado Digitalmente por:
” GABRIELA BRONHOLO SILVA
089.017.509-88
25/04/2022 10:36:13

Assinatura digital avancada com certificado digital ndo ICP-
Brasil.

Gabriela Bronholo Silva

Chefe de Divisao da Secretaria de Governo

: PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUIDO ACESSE https:/ic.atende net/p6266a3da 1 0efa.

s E-IL ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADO EM: 25/04/2022 10:36-03:00-03

IIma Sra. Marcia Barbosa Fabiani Botelho
Secretaria Municipal

Av. Padre Natal Pigato, 925 - Vila Elisabeth Campo Largo - PR, 83607-240 - Telefone: (41) 3291-5000.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
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Campo Largo, 04 de maio de 2022.

A Secretaria Municipal de Governo

Respondendo ao Processo 17850/2022, sobre PEDIDO DE PROVIDENCIAS para que
sejam criados mecanismos de incentivo para a insercdo de pessoas idosas no mercado de
trabalho, a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social compreende que este seria um
programa a ser executado pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico, podendo
esta Secretaria ser parceira na articulacédo junto ao Conselho do ldoso e Grupos de ldosos dos
servi¢os de convivéncia dos CRAS municipais e Centro de Convivéncia do Idoso.

A Lei n° 3146/2019 prevé ser competéncia da Secretaria de Desenvolvimento Econdmico o
APOIO AO EMPREENDEDORISMO:
| — efetivar a promocao do desenvolvimento das atividades da Industria e Comércio, Prestagéo de
Servigos, além da qualificacdo e valorizacdo da mao de obra local;

Il — apoiar a criagdo e o desenvolvimento de Microempreendedor Individual, micro, pequenas e
médias empresas;

Desta forma, mesmo considerando louvavel a iniciativa, a Secretaria considera que a
insercdo e manutencdo de pessoas idosas no mercado de trabalho seria politica publica a ser
desenvolvida fora da esfera da Assisténcia Social. Esta Secretaria oferta diversos servicos da
Protecao Basica e Especial, visando minorar risco de vulnerabilidades a populacéo idosa, com a
consequente melhora da qualidade de vida; vindo a ser implementada mais esta politica publica,
seremos apoiadores e articuladores em conjunto com as demais secretarias afins.

No mais, louvamos a iniciativa de relevancia social e renovamos votos de estima e apreco.

Atenciosamente,

Marcia Barbosa Fabiani Botelho

Secretaria de Desenvolvimento Social
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO LARGO

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, TURISMO E ASSUNTOS
INTERFEDERATIVOS

Memorando n°® 099 SMETAI/2021
Campo Largo, 12 de maio de 2022

7:48-03:00-03

17

A
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
INFORMACAO PROCESSO N ° 17850/20022

2/05/2022

Vimos através deste esclarecer e informar: assim elencado em requerimento

indicado pela Camara Municipal de Campo Largo, para que sejam criados mecanismos

: PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE hitps:/ic.atende.netip627d729aabc06.

de isencao de incentivo de pessoas idosas no mercado de trabalho entendemos que se

= I_ E-L ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADO EM: 1

encaixa como uma finalidade social em se tratando de pessoas idosas e em situagao de
vulnerabilidade.

No que se refere a lei n° 3146/2019 o qual prevé ser competéncia desta
Secretaria de Desenvolvimento Econbémico Turismo e Assuntos Interfederativos — APOIO
AO EMPREENDEDORISMO, uma vez atendido de forma ampla.

Esclarecemos que disponibilizamos varios cursos de qualificagdo e
empreendedorismo a todos 0s municipes que aqui procuram a nossa Secretaria, e
Agéncia do trabalhador sem distingao.

Ainda informamos que esta Secretaria ja oportuniza algumas acbes ao
incentivo empreendedorismo as pessoas idosas que se utilizam da Sala do
Empreendedor e nas aberturas de MEI - Micro Empreendedor Individual, no que se refere
ao atendimento prioritario as pessoas idosas, sendo ainda implementado nesta Secretaria
o uso de plataformas (aparelhos celulares e computadores e internet) para o idoso que
Nao possui acesso a estes mecanismos.

Entende-se assim que a responsabilidade para eventual aplicagao em lei, sobre
este tema devera ser oportunizada a Secretaria de Desenvolvimento Social, tendo esta
Secretaria como parceira, na aplicacdo dos projetos, pois informamos ainda que

possuimos previsao or¢camentaria e dotagdes despendidas para este fim

Documento Assinado Digitalmente em 12/05/2022 17:48:27 por JUARES PIANESSER CARVALHO 10/ 12



Sem mais para o momento, colocamo-nos a disposicao.

Atenciosamente,

» MUNICIPIO DE CAMPO LARGO
ssinado Digitalmente por:

JCARVALHO

373.328.050-49
12/05/2022 17:48:17

JUARES PIANESSER CARVALHO,

Secretario Municipal de Desenvolvimento Econémico, Turismo e Assuntos Interfederativos
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO LARGO

Campo Largo, 16 de maio de 2022.

Senhor Presidente,

Pelo presente, em resposta ao oficio n® 520/2022 e requerimento
n°® 746/2022, de autoria do ilustre Vereador Sargento Leandro Chrestani, encaminha-se copia
resposta da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Econémico, Turismo e Assuntos Interfederativos.

Esperando ter dado atendimento a contento quanto as informacdes

solicitadas, aproveitamos a oportunidade para reiterar protestos de consideragao e apreco.

Atenciosamente,

MAURICIO Assinado de forma
digital por MAURICIO

ROBERTO ROBERTO
RlVABEM18367 RIVABEM:83677240972

Dados: 2022.05.16

7240972 11:35:01 -03'00'

Mauricio Rivabem

Prefeito Municipal

Excelentissimo Senhor
Pedro Barausse
Presidente da Camara de Vereadores

Campo Largo — Pr
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