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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

oy bt COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAQ | DXADE ABERTURA
l')‘3A.(.:’3R7'z.57610001 1 CADASTRAL 19/08/1998

NOME EMPRESARIAL
ASSOCIACAO DE PAIS,MESTRES E FUNCIONARIOS DO COLEGIO ESTADUAL PROFESSORA EDITHE, ENSINO
FUNDAMENTAL E MEDIO.

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE

CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
94.30-8-00 - Atividades de associages de defesa de direitos sociais

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
94.93-6-00 - Atividades de organizagbes associativas ligadas a cultura e a arte
94.99-5-00 - Atividades associativas nao especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associagdo Privada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
R MATO GROSSO SIN —
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
83.644-000 FERRARIA CAMPO LARGO PR
ENDERECO ELETRONICO TELEFONE

(041) 8491414

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

Riit 2 d

SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 19/08/1998

MOTIVO DE SITUACAO CADASTRAL

SITUACAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL
ik drbedhdih

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 1.863, de 27 de dezembro de 2018.
Emitido no dia 18/08/2023 as 10:40:37 (data e hora de Brasilia). Pagina: 1/1
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MINISTERIO DA FAZENDA
Receita Federal
Cadastro de Pessoas Fisicas

COMPROVANTE DE INSCRIGAO
Nimero

700.705.399-87
Nome
RAFAEL MAURICIO HAUER

Nascimenio
11/02/1969

wiLnA NMENTE FNM COMPROVANTE DE IDENTIFICACAO




A1)

PROIBIDO FLM"ﬂCAl

20953346‘34

NAC N
NAL 1y )

ML gy

INBILL LA Ay

ooc DETIDADg
71426637

oF
028

<598, 659 08/10/197




ASSOCLACAO DE PAIS, MESTRES E FUNCIONARIOS
DO COLEGIO ESTADUAL PROFESSORA EDITHE
Rua Mato Grosso, 9255 - Ferraria— Campo Largo - PR

DECLARAGAO

Declaro para os devidos fins que a Associagdo de Pais, Mestres e
Funcionarios do Colégio Estadual Professora Edithe, ndo teve movimentagao
financeira no ano de 2022, pois a mesma nao recebeu os recursos do PDDE
(Programa Dinheiro Direto na Escola) e nao arrecadou recursos extras, nao

possuindo balango contabil do ano em questéo.

Por ser verdade, dato e assino a presente.

Campo Largo, 17 de agosto de 2023.

Rafael Mauricio Hauer

Presidente APMF



ASSOCLACAO DE PAIS, MESTRES E FUNCIONARIOS *_
DO COLEGIO ESTADUAL PROFESSORA EDITHE \E,
Rua Mato Grosso, 9255 - Ferraria— Campo Largo - PR

RELATORIO

A Associagao de Pais, Mestres e funcionarios do Colégio Estadual Professora
Edithe, iniciou suas atividades no ano de 1998, por ocasido da estadualizagao do
Ensino Fundamental |l, até esse ano este ensino estava sob a responsabilidade da
Prefeitura Municipal.

A primeira eleicdo e posse da diretoria desta Associagao se deu-se aos
dezoito dias do més de maio de 1998, conforme registro em ata no livro 01 de Atas
da APMF inicialmente com o nome de Associa¢ao de Pais e Mestres da Escola
Estadual Professora Edithe.

As atividades desenvolvidas por essa entidade visam o interesse dos
estudantes, pais e comunidade escolar contribuindo para a melhoria do ensino e da
estrutura fisica do Colégio e para atingir esse objetivo foram desenvolvidas
atividades sociais, educativas e desportivas, como por exemplo torneios inter
classes, eventos visando a participagao de pais e comunidade, exposi¢cées entre
outros. Observa-se pelos registros desta Associagao -que seus membros foram
convocados para diversas Assembleias Ordinarias e Extraordinarias para tomar
decisées relativas a arrecadagao e aplicagao de recursos

Diante do exposto constata-se que esta Instituicdo manteve seu efetivo
funcionamento desde o ato de sua constituicdo e com a exata observancia do seu
estatuto até a presente data.

Campo Largo, 17 de agosto de 2023.

Rafael Mauricio Hauer

Presidente APMF



14/08/2023, 12:03 ... Tribunal de Contas do Estado do Parana - TCE/PR :..

Tribunal de Contas do Estado do Parana

Certidao Liberatoéria

APM DA ESCOLA ESTADUAL PROFESSORA EDITHE DE CAMPO LARGO

CNPJ N°: 03.037.576/0001-11

FINALIDADE DA CERTIDAO: RECEBIMENTO DE RECURSOS PUBLICOS, MEDIANTE CONVENIO, TERMO DE
PARCERIA, CONTRATO DE GESTAO OU INSTRUMENTO CONGENERE

E CERTIFICADO. NA FORMA DO ART. 95, DA LEI COMPLEMENTAR ESTADUAL N° 113, DE 15/12/2005, E DOS ARTS.
289 E SEGUINTES DO REGIMENTO INTERNO DO TRIBUNAL DE CONTAS, QUE O APM DA ESCOLA ESTADUAL
PROFESSORA EDITHE DE CAMPO LARGO ESTA EM SITUACAO REGULAR PARA RECEBIMENTO DE RECURSOS
PUBLICOS.

VALIDADE: CERTIDAQ VALIDAATE O DIA 13/10/2023, MEDIANTE AUTENTICAGAO VIA INTERNET EM
WWW.TCE.PR.GOV.BR.

CERTIDAO EXPEDIDA COM BASE NA INSTRUGCAO NORMATIVA 68/2012.

——
|
Trnbunal de Contas do Estado do
Parana na

Codigo de controle 2392.PWEP.6235
Emitida em 14/08/2023 As 12:03:29

Dados transmindos de forma segura

https://servicos.tce.pr.gov.br/TCE PR/Tribunal/CertidaoLiberatoria/srv_certidao__emissao.aspx 1/1



MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DiVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: ASSOCIACAO DE PAIS,MESTRES E FUNCIONARIOS DO COLEGIO ESTADUAL

PROFESSORA EDITHE, ENSINO FUNDAMENTAL E MEDIO.
CNPJ: 03.037.576/0001-11

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscricdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais €, no caso de ente federativo, para
todos os drgdos e fundos publicos da administragao direta a ele vinculados. Refere-se a situagdo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribui¢gdes sociais previstas
nas alineas 'a’ a 'd' do paragrafo Gnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagdo desta certidao esta condicionada a verificagao de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 10:31:03 do dia 28/04/2023 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 25/10/2023.

Cadigo de controle da certiddo: DCD4.74A4.68B7.6BC8

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



Campo Largo, 18 agosto de 2023.

Excelentissimo Senhor
MAURICIO RIVABEM
Dignissimo Prefeito do Municipio de CAMPO LARGO

A Associagao de Pais, mestres e Funcionarios do Colégio Estadual Professora
Edithe CNJP n° 03037573/0001-11 situada & Rua Mato Grosso, 9255, CEP
83609-800, telefone (41) 36493443, e-mail clgedithe@escola.pr.gov.br, vem
por meio deste, solicitar a Vossa Exceléncia a concessao do Titulo de Utilidade
Publica Municipal, por se tratar de entidade dedicada a representacdo dos
interesses dos estudantes, dos pais e da comunidade escolar contribuindo para
a melhoria da qualidade de ensino, garantindo uma escola publica, gratuita e

universal, para o que apresenta a documentagdo anexa.

Nestes Termos
P. Deferimento

RAFAEL MAURICIO HAUER
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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA
DA ASSOCIACAO DE PAIS, MESTRES E FUNCIONARIOS DO COLEGIO ESTADUAL
P

PROFESSSORA EDITHE — ENSINO FUNDAMENTAL E MEDIO {7

i

Aos dezessete dias do més de novembro de dois mil e vinte e um, as 19 horas e trinta
minutos, nas dependéncias do Colégio Estadual Professora Edithe, Rua Mato Grosso, 9255, distrito
de Ferraria, Campo Largo — Parand, reuniram-se os membros associados da APMF sob a
presidéncia do Senhor André Ricardo Burakoski, presidente da Associagdo de Pais, Mestres e
Funciondrios do Estabelecimento de Ensino o qual tdo logo assumiu os trabalhos indicou a mim,
Edison Aparecido Carneiro, para secretaria-la. A presente Assembleia foi convocada na forma
estatutaria, havendo nimero legal de presentes em segunda convocagdo, foi dada por instalada a
Assembleia para deliberar dobre as seguintes ordens do dia: 1°) ELEICAO E POSSE DA NOVA
DIRETORIA E DO CONSELHO FISCAL; 2°) ASSUNTOS GERALIS. O presidente fazendo uso da
palavra explicou que o mandato da atual diretoria foi prorrogado de acordo com a legislagio
vigente até entdo que tratavam do distanciamento social e do funcionamento dos 6rgdos colegiados
em situagdo de pandemia. Os membros consideraram por bem ratificar todos os atos praticados
neste periodo até a presente data. Iniciando os trabalhos, foi colocada em discussdo a primeira
ordem do dia referente a Eleigdo e posse da nova diretoria e do Conselho Fiscal para o mandato de
4 (quatro) anos, sendo apresentada a chapa linica com a seguinte composicdo: DIRETORIA —
Presidente: Rafael Mauricio Hauer, brasileiro, solteiro, professor, portador do CI. RG n° 3.977.532-
8 e inscrito no CPF/MF sob o nimero 700.705.399-87, residente e domiciliado na Rua Ferdinando
Aleixo, 13, Jardim Boa Vista, Ferraria, Campo Largo, Parana. Vice-Presidente: Telma Vieira
Camargo da Costa, brasileira, casada, professora, portadora do CI. RG n° 5.899.747-1 e inscrito no
CPF/MF sob o nimero 014.762.019-86, residente e domiciliada na Rua Teod6zia Glovaski, n° 77,
Curitiba, Parana; 1° Secretario: Edison Aparecido Carneiro, brasileiro, casado, Agente Educacional
II, portador do CI. RG n° 5.580.536-9 e inscrito no CPF/MF sob o nimero 802.099.639-72
residente e domiciliado na Rua Jorge Adir Nepomuceno, 361, Campo Comprido, Curitiba, Parana.
2° Secretario: Nerli Aparecida Sobkoviack Franco, brasileira, casada, pedagoga, portadora do CI.
RG n® 3.372.224-9 e inscrito no CPF/MF sob o nimero 544.397.879-91, residente e domiciliada na
Rua Martim Afonso, n° 2694, Apartamento 61, Curitiba, Parana; 1° Tesoureiro: Leila Cristina de
Freitas brasileira, solteira, empresaria, portadora do CI. RG n° 7.142.663-7 e inscrita no CPF/MF
sob o numero 028.598.659-77, residente e domiciliada na Avenida Brasil, n° 105, Jardim Boa Vista,
Campo Largo, Parana. 2° Tesoureiro: Amélia Mariotto Feliz brasileira, casada, do Lar, portadora
do CI. RG n° 7.133.409-0 e inscrita no CPF/MF sob o niimero 025.217.039-31, residente e
domiciliada na Rua Lodovico Kaminski 38, Curitiba, Parani. CONSELHO FISCAL -
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Representante dos profissionais da Educacao (titular):Jandira Lenita
CPF/MF sob o

niimero 629.788.029-87, residente e domiciliada na Rua Ernesto Carlos Zoppo, n° 59, Santa Angela,

casada, Agente Educacional I, portadora do CI. RG n°® 3.599.267-7 e inscrita

Ferraria, Campo Largo, Parand. Representante dos profissionais da Educacdo (suplente): Acinir
Sikora, brasileiro, casado, professor, portador do CI. RG n° 7.656.590-2 e inscrito no CPF/MF sob o
numero 032.552.829-26 residente e domiciliado na Rua Otalipio Pereira de Andrade, n° 236, Jardim

Paraiso, Campo Largo, Parand. Representante dos Pais (titular): Josiane de Fatima da Silva
brasileira, casada, Assistente Administrativo, portadora do CI. RG n° 9.751.045-8 e inscrita no
CPF/MF sob o niumero 062.132.989-40, residente e domiciliada na Rua Bernardo Marochi, n°® 71,
Campo Largo, Parana. Representante dos Pais (suplente): Valeria Fantin, brasileira, solteira, do
Lar, portadora do CI. RG n° 14.994.959-3 e inscrita no CPF/MF sob o nimero 161.166.868-93,

residente e domiciliada na Rua Antonio Guaresi, n° 214, Vila Torres, Ferraria, Campo Largo,
Parand. Representante dos Pais (titular): lasmine Bezerra da Silva, brasileira, solteira, portadora
do CI. RG n° 001.872.778/MS e inscrita no CPF/MF sob o nimero 043.344.661-76, residente e
domiciliada na Rua doze, n° 685, Jardim Santa Angela, Campo Largo, Parani. Representante dos
Pais (suplente): Odinei Jodo de Lima, brasileiro, casado, portador do CI. RG n°® 37.171.580-5/ SP e
inscrita no CPF/MF sob o nimero 342.281.478-79, residente e domiciliado na Rua Cinco, n° 960,

Santa Angela, Ferraria, Campo Largo, Parana. A chapa tinica foi eleita por voto direto obtendo
70 votos (setenta) votos a favor e nenhum voto contra, sendo empossada nos seus respectivos
cargos. Dando sequéncia aos trabalhos, foi colocada em pauta a segunda ordem do dia referente a
assuntos gerais, sendo aberta a palavra a todos os presentes. Como ninguém quis fazer uso da
palavra e ndao havendo mais nada a ser tratado e tendo sido vencida a pauta constante na ordem do
dia, as vinte horas e cinquenta minutos foi encerrada a Assembleia com a lavratura da presente ata,
que apos lida, foi aprovada por unanimidade dos presentes que assinaram em lista propria . Campo

Largo, dezessete de novembro de dois mil e vinte e um.
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ANDRE RICARDO BURAKOSKI EDISON APARECIDO CARNEIRO

Presidente da Assembleia Secretario
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DIRETORIA

| NOME FUNCAO ASSINATURA |
| . |
'Rafael Mauricio Hauer PRESIDENTE RePre] M. Hhuee |
Telma Vieira Camargo da Costa VICE PRESIDENTE ff i\um _Q ) ‘
Edison Aparecido Carneiro 1° SECRETARIO é/(AW |
iL ——— .-
Nerli Aparecida Sobkowiak Franco 2° SECRETARIO ) J

s MERL [). 6 FAuonead
Leila Cristina de Freitas 1° TESOUREIRO @1

| Amélia Marioto Feliz 2° TESOUREIRO @ =Ll M

I v

' CONSELHO FISCAL

Jandira Lenita Correia da Silva

Representante dos profissionais da
Educagao ( titular) \

Acinir Sikora

Representante dos profissionais da
Educagao (suplente)

Josiane de Fatima da Silva

Representante dos pais (titular)

fouone di 3. Ao Sy

Valéria Fantin

Representante dos pais (suplente)
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Iasmine Bezerra da Silva

Representante dos pais (titular)

BWM G.L O !

Odinei Jodo de Lima

Representante dos pais (suplente)
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ESTATUTO DA ASSOCIAGAO DE PAIS E MESTRES DO COLEGIO ESTADUAI.
PROFESSORA EDITHE ENSINO FUNDAMENTAL E MEDIO

CAPITULO |

DA DENOMINACAO, SEDE, FORO, PRINCIPIOS E FINALIDADE

Art. 1°. A Associagdo de Pais, Mestres e Funcionarios — APMF do Colégio
Estadual Professora Edithe Ensino Fundamental e Médio, com sede e foro no
Distrito de Ferraria, Municipio de Campo Largo, Estado do Parana, sito a Rua
Mato Grosso n® 9255 reger-se-a pelo presente Estatuto e pelos dispositivos legais
ou regulamentares que lhes forem aplicados, aprovado em Assembleia Geral e
registrado em cartério.

Art. 2°. No desenvolvimento de suas atividades, a Associagao de Pais, Mestres e
Funcionarios — APMF do Colégio Estadual Professora Edithe observara 0s
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade
e da eficiéncia e nao fara qualquer discriminagao de raga, cor, género ou religiao.

Art. 3°. A Associagdo de Pais, Mestres e Funcionarios — APMF do Colégio
Estadual Professora Edithe trata-se de pessoa juridica de direito privado,
constituida na forma de sociedade civil, & um 6rgéo de representagdo da
Comunidade Escolar (Pais, Professores, Estudantes, desde que maiores de 18
anos, e Funcionarios) da instituicdo de ensino, ndo tendo carater politico-
partidario, religioso, racial e nem fins lucrativos, ndo sendo remunerados os seus
Dirigentes e Conselheiros, sendo constituido por prazo indeterminado, inscrita no
CNPJ sob o n° 03037576/0001-11 registrada no Cartério de Titulos e Documentos
de Pessoa Juridica do municipio e comarca de Campo Largo do Estado do
Parana.

Art. 4°. A Associagao de Pais, Mestres e Funcionarios — APMF tem por finalidade
representar os interesses dos estudantes, dos pais e da comunidade escolar,

J



contribuindo para a melhoria da qualidade do ensino aprendizagem, garantindo a
todos uma escola publica, gratuita e universal.

CAPITULO II

DOS OBJETIVOS

Art. 5°. Os objetivos da Associagao de Pais, Mestres e Funcionarios — APMF

| — promover agdes de acordo com suas atribuicdes e possibilidades, no sentido
de assegurar, por meio da participagao efetiva no processo de tomadas de
decisdes no ambiente escolar e do exercicio de efetivo controle social, condi¢des
necessarias de apoio ao trabalho da equipe pedagdgica, professores e
funcionarios em consonancia com o Projeto Politico Pedagégico - PPP da
instituicdo de ensino e Regimento Escolar, garantindo o acesso a permanéncia e
a fungdo social da escola;

Il — favorecer a integragéo dos segmentos da sociedade organizada, no contexto
escolar, discutindo as politicas publicas educacionais, visando o interesse publico
de acordo com a realidade da comunidade escolar;

Il - proporcionar aos estudantes a participag@o em todo o processo educacional,
estimulando sua formagao politica por meio de Organizagbes Estudantis, como
por exemplo, o Grémio Estudantil;

IV - representar os interesses debatidos e apresentados pela comunidade
escolar, contribuindo para a melhoria da qualidade do ensino-aprendizagem e
garantindo a todos uma escola publica, gratuita e universal;

V - promover o entrosamento entre pais, estudantes, professores, funcionarios e
toda a comunidade local, por meio de atividades sociais, educativas, culturais,
desportivas e de formacgao politico-pedagégica, em conformidade com o Conselho
Escolar;

VI — gerenciar as despesas da Associagao para alcangar as agoes previstas neste
artigo, e se necessario, precedida de processo de contratagdo em conformidade



com as legislagées que dispdem sobre o assunto e aprovadas em~Assembleia
Geral;

VIl - colaborar com a manutengio e conservagao do prédio escolar e suas
instalacdes, mobilizando o coletivo escolar e a comunidade local para a
importancia da manutengao e preservagao do patriménio publico;

VIl - promover atividades de assisténcia ao estudante nas areas de saude,
socioecondmicas, segundo o Plano de Ag¢ao da escola.

CAPITULO NI
DAS OBRIGAGOES, PROIBIGOES E ATRIBUICOES

Art. 6°. Sao obrigagdes da Associagdo de Pais, Mestres e Funcionarios — APMF
do Colégio Estadual Professora Edithe

| - adquirir bens de consumo e permanentes, obedecendo as dotagdes
orgamentarias, quando se tratar de recurso publico, para os fins necessarios as
acoes pedagégicas e administrativas;

Il - gerenciar recursos proprios e transferidos pela Unido, Estado e Municipios no
cumprimento dos objetivos pedagégicos da escola:

Il - garantir, em suas aquisiges e contratagbes, a realizagdo de processo de
escolhas, de propostas mais vantajosa para a utilizagdo dos recursos publicos
recebidos, bem como dos recursos proprios;

IV - realizar o cancelamento do CNPJ junto aos 6rgaos competentes quando da
cessagao da instituicdo de ensino a qual esta vinculada, nao sendo permitido
utiizar o Cadastro Nacional de Pessoa Juridica associando-se a outras
instituicdes de ensino municipal, estadual ou federal;

V - manter vélido o mandato da Associagao, sem interrupgao;

VI - incorporar ao patriménio da Secretaria de Estado da Educacao e do Esporte
— Seed, os bens permanentes adquiridos, por intermédio de relatério de
incorporagdo — RI, ao NRE, ficando sob a responsabilidade da Diretoria e do
Conselho Fiscal;
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VIl — cumprir todas as disposi¢oes legais, fiscais e tributarias, de acordo com a lei
vigente a época e relativas a sua atividade:a)declarar anualmente o Imposto de’
Renda, mesmo se for isento;
a) elaborar Relagdo Anual de Informagdes Sociais — RAIS;
b) elaborar Declaragdo de Débitos e Créditos Tributarios Federais — DCTF
referente as agées financeiras;

) elaborar Declaragao de Imposto de Renda Retido na Fonte — DIRF:

d) elaborar Declaragao do e-Social;

e) atualizar junto a Receita Federal do Brasil o responsavel pelo CNPJ
quando houver substituigdo do Presidente da referida Associagao;

f) elaborar escrituragdo contabil nos termos da legislagdo vigente, além de
outras obrigag¢des, instituidas por lei ou por norma da Secretaria de Estado da
Educagao e do Esporte — Seed;

Q) cumprir outras obrigagdes sociais ou fiscais que a legislagdo federal,
estadual ou municipal exigir.

Art. 7°. E vedada a APMF:
| — adquirir e locar iméveis;

Il — executar qualquer construgdo, ampliagdo, mudanga estrutural no prédio da
escola, sem aprovagéo prévia da Secretaria de Estado da Educagio e do Esporte
- Seed;

lll - alugar dependéncia fisica, méveis e equipamentos da escola:

IV — conceder empréstimos ou dar garantias de aval, fianga ou caugdo, sob
qualquer forma;

V - adquirir veiculos;

VI - empregar subvencgées, auxilios ou recursos de qualquer natureza em
desacordo com os programas ou projetos a que se destinam:

VIl — complementar vencimentos ou salarios dos servidores:

VIl - contratar pessoal para realizagdo de servigos inerentes as atribuicbes da
escola e servigos de natureza continua.

§1° - n&o se incluem nas proibigdes a que se refere o artigo acima, a contratagao
eventual de servigos temporarios que ndo caracterize vinculo empregaticio, para
d




execucdo de projetos ou atividades especificas, sendo que, sempre que for
necessario como contratante, a Associagéo devera recolher os encargos sociais €
trabalhistas decorrentes da contratagao.

§2° - ao servidor publico estadual ndo é permitido exercer servigos diferentes das
tarefas proprias do seu cargo, conforme Estatuto do Servidor Publico, ficando
vedado a dire¢do da instituicdo de ensino autorizar o servidor prestar servigos a

cantina comercial em horario de vinculo empregaticio.

Art. 8°. Sao atribuicbes da Associagao de Pais, Mestres e Funcionarios — APMF
do Colégio Estadual Professora Edithe

| - desenvolver anualmente, um Plano de Trabalho, que seja integrado ao Plano
de Agao da Escola;

Il - participar do processo de construgdo do Projeto Politico-Pedagégico — PPP e
da Proposta Pedagégica Curricular — PPC, acompanhar o seu desenvolvimento,
sugerindo alteragbes de cunho administrativo e pedagégico, mediante a
aprovagao do Conselho Escolar da instituicdo de ensino;

Il — observar as disposicdes legais e regulamentares vigentes: resolugées,
instrugdes e orientagdes da Secretaria de Estado da Educagao e do Esporte —
Seed no que concerne a utilizagdo das dependéncias da unidade escolar para a
realizac&@o de eventos proprios da instituicao de ensino;

IV — participar da organizagao do trabalho pedagégico desenvolvido no ambito
escolar, em conjunto com as demais instancias colegiadas;

V — estimular a participagdo da comunidade escolar em palestras, seminarios,
conferéncias, mediante a aprovacgéao do Conselho Escolar;

VI - convocar, por meio de edital e envio de comunicado, todos os integrantes da
comunidade escolar, com no minimo 03 (trés) dias Uteis de antecedéncia, para a
Assembleia Geral Ordinaria e, com minimo 02 (dois) dias uteis, para a
Assembleia Geral Extraordinaria, em horario compativel com o da maioria dos
integrantes e pauta claramente definida na convocatoria, registrando em livro ata;

VIl — colaborar, eventualmente, utilizando os recursos proprios da Associagio e
segundo as possibilidades financeiras da entidade, com as necessidades dos
estudantes referente a defesa dos direitos a educagao publica de qualidade;

g
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VIl — administrar e definir o uso dos recursos provenientes de 6rgaos federais,
atendendo os objetivos e finalidades pedagégicas predefinidas, bem como

respeitar as categorias econémicas as quais sao destinadas, mediante aprovagao

do Conselho Escolar, mediante observagio da Resolu¢ao/CD/FNDE n° 9, de 0/2'

de margo de 2011,

IX — administrar os recursos provenientes de doagdes da comunidade, entidades
privadas, contribuigdes voluntarias, fornecendo o respectivo recibo preenchido em
02(duas) vias e comunicando a Diretoria da Associagdo e Conselho Escolar
quaisquer irregularidades encontradas;

X - reunir-se com o Conselho Escolar para definir o destino dos recursos advindos
de verbas publicas federal, estadual e municipal, bem como o destino dos
recursos proprios, mediante a elaboragdo de planos de aplicagdo, bem como
reunir-se para a prestacao de contas desses recursos, atendendo a legislagao
vigente, com registro em ata;

Xl - promover, observando as necessidades especificas da Associagao, a locagao
de servicos de terceiros para prestagéo de servigos temporarios, de acordo com o
Cddigo Civil ou a Consolidagéo das Leis do Trabalho;

Xl - receber doagdes e contribuigdes voluntarias utilizando-as para a melhoria na
comunidade escolar;

Xl - registrar em livro préprio a prestagado de contas de valores e inventarios de
bens (patriménio) da Associagdo, sempre que uma nova Diretoria e Conselho
Fiscal tomarem posse, informando ao Conselho Escolar, inclusive se constatada
alguma irregularidade;

XIV- registrar em livro ata da Associagao de Pais, Mestres e Funcionarios — APMF
com as assinaturas dos presentes, reunides de Diretoria, Conselho e Fiscal,
preferencialmente com a participagéo do Conselho Escolar:

XV- explorar a Cantina Comercial, apés concessdo de autorizacdao de
funcionamento, pelo Nicleo Regional de Educagdo - NRE, desde que a
Associagdo esteja regularmente registrada junto aos 6rgaos competentes e
comprovada a disponibilidade de espago fisico na instituigao de ensino, diferente

das areas reservadas para as atividades pedagégicas e merenda escolar:
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XVl - administrar a Cantina Comercial e, se necessaria a contratagdo de
empregados, que a pessoa contratada ndo ocupe cargo da Diretoria ou Conselho
Fiscal, ndo seja conjuge ou possua parentesco com os membros da Diretoria;
Grémio Estudantil ou Diregéo da instituicdo de ensino; |

XVII - eleger entre os seus membros em reunido de Diretoria e Conselho Fiscal,
de acordo com o Estatuto deste segmento, o(s) representante(s) para compor o
Conselho Escolar, pai(s) ou responsavel (eis), representante da comunidade
escolar e local;

XVIIl - enviar copia da prestagdo de contas referente a recursos financeiros
proprios da Associagdo ao Conselho Escolar, Assembleia Geral, depois de
aprovada pelo Conselho Fiscal, e, em seguida, torna-la publica, divulgando,
amplamente a comunidade escolar, por meio de edital impresso, e-mail e via
sistema da APMF;

XIX — entregar cépia da prestacao de contas da Associagdo ao Conselho Escolar
e Assembleia Geral, referente aos recursos transferidos por 6rgaos federal,
estadual e municipal apés aprovagéo do Conselho Fiscal;

XX - apresentar para aprovagao, em Assembleia Geral Extraordinaria, atividades
com 6nus para os pais, estudantes, professores, funcionarios e demais membros
da Associagao, ap6s ouvido o Conselho Escolar da instituicdo de ensino, desde
que os estudantes que se negarem a participar das atividades com 6nus ndo
sejam pedagogicamente prejudicados;

XXI — manter atualizada, organizada e arquivada corretamente, toda sua
documentagéo referente a Associagado, obedecendo os dispositivos legais e as
normas do Tribunal de Contas, da mantenedora da instituicdo de ensino, da
Receita Federal, Instituicbes Financeiras, INSS, Ministério do Trabalho e as
normas do Conselho Nacional de Arquivos (CONARQ);

XXII - decidir, com o Conselho Escolar, a aprovagéo quanto a obrigatoriedade do
uso do uniforme, desde que, seja garantido aos estudantes, o direito de igualdade
nas condigbes de acesso e permanéncia no ambiente escolar;

XXIII - colaborar com a equipe gestora na elaboragédo de medidas pedagdgicas
para os casos de indisciplina, bem como acompanhar o encaminhamento a Rede
de Protecao Social dos Direitos das Criangas e Adolescentes, quando necessario;
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XXIV — acompanhar e fiscalizar junto ao Conselho Escolar as obras e servigos de
engenharia nas instituicdes de ensino da Rede Publica Estadual, bem como
criteriosamente acompanhados pela Diregao;

XXV — atualizar o acervo legal, acompanhando possiveis alteragdes na legislagao
relativa a constituicdo da Associagao de Pais, Mestres e Funcionarios — APMF ou
outra denominagao para a sociedade civil constituida pela comunidade escolar:

XXVI — acompanhar e manter atualizado o Cadastro Nacional de Pessoa Juridica
(CNPJ) e demais documentos exigidos pela Receita Federal, a RAIS junto ao
Ministério do Trabalho, a Certiddo Negativa de Débitos do Instituto Nacional de
Seguro Social, o cadastro da Associagéo junto ao Tribunal de Contas do Estado
do Parana, para a solicitagao de Certidoes Negativas, Declaragao de Imposto de
Renda, e-Social, Instituigbes Financeiras, documentos exigidos em Cartério e
outros documentos da legislagdo vigente, sendo de inteira responsabilidade da
Associacgao informar as alteragdes ocorridas;

XXVIl - celebrar convénios com o Poder Publico para o desenvolvimento de
atividades curriculares, implantagdo e implementagdo de projetos e programas
nas instituicbes de ensino, apresentando plano de aplicagdo e mediante prévia
informagéo a Secretaria de Estado da Educacéo e do Esporte - Seed, bem como
a prestacao de contas de recursos publicos ao Tribunal de Contas do Estado do
Parana — TCE/PR, nos moldes do paragrafo Gnico do art.70, e art.75, da
Constituicao Federal;

XXVIII - celebrar contratos administrativos com o Poder Publico nos termos da
Lei Federal n° 8.666/93 e a Lei n° 15.608/2007 - Lei Estadual de Licitagées -
prestando contas ao TCE/PR, bem como celebrar contratos com pessoas
juridicas e pessoas fisicas, de direito privado, em conformidade com a legislagao
vigente e mediante prévia informagdo a Secretaria de Estado da Educacgao e do
Esporte;

XXIX — celebrar termo de cooperagéo técnica com o Poder Publico nos termos da
Lei Federal n° 8.666/93 e a Lei n° 15.608/2007 - Lei Estadual de Licitagbes - ou
entre estes e entidades privadas sem fins lucrativos com o objetivo de firmar
interesse de mutua cooperagéo técnica visando a execugdo de programas de
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trabalho, projetos/atividade ou evento de interesse reciproco, da qual ndo decorra
obrigacao de repasse de recursos entre os participes; '

CAPITULO IV

DO QUADRO SOCIAL, DOS DIREITOS, DEVERES, PROIBIGCOES E
MEDIDAS DISCIPLINARES DOS ASSOCIADOS

Art. 9°. O quadro social da Associagdo de Pais, Mestres e Funcionarios — APMF
do Colégio Estadual Professora Edithe sera constituido por numero ilimitado de
associados efetivos e associados colaboradores, devidamente qualificados na Ata
da Assembleia de constituico.

§ 1° Serao associados efetivos:

| - Diretor e Diretor Auxiliar da instituicao de ensino;

Il - professores e demais funcionarios da instituigdo de ensino;

Il - pais ou responsaveis legais;

IV - estudantes maiores de 18 (dezoito) anos de idade e, se menores emancipados
nos termos da Lei Civil brasileira, regularmente matriculados na instituicdo de

ensino.
§ 2° Serao associados colaboradores:

.  ex-diretor da instituicdo de ensino;

il pais ou responsaveis de ex-estudantes;
lll.  ex-estudantes maiores de 18 anos de idade e, se menores, emancipados
nos termos da Lei Civil brasileira.
V. ex-professores/servidores da escola;

V. membros da comunidade que desejam contribuir voluntariamente com a
instituicao de ensino.

§ 3° Na categoria professor sao considerados para efeitos deste Estatuto todos os
professores e especialistas em exercicio na instituigao escolar.

§ 4° Os associados das categorias: efetivos e colaboradores nao poderao exercer
seus cargos eletivos se nao estiverem no gozo de seus direitos Civis e

Estatutarios.
t
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§ 5° Os associados ndo respondem subsidiariamente pelas obrigagdes dg,

entidade. £ 1L

§ 6° Requisitos para admissao, demissao e exclusido de associados:

L
legais;
.

VL.

Vil.

serao admitidos como associados pessoas que nao tenham impedimentos

serdo afastados os associados que fizerem o pedido de demissdo
voluntaria mediante protocolizacéo;

serao afastados, automaticamente, os associados que perderem o vinculo
natural com a escola;

ou por ato da Diretoria, quando as agdes do associado forem incompativeis
com os objetivos da Associagéo, apés facultado amplo direito de defesa;
serao excluidos os associados em fungéo: da destruicdo do patriménio da
associacao, ofensa fisica ou por atitude preconceituosa, constituindo justa
causa, conforme art. 57, do Cédigo Civil, observando que seja assegurado
o direito de defesa e de recursos, nos termos previstos neste Estatuto;

serdo destituidos dos cargos da Diretoria, os membros que nao tiverem
mais o filho(a) matriculado(a) na instituicdo de ensino e professor (a) ou
funcionario (a) que nao faz mais parte da institui¢éo;

o Presidente sera destituido do cargo da APMF quando deixar de exercer
também o cargo de diretor na instituicdo de ensino a qual a Associagdo
pertence;

Art. 10. Sao direitos dos associados:

L
Il
.
Iv.
V.

VL.

VII.

conhecer este Estatuto;

propor sugestdes de interesse da comunidade escolar;

participar de promogdes e atividades realizadas pela Associagao;

votar e ser votado;

conhecer as propostas de aplicacdo de recursos financeiros e suas
prestagdes de contas;

solicitar, em Assembleia Geral, esclarecimentos a respeito da utilizagio

dos recursos financeiros da Associacdo e dos atos da Diretoria e do
Conselho Fiscal,

apresentar novos integrantes para a ampliagdo do quadro social;
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VIIl.  verificar a qualquer momento que se fizer necessario, livros e documento;- i
da Associagao; 5))

PSS

IX. receber informagdes sobre as orientagdes pedagégicas da escola e o
ensino ministrado aos estudantes;

X. demitir-se quando julgar conveniente, mediante manifestagdo expressa, e
por escrito, por meio de enderecamento & Associagao, datada e assinada.

Art. 11. Sao deveres dos associados:

I.  cumprir e fazer cumprir o Estatuto, assim como as decisées das
assembleias e dos demais érgaos dirigentes da Associagzo;
Il.  participar das reunies para as quais forem convocados;
ll.  desempenhar, com dignidade, os cargos para os quais foram eleitos;
IV.  colaborar, dentro de suas possibilidade, na realizagcao das atividades da
Associacao;

V. tratar com respeito a todos os integrantes da comunidade escolar;
VI. cuidar do patriménio da instituicdo de ensino;

VIl. quando necessério, colaborar na solugdo dos problemas do estudante,
professor e funcionario da instituigao.

Art. 12. Fica proibido aos associados:

I — tomar decisées individuais que interfiram no processo pedagogico, financeiro
e administrativo da institui¢ao escolar;

Il — expor pessoa ou grupo a situagdes vexatorias:
Il - transferir a outrem o desempenho do encargo que lhe foi confiado;
IV — interferir no trabalho de qualquer profissional no ambito escolar;

V - divulgar assuntos que ndo se destinem a dominio publico, tratados nas
Assembleias da Associagao.

Art. 13. O associado que deixar de cumprir as disposicoes deste Estatuto ficara
sujeito as seguintes medidas disciplinares:



| — adverténcia verbal, em particular, aplicada pelo Presidente da Associagao,
nos casos previstos do art.12, incisos I, lll e IV,

Il - adverténcia verbal em Assembleia Geral, com registro em ata e ciéncia do
advertido, nos casos previstos do art.12, incisos | e V,

lll - repreensao por escrito, aplicada pelo Presidente da Associagao e ciéncia do
advertido, nos casos de reincidéncia previstos no art. 12, incisos Il, lll e IV;

IV — afastamento do associado, por meio de registro em ata, em Assembleia

Geral, nos casos de reincidéncia previstos no art. 12, incisos | e V;

V - nenhuma das medidas disciplinares anteriormente descritas poderdo ser
aplicadas sem prévia defesa por parte do associado.

CAPITULO V
SEGAO|

DA ORGANIZAGAO ADMINISTRATIVA E REPRESENTATIVA

Art. 14. Sao 6rgdo administrativos e deliberativos da Associagdo de Pais,
Mestres e Funcionarios — APMF:

| — a Assembleia Geral;
Il — a Diretoria;
Ill — o Conselho Fiscal.

Art. 15. Os membros eleitos para compor quaisquer dos 6rgao referidos no artigo
anterior sdo empossados mediante assinatura do termo de posse no livro de Ata
da Assembleia Geral.

Art. 16. A Associagdo nao remunera, sob quaisquer formas, os cargos da
Diretoria e Conselho Fiscal.
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SEGAO I

DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 17. A Assembleia Geral, 6rgao superior de deliberagdo, nos termos deste
Estatuto, é constituida pela totalidade dos associados, convocada e presidida pelo
Presidente da Associagéo.

Paragrafo dnico. A Assembleia Geral é soberana em todas as suas decisées,
desde que obedecidos os principios e normas legais.

Art. 18. A Assembleia Geral se reunira, ordinariamente, no inicio de cada
semestre letivo, preferencialmente nos meses de margo e agosto, sempre que
houver repasse de recurso financeiro ou sempre que houver necessidade,
podendo ser convocada por seu Presidente, pela Diretoria, pelo Conselho Fiscal
ou por solicitagdo de % dos associados efetivos ou % da totalidade dos
associados.

Art. 19. A Assembleia Geral sera instalada em primeira convocagédo, com a
presenga da maioria simples de seus membros componentes e, em segunda
convocagado, 30 (trinta) minutos depois, com qualquer nimero, desde que
convocada desta forma.

Art. 20. Compete a Assembleia Geral:

| - fundar a Associagao;

Il - eleger e destituir os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal, desde que
seja especialmente convocada para esse fim;

Il — definir as atribuicdes da Diretoria, conforme o presente Estatuto e outras,
quando deliberadas em Assembleia;

IV — decidir sobre a dissolugdo da Associagéo;

V - promover alteragdes ou reformular seu Estatuto, previamente comunicadas a
Secretaria de Estado da Educagido e Esporte e desde que seja
especialmente convocada para esse fim;

VI — conhecer e emitir parecer favoravel ou nao, sobre a aprovagéo do balango,

prestagdo de contas de execugdo financeiras e relatérios financeiros

referentes ao exercicio findo; }}" @)_7
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VIl — destituir secretario, tesoureiro ou seus respectivos suplentes e membros do

Conselho Fiscal, bem como o Presidente - desde que acolhido pela

Secretaria de Estado da Educacéo e do Esporte;

Paragrafo tnico. As deliberagdes das Assembleias Gerais serdao aprovadas por
metade mais um dos associados presentes.

Art. 21. A Assembleia Geral Ordinaria serd constituida pela totalidade dos
integrantes convocada e presidida pelo Presidente da Associagdo com minimo
03(trés) dias uteis de antecedéncia, por meio de edital impresso, afixado em local
visivel e de passagem, de comunicado impresso enviado a todos integrantes e de
edital e comunicado eletrdnico divulgados via site da escola no Portal Dia a Dia
Educacao.

Paragrafo dnico. A Assembleia Geral Ordinaria ocorrera, 02 (duas) vezes por
ano, em primeira convocagdo, com a presenga de metade mais um dos
associados, ou em segunda convocacao, 30(trinta) minutos depois, com qualquer
numero.

Art. 22. Compete a Assembleia Geral Ordinaria:

| - eleger a Diretoria e o Conselho Fiscal, podendo, também, preencher cargos
vagos ou criar novos, com excegao do Presidente e Vice-presidente, da Diretoria,
cujos cargos serao respectivamente do Diretor e Diretor Auxiliar da instituicao de

ensino;

Il - discutir e aprovar o Plano Anual de Trabalho da Associagdo, o Plano de
Aplicagdo de Recursos, a Prestagdo de Contas, do exercicio findo, e o Relatério
Anual, acompanhados do parecer do Conselho Fiscal e parecer do Conselho
Escolar;

lll - deliberar sobre assuntos gerais de interesse da Associagdo constantes do
Edital de convocagéo.

Art.23. A Assembleia Geral Extraordinaria serd convocada pelo Presidente da
Associagao, ou por 2/3 dos membros do Conselho Fiscal, ou por 1/5 de todos os
associados, conforme (Artigo 60 do Cédigo Civil).

Art.24. Compete a Assembleia Geral Extraordinaria:



| - deliberar sobre os assuntos ndo previstos neste Estatuto;

Il - deliberar sobre as modificagdes deste Estatuto e homologa-las em Assembleia

Geral convocada para este fim;

IIl - convocar reunido para eleger novos membros, no caso de vacancia, auséncia
e impedimentos superiores a 30 (trinta) dias consecutivos por renuncia,
destituicdo, afastamento compulsério, ou morte do titular para os cargos da
Diretoria e Conselho Fiscal;

IV — deliberar sobre a dissolugdo da Associagdo, em Assembleia convocada
especificamente para este fim;

V - decidir em Assembleia, convocada especificamente para este fim, sobre a
prorrogagdo de mandato da Diretoria e do Conselho Fiscal, que ndo podera ser
superior a 30 (trinta) dias consecutivos (salvo nos casos de emergéncia em saude
publica) como nos casos em que esteja vencido e as eleigdes regulamentares nao
tenham sido ou estejam impedidas de ser realizadas;

VI - indicar em Assembleia os cargos da Diretoria (exceto os cargos de
Presidente e Vice-presidente) e Conselho Fiscal que estiverem em vacancia, cujo
periodo de mandato ainda ndo tenha sido finalizado, para a substituicdo dos
integrantes até o fim do mandato vigente, constando em ata que devera ser
registrada em Cartério de Registro Civil de Pessoas Juridicas;

Paragrafo unico. Sempre que justificado, podera ser convocada Assembleia
Geral Extraordinaria da Associacao, pelo Presidente, pelo Conselho Fiscal ou por
1/5 (um quinto) dos integrantes, 02 (dois) dias Uteis de antecedéncia, por meio de
editais impressos, afixados em locais visiveis, do envio de comunicado impresso
a todos os integrantes e editais € comunicados eletrénicos, divulgados em rede
virtual.

SEGAO Il
DA DIRETORIA

Art. 25 - A Diretoria da Associagao de Pais, Mestres e Funcionarios — APMF sera
composta por:

| — Presidente — diretor da instituicao de ensino;
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Il - Vice-presidente — diretor auxiliar da instituicdo de ensino;

- 1°e 2° tesoureiros — pai/ ou responsavel legal do estudante;

IV- 1°e 2° secretarios — professor ou funcionario da instituicao de ensino;

§1 — O diretor da instituicdo de ensino como parte integrante da Diretoria &
representante da Secretaria de Estado da Educagao e do Esporte é o responsavel
em gerenciar, perante as instituigdes bancarias, os recursos publicos repassados

a Associagéo, assim CoOmo 0s recursos proprios.

§2 - O Vice-presidente sera o Diretor Auxiliar do Colégio Estadual Professora
Edithe, sendo que nas instituigbes onde ndo houver Diretor Auxiliar, sera um
membro da comunidade escolar, eleito.

§3 - Estudantes maiores de 18 anos poderao ocupar os cargos previstos no inciso
Il quando a instituigdo de ensino se tratar de Educagéo de Jovens e Adultos.

§4 - Os cargos de tesoureiros serdo privativos de pais, e/ou responsaveis legais
de estudantes matriculados com frequéncia regular, vedados aos Servidores
Publicos Estaduais, Municipais ou Federais ativos.

§5- Os cargos de secretarios serao atribuidos a professor (a) e/ ou funcionario (a)
da instituicao de ensino, de modo a respeitar a paridade.

Art. 26. Compete a Diretoria:

| - elaborar o plano anual de atividades submetendo-o a aprovagéo do Conselho
Fiscal, Assembleia Geral, apés ouvido o Conselho Escolar da instituicdo de

ensino;

Il - gerenciar os recursos financeiros de acordo com o previsto no plano de
aplicagdo e ou planilha aprovada Assembleia Geral, 6rgdo competente para
acompanhar, aprovar o plano de aplicagdo e referendar a aprovagao da prestagao
de contas dos recursos financeiros;

Il - colocar em execu¢do o plano anual de atividades e as deliberagGes
aprovadas em Assembleia Geral, bem como as atividades necessarias para o
cumprimento do Projeto Politico Pedagoégico da instituicao de ensino;
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IV - encaminhar ao Conselho Fiscal o balango, prestagdo de contas e relatérios
financeiros, para aprovagao, apés parecer da Assembleia Geral;

V - enviar ao 6rgdo competente na Secretaria de Estado da Educagdo e do
Esporte a prestagdo de contas dos recursos publicos recebidos e aplicados, na

forma da lei, para analise e aprovagao, apés apreciagao do Conselho Fiscal,

VI - exercer atribuicdes previstas neste Estatuto e as que lhe forem legalmente
conferidas;

VIl - divulgar este Estatuto e assegurar transparéncia em todas as suas agoes;
VIll - elaborar os relatérios semestrais encaminhando-os a apreciagdo do
Conselho Fiscal, a Assembleia Geral Extraordinaria convocada para tal fim e ao
Conselho Escolar;

IX - convocar Assembleia Geral Extraordinaria em casos de necessidades;

X - realizar o cancelamento do CNPJ junto aos 6rgaos competentes quando da
cessacao da instituicdo de ensino a qual esta vinculada, ndo sendo permitido
utilizar o Cadastro Nacional de Pessoa Juridica associando-se a outras
instituicdes de ensino municipal, estadual ou federal.

XI - manter valido os mandatos da Associagao, sem interrupgéao;

Xll - adotar procedimentos de emergéncia nao previstos neste Estatuto,
submetendo-os a aprovagao do Conselho Fiscal e da Assembleia Geral;

XIlll — elaborar o relatério anual encaminhando-o para apreciagdo do Conselho
Fiscal, do Conselho Escolar e da Assembleia Geral;

XIV — gerir os recursos da Associacdo no cumprimento de seus objetivos e
realizar a prestacao de contas, nos termos legais;

XV - responsabilizar-se pela elaboragao e entrega das obrigagdes e documentos
fiscais, nos prazos previstos em lei, aos 6rgaos competentes da Administragcao
Publica;

XVl - atualizar a documentagdo legal da Associagdo de Pais, Mestres e
Funcionarios junto ao Nucleo Regional de Educagdo — NRE, sempre que houver
alteragao e/ou for solicitado;

XVIl - providenciar as documentagdes necessarias para a obtencdo da Lei de
Utilidade Publica para a Associagao junto @ Camara Municipal.



Art. 27. As decisdes da Diretoria devem ser tomadas em reunides, pela maioria
dos presentes, por votagdo, com a presenca de pelo menos a metade mais um de

seus membros e constar em livro ata proprio da Associagao.
Art. 28. Ao Presidente cabe:

I. coordenar as agdes da Diretoria,

Il. cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto,

lll. representar ativa e passivamente, judicialmente e extrajudicialmente a
Associagao;

IV. convocar e presidir todas as reunides e Assembleias Gerais;

V. exercer todos os atos da administragao,

VI. estar acompanhado do 1° tesoureiro da Associagdo quando da abertura de
contas bancarias e movimentagdes financeiras;

VIIl. assinar com o secretario, todas as atas das reunides e das Assembleias;

VIIl. autorizar o pagamento das despesas da Associagdo, visando os
respectivos comprovantes;

IX. apresentar, no encerramento do ano, o relatério da sua gestao;

X. assinar com o 1° tesoureiro os balancetes financeiros, balangos anuais e a
previsdo orgamentaria.

Xl. movimentar, juntamente com o 1° tesoureiro, as obrigagdes mercantis,
assinar cheques, balangos e outros documentos com a ratificagdo do
Conselho Fiscal que importem em responsabilidades financeiras ou
patrimoniais para a Associagao de Pais, Mestres e Funcionarios — APMF,
ou por meio eletrénico, inclusive vistar os livros de escrituragao;

XIl. gerenciar juntamente com o 1° tesoureiro os recursos advindos de
contribuigées voluntarias, festas, entre outros, em prol da instituigcéo
escolar,

Xlll. informar & Diretoria e Conselho Fiscal da Associagdo, por meio de
comunicado impresso, com 5 (cinco) dias Uteis de antecedéncia, seu
afastamento da Associagdo, que nao podera exceder a 30 (trinta) dias
consecutivos, registrando-se o fato em ata;

XIV. exercer demais atribuicbes previstas neste Estatuto ou que forem
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XVIL.

XViIIl.

XIX.

XXIL.

abrir contas e movimentar os recursos financeiros publicos do Programa
Dinheiro Direto na Escola - PDDE repassados para a Associagao,
assinando cheques e outros documentos;
na hipétese da movimentagao dos recursos publicos efetivar-se por meio
eletrénico, inclusive, por meio de cartdo magnético, fica autorizado ao
Presidente da Associagcdo da instituicdo de ensino a utilizagdo desses
meios de pagamentos, transferéncias, saques, emitir extratos, enfim,
realizar todas as operagdes financeiras necessarias a movimentacao dos
valores;
fazer cumprir os planos de aplicagao de recursos financeiros, devidamente
aprovados;,
submeter a Assembleia Geral, para aprovagao, o planejamento, execugao
e prestagao de contas dos recursos financeiros publicos repassados a
Associagao;

submeter a Assembleia Geral, as decisées da Diretoria que forem
contrarias as finalidades da Associagdo ou que ferirem o Regimento da
Escola;
gerenciar juntamente com o 1° tesoureiro os recursos advindos de
contribuicbes voluntarias, festas, entre outros, em prol da instituicao
escolar,
estimular a participagcdo de toda a comunidade escolar nas atividades da
Associagao;
promover, em conjunto com os membros da Diretoria, atividades
diversificadas que possam interessar a todos os integrantes efetivos, de
acordo com o Projeto Politico Pedagégico - PPP e o Plano de Ag¢ao anual
da institui¢cao e da Diretoria da Associagao;

§ 1* Em caso de auséncia ou afastamento temporario do Diretor e/ou Diretor

Auxiliar, uma pessoa indicada e aprovada pela Secretaria de Estado da Educagao

e do Esporte assumira o cargo, sendo necessarios, para gerenciamento de

recurso financeiro, a publicagdo no Diario Oficial do ato de nomeagido ou

designacgao do servidor;
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§ 2° O Diretor substituido devera apresentar um parecer aoc novo Diretor

informando sobre a situagdo dos repasses financeiros de recursos publicos

repassados para a Associagao,

Art. 29. Ao Vice-presidente cabe:

Iv.

auxiliar o Presidente em todas as suas atribuigcdes e substitui-lo em seus
eventuais impedimentos,
exercer as fungdes que |he forem atribuidas;

substituir o Presidente em suas auséncias, impedimentos ou licengas, por
até 30 (trinta) dias consecutivos, bem como no caso de vacancia do
cargo;,

substituir o titular da presidéncia em definitivo, no caso da vacancia do
cargo até o final do mandato para o qual foram eleitos;

Art. 30. Ao 1° secretario cabe:

I
I
.
Iv.
V.

VI

VIil.

Vil

redigir e expedir documentagao da Associagao;

lavrar as atas das reunies da Diretoria e das Assembleias Gerais;
organizar e manter arquivos e livros atualizados;

organizar e manter atualizados o cadastro dos associados;

atender ao expediente em geral, firmado a correspondéncia ordinaria e
dirigir a secretaria da Associagéo;

redigir e ler as atas das reunides e das Assembleias Gerais, assinando-as
com o Presidente.

exercer demais atribuicbes previstas neste Estatuto ou que forem
conferidos pela Diretoria.

arquivar, por tempo legal, notas fiscais, recibos e documentos relativos aos
valores recebidos e pagos pela Associagao, especificando a origem dos
valores recebidos e arrecadados, devidamente preenchidos,
responsabilizando-se por sua guarda.

Art. 31. Ao 2° secretario cabe:

auxiliar ao 1° secretario e representa-lo em seus impedimentos;

exercer as fungdes que lhe forem atribuidas; /\W é,)j



VIII - exercer demais atribuigdes previstas neste Estatuto ou que forem conferidos

pela Diretoria;

IX - fazer balango semestral e prestagéo de contas ao término de cada exercicio,
submetendo-os a analise e a apreciagao do Presidente, do Conselho Fiscal e da
Assembleia Geral, respectivamente;

X - responsabilizar- se pela elaboracéo e entrega das obrigagbes e documentos
fiscais, nos prazos previstos em lei, aos érgaos competentes da Administragao
Publica;

XI - apresentar para aprovagdo em Assembleia Geral a prestagao de contas da

Associagao;

XII - fazer a prestagéo de contas perante a Administragéo Publica quando houver
solicitagao;

Xl - fazer, quando necessario, no minimo 3 (trés) cotagbes de pregos e
licitagoes.

Art. 33. Ao 2° tesoureiro cabe:

I. auxiliar o 1° tesoureiro e substitui-lo em eventuais impedimentos;

Il. exercer as fungdes que l|he forem atribuidas;

ll. substituir o 1° tesoureiro em definitivo, no caso de vacéancia, até o final do
mandato para o qual foram eleitos;

Art. 34. Constitui infragéo disciplinar aos membros da Diretoria:
| — deixar de prestar contas a Assembleia Geral dentro dos prazos previstos;
Il — exercer fungdes quando estiver legalmente impedido de fazé-lo;

Il — valer-se da fungéo exercida para obter proveito pessoal em detrimento dos
interesses da Associacao;,

IV — favorecer a terceiros em detrimento dos interesses da Associagao,
V — utilizar os bens da Associagdo em assuntos particulares;

VI — constranger ou impedir que os membros da Diretoria exergam plenamente
suas fungoes;

§



VIl - omitir ou sonegar informagdes sobre a situagdo financeira, contabil e
administrativa aos integrantes da Associagao; Yy

VIl — praticar usura em todas as suas formas;

IX — n3o realizar os procedimentos cabiveis e necessarios para a dissolugéo da
Associagao, em razao da cessagdo das atividades da instituicdo de ensino;

X — deixar de atender aos dispositivos do presente Estatuto.

Art. 35. As medidas disciplinares aplicaveis sao:

| — destituigdo da fungao, nos casos previstos do art. 34, incisos Il, VI, VII;

Il - repreensdo por escrito, nos casos previstos no art. 34, incisos | e X;

Ill — suspensdo de até 90 (noventa) dias, nos casos previstos no art. 34, inciso V;

IV - destituicdo, nos casos previstos no art.34, incisos lll, IV, VI, e passivel de
encaminhamento para providéncias em ambito judicial,

V - responsabilizagdo junto aos 6rgaos competentes, a saber: Seed, Tribunal de
Contas e Receita Federal, para as devidas providéncias, sendo passivel de
decisbes em ambito judicial, nos casos previstos no art. 34, inciso IX.

Paragrafo dnico. Nos casos em que couber reincidéncia, havera
encaminhamento de providéncias ao ambito judicial por meio dos o6rgaos
competentes.

SEGAO VI
DO CONSELHO FISCAL

Art. 36. O Conselho Fiscal & constituido por (03) trés membros efetivos e seus
suplentes, todos escolhidos por meio de processo eletivo, sendo 02 (dois) pais de
estudantes devidamente matriculados e (01) um representante dos profissionais
da educacgao, detentor de cargo efetivo.

Paragrafo unico. Estudantes maiores de 18 anos poderdo ocupar o cargo
previsto no artigo 36 quando a instituicdo de ensino tratar-se de Educacao de

Jovens e Adultos. JP



Art. 37. Constituigdo do Conselho Fiscal:

O Conselho Fiscal da Associagédo de Pais, Mestres e Funcionarios — APMF

do Colégio Estadual Professora Edithe sera constituido em Ata, em cada nova

composicao dos integrantes, conforme eleigdo a cada quatro anos.

Art. 38. Ao Conselho Fiscal cabe:

V.

VL.

Vil

VIl

IX.

XI.

fiscalizar a movimentagdo financeira da Associagdo: entrada, saida e
aplicagao de recursos, examinado contas, livros, registros e documentos
referentes ao exercicio, emitindo pareceres que serdo anexados no
relatério anual da Diretoria;

examinar e julgar a Plano de Agao anual, sugerindo alteragdes, se
necessario,

convocar Assembleias Gerais Ordinarias, quando a Diretoria retardar a
convocagao e, extraordinariamente, sempre que necessario;

auxiliar a Diretoria na orientagéo e geréncia da Associagao;

propor sugestdes e recomendacgdes a Diretoria da Associagéo;

comunicar a Assembleia Geral Extraordinaria eventuais irregularidades,
sugerindo medidas corretivas;

participar, sempre que convocado ou convidado, das reunides da Diretoria;
opinar, por escrito, sobre representagdes e atividades dos associados;
eleger seu Presidente e secretario, entre seus membros titulares;

reunir-se sempre com no minimo, trés conselheiros:

emitir relatério circunstanciado quando nzo aprovar as prestacbes de
contas, de recursos publicos, para ser encaminhado a Secretaria Estadual
de Educagao e do Esporte, juntamente com a prestacao de contas, para as
devidas providéncias;

Art. 39. Quando o Conselho Fiscal ndo convocar os substitutos no caso de

vacancia o Presidente da Associagao deve fazé-lo.

Art. 40. Todas as deliberagdes do Conselho Fiscal deverdo ser aprovadas em

Assembleia da qual sera lavrada ata em livro proprio da Associagao.
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CAPITULO VI

DA CONTRIBUICAO SOCIAL ' L{

Art. 41. A contribuigao social voluntaria sera:
| - sempre facultativa, ndo podendo ser atrelada a matricula do estudante;

Il - fixada em reunido de Diretoria, Conselho Fiscal e Conselho Escolar, com a

presenga da maioria de seus membros, no inicio do ano letivo;

lll — recolhida mediante recibos numerados, emitidos em duas vias, sendo uma
via para o integrante contribuinte e a outra para a Tesouraria da Associagao;

IV - fixada por familia, independente do numero de filhos matriculados na
instituicao de ensino;

§ 1° Caso a contribuigdo anual seja superior ao limite fixado de 10% do salario
minimo vigente, devera ser fornecido aos pais, responsaveis legais ou
responsaveis pelo acompanhamento da vida escolar do (a) estudante,
professores e funcionarios, um recibo de contribuicao social e um recibo a titulo
de doacéo, com a diferenga de valor.

§ 2° O total arrecadado com as contribuigdes voluntarias sera depositado em
estabelecimento bancario, em conta vinculada a Associagao de pais, mestres e
funcionarios, a ser movimentada conjuntamente pelo Presidente e Tesoureiro da
Associagao, devendo ser ratificada por um dos pais do Conselho Fiscal escolhido
pelos demais.

§ 3° Os recursos arrecadados serdo utilizados para a melhoria da qualidade do
ensino e no atendimento as necessidades dos estudantes, ouvido o Conselho
Escolar, em consonancia com o PPP da Instituigdo de Ensino e constar no Plano
Anual de Trabalho da APMF.

§ 4° No inicio do ano letivo, apés o encerramento do periodo destinado as
matriculas, serao estabelecidas as formas e o tempo destinado para a realizagao

da contribuigdo voluntaria.

'



Iv.

VL

§ 5° A contribuigdo voluntaria ndo pode ser objeto de coergéo, observando a
legislagao que normatiza a matricula nas instituicdes de ensino da rede publica de:
ensino, podendo acontecer em qualquer época do ano letivo.

§ 6° O carater facultativo da contribuigao social voluntaria ndo isenta do dever
moral, segundo as possibilidades financeiras, da cooperagdo para o fundo
financeiro da Associagao.

§ 7° A contribuigdo social voluntaria podera ser em moeda corrente ou em outras
formas de arrecadagdo, tais como: materiais de consumo e de expediente e
Servigos.

§ 8° O descumprimento dos dispositivos elencados neste capitulo ensejara
responsabilidade civil dos membros da Diretoria e Conselho Fiscal da Associagao
de pais e mestres e funcionarios, cabendo a defesa com recursos.

CAPITULO VII

DOS RECURSOS FINANCEIROS

Art. 42. Constituem recursos financeiros da Associagao:

recursos financeiros publicos como o repasse do PDDE;

subvengdes e auxilios repassados ou eventualmente concedidos pela Unido,
Estado, Municipio, por particulares e entidades publicas ou privadas,
associagoes de classe e outras;

recursos proprios por meio de receita oriunda de eventos e promogées
diversas legalmente permitidas/ em conformidade com a legislagéo vigente;
recursos proprios por meio das contribuigées voluntarias dos estudantes, pais
Ou responsaveis;

juros bancéarios e corregdes monetarias provenientes de aplicagbes em
Caderneta de Poupancga e/ou Conta Corrente;

investimentos e operagdes monetarias previamente autorizados pelo Conselho

Fiscal e Conselho Escolar;

e
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recursos proprios por meio da exploragéo da Cantina Comercial, respeitando
legislacdo especifica.

Art. 43. Os recursos financeiros proprios da Associagdo deverdo ser
movimentados por meio de cheques nominais assinados pelo Presidente da
Associagao e/ou pelo Tesoureiro, ou mediante ordens bancarias.

Paragrafo Gnico. Os recursos do PDDE serao depositados em conta a ser aberta
pelo FNDE, em banco e agéncia, com os quais a Autarquia mantenha parceria e a
movimentagao bancéaria efetuada por meio do cartdo magnético do PDDE, tendo
por titular um Gnico representante legal, o Presidente da Associagéo, sendo a
senha de uso individual e intransferivel.

Art. 44, Os recursos financeiros da Associagdo, serdo depositados em conta
mantida em estabelecimento bancario, autorizado pelo Banco Central do Brasil a
atuar no mercados financeiro, efetuando-se sua movimentagdo por meio de
cheques nominais ou ordens de pagamento ao credor, emitidos solidariamente

pelo Presidente e pelo Tesoureiro.

Paragrafo Unico. Os recursos repassados pela Unido ou pelo Estado serao
movimentados pelo Presidente da APMF.

Art. 45. Os associados ndo responderdo subsidiariamente pelas obrigagdes da
Associagdo, contudo respondem solidariamente, pela utilizagdo indevida dos
recursos e pelas dividas contraidas durante seu mandato, os membros da
Diretoria que autorizarem a despesa ou efetuarem o pagamento, respondendo

também, subsidiariamente, pelas obrigagbes sociais.

Art. 46. A Associagdo podera, a qualquer tempo, sofrer intervengdo das
autoridades da Secretaria de Estado da Educagao e do Esporte, decorrentes de
indicios ou denuncias de irregularidades na execugado financeira de seus
recursos, desde que respeitados os critérios para a apuragao das irregularidades,
conforme artigos 61-69.

Art. 47. Cabera ao Conselho Fiscal acompanhar, supervisionar e fiscalizar a
aplicagao de todos os recursos financeiros da Associagao.
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CAPITULO VIII
DO PATRIMONIO =9

Art. 48. O patrimdnio da APMF ou outra denominagao para a sociedade civil
constituida pela comunidade escolar €& constituido pelos bens moéveis,

incorporando qualquer titulo:

| — os bens permanentes adquiridos pela Associagado, assim como os valores da
Associagao, devem ser obrigatoriamente contabilizados, inventariados em livro
préprio e cadastrados no sistema de patriménio da SEAP, incorporados ao
patriménio da Secretaria de Estado da Educacdo e do Esporte — Seed, por
intermédio de relatério de incorporagdo — RI, ao NRE, ficando sob a
responsabilidade da Diretoria € do Conselho Fiscal e permanecendo uma cépia
atualizada do registro na Diregao da instituicdo de ensino;

Il — a Associagao deve manter em dia o cadastro de seu patriménio;

Il - a compra, venda ou doagéo do todo ou de parte do patriménio da Associagao
devera ser decidida em Assembleia Geral pela maioria dos votos;

IV — manter escrituragdo completa de suas receitas e despesas em livros
proprios, assegurando a respectiva exatidao dos registros contabeis;

V - entregar, apés eleigdo de posse da nova diretoria, os documentos relativos
aos bens patrimoniais e todo o material pertencente a Associagéo;

Paragrafo unico. O patriménio publico n&o integrara o patriménio da Associago,
em nenhuma hipétese.

CAPITULO IX

DAS ELEIGOES

Art. 49. O mandato da Diretoria e Conselho Fiscal da Associagao tera a mesma
duragéo do mandato da Diregado da instituicdo de ensino sendo este mandato de 4
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anos. Novas eleicdes devem ser realizadas ao término do mandato da
Associagao sendo permitida uma Unica reeleigdo consecutiva;

Art. 50. O processo de eleigdo da Associacao sera organizado por uma Comissao
Eleitoral Escolar representativa dos segmentos de professores, funcionarios, pais
e/ou responsaveis legais e estudantes, escolhidos em Assembleia Geral.

§ 1° No edital de convocagao, para as eleigoes da APMF ou outra denominagao
para a sociedade civil constituida pela comunidade escolar, deve constar as datas
da primeira e segunda Assembleias, sendo que as duas reunides devem ser
realizadas no intervalo de 30 (trinta) dias, antes do término da gestéo vigente,

§ 2° A primeira Assembleia Geral para as eleigdes devera ser convocada com
minimo de 30 (trinta) dias de antecedéncia para esclarecer a comunidade escolar
e local sobre os objetivos, atribuigdes da Associagao, atribuicbes dos membros,
constituicao, representatividade, eleigdo e importancia da Associagao no processo

de fortalecimento da autonomia da escola;

§ 3° Na segunda Assembleia Geral para as eleicdes apresentar e/ou compor a
(as) chapa (s), (se necessario, durante a Assembleia Geral) que concorrerao as
eleicdes, incluindo os membros do Conselho Fiscal, devendo ser apresentadas
por escrito & comiss&o eleitoral, compondo-se no minimo, uma chapa completa,

definindo prazo para apresentacédo de novas chapas;

§ 4° Para a composigdo das chapas podem se candidatar para os cargos da
Diretoria (1° e 2° tesoureiros) os pais ou responsaveis que nao possuem filhos
matriculados nos anos finais do Ensino Fundamental (para as instituicdes de
ensino que ofertam somente o Ensino Fundamental) e/ou anos finais do Ensino

Médio, a fim de que nédo haja interrupgéo do tempo de mandato,

§ 5° Os cargos de Presidente e Vice-presidente da Associa¢do serdo ocupados
pelo Diretor da instituicdo de ensino e Diretor Auxiliar, independente da chapa
eleita para a ocupagao dos demais cargos;

§ 6° A comissdo eleitoral organizadora do processo eleitoral ndo podera ser
composta por candidatos a membros da Associagao;
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§ 7° Escolher durante a Assembleia Geral, a comissdo eleitoral que sera

composta por presidente, secretario e suplentes, sendo os cargos preenchidos

por pais e/ou responsaveis, professores e funcionarios, paritariamente;

§ 8° E de competéncia e responsabilidade desta Comissao todo o controle do

processo eleitoral, devendo:

| - emitir o edital de abertura do processo eleitoral, fixando-a nas dependéncias da

escola;
Il - encarregar-se das informagdes, da apuragao e da divulgagao;

Il - definir em Assembleia Geral, data, local e horario para as eleicdes com
antecedéncia minima de 10 (dez) dias uteis;

Art. 51. A eleicdo dos membros da Associacgdo, titulares e suplentes, sera
realizada por voto direto e secreto e definidas em edital o periodo de inscrigao,
data, hora e local de votagao;

Paragrafo Unico. A data da elei¢do deve anteceder em até 02(dois) dias Uteis ao
término do mandato vigente da Diretoria e Conselho Fiscal.

Art. 52. Tém direito a voto os profissionais da educagdo em efetivo exercicio na
escola, estudantes maiores matriculados com frequéncia regular, pais e/ou
responsaveis dos estudantes menores e representantes dos movimentos sociais
organizados da comunidade local;

§ 1° Serédo considerados em efetivo exercicio e, portanto, com direito a voto, os
servidores que estiverem afastados com amparo da Lei n° 6.174/70 (liceng¢a-gala,
férias, licenga-nojo, licenga-especial, licenga para tratamento de saude, licenga
maternidade);

§ 2° Os servidores do Processo Seletivo Simplificado - PSS e os servidores
substitutos terdo direito a voto desde que n&o estejam substituindo os servidores
afastados em decorréncia da Lei n° 6.174/70 (licenga-gala, férias, licenga-nojo,
licenga-especial, licenga para tratamento de salde, licenga maternidade);

§ 3° Na categoria pais e/ou responsaveis, o voto sera um por familia, (pai, ou mae
ou representante legal), independente do nimero de filhos matriculados na
escola);
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§ 4° Na categoria estudantes, terdo direito a voto, aqueles com idade igual ou
superior a 18 (dezoito) anos, desde que tenham sido responsaveis efetivagdo da

matricula e frequéncia regular,;
§ 5° Nao serao aceitos votos por procuragao.

Art. 53. A solicitagdo de impugnagdo do processo eleitoral devera ser
representada, por escrito, embasada em documentos e motivos explicativos
relevantes, ao atual presidente da comissdo eleitoral ou a quem por ele
designado, até as 18 horas do 1° dia subsequente ao pleito.

Paragrafo unico. As deliberagbes das Assembleias Geral Ordinaria e
Extraordinaria serdo aprovadas por maioria simples dos integrantes presentes,

com registro em ata.

Art. 54. Mesmo havendo somente uma chapa inscrita, a eleicdo deve ser
realizada através de votagao secreta.

Art. 55. A posse dos membros eleitos dar-se-4 em reunido especialmente
convocada para esse fim e no dia imediatamente subsequente ao término da
gestao anterior.

Art. 56. O ato de posse dos membros eleitos consistira de:

| - ciéncia do Estatuto, mediante leitura das atribuicdes que lhes competem;
Il - ciéncia do Projeto Politico-pedagégico da Escola;

lll - assinatura da Ata e Termo de Posse.

Art. 57. O mandato sera cumprido integraimente, no periodo para o qual os
membros forem eleitos, exceto em caso de destituigdo ou renuncia.

Art. 58. No caso de vacancia de qualquer um dos cargos sera indicado
representante do cargo em vacancia, para complementagdo do mandato em
vigor, obedecidas as disposi¢cdes deste Estatuto, conforme inciso VI do art.24.
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CAPITULO X

DA TRANSMISSAO DE MANDATO

Art.59. A Diretoria e Conselho Fiscal, eleitos, tomardo posse em até 02 (dois)
dias Uteis apés a elei¢ao:

§ 1° A diretoria anterior tera o prazo de até 5 (cinco) dias Uteis para a prestagao
de contas de sua gestdo, bem como proceder a entrega de toda documentagao,
referente a Associacdo, sendo obrigatoria a presenca do Presidente e 1°
tesoureiro, 1° secretario, Conselho Fiscal, de ambas Diretorias, sendo

devidamente registrada em Ata.

§ 2° O Presidente da APMF ou outra denominagdo para a sociedade civil
constituida pela comunidade escolar devera apresentar a situaga@o das prestagdes
de contas referente aos recursos publicos recebidos pela Associagdo, bem como
os recursos proprios da Associagdo, indicando a agéncia e conta bancaria nas
quais os recursos financeiros foram movimentados;

§ 3° A nova Diretoria devera analisar em reunido toda a documentag&o recebida,
preencher o Termo de Recebimento (Anexo Il) e dar parecer de aceitagdo das
contas. Em caso de dlvidas ou detectadas irregularidades, solicitar
esclarecimento e/ou providéncias a gestdo anterior, mediante oficio, em duas

vias, com recebimento em até 15 (quinze) dias, registrando em ata as conclusées.

§ 4° Caso sejam descumpridos os dispositivos dos paragrafos 1° e 2°, a Diretoria
eleita encaminhara imediatamente a Secretaria de Estado da Educagao e do
Esporte cépia das atas para providéncias.

§ 5° A composigdo da Associacdo devera ser oficializada obrigatoriamente ao
Nicleo Regional de Educagdo a que a instituicdo de ensino pertence, e aos
demais 6rgaos que exergam controle de acompanhamento e fiscalizagéo, em face
dos recursos publicos repassados a Associagdo, bem como as Ageéncias
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§ 6° Apos a posse da Diretoria eleita, os documentos referentes a eleicao deverao
ser encaminhados ao Nucleo Regional de Educagao, no prazo de até (05) cinco
dias uteis (Ata de eleicdo, Ata de Posse e Estatuto).

CAPITULO XI

DA DISSOLUGAO DA ASSOCIAGAO
Art. 60. A dissolugao da Associagao ocorrera:

L por manifestagdo de no minimo % de seus associados, em Assembleia
Geral, convocada extraordinariamente para este fim, quando houver
motivos que impegam a sua continuidade;

L. por cessacgao da instituicao de ensino;

L. por deciséo judicial, transitada em julgado;

V. por ocasido da cessagdo da Escola, a Associagdo devera,

obrigatoriamente, ser cessada também.
Paragrafo tnico. Para a cessagao da Associagao a Diretoria devera:

a) encaminhar ata da Assembleia Geral com relagéo do patriménio da escola ao
setor responsavel pelo patriménio na Secretaria de Estado da Educag&o e do
Esporte;

b) encerrar todas as contas bancarias de movimentagao de recursos proprios da
Associagao;

c) regularizar as prestagdes de contas que foram objetos de execugdo de
responsabilidade da Diretoria;

d) transferir os bens patrimoniais ao 6rgdo competente da Secretaria de Estado
da Educacéo e do Esporte ou 6rgao indicado pela mesma;

e) em caso de dissolugado, todos os bens méveis, iméveis e valores de qualquer
espécie reverterao em beneficio da instituicao de ensino, de acordo com os
critérios definidos em Assembleia Geral Extraordinaria;

f) o remanescente do patriménio liquido da Associagdo sera destinado a
entidade sem fins lucrativos, podendo ser outra Associagdo, ou por
deliberagdo dos associados, a instituicdo municipal, estadual ou federal, de
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fins idénticos ou semelhantes.



a)

h)

i)
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requerer a baixa do Estatuto no Cartério competente de istro dos atos
constitutivos da referida Associagao;

efetuar a baixa do CNPJ da Associagdo junto a Receita Federal do Brasil:
assim  como desvincular o nome do Presidente da Associagao;

encaminhar ao Tribunal de Contas do Estado — TCE, ata de cessagdo da
APMF ou outra denominagdo para a sociedade civil constituida pela
comunidade escolar e baixa do CNPJ;

solicitar ao NRE que seja inativada a Associa¢ao no sistema da APMF.

CAPITULO XII

DA APURAGAO DE IRREGULARIDADES

Art. 61. A denuncia de irregularidades sera recebida, por escrito, pelo Presidente
da Associagao e/ ou Conselho Fiscal.

Art. 62. A apuragdo de irregularidades dar-se-a4 mediante procedimento de
sindicancia realizada por trés membros indicados pelo Conselho Fiscal.

Art. 63. A comissao sera presidida conforme a indicagdo do Conselho Fiscal.

Art. 64. Instaurada a sindicancia, a comissao tera o prazo de 15 (quinze) dias
para concluir as diligéncias que entender necessarias para o esclarecimento dos
fatos, devendo encaminhar ao Conselho Fiscal o relatério circunstanciado.

Art. 65. O Conselho Fiscal encaminhara aos possiveis infratores a cépia do
Relatério de Sindicancia para, no prazo de 10 (dez) dias, apresentarem defesa
por escrito.

Art. 66. O Conselho Fiscal se reunira para analisar o relatério e a defesa.

§1° Julgando as denuncias improcedentes, determinara o arquivamento do
processo.

§2° Julgando procedentes as dendncias, o presidente do Conselho Fiscal
convocara Assembleia Geral Extraordinaria e comunicara por escrito ao
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denunciado.



Art. 67. Reunida a Assembleia Geral Extraordinaria, sera lido o relatério da

comissao e a defesa na presenga do denunciado.
Art.68. O denunciado tera direito de apresentar defesa oral por 20 minutos.

Art.69. A Assembleia Geral Extraordinaria decidirdA sobre a penalidade a ser
imposta ao denunciado, dentre as previstas no art.35 do presente Estatuto.

CAPITULO Xl

DAS DISPOSIGOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 70. A Associagdo de Pais, Mestres e Funcionarios — APMF ou outra
denominagdo para a sociedade civil constituida pela comunidade escolar nao
distribuirda lucros, bonificagbes e vantagens a dirigentes, conselheiros
mantenedores ou integrantes, sob nenhum pretexto, e empregara suas rendas,
exclusivamente, na instituicho de ensino, atendendo ao Projeto Politico-
pedagégico e na manutengao de seus objetivos institucionais.

Art. 71. No exercicio de suas atribuigbes a APMF mantera rigoroso respeito as
disposigbes legais de modo a assegurar observancia aos principios fundamentais
da politica educacional vigente no Estado.

Art. 72. A Associagdo observara os principios fundamentais de contabilidade e
das normas brasileiras de contabilidade, bem como dara publicidade ao relatério
anual de atividades e demonstragdes financeiras, incluidas as certiddes negativas
de débito com a Previdéncia Social e com o Fundo de Garantia por Tempo de
Servigo (FGTS), colocando-se a disposigao de qualquer cidadao.

Art. 73. O mandato da Diretoria e do Conselho Fiscal podera ser prorrogado por
até 30 (trinta) dias, quando tomara posse a chapa eleita.

Paragrafo Gnico. A decisdo quanto a prorrogacdo do mandato sera de
competéncia da Assembleia Geral convocada para este fim.

Art. 74. A Diretoria da Associagao providenciara a sua regulamentagao junto aos

6rgaos competentes, a saber: /
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| - Cartério de Registros de Titulos e Documentos;
Il - Ministério da Fazenda - Receita Federal; 5)(
Il — Banco (os);

IV - Secretaria de Estado da Educagéo e do Esporte;
V - Ministério do Trabalho;

VI - Tribunal de Contas do Estado do Parana.

Art. 75. Em qualquer dos casos previstos neste Estatuto sera vedada a dupla
representatividade.

Art. 76. Serao afixadas em quadro de avisos, os planos de atividades, noticias e
atividades da Associagao, convite e convocagdes.

Art. 77. Os casos omissos deste Estatuto serdo dirimidos pela Diretoria e
Conselho Fiscal da Associagao em reunido conjunta e aprovados em Assembleia
Geral pela maioria dos presentes, com base em legislagado pertinente ao assunto
omisso debatido.

Campo Largo, 13 de agosto de 2021.

2 L. LIV |

>

André Ricardo Burakoski | %cﬁogado
CPF n° 02152466918 o 0 g oy
_ L a
Presidente da APMF FR/ e TRES

b REGISTRO DE TITULOS E DOCUMENTOS E CIVIL DAS PESSOAS JURIDICAS
CAMa" L MRGO ;MQP\HA

dor: R$9,79, Diligé

UNDEP: R$1,09, Belo: R$1,32, DI
otoe»ux Ndo Incide, Microfiime: R$26,65. Total: R$70,24. Averbado no

- Livro A/003 de P .
[ o6 dimiiambre di 2038 .IUS@
- Escrevente Subst %C?‘




