mublicado no Diario Oficial
>, do Municipio de Campo Largo,
PREFETURADE w2828 _Fs: 41__
MPO LARGO do A2 [ 1 o024

LEI N° 3822, DE 11 DE DEZEMBRO DE 2024.

Dispoe sobre a Reestruturagao Administrativa do
Poder Executivo Municipal de Campo Largo,

| - conforme especifica.

A CAMARA MUNICIPAL DE CAMPO LARGO, Estado do Parana,
APROVOU e eu, PREFEITO MUNICIPAL, sanciono a seguinte Lei:

TITULO |
CAPITULO UNICO

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a promover a reestruturacao
“administrativa para os fins de criar, modificar e extinguir Secretarias Municipais,

em carater permanente ou extraordinario, diretorias gerais, departamentos,
divisbes, setores, assessorias, e também, para os demais fins previstos nesta

~ Lei, a ser processada de acordo com as conveniéncias e necessidades da
Administracao, ficando os titulares dos departamentos anteriores ou seus
representantes, automaticamente, substituidos nos conselhos ou érgaos, os

quais, em razéo de vinculagao funcional existentes faziam parte pelos titulares

das Secretarias Municipais ou seus representantes deles originarios.

TiTuLo 1
DA ESTRUTURA DA PREFEITURA
CAPITULO |

Art. 2° A estrutura organizacional basica do Poder Executivo compreendeJ\/

as seguintes unidades: /f
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PREFEITURA DE
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| - GABINETE DO PREFEITO

CHEFIA DE GABINETE

Divisdo de Estrutura, Gestao e Apoio Operacional
ASSESSORIA EXECUTIVA DO PREFEITO
ASSESSORIA DE PLANOS GOVERNAMENTAIS
ASSESSORIA DE MIDIAS SOCIAIS
DEPARTAMENTO DE OUVIDORIA GERAL

Il - GABINETE DO VICE-PREFEITO
CHEFIA DE GABINETE
ASSESSORIA EXECUTIVA DO VICE-PREFEITO

Il - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO - estrutura prevista em lei
especifica de n° 2871, de 31 de maio de 2017.

IV - SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
DIRETORIA DE RELACOES INSTITUCIONAIS
Departamento de Relagdes Legislativas

DIRETORIA DE RELACOES INTRAGOVERNAMENTAIS
Departamento de Integragao Governamental

Divisdo de Articulagao Institucional

DIRETORIA DE COMUNICAGCAO SOCIAL

Departamento de Publicidade Institucional

Divisao de Artes Graficas
/]
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CAMPO LARGO

Divisdo de Audiovisual

Departamento de Gestéao de Conteudo e Plataformas Digitais
Diviééo de Transparéncia e Publicagéeé

Departamento de Jornalismo

Divisao de Imprensa

& Departamento de Relagdes Publicas

V - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DIRETORIA DA FROTA E SERVICOS GERAIS
" DEPARTAMENTO DE CONTROLE E MANUTENCAOQO DA FROTA

Divisdo de Controle e Logistica da Frota
DEPARTAMENTO DE SERVICOS GERAIS
Divisdo de Manutencgéao das Edificagdes Publicas
DIRETORIA DE SUPRIMENTO DE BENS E SERVICOS
DEPARTAMENTO DE PATRIMONIO
Diviséo de Registros e Controles Patrimoniais

[ - DEPARTAMENTO DE COMPRAS

' Divisdo de Analise de Compras e Formacgéao de Pregos
Divisdo de Almoxarifado
DEPARTAMENTO DE LICITAGCOES
DEPARTAMENTO DE CONTRATOS
DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
Divisao de Pagamento de Pessoal |
Divisao de Controle de Frequéncia de Pessoal
Divisdo de Recrutamento e Desenvolvimento de Pessoal

Divisdo de Saude do Servidor e Seguranga do Trabalho ) /]

/ /
[/
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VI - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E
TURISMO.
DIRETORIA DE INDUSTRIA, COMERCIO E SERVICOS
Departamento de Atragao de Investimentos
Departamento de Apoio ao Empreendedorismo

- Divisao de Cadastro e Emissao de Alvara
Divisao de Fomento ao Comércio Local
Divisao de Fomento a Inovagao e Startups
DEPARTAMENTO DE TRABALHO, EMPREGO E RENDA
Divisdo de Qualificagao Profissional
DIRETORIA DE TURISMO
Departamento de Rotas, Roteiros e Infraestrutura Turistica
Departamento de Fomento e Promogao do Turismo
Divisdo de Fomento a Feiras e Exposigdes

Divisdo de Turismo Rural e Ecoturismo

& VIl - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E DA
' MULHER |

DIRETORIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

DEPARTAMENTO DE PROTECAO SOCIAL ESPECIAL

Divisdo de Média e Alta Complexidade da Protegao Social Especial

DEPARTAMENTO DE PROTECAO SOCIAL BASICA

Divisao de Atendimento Socioassistencial

DEPARTAMENTO DE GESTAO DO SUAS

Diviséo de Vigilancia Socioassistencial

Diviséo de Gestao do Trabalho

Divisao de Transferéncia de Renda e Beneficio /]

Divisédo da Rede de Protecao (

A
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Divisao de Gestéo dos Fundos Municipais Vinculados a Assisténcia Social
DIRETORIA DE RELAGOES COMUNITARIAS
DEPARTAMENTO DE CIDADANIA E APOIO AOS CONSELHOS MUNICIPAIS
Divisdo de Apoio ao Funcionamento dos Conselhos Municipais
DIRETORIA DA MULHER

(. DEPARTAMENTO DE POLITICAS PUBLICAS PARA MULHER
DEPARTAMENTO DE PROMOCAO E DEFESA DOS DIREITOS DA MULHER
DEPARTAMENTO DE EMPODERAMENTO SOCIAL E ECONOMICO DA
MULHER

Vill - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO
DIRETORIA DE GESTAO E INFRAESTRUTURA URBANA
DEPARTAMENTO DE URBANISMO
Divisdo de Controle de Edificagbes

- Diviséo de Fiscalizagéo de Edificagbes e Obras
DEPARTAMENTO DE ARQUITETURA E ENGENHARIA
Divisado de Arquitetura
Divisdo de Engenharia
DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO URBANO
Divisdo de Cadastro Imobiliario
DIRETORIA DE ORDENAMENTO TERRITORIAL E REGULARIZAGAO
FUNDIARIA
DEPARTAMENTO DE ORDENAMENTO TERRITORIAL
DEPARTAMENTO DE REGULARIZAGCAO FUNDIARIA

]

IX - SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE yﬁ/ N
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DIRETORIA DE CONTROLE AMBIENTAL E SERVICOS URBANOS
DEPARTAMENTO DE CONTROLE E FISCALIZACAO AMBIENTAL
DEPARTAMENTO DE LIMPEZA URBANA E GESTAO DE RESIDUOS
Divisao de Limpeza Urbana
Divisao de Gestao de Residuos
- DEPARTAMENTO DE PROTECAO ANIMAL
Divisao de Bem-Estar Animal
DIRETORIA DE SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL E HORTO MUNICIPAL
DEPARTAMENTO DE GESTAO DE PARQUES URBANOS
" Diviséo de Conservagéo e Educagdo Ambiental
DEPARTAMENTO DE GESTAO DO HORTO MUNICIPAL
Divisédo de Arborizagao e Paisagismo

X - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
DIRETORIA DE GESTAO E INFRAESTRUTURA ESCOLAR
DEPARTAMENTO DE INFRAESTRUTURA ESCOLAR '
- Divisao de Manutengao das Unidades Escolares
Divisao de Gestdo dos Recursos Vinculados a Educagdo e Programas
Educacionais
Divisao de Estrutura e Funcionamento Escolar
Divisao de Alimentagéo Escolar
Sec¢ao de Distribuicdo de Merenda
DEPARTAMENTO DE TRANSPORTE ESCOLAR
Divisdo de Monitoramento e Controle de Linhas
DIRETORIA TECNICO PEDAGOGICA
DEPARTAMENTO DE ENSINO
Divisao de Técnologia Educacional e Educacéo a Distancia /]

Divisédo de Educacao de Jovens e Adultos
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Divisdao de Educagao em Tempo Integral
Divisdo de Coordenagéo Pedagdgica
Secao de Ensino Fundamental — Unidade Central
Secao de Ensino Fundamental — Unidade Campo
Segao de Ensino Infantil |

- Secao de Ensino Infantil I
DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO ESCOLAR
Divisao de Certificagao, Midias e Eventos
Divisdo da Central de Vagas Escolares

" Divisao de Atendimento e Apoio @ Comunidade Escolar

DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO ESPECIAL E INCLUSAO ESCOLAR
Divisdo de Educagao Especial

Xl - SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER
DIRETORIA DE ESPORTE E LAZER
DEPARTAMENTO DE FOMENTO E PROMOCAO DO ESPCRTE E DO LAZER
- Divisdao de Fomento e Promogéo do Esporte
' Divisdo de Fomento e Promogéo do Lazer
DEPARTAMENTO DE TREINAMENTO ESPORTIVO
Divisao de Base e Formagéo de Atletas
Divisédo de Alto Rendimento
DEPARTAMENTO DE INFRAESTRUTURA DO ESPORTE E LAZER

Xil - SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
DIRETORIA DE CONTABILIDADE E FINANGCAS :
DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO E CONTROLE DO ORCAMENTO

Divisdo de Controle do Orgamento
DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE /(/\/

/
I
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Divisao de Contabilidade Orgamentaria
Divisdo de Contabilidade Financeira e Eatrimonial
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO FINANCEIRA
Divisdo de Administragdo da Despesa
Divisdo de Administragdo da Receita

- DIRETORIA DE ARRECADACAO E GESTAO TRIBUTARIA
DEPARTAMENTO DE CONTROLE DA DIiVIDA ATIVA
Divisdo de Analise e Manutengao Cadastral
DEPARTAMENTO DE RENDAS IMOBILIARIAS

" Divisao de Controle e Langamento dos Tributos Imobiliarios

DEPARTAMENTO DE RENDAS MOBILIARIAS
Divisdo de Controle e Langamento dos Tributos Mobiliarios
DEPARTAMENTO DE FISCALIZACAO E COBRANCA DO ITR - Imposto
Territorial Rural

Xlll - SECRETARIA MUNICIPAL DE ORDEM PUBLICA

' DIRETORIA DE PROTECAO E DEFESA DO CONSUMIDOR
DEPARTAMENTO DO PROCON
Divisao de Atendimento e Orientagao ao Consumidor
DIRETORIA DE ATENDIMENTO AO CIDADAO E POSTURA
DEPARTAMENTO DE ATENDIMENTO AO CIDADAO
Diviséo do Centro de Atendimento ao Cidadao '
Divisdo de Servigos Funerarios
DEPARTAMENTO DE REGISTROS, CONTROLES E APOIO TECNICO
Divisao de Fiscalizagdo e Postura
DIRETORIA DE TRANSPORTE PUBLICO
DEPARTAMENTO DE REGULACAO E OPERACOES DO TRANSPORTE
PUBLICO [ A

/
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Divisdo de Controle e Monitoramento do Transporte Publico
DEPARTAMENTO DE INFRAESTRUTURA DA RODOVIARIA E TERMINAIS
DE TRANSPORTE
DIRETORIA DE TRANSITO E DEFESA SOCIAL
DEPARTAMENTO DE TRANSITO (DEPTRAN)
- Divisdo de Controle do Estar
Divisdo de Sinalizagao Viaria e Fiscalizagao do Transito
DEPARTAMENTO DE RESILIENCIA E PREVENCAO A CATASTROFES
NATURAIS
DEPARTAMENTO DE APOIO TECNICO E OPERACIONAL A GUARDA
MUNICIPAL

XIV - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
DIRETORIA DE ATENCAO EM SAUDE E VIGILANCIA
DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA EM SAUDE
Divisdo de Vigilancia Epidemiolégica

- Divisao de Vigilancia Sanitaria
Divisado de Vigilancia em Saude Ambiental
Divisdo de Vigilancia da Saude do Trabalhador
DEPARTAMENTO DE ATENCAO EM SAUDE
Divisdo de Atencgao Primaria das Unidades Urbanas
Secao de Programas de Prevengao e Saude
Secao de Saude Bucal
Divisdo de Saude Mental
Divisdo de Atencgao Primaria das Unidades Rurais
Divisao de Assisténcia Farmacéutica e Central de Distribuicdo de Medicamentos
Secao de Farmacia Especial
Divisao de Média Complexidade em Saude
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DIRETORIA DE GESTAO DO FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE
DEPARTAMENTO DE REGULACAO, CONTROLE E AVALIACAO
Divisao de Registro da Produgéo e Faturamento
Divisdo de Auditoria em Saude
Divisado de Recursos Vinculados a Saude

- Divisao de Estrutura e Funcionamento das Unidades de Saude -
Divisdo de Assuntos Estratégicos da Saude
DIRETORIA DE URGENCIA E EMERGENCIA
DEPARTAMENTO DE PRONTO ATENDIMENTO
Divisao de Transporte de Emergéncia
Sec¢éo da Central de Ambuléncia
Seg¢ao de Atendimento Mével de Urgéncia (SAMU)
DEPARTAMENTO DE APOIO OPERACIONAL AOS SERVICOS DE
URGENCIA E EMERGENCIA 24H

XV - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS VIARIAS

- DIRETORIA DE GESTAO DE OBRAS VIARIAS - Distrito da Ferraria (DF)
DEPARTAMENTO DE PROGRAMACAO DE OBRAS VIARIAS — DISTRITO DA
FERRARIA (DF)
DEPARTAMENTO DE EXECUGAO DE OBRAS VIARIAS — DISTRITO DA
FERRARIA (DF) |
Divisdo de Pavimentagéo e Reperfilamento (DF)
Divisao de Manuteng&o e Conservagao de Vias Publicas e Pontes (DF)
Divisdo de Manutengao de Galerias Pluviais € Manilhamento (DF)
Divisao de Construgao e Revitalizagdo de Calgadas (DF)
DIRETORIA DE SUPORTE TECNICO OPERACIONAL e GESTAO DE OBRAS
VIARIAS — Sede Administrativa (SA) e Distrito de Bateias (DB)
Departamento de Programagao de Obras Viarias — Sede Administrativa (SA)
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Divisao de Programagéo de Obras Viarias (SA) — Centro
Divisdo de Programagéo de Obras Viarias (SA) — Bairros
DEPARTAMENTO DE PROGRAMACAO DE OBRAS VIARIAS - DISTRITO DE
BATEIAS (DB)
DEPARTAMENTO DE EXECUGCAO DE OBRAS VIARIAS - SEDE

- ADMINISTRATIVA (AS) E DISTRITO DE BATEIAS (DB)
Divisdo de Pavimentagéo e Reperfilamento (SA) e (DB)
Divisdo de Manutengéo e Conservagao de Vias Publicas e Pontes (SA) e (DB)
Divisdo de Manutengéo de Galerias Pluviais € Manilhamento (SA) e (DB)
Divisdo de Construgdo e Revitalizagdo de Calgadas (SA) e (DB)
DEPARTAMENTO DE GESTAO DE MATERIAIS E INFRAESTRUTURA PARA
OBRAS VIARIAS
Divisdo de Gestao da Usina Municipal de Asfalto
Divisdo de Gestao e Distribuigdo de Materiais
Divisdo de Gestao de Maquinarios e Equipamentos
DEPARTAMENTO DE GESTAO DE PROJETOS DE OBRAS VIARIAS

o DEPARTAMENTO DE APOIO A OBRAS DE ABASTECIMENTO DE AGUA

. Divisao de Obras de Extensao da Rede de Agua

DIRETORIA DE GESTAO DE OBRAS VIARIAS DO INTERIOR - Distrito de Trés
Cérregos (DTC) e Distrito de Sao Silvestre (DSS) .
DEPARTAMENTO DE PROGRAMAGCAO DE OBRAS VIARIAS — INTERIOR
DEPARTAMENTO DE EXECUCAO DE OBRAS VIARIAS — INTERIOR
Divisdo de Manutengéo e Conservagao de Vias (Interior)
Divisdo de Manutenc¢éo e Conservagao de Pontes e Travessias (Interior)

Divisdao de Drenagem, Manutengéo e Recuperagéo de Bueiros (Interior)

XVl - SECRETARIA .Ml'JNICIPAL DE PLANEJAMENTO, INOVAGAO E
TECNOLOGIA DA INFORMAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO LARGO
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DIRETORIA DE PLANEJAMENTO ESTRATEGICO E INOVACAO
Departamento de Gestao de Convénios
Departamento de Inovagao, Modernizagao e Governo Digital
DIRETORIA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO
Departamento de Analise de Sistemas e Infraestrutura de Tl
S Diviséo de Infraestrutura de Redes e Servidores
Divisdo de Suporte e Gestao de Equipamentos
Divisdo de Analise de Sistemas

" XIV - SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E PECUARIA
DIRETORIA DE AGRICULTURA
DEPARTAMENTO DE FOMENTO E DESENVOLVIMENTO AGRICOLA
Divisao de Apoio a Agricultura Familiar
DIRETORIA DE PECUARIA
DEPARTAMENTO DE PRODUCAOQO ANIMAL
Divisao do Servigo de Inspegdo Municipal

XV — SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA

DIRETORIA DE CULTURA

DEPARTAMENTO DE PATRIMONIO E ESPACOS CULTURAIS
Divisao de Acervo Museolégico

Divisdo de Acervo Bibliografico

DEPARTAMENTO DE FOMENTO E PROMOGAO DA CULTURA
Divisdo de Fomento e Incentivo a Cultﬁra

Divisao de Programagao Cultural

XVI - ORGAOS DE ADMINISTRAGAO INDIRETA:
COMPANHIA CAMPOLARGUENSE DE ELETRICIDADE - COCEL

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO LARGO
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INSTITUTO DE APOSENTADORIAS E PENSOES DE CAMPO LARGO - FAPEN

Art. 3° Com o objetivo de atender as necessidades da Administragdo na
consecugdo de politicas ou programas especificos ou temporarios poderao ser
criadas, por Decreto, Secretarias Municipais, de carater extraordinario.

CAPITULO II

Art. 4° A Administragdo Direta compreende a area do Prefeito, do Vice-
Prefeito, das Secretarias Municipais ou 6rgaos equivalentes e a Administragao
descentralizada.

Art. 5° Os érgaos que integram a area do Prefeito, sdo constituidos por
unidades de assessoramento e apoio direto do Chefe do Executivo e de
Coordenagdo intersecretarial de auxilio ao Prefeito na selegao,

acompanhamento e controle de programas governamentais.

Art. 6° As Secretarias Municipais representadas por 6rgaos e entidades
tém como finalidade centralizar e prover os meios administrativos necessarios a
acao do governo, bem como fornecer orientagao técnica especializada e de
execugao, por administragao direta, delegagéo ou adjudicagéo, dos programas
e projetos definidos e aprovados pelo Prefeito.

TiTULO 1Nl
DA ESTRUTURA DAS SECRETARIAS
CAPITULO |

Art. 7° A estrutura organizacional basica de cada uma das Secretarias
Municipais resultantes desta Lei e as que, futuramente, vierem a ser criadas,
compreende:

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPQ LARGO
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| - nivel de diregao superior, representado pelo Secretario Municipal, com
fungdes relativas a lideranga e articulagdo institucional ampla do setor de
atividades centralizado no 6rgéao;

Il - nivel de geréncia, representado pelo Secretario Adjunto ou Diretor Geral

(. da Secretaria, conforme o caso, com fung¢des relativas a condugao e lideranga

técnica do processo de implantagdo e controle de programas e projetos, a

ordenagdo das atividades de geréncia relativa aos meios administrativos,
necessarios, para o funcionamento do 6rgao;

Il - nivel de assessoramento, relativo as fungdes de apoio direto ao Prefeito
Municipal e aos Secretarios Municipais nas suas responsabilidades;

IV - nivel de atuacgdo instrumental, representado por 6rgaos tais como
departamentos, divisdes, setores, com fungdes relativas a coordenagao da
atividade de planejamento e a prestagdo dos servigos necessarios ao
funcionamento da Secretaria;

V - nivel de execugdo programatica, representado por unidades
encarregadas das fungdes tipicas da Secretaria consubstanciadas em

programas e projetos ou em objetivos de carater permanente;

VI - nivel de atuagao desconcentrada, assim compreendidos os criados por
lei, com autonomia relativa, resultantes de desconcentragdo administrativa de

Secretaria Municipal, para o desempenho de atividades especificas.

§ 1°. A autonomia relativa a que se refere o inciso VI deste artigo
compreende:

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO LARGO
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a) contratar pessoal péra prestacao de atividades por tempo determinado
e de excepcional interesse publico;

b) manter contabilidade prépria;

c¢) celebrar convénios com pessoas fisicas e j'uridicas;
d) dispor de dotagao orgcamentaria global;

e) constituir fundos rotativos ou especiais.

§ 2°. O organograma e atribuigbes que compde a estrutura basica das
respectivas Secretarias, representadas pelas Diretoria Geral, Departamentos,
Divisbes e Sec¢des, estdao descritas no Anexo | desta Lei.

TiTULO IV
" DAS ATRIBUICOES DAS SECRETARIAS
L CAPITULO |
' " DA AREA DO PREFEITO
Secao Unica
Do Gabinete do Prefeito

Art. 8° No ambito de agéo do Gabinete do Prefeito compreende: coordenar
o atendimento aos municipes e reivindicagdes da sociedade em geral, prestando
assessoria ao Prefeito Municipal na organizagao e funcionamento do gabinete;
assessorar a elaboragéo da agenda de compromissos e obrigagdes do Prefeito;
responsabilizar-se por documentos oficiais e pelo controle de arquivo do
gabinete; assessorar o Prefeito em suas relagdes politico-administrativas com a
populagao, 6rgaos e entidades publicas e privadas; receber, preparar e expedir
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correspondéncias do Prefeito; observar as normas de guarda e consulta dos
documentos confidenciais reservados e secretos sob sua responsabilidade;
elaborar notas e comunicados e divulgar, pelos meios de comunicagéo proprios,
as atividades do Prefeito.

- CAPIiTULO Il
DA AREA DO VICE-PREFEITO

Secio Unica
Do Gabinete do Vice-Prefeito

Art. 9° O ambito de agdo do Gabinete do Vice-Prefeito compreende: a
assisténcia direta e imediata ao Vice-Prefeito nas suas relégées oficiais; o
recebimento, estudo e triagem do expediente encaminhado ao Vice-Prefeito; o
provimento dos meios administrativos necessarios ao funcionamento do
Gabinete do Vice-Prefeito e, a realizagdo de outras atividades determinadas pelo
Vice-Prefeito Municipal.

CAPITULO i
DAS SECRETARIAS
Secao |

Da Secretaria Municipal de Governo

Art. 10. A Secretaria Municipal de Governo tem as seguintes atribuigdes:
coordenar as atividades de apoio as ag¢des politicas do Poder Executivo
Municipal, em especial o assessoramento com os demais érgdos da Prefeitura
Municipal; coordenar o relacionamento do Prefeito com os demais municipios,
entidades e agGes de classes; efetuar o controle e o registro dos atos oficiais do
Prefeito Municipal e da legislagao; assessorar o Chefe do Poder Executivo nas
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relagdes institucionais internas e externas; planejar e coordenar, com a
participacdo dos érgaos e entidades da Administragao Publica, as politicas de
mobilizagao social; assessorar o Chefe do Poder Executivo Municipal em sua
representa¢ao politica e em assuntos de natureza legislativa; responsabilizar-se
pela gestdo da relagdo politica e administrativa com o Poder Legislativo
o Municipal; promover a interagdo entre o poder executivo (prefeitura) e o poder
legislativo (camara municipal) com o objetivo de garantir a harmonia entre os
dois poderes e a efetivagcao das politicas publicas; coordenar e desenvolver
outras atividades destinadas a consecu¢ao dos objetivos politicos do Poder
Executivo Municipal; coordenar as ag¢bes das diversas secretarias e
departamentos para que trabathem de forma integrada em dire¢ao a um objetivo
comum; promover a integragdo entre as diferentes areas da Prefeitura,
garantindo que as a¢des sejam complementares e eficientes; atuar em assuntos
estratégicos determinados pelo Chefe do Executivo; organizar e executar a
publicidade institucional e oficial, elaborando atividades de forma integrada e
normatizando procedimentos para a execugao do planejamento estratégico no
A4 intuito de garantir o direito fundamental de acesso a informacgao, observando os
principios basicos da administragdo publica e as diretrizes fixadas por Lei
Federal, atender as demandas do controle interno, externo e social; planejar,
coordenar e aplicar os recursos em comunicagao de forma responsavel por meio
de uma proposta orgamentaria anual; planejar, coordenar, implementar e avaliar
as agdes em comunicagao da informagdo como forma de monitoramento do
trabalho; organizar e acompanhar a contratagao dos servigos terceirizados de
publicidade e propaganda da Administragdo Municipal; coordenar e facilitar o
relacionamento da imprensa com o Prefeito, os Secretarios Municipais e demais
autoridades da Administragdao do Municipio; coordenar, juntamente com os
demais 6rgaos do Municipio, as informagdes e dados, cuja divulgagao seja do

interesse da Administragdo Municipal; produzir e divulgar atos do Poder
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Executivo, Legislativo e dos 6rgaos da Administracdo Publica no Diario Oficial;
proceder, no ambito do seu 6rgéo, a gestdo, o controle e a prestagao de contas
dos recursos financeiros colocados a sua disposigao, bem como a gestao de
pessoas e recursos materiais existentes, em consonancia com as diretrizes e
regulamentos emanados do Poder Executivo Municipal, além de realizar demais

A 4 atividades correlatas a sua area de atuagao.

Secgao ll

Secretaria Municipal de Administragao

Art. 11. A Secretaria Municipal de Administragdo tem as seguintes atribuigcdes:
execugdo das atividades relativas ao expediente, documentagao, arquivo e
zeladoria de documentos e expedientes da propria secretaria; a administragao
de pessoal; a padroniza¢ao, aquisi¢ao, guarda, distribui¢cao e controle de todo o
material utilizado na Prefeitura; o recebimento, distribuicdo, controle do
andamento e guarda dos papéis da Prefeitura; a manutencao de cadastro de
fornecedores da Prefeitura; a administragéo dos veiculos oficiais da Prefeitura;
outras atividades correlatas e demais tarefas que lhe forem atribuidas pelo Chefe
do Executivo, estabelecer normas, diretrizes e metas para os sistemas
administrativos; planejar, organizar, coordenar, supervisionar, ana'lisar,
controlar, gerir e ordenar a despesa relativa a todas as ag¢des realizadas e
promovidas pelas Diretorias, de acordo com os principios éticos e a legislagao

vigente.

Secgao lli

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Turismo

Art. 12. A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Turismo

tem como atribuigdes: efetivar a promogao do desenvolvimento das atividades
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da Industria e Comércio, 'prestag:éo de servigos, além da qualificagdo e
valorizagdo da mao de obra local; coordenar a integragdo do Poder Executivo
Municipal com a classe empresarial; apoiar a criagdo e o desenvolvimento de
micro, pequenas e médias empresas; realizar a emissdo de Alvards e
Cadastramento de inscrigdo municipal, estimular e apoiar iniciativas voltadas a

- captagdo de investimentos para a implantagdo ou ampliagdo de
empreendimentos e instalagdo de grandes empresas; representar o Municipio a
nivel Federal, Estadual, demais Municipios e outros entes externos, visando a
atragao de investimento publico e privado para o desenvolvimento econdmico do
Municipio; captar recursos, em conjunto com a Secretaria Municipal de Governo;
assessorar junto a Secretaria Municipal de Governo a representagdo do
Municipio para a adesao a convénios para o desenvolvimento econémico e
social do Municipio; planejar, organizar, promover, divulgar atividade turistica no
Municipio; fomentar e promover eventos para a divulgagéo de produtos locais e
do potencial turistico do Municipio; planejamento, analise e controle sobre a
execugao das atividades realizadas pelas divisdes relacionadas; realizar estudos

- e implementar politicas publicas de desenvolvimento do Municipio de Campo

. Largo, em conjunto com os demais municipios da Regiao Metropolitana e capital
do Estado, visando a melhoria da qualidade de vida do cidaddo metropolitano;
interagir com as demais administragées municipais, entidades metropolitanas e
com o Governo do Estado do Parana, no processo de planejamento e géstéo
das fungbes publicas de interesse comum, em conjunto com a Secretaria de
Governo, por meio de convénios, consorcios, programas, projetos e demais
instrumentos de cooperagao, promovendo a integragdo e o desenvolvimento
regional; com observancia as peculiaridades regionais e locais; gestado
democratica da cidade; efetividade no uso de recursos publicos.”
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Segao IV
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e da Mulher

Art. 13. A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e da Mulher é
constituida em uma politica ptblica de seguridade social ndo contributiva e
& regida pelos principios da universalidade, gratuidade, integralidade,
intersetorialidade, equidade e supremacia do atendimento as necessidades
sociais. Sua fungao € promover a universalizagao dos direitos sociais e o respeito
a dignidade do cidadao através de agdes e iniciativas publicas e da sociedade,
-integradas as politicas setoriais, considerando as desigualdades socioterritoriais
e visando seu enfrentamento a garantia dos minimos sociais, com as fungdes
de: promover a Protegao Social Basica e Protegao Social Espécial; garantir a
inclusao social; promover o desenvolvimento de servigos, programas e projetos
voltados a populagdo em situagdo de rua no Municipio; promover o
desenvolvimento de servigos, projetos e programas de atendimento as familias
e individuos em situagao de risco social e pessoal, com direitos violados e/ou
- afastados do convivio familiar; articular o SUAS por meio de suas diretorias, na
implementagao de servigos, programas, projetos e beneficios da Protegao Social
Basica e Protegao Social Especial, realizar agdes de enfrentamento a pobreza e
aprimoramento de gestao; promover o desenvolvimento de servigos, programas,
projetos e beneficios de protegao social basica para familias, individuos e grupos
em situagcdo de vulnerabilidade social, fazer cumprir a legislagdo vigente
concernente a politica da Assisténcia Social; planejar, coordenar e executar as
agdes de enfrentamento ao trabalho infantil, com os devidos fluxogramas e
estratégias de atendimento; coordenar, articular, planejar, propor e executar esta
politica municipal, bem como promover, defender e garantir os direitos da
mulher; desenvolver as politicas publicas que fortalegam a articulagao da rede
de protegdo, visando a implementacdo de agdes afirmativas e servigos que
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assegurem os direitos das mulheres contra todo tipo de violéncia; realizar
acompanhamento as instituicdes do municipio com a defesa do bem comum da
sociedade civil organizada; organizar e assessorar as instituicdes civis do
municipio quanto a realizagao de eleigdes, elaboragéo de estatutos, atas e todos
os servigos burocraticos Municipais das instituigdes sociais; promover atividades

- de relagdes publicas, nas relagdes entre o governo municipal e demais entidades
comunitarias; definir politicas voltadas para a implantagdo de agbes que
objetivem a formagado, a promo¢ao e o fomento das relagdes comunitarias;
buscar estabelecer agbées conjuntas com a sociedade civil organizada, com o
objetivo de promover o atendimento de interesses coletivos; receber
requerimentos das entidades civis buscando a satisfagdo das demandas, com -
apoio dos demais 6rgaos municipais; coordenar e executar politicas voltadas
para a promogéao da cidadania e a garantia dos direitos humanos; acompanhar
as tarefas e atividades relativas ao processo legislativo de interesse da
administragao, relacionados a atividade comunitaria; acompanhar os programas
estratégicos de governo, em conjunto com a principal Secretaria envolvida,

w contribuindo especialmente na supervisdo dos assuntos que envolvam

. interesses da comunidade; implantar, supervisionar e acompanhar programas
de inclusdo social nas comunidades de bairros; realizar cursos, palestras e
seminarios de interesse das comunidades locais, defesa social e de promogéo
da cidadania; desenvolver politicas vcomunitérias, voltadas para o trabalho e
desenvolvimento da populagdo carente; relacionamento com os Conselhos
Municipais e respectivos Fundos, na sua area de atuagéo; de acordo com a
legislagao especifica que os instituiu; apoiar projetos sociais objetivando a
incluséo social, geragéo de oportunidades e melhoria das condigdes de vida da
comunidade; apoiar os conselhos municipais zelando pelo pleno funcionamento
dos mesmos tendo por objetivo a melhoria das condigdes de vida dos municipes
e realizar demais atividades correlatas a sua area de atuagéo.
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SecaoV

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano

Art. 14. A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano possui com
atribuigbes: criar, executar e monitorar as Politicas Publicas de Urbanismo do

- Municipio; promover a Regularizagao Fundiaria; elaborar e executar o Plano de
Desenvolvimento Habitacional; planejar o Desenvolvimento Urbano; realizar
projetos, estudos e pesquisas relacionados a finalidade da Secretaria; incentivar
e monitorar o ordenamento territorial; elaborar e manter atualizado o Plano
.Diretor do Municipio; planejar, estudar e licenciar a abertura e expansao de
empreendimentos habitacionais e econémicos publicos e privados; fiscalizar as
licengas das unidades habitacionais individuais e coletivas, os estabelecimentos
com fins econémicos publicos e privados; emitir pareceres técnicos de acordo
com a natureza da atividade da Secretaria; elaborar projetos arquiteténicos e de
engenharia de toda natureza. ‘

Segao VI

Secretaria Municipal de Meio Ambiente

Art. 15. Compete a Secretaria Municipal de Meio Ambiente, executar e fazer
cumprir, em ambito municipal, as Politicas Nacional e Estadual de Meio
Ambiente e demais politicas nacionais e estaduais relacionadas a proteg¢édo do
Meio Ambiente; a formulagéo e execugdo das politicas ambientais municipais,
integrando-se as politicas nacionaisA e estaduais de meio ambiente para
promover a sustentabilidade, conservagéo dos recursos naturais, protegédo da
biodiversidade e promogéo do bem-estar animal; Cumprir e fazer cumprir, em
ambito municipal, as Politicas Nacional e Estadual de Meio Ambiente, assim
como outras politicas voltadas a protegao ambiental; Formular e implementar a
Politica Municipal de Meio Ambiente, articulando com entidades federais,
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estaduais e municipais pafa a integragao de agdes; Coordenar e gerenciar o

Sistema Municipal de Meio Ambiente, bem como a gestao dos Fundos de Meio

Ambiente e Saneamento Basico;, Promover a educagdo ambiental em todos os

niveis de ensino, conscientizando a populagao sobre praticas sustentaveis e o

papel de cada cidadao na conservagao ambiental; Implementar campanhas

L 4 educativas para o manejo adequado de residuos, prote¢édo animal, arborizagéo

e conservagdo de recursos hidricos; fiscalizar e licenciar atividades e

empreendimentos de impacto ambiental de ambito local, considerando critérios

de porte, potencial poluidor e natureza da atividade; exercer o controle de

“substancias, métodos e atividades que apresentem riscos a vida e ao meio

ambiente; Implementar e promover politicas de protegao e bem-esfar animal,

incluindo campanhas de adogao, programas de castragdo e agdes educativas

sobre posse responsavel; auxiliar na elaboragao do Plano Diretor, observando

os zoneamentos ambientais; definir espagos territoriais e seus componentes a

serem especialmente protegidos; coordenar e executar servicos de limpeza

urbana e manejo de residuos solidos urbanos, desenvolvendo sistemas de

v coleta seletiva e promovendo a destinagao correta dos residuos; monitorar e

. fiscalizar praticas de descarte irregular de residuos, aplicando penalidades

quando necessario, assessorar o Prefeito Municipal nos assuntos de sua
competéncia e que nesta condigao Ihe forem atribuidos.

Segao VI

Secretaria Municipal de Educagao

Art. 16. A Secretaria Municipal de Educagéo tera as seguintes atribuigdes:
assegurar a aprendizagem e formagao cidada das criangas campo-larguenses,
por meio de suas agdes, visando a exceléncia na formagao humana, a partir do
trabalho comprometido: com a qualidade de ensino; administrar, organizar,
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supervisionar e avaliar a agao municipal no campo da educagao; articular-se com
6rgaos dos Governos Federal e Estadual, assim como aqueles de &mbito
Municipal para o desenvolvimento de politicas e para a elaboragao de legislagao
educacional, em regime de parceria; implantar e implementar politicas publicas
que assegurem o aperfeicoamento do ensino e da aprendizagem de alunos e
- professores; propor e executar medidas que assegurem processo continuo de
renovagao e aperfeicoamento dos métodos e técnicas de ensino; acompénhar
os Programas de Educagao Especial do Municipio, assegurando a inclusdo e a
diversidade dos alunos; selecionar, lotar e remanejar professores e educadores,
atendentes e equipe administrativa, para assegurar o bom funcionamento das
unidades escolares; planejar e promover o aperfeicoamento e a atualizagédo
permanente dos profissionais da educagao; assegurar as criangas, jovens e
adultos, as condigbes necessarias de acesso, permanéncia e sucesso escolar
do Municipio; planejar, orientar, coordenar e executar a politica relativa ao
programa de alimentagdo escolar das Escolas Municipais e Centros de
_ Educagéo infantil: proceder, no ambito do seu Orgao, a gestéo e o controle
w financeiro dos recursos or¢amentarios previstos a esta secretaria, bem como a
gestao de pessoas e recursos materiais existentes, em consonancia com as

diretrizes e regulamentos emanados do Chefe do Poder Executivo.

Secao Vil

Secretaria Municipal de Esporte e Lazer

Art. 17. Compete a Secretaria Municipal de Esporte e Lazer a promogéao da
qualidade de vida e do bem-estar da populagdo, através da oferta de atividades
esportivas e de lazer, apresentando as atribuicdes de: elaborar e implementar

politicas publicas que incentivem a pratica esportiva e o lazer para todas as
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idades e classes sociais; o‘gerenciamento de espagos e equipamentos publicos
destinados a pratica esportiva e ao lazer; a promogao de eventos esportivos e
de lazer como campeonatos, torneios, e festivais; apoiar projetos e programas
de entidades esportivas e de lazer, fomentando o desenvolvimento do esporte e
do lazer no municipio; incentivo ao esporte de alto rendimento com a
- identificagdo e apoio a atletas de alto rendimento, oferecendo condi¢bes para
que possam se destacar em competices nacionais e internacionais; promover
a inclusao social através do esporte e do lazer, oferecendo atividades adaptadas
para pessoas com deficiéncia e para a terceira idade; estabelecer parcerias com
escolas, clubes, associagées e outras entidades para ampliar o acesso da
populagéo as atividades esportivas e de lazer; promover a educagéd fisica nas
escolas e comunidades, incentivando a pratica de atividades fisicas regulares;
melhorar a qualidade de vida da populagao oferecendo op¢des de esporte, lazer
e recreagao para todos os cidadaos, promovendo a saude e o bem-estar, por
meio da pratica regular de atividades fisicas com a promogéo da integragao e da
convivéncia entre os municipes, além de demais atividades correlatas a sua area

L de atuacgao.

Secao Vil

Secretaria Municipal da Fazenda

Art. 18. A Secretaria Municipal da Fazenda tem como atribui¢des a formulagao
e execugao da politica e da administragéo tributaria, econémica, fiscal, contabil
e financeira, desenvolvendo atividades de langamento, arredadaqéo e cobranga
administrativa de tributos e de divida ativa, recebimento, guarda, pagamento e
movimentagéo financeira, planejamento e controle do orgamento, controle da
escrituragéo contabil, entre outras fungdes intrinsecas a sua area de atuagéo,
tais como: definir o planejamento operacional para a execugdo das politicas e da
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administragao econdmica, contabil e financeira do municipio, submetendo-o a
apreciagdo e a aprovagao do Prefeito Municipal, executar as diretrizes das
politicas econémica, contabil e financeira do Municipio, atendendo a legislagéo
em vigor e otimizando os recursos publicos existentes; desenvolver estudos de
_ impacto orgamentario, financeiro e econdmico, coordenar o planejamento, a
v elaboracéo e o controle do Plano Plurianual, da Lei de Diretrizes Orgamentarias
e Lei Orcamentaria Anual; orientar, coordenar, acompanhar e controlar a
execugao do orgamento de acordo com as disposi¢des legais, respeitando os
principios e limites estabelecidos em leis especificas; orientar todas as unidades
da estrutura organizacional administrativas em assuntos contabeis,
or¢amentarios e financeiros, promovendo alerta quanto ao cumprimento dos -
indices legalmente estabelecidos; orientar as unidades administrativas sobre os
possiveis remanejamentos e abertura de crédito adicional ao orcamento, bem
como, sobre as necessidades de cbrreg:éo de eventuais desvios na execugao do
or¢amento e nas diretrizes propostas; efetuar o remanejamento orgamentario e
abertura de crédito adicional ao orgamento quando solicitado pelas unidades
administrativas, de acordo com as disposi¢des legais; programar o desembolso
financeiro, recomendando a adog¢aéo de contingenciamento quando se fizer
necessario para cumprir os dispositivos legais relacionados ao equilibrio entre a
receita e a despesa; executar o registro, contabilizagdo e os controles contabeis
dos atos de natureza orgamentaria, financeira e patrimonial; elaborar balancetes,
demonstrativos e balangos, bem como, disponibilizar as informagbes
estabelecidas na Lei Complementar Federal n° 101/2000 e demais legislagdes
vigentes; supervisionar os investimentos publicos e controlar a capacidade de
endividamento do Municipio; definir o planejamento operacional para a execugao
das politicas e da administragdo da arrecadagdo e gestdo tributaria,
submetendo-o a apreciagado e a aprovagao do Prefeito Municipal; executar as
diretrizes das politicas fiscais do Municipio, atendendo a legislagdo em vigor e
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otimizando os recursos publicos existentes; elaborar, manter, revisar e atualizar
periodicamente o Codigo Tributario Municipal atendendo a compatibilidade
normativa com as normas nacionais e jurisprudéncia dominante dos Tribunais
Superiores; controlar a arrecadagdo de acordo com as disposi¢des legais,
respeitando os principios e limites estabelecidos em leis especificas; orientar
< tecnicamente todas as unidades da estrutura organizacional administrativa em
assuntos relacionados a arrecadagéo e gestao tributaria; inscrever e cadastrar
os contribuintes, bem como prestar orientagdo aos mesmos; realizar o
langamento, a arrecadagéo e fiscalizagdo dos tributos devidos ao Municipio;
fiscalizar e autuar as infragdes cometidas contra a legislagéo vigente relacionada
a sua area de competéncia; realizar a inser¢do e baixa em divida ativa dos -
contribuintes; implementar campanhas visando aumentar a arrecadagao e
promover a justi¢a fiscal; criar e manter atualizada base de dados para a coleta
e a analise dos valores de mercado dos iméveis urbanos do municipio de modo
a subsidiar as atualizagbes da planta genérica de valores (PGV) ao longo dos
anos; regulamentar, implantar e manter, por instrumento legal ou infralegal,
procedimento de cobranga administrativa dos créditos tributarios vencidos que
abranja, no minimo, as atribuigdes e responsabilidades, fluxo do processo de
trabalho e prazos maximos para cada atividade; regulamentar, implantar e
manter, por instrumento legal ou infralegal, procedimento de cobranga judicial
dos créditos tributarios que abranja, no minimo, as atribuigc“)és =
responsabilidades, fluxo do processo de trabalho e prazos maximos para cada
atividade; implantar e manter cadastro unico municipal de pessoas fisicas e
juridicas que seja tempestivamente alimentado pelos diversos érgaos municipais
(secretarias); implantar e manter, no sistema informatizado tributario, a fungao
do duplo grau de revisao nos processos de cancelamento ou de baixa de créditos
tributarios de modo que a efetivagéo do ato envolva, ao menos, dois diferentes
servidores publicos municipais, sendo um deles a autoridade administrativa
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competente; regulamentar,' implantar e manter, por instrumento legal ou
infralegal, procedimento de cancelamento de créditos tributarios que abranja, no
minimo, as atribui¢des e responsabilidades, fluxo do processo de trabalho e
prazos maximos para cada atividade; estabelecer e manter cadastro imobiliario
atualizado: urbano e rural; estabelecer e manter o cadastro mobiliario e
econdmico do municipio atualizado: empresas, profissionais autdnomos e
sociedades prestadoras de servigos; definir normas, regulamentos e reélizar
agbes de previsdo, langamento, arrecadacido e recolhimento de tributos da
competéncia do municipio (ISS, ITBI, ITR, IPTU, taxas e contribui¢des); zelar
pela clareza e adequagao na descrigao do fato gerador, quanto aos critérios para
definicao das bases de calculo e as correspondentes aliquotas aplicaveis; zelar
pela clareza e Aadequagéo na descrigdo do sujeito passivo e dos responsaveis
tributarios, quando existirem; manter e aperfeicoar a estrutura de fiscalizagéo
dos tributos municipais; controlar a decadéncia do langamento dos créditos
tributarios; controlar a divida ativa, com inscrigdo tempestiva dos contribuintes
devedores e a promog¢ao da respectiva cobranga judicial' elou extrajudicial;
controlar a prescricdo da divida ativa regularmente inscrita; verificar a
consisténcia entre o valor dos registros do setor de arrecadagao, tributagao e
divida ativa e os valores registrados na contabilidade; formalizar estudos para
concessao de beneficios fiscais; zelar pela segregacédo entre as fungdes de
langamento, arrecadagao, fiscaliza¢ao, procuradoria fazendaria e contabilidade:
manter controle para as baixas de impostos e tributos sem entradas em caixa e
daqueles recebidos com desconto mediante processo administrativo; zelar pela
consisténcia dos arquivos retorno dos bancos e entrada financeira e contabil com
a correta identificagdo do contribuinte; realizar verificagao periédica, mediante
auxilio da TI, dos logs de acesso, visando identificar possiveis anomalias e

alteragcbes da base de dados; o exercicio das atividades relativas ao convénio
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do Imposto Territorial Rural - ITR. (Redagédo dada pelo Decreto n® 384/2023) e
demais atividades correlatas a sua area de atuagao ou atribuidas pelo Prefeito.

Segao IX
Secretaria Municipal de Ordem Publica

(- Art. 19. A Secretaria Municipal de Ordem Publica tem por finalidade
planejar e administrar os servigos publicos, articular as agbes voltadas para a
defesa do consumidor e acompanhar o planejamento e execugédo das agdes
destinadas a manutengdo da ordem publica, no que concerne ao regular
desempenho das competéncias do Municipio, na gestéo da cidade, a prevengéo
a violéncia, a protegdo do patriménio publico municipal, organizagao e do
ordenamento fisico-territorial do Municipio.

Segao X
Secretaria Municipal de Sauade

Art. 20. A Secretaria Municipal de Saude tera as seguintes atribuigbes: planejar,
- desenvolver, orientar, coordenar € executar a politica de saide publica do
Municipio, bem como os programas do Ministério da Salude e da Secretaria do
Estado; encaminhar as unidades de salude, hospitais e outros estabelecimentos
especializados, pessoas que necessitem de atendimento odontoldgico, médico
e hospitalar; o relacionamento com a Secretaria de Estado da Saude visando o
entrosamento na prestacao de servigos de salde; a realizagédo dos servigos de
fiscalizagdo sanitaria, em conformidade com a legislagao especifica vigente;
suprir e distribuir medicagao basica a populagao vinculada aos servigos de salde
do Municipio de acordo com o que preconiza o Ministério da Saude; prestar
servigos de Urgéncia e Emergéncia, no nivel de competéncia do Municipio;
planejar, desenvolver e 'executar agoes em vigilancia sanitaria, epidemiologica,
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ambiental e saude do trabalhador afeto as suas competéncias; desempénho de

atividades correlatas e das que forem atribuidas pelo Prefeito Municipal.

Sec¢ao XI
Secretaria Municipal de Obras Viarias

& Art. 21. A Secretaria Municipal de Obras Viarias tera as seguihtes atribui¢des:
gerir e providenciar a manutengao e conservagao de todas as vias urbanas e
vicinais do Municipio, das pontes (obras de arte) em geral, calgamento,
manilhamento e bueiros; gerenciar e administrar 0 parque de maquinas do
Municipio; manutengédo dos veiculos pesados, maquinas e equipamentos da
frota da Secretaria de Viagao e Obras, exigindo de seus motoristas e operadores
controle e utilizagdo racional dos mesmos, bem como da utilizagdo de
combustivel; gerenciamento e controle dos bens patrimoniados correspondentes
a esta Secretaria; acompanhamento das compras, gerenciamento e controle de
materiais para manutengéo e conservagao das vias, equipamentos, veiculos,
maquinarios e expediente utilizados por esta Secretaria e realizar demais

f\' atividades correlatas a sua area de atuagao.

Secgao Xl
Secretaria Municipal de Planejamento, Inovagao e Tecnologia da

Informagao

Art. 22. Compete a Secretaria Municipal de Planejamento, Inovagio e
Tecnologia da Informagao: o alinhamento dos planos setoriais das diferentes
secretarias com o plano estratégico municipal; complementar as areas
tradicionais de planejamento urbano, orgamentario e financeiro, oferecendo uma
visdo mais abrangente e futurista para a gestdo municipal; definir a visao de

futuro, misséo e valores da administragdo municipal, além de estabelecer metas
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e objetivos de longo prazo’; coordenar a execugdo de projetos estratégicos,
garantindo o cumprimento de prazos e metas; monitorar e acompanhar os
projetos setoriais elaborados e implementados pelas secretarias municipais,
sugerindo ajustes quando necessario; acompanhar a implementagao de politicas
publicas e avaliar seus resultados, propondo ajustes e melhorias; atuar na
captacao de recursos financeiros para a execugéo dos projetos, seja através de
convénios com o governo estadual e governo federal ou parcerias com empresas
ou organizagées da sociedade civil; coletar, analisar e utilizar dados para tomada
de decisdes mais informadas e eficazes; elaborar estudos e propostas de
reestruturagio organizacional, incluindo a criagdo, extingdo ou
redimensionamento de 6rgaos e unidades administrativas; promover uma cultura
de inovag¢ao dentro da prefeitura, incentivando a criacdo de novas ideias e
projetos; criar e implementar projetos piloto para testar novas ideias e solugdes;
‘implementar solugdes tecnoldgicas para melhorar a prestagdo de servicos
publicos, otimizar processos internos, estabelecer fluxos de trabalho e aumentar
a eficiéncia e eficacia operacional; aprimorar continuamente a qualidade dos
servicos publicos por meio da implementacdo de solugbes tecnolbgicas e
inovadoras; aumentar a eficiéncia e a produtividade por meio da otimizacao de
processos internos e da utilizagdo de dados; possibilitar maior capacidade de
adaptagao da gestdo municipal as mudangas ao identificar e responder as novas
demandas da sociedade; estabelecer parcerias com universidades, empresas e
outras instituicbes para o desenvolvimento de projetos inovadores; criar
mecanismos para compartilhar conhecimento e experiéncias dentro da
prefeitura; analisar as principais tendéncias globais e locais que podem impactar
a gestdo municipal; definir e manter a politica de tecnologia da informagao do
municipio, em consonancia com as linhas estratégicas adotadas pelo governo
municipal; atuar nas atividades de planejamento, normalizagdo, controle e
avaliagdo relacionadas a tecnologia da informagao; gerir os recursos
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tecnoldgicos e a integragédo das bases de dados existentes no municipio com o
objetivo de assegurar o compartiihamento das informagbes do ambito da
administragao publica municipal; fomentar a cooperagao, integragéo e interagéo
com as empresas publicas e 6rgdos de tecnologia da informagao nas esferas

Estadual e Federal, entre outras atividades correlatas a sua area de atuagao.

- Secao Xl

Secretaria Municipal de Agricultura e Pecuaria

Art. 23. Compete a Secretaria Municipal de Agricultura e Pecuaria, assessorar o
Prefeito nos assuntos de sua competéncia e que nesta condicdo lhe forem
atribuidos; a prestagao de servigos ligados ao desenvolvimento e aprimoramento
da agricultura e pecuéria local, por meio de orientagbes relativas ao preparo do
solo para plantio no oferecimento de implementos para preparo do solo, servigo
de silagem e maquinas agricolas; aplicagao e a fiscalizagdao de ordem normativa
de defesa animal; promover a¢gbes de integragéo entre os 6rgéaos e entidades
municipais, estaduais e federais, visando o desenvolvimento rural e orientar e
“ fiscalizar agdes que visem 0 uso € a conservagao do solo; adogao de medidas
voltadas a garantir o abastecimento de alimentos e provimentos de insumos
basicos para a agricultura municipal de maneira sustentavel; formular projetos e
programas para parcerias e captagdo de recursos financeiros do governo
estadual, federal e outros 6rgaos ligados a area rural, fomentar o
desenvolvimento e o fortalecimento do cooperativismo; fomentar o
desenvolvimento e o fortalecimento da agricultura familiar; prdmover seminarios,
eventos, palestras, féruns, cursos de treinamentos e capacitagdo para o
agricultor, visando a melhoria da qualidade de vida e agregando valores em suas
propriedades reforcando a necessidade de produzir de maneira consciente e

sustentavel; planejamento, analise e controle sobre a execugao das atividades
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realizadas pelas divisGes rélacionadas, estabelecer as politicas, peéquisas,
diretrizes, programas e avaliagdo econémica, voltados a agricultura e pecuaria
no Municipio de Campo Largo, fomentar o desenvolvimento e o fortalecimento
do cooperativismo; realizar a gestao financeira do Fundo de Desenvolvimento
Rural Sustentavel - FUNDER, cabendo-lhe aplicar os recursos de acordo com o
plano a ser aprovado pelo Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural
Sustentavel - CMDRS; Executar outros servicos e ou atividades que fbrem
determinados do Executivo. (Redagao dada pelo Decreto n® 100/2023) e realizar

demais atividades correlatas a sua area de atuagao.

Se¢ao XIV
Secretaria Municipal de Cultura

‘Art. 24. A Secretaria Municipal de Cultura € o 6rgéo responsavel por planejar,
coordenar e executar as politicas culturais do Municipio com o objetivo de
promover, preservar e difundir a cultura local, com as atribui¢des de: desenvolver
agdes culturais em conjunto com outras politicas publicas; incluir a Cultura nas
discussdes, reunides, comissdes, programas, processos e decisdes das
Secretarias Municipais; gerir os equipamentos culturais, observando o
atendimento de seus devidos fins; valorizar todas as manifestagées artisticas
presentes no Municipio; pesquisar, registrar, classificar e organizar acervo
histérico, artistico e cultural do Municipio; reformar, modernizar e promover a
manutencao dos equipamentos culturais; promover a prote¢ao do Patriménio
Cultural do Municipio; desenvolver politicas Culturais, observando a Cuiltura
como ferramenta de agdo social e de promogéo de inclusdo social; além de

executar outras atividades afins no ambito de sua competéncia;
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TiTULO V
DOS SECRETARIOS MUNICIPAIS
CAPITULO |
DAS ATRIBUICOES GERAIS DOS SECRETARIOS
Art. 25. Sao atribuicdes de todos e de cada um dos Secretarios Municipais,

aquelas inerentes a respectiva unidade administrativa a que esta vinculado, no

- ambito de sua atuagao, cabendo ainda, aos mesmos, o quanto segue:

| - promover a administragdo geral da Secretaria com observancia das

disposi¢des legais e normativas da administragdo publica municipal e, quando
' aplicavel, da estadual e da federal;

Il - exercer a lideranga politica e institucional do setor abrangido pela Pasta,
promovendo contatos com autoridades e organizagées dos diferentes niveis
governamentais;

Ill - assessorar o Prefeito e os outros Secretarios Municipais em assuntos
da competéncia da Secretaria;

IV - despachar diretamente com o Prefeito;

. V - fazer indicagées, ao Prefeito, para o provimento de cargos em comissao
- e prover as fungdes gra>tificadas no ambito da Secretaria;

VI - promover o controle dos 6rgaos e entidades da administragdo municipal
vinculados a Secretaria; ‘

VIl - delegar atribuicbes ao Secretario Adjunto ou Diretor Geral da
Secretaria, as quais, por intermédio deste, poderdo, em partes, ser atribuidas,
também, aos diretores de departamentos das respectivas Secretarias;

VIII - apreciar, em grau de recurso, quaisquer decisdbes no ambito da
Secretaria e das entidades a ela vinculadas, ouvindo sempre a autoridade cuja
deciséo enseje recurso;

IX - emitir parecer final, de carater conclusivo sobre os assuntos
submetidos a sua decisao;
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X - encaminhar a Secretaria competente as propostas da Secretaria que
envolvam licitagdes ou aquisigbes em geral, ainda que dispensados de licitagao;

Xl - aprovar a programagao a ser executada pela Secretaria e pelas
entidades a ela vinculadas, a proposta orgamentaria anual e as alteragdes e
ajustamentos que se fizerem necessarios;

XIl - expedir resolugbes sobre a organizagdo interna da Secretaria, nao
envolvida por atos normativos superiores e sobre a aplicagéo de leis, decretos e
outras disposi¢des de interesse da Secretaria;

XM - assinar contratos em que a Secretaria seja parte;

XIV - promover reuniées periddicas de coordenagéao entre os diferentes
escaldes hierarquicos da Secretaria;

XV - referendar todos os atos do Poder Executivo concernentes a Pasta;

XVI - designar, entre os assessores e dirigentes de unidades da Secretaria,

‘representante para solenidades e efemérides;

XVII - desempenhar outras tarefas compativeis com a posi¢cédo e as
determinadas pelo Prefeito Municipal.

Paragrafo unico. No aspecto processual serdo observadas as disposigées
previstas no Livro n°. VII, Titulo |, da Lei n°. 444, de 27 de dezembro de 1978.

CAPITULO il

Art. 26. A estrutura dos cargos de provimento em comissdo da Prefeitura
Municipal sera regulada de conformidade com os mencionados no Anexo Il da
Lei Municipal n°® 2353/2011.

Art. 27. O regime juridico dos servidores ocupantes de cargos de
provimento em comissdo, ressalvada a sua demissibilidade "ad nutum”, é
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previsto na Lei Municipal n® 2347, de 22 de dezembro de 2011 e demais
disposigdes previstas no § 3°. do art. 39 c/c § 13 do art. 40, da Constituicéo
Federal.

Paragrafo Unico. As disposigdes do § 3°. do art. 39 da Constituigao
Federal, aplicam-se, também, no que couberem, aos demais servidores da
_ ..,, administragao direta, inclusive, aposentados. '

Art. 28, As Secretarias Municipais resultantes desta Lei decidirdao os
.assuntos previstos em suas atribuigdes especificas, em primeiro grau, cabendo
a Junta de Recursos Administrativos, criada pela Lei n°. 382 de 27 de outubro
de 1977, a competéncia em segundo grau e, ao Prefeito Municipal, em ultima
instancia, em grau de .reconsiderac;éo, na forma prevista na legislagao existente
e na que resultar da regulamentagao desta Lei. '

Art. 29. Os Conselhos existentes, de apoio e assessoramento ao Prefeito
Municipal, terdo os mandatos de seus conselheiros remunerados mensalmente,

na forma que dispuserem ou venha a ser disposto em suas regulamentagées.

Paragrafo Unico. Fica expressamente vedada a percepgdo desta
remuneragdo por parte dos conselheiros que ocupem cargos, empregos ou
fungbes publicas municipais, estaduais ou Federais, inclusive, representan{e do
legislativo municipal.

TiTULO Il
DAS DISPOSICOES FINAIS
CAPITULO UNICO

Art. 30. Para consolidagao da reforma administrativa versada nesta Lei,
fica o Poder Executivo autorizado, mediante Decreto, a efetuar as reformulagdes
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que entender necessarias qUanto as atribuicées das secretarias municipais ora
criadas, inclusive, numero de departamentos, divisbes e setores existentes,
podendo, respeitadas as limitagées previstas em legislagdo, ampliar, reduzir,
estabelecer novas atribuigdes, inclusive, fundir ou desdobrar secretarias, bem
como os atos que se fizerem necessarios apds aefetivagdo das providéncias

iniciais.

§ 1°. As alteragdes a que se refere o "caput" deste artigo tém por limite o
ndmero de vagas dos cargos de Secretario Municipal, ou equivalente, fixado em
lei.

§ 2°. Os servidores publicos lotados em cargos de provimento efetivo e os |
cargos de provimento em comissdo originariamente vinculados aos 6rgdos ora
‘extintos serdo -realocados, preferencialmente, nas novas estruturas
administrativas sucessoras, salvo casos omissos que serdo resolvidos por ato
do Prefeito Municipal.

Art. 31. Continuam em vigor, as Leis n°. 805, de 19 de maio de 1989,
1.371 de 02 de dezembro de 1998, salvo aquelas disposi¢bes que se revelem

incompativeis com o teor desta Lei e demais da Legislagao Municipal pertinente.

Art. 32. Revogadas as disposigdes em contrario, em especial a Lei
Municipal n°® 3.449, de 31 de maio de 2022, esta Lei entra em vigor na data de
sua publicacdo em 6rgéo oficial do Municipio.

ro de 2024.

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO LARGO

AV, PADRE NATAL PIGATTO, 925 CEP: 83607-240 - CAMPO LARGO-PR TELEFONE: (41) 3291-5000 FAX: (41) 3291-5128
WAW.CAMPOLARGO.FR.GOV.BR



