CAMPO LARGO

PREFEITURA MUNICIPAL

Oficio n2 401/25-C Campo Largo, 24 de novembro de 2025

Senhor Presidente:

O presente Projeto de Lei tem por objetivo instituir, no ambito do
Municipio de Campo Largo, o Programa Municipal Vozes e Corpos da Ancestralidade —
Cultura, Resistencia e Igualdade Racial, voltado a promoc¢do da igualdade racial, do
fortalecimento da identidade da mulher negra e da valorizacdo da cultura afro-brasileira

como ferramenta de transformacdo social. Registre-se que a presente proposicdo decorre

de indicacdo apresentada pelo ilustre Vereador Victor Bini.

Trata-se de uma proposta fundamentada em principios constitucionais e
em legislagOes ja vigentes, em especial no artigo 52 da Constituicdo Federal, que assegura
a igualdade de todos perante a lei, e no artigo 215, que garante a protecdo as
manifestagdes das culturas populares, indigenas e afro-brasileiras. Soma- se a isso o
disposto no Estatuto da Igualdade Racial (Lei Federal n° 12.288/ 2010), que orienta
politicas publicas de valorizagdo da populacdo negra, combate a discriminacdo e

promocao da inclusdo social.

No contexto histdrico e social brasileiro, a populagdo negra, em especial as
mulheres, enfrenta desigualdades estruturais que se refletem em menores
oportunidades de acesso a educagado, salide, emprego e renda, além de maior exposicao
a violéncia. Em Campo Largo ndo é diferente: muitas comunidades periféricas e
quilombolas encontram dificuldades para preservar suas tradi¢cdes culturais, enfrentar o

racismo e garantir espacos de protagonismo para suas mulheres.
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Diante disso, o Programa proposto apresenta carater inovador e
reparatorio, ao direcionar agbes de fortalecimento da autoestima, da identidade cultural
e da autonomia econdmica das mulheres negras. As oficinas de capoeira, samba de roda,
percussdo feminina, clubes de maes, producdes audiovisuais e eventos culturais tém
potencial de criar ambientes de resisténcia, aprendizado e geracdo de renda,

transformando realidades locais.

Do ponto de vista pedagdgico e comunitario, a iniciativa reconhece o papel
da mulher como guardiad da ancestralidade e como elo fundamental na transmissdo de
valores culturais, na educagao dos filhos e no fortalecimento dos vinculos sociais. O apoio
a clubes de maes e a produgdes audiovisuais amplia a visibilidade da lideranga feminina,
promovendo narrativas positivas sobre a mulher negra e sua contribuicdo para a

sociedade.

Do ponto de vista econémico, o Programa abre espaco para que mulheres
periféricas e quilombolas desenvolvam atividades empreendedoras e culturais,
fomentando a geragdo de renda, a economia solidaria e a circulagdo de saberes e

produtos ligados a identidade afro-brasileira.

Do ponto de vista social, a proposta atua como politica publica de
enfrentamento ao racismo estrutural, fortalecendo o protagonismo feminino e

contribuindo para a construgdo de uma sociedade mais justa, igualitdria e plural.

Além disso, o texto prevé a possibilidade de convénios e parcerias com
entidades publicas e privadas, sociedade civil organizada e voluntariado, o que assegura
maior capilaridade e sustentabilidade ao Programa, sem onerar exclusivamente os cofres

publicos.
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Portanto, esta iniciativa ndo se restringe a agdes culturais, mas se configura
como uma politica estratégica de inclusdo, resisténcia e igualdade racial, de forma

integrada e participativa, valorizando as vozes e corpos que historicamente foram

silenciados.

Na certeza de podermos contar com a pronto acolhimento deste Projeto
nesta Casa de Leis, dado o relevante interesse publico, aproveitamos a oportunidade para

reiterar protestos de consideragdo e apreco.
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Excelentissimo Senhor:
ALEXANDRE GUIMARAES

M.D. Presidente da Cdmara Municipal de Campo Largo. Nesta.



