CAMARA MUNICIPAL
DE CAMPO LARGO

JUSTIFICATIVA

Esta proposigdo tem por finalidade autorizar o remanejamento de dotagao
orcamentaria, a fim de assegurar a disponibilidade de recursos necessarios ao pagamento
das verbas trabalhistas devidas as prestadoras de servigos terceirizados que atuaram
nesta Camara Municipal e que nao foram adimplidas pela empresa contratada, nos termos
autorizativos da Lei 14.133/2021 (Lei de Licitages e Contratos Administrativos).

A possibilidade de pagamento direto pela Administragdo Publica aos
empregados da empresa contratada de servigos continuos com regime de dedicagdo
exclusiva de mao de obra decorre da rescisdo unilateral do contrato levado a efeito
pela Presidéncia desta Camara Municipal na data de 12 de janeiro de 2026 (Ata de
Rescisio Unilateral do Contrato Administrativo n° 12/2025 — Anexo 1), que autorizou a
retencéo dos valores devidos e da agdo da presente medida (art. 3° da Ata), assim como
do que restou previamente pactuado Contrato Administrativo n° 12/2025 (Anexo 2), que
expressamente dispés na Clausula 6.1.26, com o seguinte texto: “Ndo havendo quitagao
das obrigagées por parte do contratado no prazo de quinze dias, o contratante podera
efetuar o pagamento das verbas trabalhistas diretamente aos empregados do contratado
que tenham participado da execugdo dos servicos objeto do contrato, deduzindo o
respetivo valor do pagamento devido ao contratado (art. 121, §3° inciso IV da Lei
14.133/2021)"1 2,

1 “Art. 121. Somente o contratado sera responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais resultantes da execugdo do contrato. § 1° A inadimpléncia do contratado em
relagdo aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais n&o transferird a Administragcédo a
responsabilidade pelo seu pagamento e ndo podera onerar o objeto do contrato nem restringir a
regularizagdo e o uso das obras e das edificagdes, inclusive perante o registro de imoéveis,
ressalvada a hipétese prevista no § 2° deste artigo. § 2° Exclusivamente nas contratagbes de
servicos continuos com regime de dedicagcdo exclusiva de m&o de obra, a Administragéo
respondera solidariamente pelos encargos previdenciarios e subsidiariamente pelos encargos
trabalhistas se comprovada falha na fiscalizagédo do cumprimento das obrigagdes do contratado. §
3° Nas contratagées de servigos continuos com regime de dedicagéo exclusiva de mé&o de obra,
para assegurar o cumprimento de obrigagdes trabalhistas pelo contratado, a Administragao,
mediante disposicdo em edital ou em contrato, podera, entre outras medidas: | - exigir caugéo,
fianga bancéria ou contratagdo de seguro-garantia com cobertura para verbas rescisorias
inadimplidas; Il - condicionar o pagamento a comprovagao de quitagdo das obrigagbes trabalhistas
vencidas relativas ao contrato; lll - efetuar o depdsito de valores em conta vinculada; IV - em caso
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A medida também se revela autorizada através da Decisdao da Presidéncia no
Processo Administrativo n°® 2137/2026, de 14 de janeiro de 2026 (Anexo 3), revelando-
se indispensavel diante da responsabilidade subsidiaria da Administragdo Publica quando
evidenciada a falha na execugdo contratual e o risco de prejuizo direto as trabalhadoras,
que ndo podem ser penalizadas por inadimplemento da empresa prestadora. Trata-se,
portanto, de providéncia que visa resguardar direitos trabalhistas fundamentais, evitar a
judicializagéo do conflito e prevenir danos de ordem social e institucional.

A adocéo do remanejamento orgamentério atende aos principios da legalidade,
da moralidade administrativa, da eficiéncia e da continuidade do servigo publico, pois a
interrupgdo dos pagamentos pode gerar graves impactos @ manutengdo das atividades
essenciais desta Casa Legislativa.

de inadimplemento, efetuar diretamente o pagamento das verbas trabalhistas, que seréo deduzidas
do pagamento devido ao contratado; V - estabelecer que os valores destinados a férias, a décimo
terceiro salario, a auséncias legais e a verbas rescisorias dos empregados do contratado que
participarem da execugdo dos servigos contratados serdo pagos pelo contratante ao contratado
somente na ocorréncia do fato gerador. § 4° Os valores depositados na conta vinculada a que se
refere o inciso Il do § 3° deste artigo sdo absolutamente impenhoraveis. § 5° O recolhimento das
contribuigdes previdenciarias observara o disposto no art. 31 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de
1991.”

2 No mesmo sentido, o art. 139 da Lei 14.133/2021: “Art. 139. A extingdo determinada por ato
unilateral da Administragdo podera acarretar, sem prejuizo das sangdes previstas nesta Lei, as
seguintes consequéncias: | - assungéo imediata do objeto do contrato, no estado e local em que se
encontrar, por ato préprio da Administragao; Il - ocupagéo e utilizagéo do local, das instalagdes, dos
equipamentos, do material e do pessoal empregados na execugdo do contrato e necessarios a sua
continuidade; |1l - execugdo da garantia contratual para: a) ressarcimento da Administragdo Publica
por prejuizos decorrentes da ndo execugdo; b) pagamento de verbas trabalhistas, fundiarias e
previdenciarias, quando cabivel; ¢) pagamento das multas devidas a Administragéo Publica; d)
exigéncia da assuncgéo da execugéo e da conclusdo do objeto do contrato pela seguradora, quando
cabivel; IV - retencdo dos créditos decorrentes do contrato até o limite dos prejuizos causados a
Administragdo Publica e das multas aplicadas. § 1° A aplicagdo das medidas previstas nos incisos |
e |l do caput deste artigo ficara a critério da Administragdo, que podera dar continuidade a obra ou
ao servico por execugado direta ou indireta. § 2° Na hipétese do inciso Il do caput deste artigo, o ato
devera ser precedido de autorizagdo expressa do ministro de Estado, do secretario estadual ou do
secretario municipal competente, conforme o caso”.
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Destaca-se, ainda, que a legislacdo orgamentaria e financeira admite o

remanejamento de recursos por meio de Projeto de Resolugédo, desde que preservado o
equilibrio orgamentario e respeitadas as finalidades publicas, nos termos da Lei n°
4.320/1964 e das normas constitucionais aplicaveis. No caso em tela, ndo se trata de
criacdo de nova despesa, mas de adequacao das dotagdes existentes para fazer frente a
obrigacdo decorrente de situagdo excepcional e imprevisivel, devidamente comprovada
através do processo administrativo n°® 2137/2026 desta Camara Municipal e nas demais
decisdes supracitadas que levaram a rescisao unilateral do contrato administrativo.

O remanejamento proposto reforca o compromisso desta Camara Municipal
com a boa governanga, a protegdo do interesse publico e a observancia dos direitos
sociais, demonstrando atuagdo responsavel e preventiva da Administragéo diante de um

cenario de irregularidade contratual que exigiu pronta intervengéo do Poder Legislativo.

Plenario da Camara Municipal de Campo Largo/PR, 29 de janeiro de 2025.
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