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PREFEITURA MUNICIPAL

"PROJETO DE LEI N° 006/96"

Data : 23 de abril de 1996¢.

Stmula : Dispdem sobre as Diretrizes
Orgcamentdrias para o ano de 1997 e di outras providéncias.

A Cé&mara Municipal de Campo Largo, Estado do
Darana, APROVOU e eu, DPREFEITO MUNICIPAL, sanciono a seguinte

Lei,

CAPITULO I

DAS DIRETRIZES GERAIS

Art. 1°. - Ficam estabelecidos nos termos desta
Lei, as metas e prioridades da Administragio PGblica Municipal,
para a elaboragdc dos orgamentos _relativos ao exercicio

financeiro de 195957.

Art.
receitas e as despesas
de 1996, prevendo-se
durante seu exercicio /fin
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Art. 3°. - Nao poderdo ser fixadas as despesas sem
que estejam definidas as fontes de recursos.

Art. 4°. - As alteragdes na politica de pessoal e
suas respectivas despesas, obedecerdo as disposi¢des constantes
na legislagdo pertinente e naquelas que virem a ser implantadas.

SECAO I
DOS GASTOS MUNTCIPAIS

Art. 5°. - Constituem os gastos municipais aqueles
destinados a aquisigao de bens e servigos para cumprimento dos

objetivos do municipio, bem como os compromissos de natureza
social ou financeiro.

Art. 6°. - O montante de despesas do orcamento nao
devera ser superior ao das receitas.

Paragrafo tGnico - As degpesas com juros, encargos
e amortizagdes da divida municipal deverdo considerar apenas as
operacdes contratadas ou com prioridade autorizagdo concedida
até a data de encaminhamento do Projeto de Lei Orgamentdria ao
Legislativo. '

-

Axrt.
aqueles proveniente

Ik~
possa vir a executar;
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IIT - De transferéncia por forga de mandamento
constitucional ou de convénio firmado com entidades
governamentais privadas, nacionais ou internacionais;

IV - De empréstimos e financiamentos com prazo

superior a 12 (doze) meses, autorizados por lei especifica,
vinculados a obras e servigos piblicos;

V - Empréstimos tomados por antecipac¢do da receita
de algum servigo mantido pela administragdo municipal.-

Art. 6°. - O Municipic fica cbrigado a arrecadar
todos os tributos de sua competéncia,inclusive,o da contribuigao

de melhoria. ¢

Pardgrafo 1°. - O céalculo para lancamento,
cobrang¢a e arrecadagdo de contribuigdo de melhoria, obedecerad a
critérios que serdo levados ao conhecimento da populacdo, através
de Edital publicado no 6rgéo de imprensa oficial do municipio.

Pardgrafo 2°. - A administragdo do municipio
envidara esforcos no sentido de diminuir o volume da divida ativa
inscrita, de natureza tributdria e nao tributaria.

Art.
as seguintes agdes

@ ’":'_h'r;z

R LEGISLZ

01)
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02) Construcdo de um espago para o Legislativo,
com 600 m2, para ampliar o espago fisico das instalagdes do
plenério da Cémara e demais dependéncias; X

03) Aquisigiéo de até 04 (quatro) veiculos de

passageiros;

04) RAquisigdo de 1livros, obras e publicacgdes
juridicas, para atualizagdo da biblioteca da Consultoria
Juridica;

05) Aquisigdo de linhas e terminais telefdnicos;

06) Aquisigdo de uma fotocopiadora;

07) Aquisicdo de aparelhagem de som para o
plendrio:

08) Estruturacdo, manutencdo e implantagédo dos
Gabinetes dos Senhores Vereadores.

ITI - SETOR JUDICI&RIO

01) Manutengédo

do Municipio:
02) Aquisicao
Consultoria Juridica.

03) Ma

oo



PREFEITURA MUNICIPAL

03) Dar continuidade a reestruturagao
administrativa, para dotar a Prefeitura de uma nova organizacao,
mais moderna e eficiente, na prestagao de servicos

administrativos e a coletividade, cursos de reciclagem nas &areas
de recursos humanos, realizagdo de concursos piblicos, admissao
de profissionais autonomos e elaboragdo de testes seletivos e a
rcformulagido ¢ conseolidagido dos servidores do regime juridico
Unico e do fundo de previdéncia;

04) Construcdo, ampliacdo e reforma de prédios
publicos;

05) Encargos financeiros de empréstimos, nas
aiu.)cs relativas ao atendimento de comPromiesos de amortizag:c")es,

juros e comissdes decorrentes de empré€stimos e financiamentos com
estabelecimentos bancarios através do PROPAV, CURA, PEDU e outros

congéneres;

06) Encargos da divida publica no atendimento de
compromissos decorrentes dos parcelamentos da divida contraida
junto ao INSS:

07) Transferéncia de recursos para projetos a
cargo da EMLAR - Empresa Municipal de Urbanizagdo de Campo Largo,
inclusive, execugdo, gerenciamento e fiscalizagao;

08) Aquisicdo de veiculos utilitarios com a
finalidade de propiciar melhores condigdes de transporte do
Gabinete do Prefelto em viagens e servicos do executivo, bem como
da administracdo interna e fiscal;

09) Daxd continuidade a modernizacdo e
informatizacido da Aduinistracdc Municipal, agilizando . as
informacdées e dados na aguisicao de microcomputadores e demais
equipamentos de informatica;

10) Executar a  politica  municipal de
desapropriacidoc de | imbveis declarados de 1Interesse social,
necessarios a ampliacdo do patriménic publico;

11) Realizacao de convénios de assisténcia
médica e odontoldgica paxa atendimento de funciondrios
municipais, em que paxrticipem hospitais e profissionais de Campo

Largo, bem como especialidades médicas e hospitalares de
curitibaj
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12) Desenvolver agdes relacionadas ao controle
da
gestdo financeira, promovendo mecanismos para o novo cadastro
técnico imobilidrio e a revisdo da Legislagdao Tributdria, através
da planta genérica de valores e do cadastro fiscal;

13) Propor alteragdo e atualizagdo dos cddigos
tributirios e postura do municipio, para melhorar o sistema de
arrecadacdo dos impostos e taxas devida a Fazenda Puiblica
Municipal;

14) Prosseguir acdes de atendimento ao servigo
piblico, com aquisicdo e renovacdo de magquinas de escrever, de
GUmMAL; MOVeis © utonsilios em geral, para a administragdo
interna:

15) Construcdo da Escola da ceré@mica;

16) Prosseguir nas ag¢des de manutengdo do Fapen-
Fundo de Aposentadorias e Pensdes;

IV - SETOR DE AGRICULTURA

01) Desenvolver atividades incentivo a

producdo agropecudria,através dagiagdo do CEPAG Centro de
PromoG&o Agropecudria da Secretse 1 . Agricultura e
Abastecimento, priorizando o de slvimer dtricultura no
interior do Municipio com o objetiwvo, inclusive mo processo de

transformagdo, ou seja fabrica

02) Promo
trator agricola, e até dois
consdrcio, para imple
Municipal de Agriculf

03
agricolas em comunidade

-
V)

mata Siliazxr Jdo RiOGEE

proprietdrios e o Governo dc
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05) Construcdo de até 05 (cinco) abastecedouros
comunitirios para uso de tratores agricolas;

06) Desenvolvimento, manutengido e estruturagao
de projetos de abastecimento comunitério familiar no interiox do
munici{pio e um sistema alimentar para as comunidades organizadas
com as compras e venda de géneros alimenticios;

07) Realizar programa de producac agricola, com
objetivo de desenvolver e divulgar a pesquisa agropecudria e a
geragéo e adaptagdo de técnologia, capazes de aumentar a producao
e a produtividade, através de recuperagdo e melhoria d solo, com
orientacho para utilizagio racional do solo agricola;

08) Construcdo de um prédio com 600 m2, para
funcionamento do CEPAG;

09) Realizar programa de defesa vegetal e
animal, visando o controle das doengas;

10) Desenvolver e implantar O repasse de
sementes para renovagdo genética, melhorando a produtividade
agricola, através de programas previamente estabelecidos pela
Secretaria Municipal de Agricultura e Abastecimento, sendo
distribuido as comunidades organizadas do municipio, nao
ultrapassando a gquantia de 05 kg de sementes ao pequeno
agriocultor:

11) Desenvolwer programa de ingentivo a

psicultura;

12)
estrutura para irrigacio
de recursos hidricos,
perimetro urbano;

13) R
de acudes, perfurac

corregos, bem como Ativi

14)
alimentos bagicos;

15)
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16) Incentivar a criagao de pequenas agro-
indGstrias alimentares;

17) Realizagdo de convénios com JOrgaos Federais

€ Bstaduais a nivel mdximo de agregacdo das agdes desenvolvidas
para consecugdo dos objetivos do Governo.

V - SETOR DE COMUNICACAO

01) Aquisicdo de @ até 05 (cinco) linhas
telefdnicas, até& 05 (cinco) aparelhos e demais equipamentos, para
ampliar as instalagdes telefdnicas de diversos setores da
Administracdo Plblica Municipal;

02) Prosseguir nas ag¢des de planejamento e

implantacdo da infra-estrutura da rede telefdnica de até
04 (quatro) postos telefdnicos rurais.

VI - SETOR DE DEFESA NACIONAL E SEGURANCA PUBLICA

01) Prosseguir nas agdesmde.ma encao Junta
de Servig¢o Militar;
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VII - SETOR DE EDUCAGCAO E CULTURA

01) Dar continuidade nas agdes de manutengao,
expansdo a melhoria da Administracéo Geral do Ensino Fundamental,
Pré-escolar, Creches, Educagdo Especial, para atender as
necessidades educacionais da populagdo na faixa obrigatdria
escolar. Manter parcialmente o termo de cooperagao com o CENEC,
até 1998, com desativagcdo gradativa de duas séries anuais da
Escola Municipal Juventude;

02) Prosseguir nas a¢des para realizar e firmar
convénios com os Orgdos Federais e Estaduais e demais

Instituigdes congéneres, cujas agbes visam obter recursos para a
manutaneia da diversas frcas de ensinoe, bem como para a execuqzéo

de projetos de capital;

03) Promover a aqguisigdo e distribuigido de
merenda escolar entrxe os alunos matriculados no pré-escolar,
ensino fundamental, entidades filantrdpicas cadastradas nas
escolas da Rede Municipal e estadual das zonas urbanas e rural;

04) Construcdo da Escola Consolidada na regiao
de Itambézinho/Vargedo;

05) Construgdo de 50 salas.de aulas em diversos
bairros do Municipio; -

esportivas polivalentes nas E

fa 4 o
Erﬁm's]o orte
N Ve am e o

Escolas;

10)

weilitSricm, jrara o

Esportes;
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11) Aquisicdo de até 03 (trés) micro-onibus)
para transporte escolar.

12) Participar de programas de integragao de
Satde e Educagdo;

13) Coordenar as atividades esportivas e
recreativas do municipio, através de programa de esporte e
recreagio, oferecidos 3 populacdo nas unidades recreativas;

14) Reformar os médulos esportivos, para um
melhor atendimento 2 comunidade;

15) Construgdo de até  03(trés) médulos
esportivos;

16) Manutencdo da atividades culturais no
sentido de desenvolver e difundir cultura em geral em todas as
camadas da populagdo, com o cultivo e o desenvolvimento das artes
e apoio as entidades envolvidas na area;

17) Dinamizar a biblioteca publica na aguisigao
de livros;

18) Dar continuidade na equipagem da Casa da
Cultura e manutengédo de seus projetos;

histérico, artistico e arquedlégico, mediante a restauragéo,
conservagdo e a revitalizagdo de i

20) 4 :u'.‘ < % ..‘:.' €« '. -] l;'._ v
para a Casa da Cultura ] !

21)
equipamentos para a e

especializado para
prevengio primiri:
deficiéncia auditiv
ocupacional e estimul

] g
Departamento de Esportes.
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VIITI - SETOR DE ENERGIA E RECURSOS MINERAIS

01) Promover ampliagdo e recuperagido da rede
elétrica, através da Cocel.

IX - SETOR DE HABITACAO E URBANISMO

01) Promover a desapropriagdo e agquisigdo de
dreas para servigos pilblicos e/ou incremento industrial;

02) Aquisicdo de até 02 (dois) caminhdes de
lixo, sendo UM(0l) com equipamentos para limpeza de fossas
sépticas;

03) Cooxrdenar e controlar os servigos, coleta e
reciclagem do 1lixo domiciliar, 1lixo que nado é lixo, 1lixo
hospitalar, executa servigos de limpeza e coleta de lixo em vias
piblicas, manter o aterro sanitlrio da fazenda Andreassa;

04) Prosseguir nas acoes para promover e firmar

convénios com os Orgéos Federais, Estaduad e demais Instituicdes
congeéneres, objetivando o desenvolvi u acional do centro
urbano, de forma a proporcionar um crescimento or ico capaz de

manuten¢ao, bem como ]
equipamentos na &area de inves!
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09) Dar continuidade a construgao de passeios
para dar maior seguran¢a ao pedestre, bem como a arborizagido e
paisagismo;

10) Promover e executar, mensalmente, até 2.00m2
(dois mil metros quadrados) de pavimentagéo em asfalto ou em
paralelepipedos em diversas ruas e avenidas da cidade;

11) Implantagéo do projeto de racionalizagdo na
produgio e coleta de residuos sélidos urbanos - PROGRAMA CIDADE

LIMPA;

12) Prosseguir nas agdes de manutengdo dos
servigos de iluminagédo pudblica;

13) Definir politica de concessdo de é&reas
publicas:

14) Criagao de um corpo de fiscalizagao, para
fiscalizar o uso e a ocupacdo do solo e tarifas municipais;

15) Realizar obras de infra-estrutura em
projetos de desfavelamento;

_16) Promover agdes conjuntas com os Governos
Estadual e Municipal para a realizagio de infra-estrutura para
construcdo do projeto "Casa Mutirdo para Familia de Baixa Renda".

executivos na

-

abrigos, nas localidades de Ferraria e

terrenos e projetos
de programas de 1000
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22) Elaborar estudos para a implantacdo do Plano
Diretor de Campo Largo, com a finalidade de colaborar com as
Unidades de Administragdo Municipal, para construcdo de obras de
forma integrada nos planos de obras do Municipio;

23) Desenvolvimento do transporte urbano de
Campo Largo (cargas, coletivos € escolares),para orientagdo no
planejamento urbano da cidade:

24) Promover agdes no sentido de coordenar,
executar e fiscalizar projetos wurbanos de acordo com as
diretrizes do Plano Diretor e do Executivo Municipal;

25) Institucionalizar a 4&rea de protegio
ambiental do Pagsaina, em conjunto com organismos estaduais e
municipios vizinhos;

26) Desenvolver politica de protecao ambiental
nas bacia de manancial (Rio Passatna, Rio Verde,Rio Agungui,Rio
Cambui e Rio Itaqui);

27) Desgenvolvimento do Plano Vidrio da cidade;

28) Criagao do Grupo de Planejamento Urbano de
Campo Largo;

CCeomeéEx czdc> ledezenl 7
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05) Implementagdo do Projeto de Modernizagao da
Indastria local;

06) Construcdo do Portal da Louga;

07) Desenvolver programa de divulgagido do
Municipio, a nivel nacional € internacional;

08) Criagcdo do Centro de exportagdo do
Municipio;

09) Realizacao de encontros (Féruns, Simpdsios,
Seminidrios,etc) sobre a Politica de Desenvolvimento do Municipio;

10) Implantagdo e manutengédo do Fundo Municipal
de Desenvolvimento Econdmico;

11) Oficializagdo do Conselho Municipal de
Desenvolvimento Econdmico;

12) Realizar convénios com Oxgdos do Governo

Federal, Estadual e Instituicdes privadas para o desenvolvimento
econdmico do Municipio;

XI - SETOR DE SAGDE E SANEAMENTO

01) Manutengdao

02) Prosseguir:

convénios, com Orgaos FEeds
congéneres, visando

Satade a populagao,
doméast icoz a das
finalidade de obt
atividades e

A e
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05) Continuar obras de costrugdao, reformas e
reequipamentos de Unidade da Rede Municipal de Salide;

07) Ampliar os equipamentos do Pronto Socorro
Municipal, para atender o préprio Municipio e emergéncias;

08) Prosseguir nas agdes de manutencdo do
Fessan-Fundo de Servigos Sanitérios;

09) Aquisicao de até 03 (trés) veiculos de
passageiros, para propiciar melhores condigdes de locomogdo para
médicos, dentistas e pessoal da administragdo nos Postos de Salde
e outras atividades assisténciais:

10) Aquisigdo de até 02 (duas) ambuldncias no

sentido de agilizar os servigos de transportes de doentes para
atcndimento médico cspecializado em hospitals € clinicas médicasj;

11) Combater doencas transmissiveis e
epidémicas, objetivando seu controle e/ou erradicagdo, assim como
o estabelecimento de medidas de vigilancia epidemiolégica;

12) Apoiar complementarmente acdes na &area de
saneamento bédsico, através da expansdo de sistemas de
abastecimento de dgua e esgoto;

13) Abastecimento de agua em diversas
comunidades, através de postos artesianos;

14) Coordenar, &
saneamento, como: canalizace
a limpeza e retifica

cOrregos.Executar a
escavagdo e assentar

saneamento bisico, impl

mini hospital em Bz
dotado de toda infra-c¢
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XII - SETOR DE ASSISTENCIA E PREVIDENCIA

01) Manutencdo Geral do Setor de Assisténcia e
Previdéncia;

02) Subvencionar Entidades Assistenciais do
Municipio;

03) Contribuigéao para a manutengao das
atividades e projetos da Fundagao Joao XXIII;

04) cContribuicao para manutencgdao das atividades
e projetos do FIA - Fundo para a Infincia e a Adolescéncia;

05) Promover programa de cursos
profissionalizantes na medida exata das necessidades de producdo
da comunidade e caréncia de emprego e qualificag¢do de mao de
obra;

06) Realizar cursos de treinamento, reciclagem e
aperfeicoamento para profissionais da area social;

07) Equipar o laboratério do Nis III com
equipamentos e material permanente;

08) Proceder pagamento proventos dos

Servidores Aposentados e Densionistag;

09) Dar segmento a C >lidacdo da Seguridade
Social Municipal, para servidore 13

10) %m.@???‘. : 3 N felm ] Ollts
oo+ -~ D DD P

Programa de Formagio 4o Patrimdnio

familias em areas eevvﬁm--gg
lotes;

12)| Prosseguir nas
Fundo de Assisténcia Social
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XIITI - SETOR DE TRANSPORTES

01) Manutencdo geral do setor rodovidrio;

02) Prosseguir nas a¢des para assegurar € firmaxr
convénios com drgio Federal, Estadual e demais Entidades, visando
a obtencdo de recursos financeiros destinados a atender as
atividades e execucdo de obras e equipamentos na adrea rodovidria
do Municipio;

03) Promover acdes para aquisicao de 02 (dois)
vaminhocs © 02 (dois) veiculos para atender a demanda e
conservagdo de estradas vicinais do Municipio, bem como a
aquisicdo de 02 (duas) patrolas (motoniveladoras), 01 (uma) pa-
carregadeira e 01 (uma ) retro-escavadeira;

04) Promover acdes para aquisicado de ferramentas
pesadas e usinagem de pegas para melhoramento dos equipamentos de
oficina mecé@nica;

05) Promover a restauragdo de diversas pontes na
drea rural do Municipio, bem como de bueiros, para facilitar o
transporte de produgdo agricola.

IO 11

despesas da
especiais, de modo
obedecidos na sua @ e
unidade, equilibrio e

Municipio como decoxrx
presente artigo, os
Municipal Indireta

receitas dos
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contabilizardo com as expectativas politicas estabelecidas pelo
Governo Municipal.

ART. 11 - O Org¢amento Municipal poderd& consignar
recursos para financiar servigos de sua responsabilidade e serem
executados por entidades de direito privado, mediante convénios,
degde que seja de convenie€ncia da Administracdo Municipal.

SEGAO I
DOS FUNDOS ESPECIAIS

ART. 12 - Sera elaborado para cada Fundo Especial
runicipal, plane de aplicagido cujo contetdo serd o seguinte:

I - Fontes dos recursos financeiros, no qual serdo
indicados as fontes dos mesmos, determinadas nas categorias
econdmicas, receitas correntes e receitas de capital.

II - Aplicagao onde serdao discriminadas:

01) As agdes que serdo desenvolvidas através do
Fundo;

02) Os recursos des
metag, dag agdeg, classificadas . sob

despesas correntes e despesas.de cap

ao cumprimento das
ategorias econdmicas,

SECAOITI

DAS ALTERACOES NA LEGISLACA

necessidade, fica auvtora

Tributdria notadame

Qrgamncnto,

= arenti e o rzo-anee x..i'
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3 o o it -3 A " """“' pey AL AN ". 5 PV
Pardgrafo unico - A Secretaria de Finangas e .

Orcamento determinard calendério das atividades de elaboragdo dos

orgamentos, devendo incluir reunides com o Secretdrio: para. .

discutir a proposta orcamentdria.

~—— _—

ART. 15 - O relatdrio bimestfal‘de’que trata a Lei
Orgénica Municipal, demonstrard as despesas realizadas por
categoria de programagio de cada drgdo, Fundo ou Entidade.

ART. 16 - Se o Projeto de Lei Orgamentdria ndo for
aprovado até o termlno da sessao leglslatlva, a Camara de
,,,,, sy
seu Pre51dente, na forma da Lei Orgdnica Municipal, ate que seja
o projete aprovado.

Paragrafo uUnico - Caso o Projeto de Lei
QIGAMCALALia nao seja aprovado até 31 de dezembro de 1995, a sua
programacdo poderd ser executada até o limite de 1/12 (um doze
&vos) do total de cada dotagao para manutengéd Cem
més,atualizada na forma prevista no Artigo 20 desta Lei, até gpe e
seja aprovado pela Ca@mara de Vereadores.

ART. 17 - Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposigdes em contrario.

Edirficio da Prefeitura Munici de - o Largo, em
23 de Abril de 1996.



