PROJETO DE LEI N. 12/2001.
Data:- 16 de abril de 2.001.
Sumula:~- Cria a Fundagdo Municipal

Cultural de Campo Largo - FMCC - e da outras
pProvidéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE CAMPO LARGO,
Estado do Paranji, APROVOU, e eu, PREFEITO MUNICIPAL
sanciono a seguinte lei:

CAPITUIO I

Da Constituicdo, Regime Juridico,

Foro e L)urac?ao._

El

Art. 1 - Fica o Poder Executivo autorizado a instituir uma
Fundagdo, como pessoa juridica de direito privado, regido
pelo Direito Civil e denominada FUNDAGAO MUNICIPAL

CULTURAL DE CAMPO LARGO - FMCC

LED =0 U FUNDAGCAO MUNICIPAL CULTURAL DE CAMPO LARGO tem
sede e foro na cidade de Campo Largo, Parana.
Art. 3° = O prazo de duracao da Fundacé&o sera
indeterminado.

Pardgrafo Unico:- Em caso de extincdo da Fundacdoc os bens

publicos que a Prefeitura lhe tiver destinado serao
revertidos aos Patriménio Municipal.

CAPITULO II
DAS FINALIDADES
Art. 5° - B FMCC terd como finalidades principais.

I - O incremento e a democratizacdo da producdo cultural
brasileira;



IT - A criagdc de mecanismos gue possibilitem o acesso da
populagdo a2 bens culturais;

I11 - O desenvolvimento das formas de exXpressao;
IV - Os modos de criar ¢ fazer:;

V - Os processos de preservagdo ¢ protecdo do patriménio
cultural brasileiro;

VI - Os estudos e métodos de interpretacio da realidade
cultural;

VIT - A contribuicdo para propiciar meios que permitam o
conhecimento dos bens e valores artisticos e culturais,

compreendendo, o0s seguintes segmentos:

a) teatro, danga, circo, opera, mimica e congéneres;

b} producaec cinematogréafica, videograficea,

fotografica, discogréfica e congéneres;
c} literatura, inclusive obras de referéncia;
d) masica:;

) artes plésticas, artes gréficas, gravauras,

cartazes, filatelia e outras congéneres;
f) folclore e artesanato;
g) patriménio cultural, inclusive histérico,

arquitetdénico, arqueoldgico, bibliotecas, museus,

arquivos e demais acervos;

h) humanidades;

i) radic e televisdo, educativas e culturais,
carater ndo-comercial

Art. 6.° - Para a efetiva realizacdo de suas finalidades

podera executar as seguintes atividades:
I - Produgd@c de Eventos Artisticos e Culturais em geral;

II - Producdec de Produtos Audiovisuais relacionados
cinema, radio, TV e video:

I11 - Criagao e administracdo de casas de cultura, teatros,

cinemas, escolas de arte, bazares, livrarias, videotecas e

instituicgdes a fins;

IV -~ Edigdo e distribuicdo de livros e videos.

cAPiTULO III 7



DO PATRIMONIO DAS RECEITAS

ART. 7° - O patrimdnio da FMCC sera constituido por:

I Imével, mbéveis e utensilios existentes na Casa da
Cultura Dr. José Antdnioc Puppi;

II - as verbas incluidas no atual orcamento municipal, nas
rubricas de manutencao, consumo, equipamentos e material
permanente, obras e restauragoes da Casa da Cultura Dr.
José Antoénio Puppi.

§ 1" - Poderdo integrar o patrimdnio a fundacdo quaisquer
bens ou direitos legalmente adquiridos através de doacdes,
aquisicdes e legados.

§ 2° - A 2lienacao, cess&o, permuta, ou oneragic de bens ou
direitos, para aquisig¢do de outros mais rendosos, estara
sujeita & prévia aprovagid3c dos respectivos conselhos,
manifestacdo do Ministério Publico e de Prefeito
Municipzal.

ART. 8 - Constituirdo receitas da FMCC:

I - remuneragd@c resultante da prestacdo de servicos;

II - rendas provenientes de seus bens patrimoniais, de
fideicomissocs, de usufrutos e outras instituidas em seu
favor;

III - subvengbes eventuais da Unidc, do Estade e do
Municipio, ou através de o6rgi@os publicos da administracao

direta ou indireta;

IV - renda decorrente de titulos, agdes ou papéis de sua
propriedade;

v rendas auferidas com a realizacdo de cursos, eventos e
publicacdes;

VI - verbas advindas da celebracdo de convénios, acordos e
cooperagdo, assim come dotagdes orgamentarias consignadas
nos orgamentos da Unidc e do Estado;

VII - contribuictes de seus membros e/ou colaboradores;

VIII - doagdes de pessoas fisicas ou juridicas, nacionais
ou estrangeiras;



IX - produtos de operagdoc de crédito, internas ou externas,
para financiamento de suas atividades; e,

X - juros bancarios e de aplicacdo;
X1 - outras rendas eventuais.
Art. 9 - As receitas e eventual superavit, somente poderdo

ser utilizados para a realizagdo e manutencdo das suas
finalidades.

CAPITULO IV

DOS SOCIOS E DOS SEUS DIREITOS E

OBRIGACOES.

Art. 10 - A Fundac3o podera ter um corpo social formado
por sdOcios das seguinites categorias:-—

I- Fundadores

II- Beneméritos
IIT- Mantenedores

Pardgrafo Primeiro:- ©O Municipio de Campo Largo é
considerado instituidor.

Art. 11 - As caracteristicas prdéprias de cada categoria de
sbcios serdo fixadas no Estatuto Social. >

rt. 12 - Os sbdcios de qualgquer categoria contribuirdo
financeiramente para a Fundagao, mediante pagamento de
taxas fixadas pelo Conselho Curader, nes termos do Estatuto
Social.

Art. 13 - O Estatuto disciplinaréd os direitos e obrigacdes
dos soécios.

Art. 14 - Os sécios néo responden, sequer
subsidiariamente, pelos compromissos da Fundacio.
CAPITULO V /

DA ESTRUTURA DA DIRECAO DA FUNDACAQ

Art. 10° - A Estrutura da Direcdo da FMCC, tem como
organizacdc os sequintes Argios:



1 - CONSELHO CURADOR;

III - DIRETORIA EXECUTIVA.

§ 1° - E cxpressamente vedado, com qualguer hipatese, o
aciumulo de funcoes dentro da Estrutura Diretiva, ainda que
na condicdo de suplente.

§ 2 Os Presidentes da Estrutura diretiva, além de
possuirem ¢ voto como Membro dos Conselhos e da Diretoria
em que participam, possuem o de desempate, o voto de
qualidade.

§ 3° - Perderd automaticamente o© mandato, o Membro da
Estrutura Organica gue faltar a 02 { duas) reunides
consecutivas, ou 03 (trés) alternadas dentro do periodo de
mandato, sem motivo justificado.

§ 4 - Os Conselhos e a Diretoria, deliberaram como Orgéo
Colegiado.
§ 5 - compete aos Membros da Estrutura diretiva, cumprir

este Estatuto, ¢ Regimento Geral, os Reguiamentos, os Atos

Normativos e & legislagdo aplicavel as Fundacgdes.

Art. 117 - No prazo de 30 (trinta) dias apés a instituicéo
da Fundagag, os Conselhos e a Diretoria se reunirao, onde a
instituidora fara a instalacdo da FUNDACAO com posse dos
Membros dos Conselhos.

ATt A Ocorrendo vacancia, isto &, impedimento,
renuncia, substituigdao ou afastamento de um membro da
Estrutura Diretiva, assume seu substituto ou suplente] na
falta deste, o Conselho Curador indicara um Conselheiro ou
Dirctor que completard o mandato, para que desta forma, os
Conselhos e a Diretoria sempre tenha o mesmo nimero de
Membros, e 2 indicagdo somente ocorreréd se o tempo de
mandato restante ultrapassar 60 (sessenta) dias.

Paradgrafc Gnicc - Ao assumir, o novo Conselheiro ou
Diretor, devera desempenhar as mesmas fungdes do seu
antecessor.

Art. 13 - A convocacdc das reunides ordinarias dos
Conselhos e da Diretoria, sera feita com antecedéncia
minima de 10 (dez) dias, mediante correspondéncia pessoal e
contra recibo a seus Membros, bem como a definicdo ds pauta
dos assuntos a serem tratados, horario e local.




§ 1" - As reunides ordinadrias dos Conselhos e da Diretoria
instalar-se-&c em primeira convocagdo com a presenca de 4/5
{quatro quintos) de seus Membros e em Segunda convocagdo,
30 (trinta) minutos apds, com a presenca da maioria
simples.

§ 2° - As reunides extraordinarias dos Conselhos instalar-
se-ao com a presenca de 4/5 {(guatro gquinto) de seus Membros
. - o - ~ . . - -

§ 3 - As deliberacdes, das reunides rdinarias e
extraordinérias, respeitaram o contido no § 4 do artigo
10 e somente terdao validade quando forem decididas por

maioria simples, e por 4/5 (quatro quinto),
respectivamente.
§ 5 - E vedado o voto por procuragac para as deliberacgdes

das reunides ordindrias e extraordinarias.

Art. 14" - Os Membros da Estrutura Orgénica na&o respondem
solidaria nem subsidiariamente pelas obrigacdes assumidas
pela FMCC através dos atos requlares de gestdo, desde que
ndo contrariem este Estatuto, seu Regimento Geral, os
Regulamenfos, os Atos Normativos e 2 legislacdo aplicével
as Fundacgoes.

Art. 15 - As fungdes que os Membros dos Conselhos Curador
e Conselho Fiscal assumirdo em seus respectivos 6rgdos, nao
S30 remunerados, seja a que titulo for, ficando
expressamente vedado que 0s mesmos recebam qualquer lucro,
gratificagdo, bonificacdo ou vantagem, com =ressalva do
direito de reembolsc de despesas, desde gue comprovadas e
realizadas em favor da instituicao, dentro dos obietivos da
FMCC.

Paragrafo Unico:- A Diretoria Executiva ¢ diretamente
subordinada ao Conselho Curador e o seu regime sera o da

(‘ i

CLT, vedada a distribuicdo de lucros e vantagens.

ART. 16 - Fica vedado aos Membros integrantes da Estrutura
Diretiva, que fizeram parte de outras Fundacdes, empresas
piblicas ou privadas, como diretores, sdécios ou acionistas,
efetuarem negdcios de dqualgquer natureza, direta ou
indiretamente, com a FMCC, sob as penas legais.

€ 17° - Compete a lLodos os Membros da Estrutura Diretiva,
organizar, promover e incentivar programas que objetivam a
participacgao, apoio e contribuicdo das comunidades para o
desenvolvimento das atividades da fundacdo.



EGAO I

DO CONSELHO CURADCR

Art. 18" - O Conselho Curador & o Orgdo soberano da FMCC,
constituido por 03 (trés) conselheiros e respectivos
suplentes, sendo um indicado pelo instituidor, outro pela
Cémara Municipal e outro pelos demais s6cios,assim
dispostos:

§ 1 - A composigdc do Conselho Curador sera definida na
primeira reunido do mesmo, logo apds a indicagdao do
Conselho Cnrador antecessor.

§ 2° - O mandato do Conselho Curador sera de 04 {gquatro)
4nes, com direito a recondugac por mais uma Jgestdo nas
mesmas funcdes.

Art. 19" - O Conselho Curador se reunira:

I - ordinariamente 02 (duas) vezes, nos meses indicados no
Regimento Geral, para deliberar sobre o Plano Orcamentidrio
e de Atividades, para aprovar a Prestacd3c de Contas da
TMCC, e para deliberagic aquando oRVOCACe por seu
Presidente, substituto legal oun, ainda, por no minimo 1/3
(um terco) dc scus integrantes.

IT - extraordinariamente, guantas vezes for necessario,

quando convocado pela Diretoria, Conselho Fiscal ou por 2/3
(dois tercgos) de seus integrantes

.

Paragrafo Unico - A convocacdo e as reunides respeitardo os
: > . - ) . s -0
requisitos contidos nos § § do Artigo 13 .

DA COMPETENCIA

v

g . -
20 - Compete privativamente o Conselho Curador da

ny
g5

I - fazer cumprir este Estatuto, o Regimento Geral, os
Regulamentos, os Atos Normativos e a legislagdac aplicavels
as Fundacgdes;

II - zelar pela unidc, integridade e vitalidade da FMCC, em
toda ¢ qualquer hipdtese;



SIS = dhige oS em caso de reunido
extraordinaria conjunta, 0s demais Conselhos;

IV - aprovar mediante parecer, a previsdo orcamentdria e o
planc de atividades da FUNDACAO claborada pela Directoria
alé o dia 30 {(trinta) de dezembro de cada ano;

Y atender, sobre vacancia, nos conselhcs e diretoria
executiva ; A

Vi estabeclecer diretrizes em que a Diretoria deva atuar;
VIl -estabelecer os valores das taxas dos so6cios;

VIII - exercer a fiscalizacdaoc superior do patriménio e dos
recursos da FMCC;

IX - acompanhar a execugao do plano orgamentario e de
atividade, que aprovou;

X - conceder licenga aos Membros dos Conselhos e da
Diretoria, incluindo o seu;

XI = aprovar a criagcao ou extincao de Orgaos
administrativos auxiliares, de gqualguer nivel, locais ou
nao, quando requerida pela Diretoria;

XITT indicar e empossar a Diretoria e o Conselho Fiscal;
XTIV - editar Regulamentos e Atos Normativos;

XV - deliberar sobre a conveniéncia de agquisicdo, alienacéo
ou onerag¢do de bens patrimoniais da entidade, bem como,
sobre a proposta de absorgao ou incorporagido de outras

Fundagdes, apds manifestacdo dos Orgdos préprios referidos
na legislacao vigente.

SECAC II

DA DIRETORTA EXECUTIVA

acao Diretiva
eés) Diretores

a . . - - . -
Art. 22 - A Diretoria & ¢ Srgac de Administ
e Execuliva da FMCC, constituido por 03 (t
assim dispostos:

]

I PRESIDENTE;



IT = DIRETOR ADMINISTRATIVO
V — DIRETOR FINANCEIRO;

§ 1° - A composicdo da Diretoria serid de definida na
primeira reunido do mesmo, logo apds a indicagdo dos
Diretores pelo Conselho Curador.

§ 2° - O mandato da Diretoria sera de 04 (quatro) anos, com
direito a recondugdc por mais uma gestdo nas mesmas
funcoes.

§ 3 - Incumbe ao Presidente da Diretoria o exercicio da
Presidéncia da PMCC.

Art. 23" - A Diretoria reunir-se—a:

I ordi riamente, nos meses indicados no Regimento Geral,
para deliberagdes, quando convocado por seu Presidente,
substituto legal ou, ainda, por no minimo 1/3 (um texrco) de
seus integrantes; e,

a
o

II - extraordinarizmente, quantas vezes for necessario,
quando convocado pelo Conselho Curador, Conselho Fiscal ou
por 2/3 (dois tercos) de seus integrantes.

Paragrafo Unico - A convocacgads e as *eunlocs respeitardo os
requisitos contidos nos § § do Artigo 13" .

DA COMPF*ENLIA

Art. 24" - Compete privativamente a Diretoria:

I - fazer cumprir este Estatuto, o Regimento Geral, os
Regulamentos, Atos Normativos e a legislagao aplicavel as
Fundagbes, bem como diretrizes fixadas velo Conselho
Curador;

II - prover e executar os objetivos da Fundacao:

111 - elaborar e executar programa anual de atividades;

IV - aprovar o quadro e fixar a remuneracio do pessoal;

V - elaborar e entregar para aprovagao do Conselho Curador,

© plano corgamentar da FMCC para o ano seguinte, até o dia
30 de novembro de Cada ano;



ingdo de

VI - requerer ao Conselho Curador a criacdo ou ext
er nivel,

Orgaos administrativos auxiliares, de qualqu
locais ou nao;

VII - realizar parcerias, acordos, contratos e convénios
com instituigdes publicas ou privadas, Nacicnais ou
Internacicnais, pare mitua colaboracdo nas alividades e
objetivos da Fundacdo.

DO PRESTDENTE

Art. 25 - Compete privativamente ao Presidente da FMCC:
I fazer cumprir este Estatuto, o Regimento Geral, os
Regulamentos, Atos Normativos e a legislacdo aplicavel as
Mundacgdes;

[

II - convocar ¢ presidir reunides da Diretoria;
ITI - dirigir e supervisionar todas as atividades da
instituicdo;

IV - assinar em conjunto com o Diretor Secretaric todos os
documentos relativos é&s operagdes e atividades da entidade;

V - admitir, distribuir, promover e dispensar o pessoal, na
forma do Regimento Geral, observados os parametros fixados
na legislacdo trabalhista;

VI - aplicar as penalidades disciplinares trabalhistas nos
termos da lei;

VIT - representar ativa, passiva, judicial e
extrajudicialmente a Fundacéo, podendo constituir

mandatarios e procuradores;
VII - editar regqulamentos e atos normativos ;

VIII - Ter o voto de qualidade nas reunides da Diretoria;

Paragrafo tGnico - © Presidente poderd, apds ouvido o
Conselho Curador, contratar funcionario & funcdc de
gerente, para assim, contribuir na administracido da
entidade mediante remuneracdc, com atribuicdo a serem
definidas no Regimentoc Geral.



Art. 26 - Compete privativamente aoc DIRETOR ADMINISTRATIVO

I - Substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos;
IT - Assumir © mandato, em caso de vacancia, até o término;
III- secretariar as eunides da Diretoria, redigindo,
registrando e arquivando as atas:

IV - manter atualizada e sob sua responsabilidade, todos os
livros atas da Diretoria;

V- manter o cadastrado atualizado de todos os bens gue
compde o patrimdénio da instituicdo;

VI - publicar todas as noticias das atividades da entidade;
VII - assinar as atas e demais documentos, em conjunto com

0 Presidente;

VIII - zelar pelo fiel cumprimento de todas as deliberacoes

da Diretoria;

IX- restar, de modo geral, a sua colaboragdc ao
Presidente.

DO DIRETOR FINANCETRO

© - - . - -
Art. 29 - Compete privativamente ao Diretor Financeiro da
FMCC: =
I arrecadar e contabilizar as contribuicdes, rendas,

auxilios e donativos efetuados em favo da instiltuicao;

IT - efetuar os pagamentos de todas as obrigagées da
entidade; ' g
IIT - acompanhar ¢ supervisionar os trabalhos de

contabilidade, cuidando para que todas as obrigacgdes,
fiscais, trabalhistas e sociais sejam devidamente cumpridas
em tempo habil;

IV - acompanhar e supervisionar contratos realizados pela
entidade;

V - apresentar relatérios de receitas e de despesas, sempre
que forem solicitadas por um dos Conselhos:

VI - apresentar semestralmente o balancete das receitas e
despesas realizadas no exercicio, ao Conselho Curador e ao
Conselho Fiscal, para analise de anuéncia;



VII - publicar anualmente, apds a aprovacao dc Conselho
Curador, do Conselho Fiscal e 6rgdos publicos, ¢ resumo da
prestacdo de contas do exercicio anterior:;

VIII = manter atualizada a escrituragdc da movimentacao
econdmico - financeira da Fundacdo;

X - manter atualizada e sob sua responsabilidade, lodos os
Livros contabeis, bem como a documentacao contabil da FMCC;

XI - manter as receitas e numerdrios da Fundacdo en
eslabelecimento bancario;

XII - assinar, em conjunto com o Presidente, com excegdo

dos atribuidos ao secretéario, todos os cheques, documentos
contabeis e prestacdo de contas, emitidos pela FMCC; e,

SECAOC III

DO CONSELEO FLSCAL

Art. 31" - O Conselho Fiscal é o 6rgio de fiscalizacic e
controle interno das Atividades da FMCC, consliluldo por 03
(trés) membros e respectivos suplentes, sendo um indicado
privativamente ©pelo instituidor, outro pela Camara
Municipal e o tltimo pelos sécios da fundacdo, através do
Conselho Curador.

§ 1" - O mandato do Conselho Fiscal sera de 02 (dois) anos,
vedada a reconducdo, para que desta forma, o tempo de
mandato ndo coincida com o do Conselho Curador e da
Diretoria .

$ 2 - As decisdes do Conselhc Fiscal serdo tomadas por
maioria de voios, cabendo ao representante indicado pelo
Prefeito Municipal, sua Presidéncia e voto de desempate,
assegurando-se no entanto a transcrig&o do voto divergente
em ata.

Art. 32° - O Conselho Fiscal da FMCC reunir - se — &:

I - ordinariamente 02 (duas) vezes ao ano, nos mneses
indicados nc Regime Geral, para fiscalizar as atividades
das entidade, emitindo relatério aos Conselhos, para
apreciar e emitir relatéric scobre a Prestacao de Contas, e



para deliberacgdo, quando
substituto legal; e,

IT - extraordinariamente, guantas vezes [forem 1:
quando convocado pelo Conselhc Curador ou pela Di

ecessarias,
<

ctoria.

-

DA COMPETENCIA

Art. 33 - Compete privativamente o Conselho Fiscal da
FMCC:
I - fiscalizar os atos do Conselho Curador e da Diretoria

Executiva para verificar o cumprimento dos deveres legais e
estatutdarioes;

IT - opinar sobre ¢ relatdério anual, examinando o orcamento
da Receita e Despesa, bem como da Demonstracdo da Receita e
da Despesa realizadas no exercicio anterior pela Diretoria
Executiva;

II1 - opinar sobre as propostas que envolvam alteracdes
estatutarias;
IV- denunciar ao Conselho Curador as irregularidades

eventualmente praticadas pela Diretoria Executiva e,
também, pelcs integrantes da Diretoria Executiva da
Fundacda e sugerir providéncias necessarias;

V- convocar assembléias do Conselho Curador sempre gue
ccorrerem motivos raves ou urgentes, incluindo na
agenda as matérias que considerarem necessarias

Pardgrafo primeiro — O Conselho Fiscal podera, a qualquer
momento, emitir relatorio referente ao desempenho
financeiro e contdabil da entidade, bem como das operacoes
patrimoniais realizadas, aos Conselheiros da instituicé&o.

CAPITULO VI
DO REGIMENTO GERAL

Art. 35 - Até 90 (noventa) dias a partir da instalacdo da
entidade, cada Conselho elaborard o seu propriov Regimento
Interno, que apds serem aprovados pelo Conselho Curador,
integraram ¢ Regimento Geral.



Paragrafo Unico — O Conselho Curador tera 30 (trinta) dias
do recebimentos dos Regimentos Internos para aprovar. ou
apresentar sugestdes.

Art. 36 - Serdo descritas no Regimento Geral, a
responsabilidade, a forma de atuagdo e demals atribuicgdes
administrativas ou técnicas dos Membros dos Conselhos, bem
como as normas especificas de funcionamento e as demais
matérias n&o elencadas no presente Estatuto, de modo a
atender plenamente os objetivos ©Ppara os gquais foil
instituida.

Art. 37 - 2Apds a aprovacac do Regimento Geral pelo

Conselho Curador, fica sob a responsabilidade da Diretoria
0 seu reqgistro Jjunto Cartério Civil de Pessocas Juridicas.

CAPITULO VII

DO EXERCICIO FINANCEIRO E DA PRESTACKO ANUAL DE CONTAS

Art. 38 C exercicio financeiro da instituicdo coincidira
com © ano civil, encerrando-se em 31 de dezembro de cada
ano.

Art. 39 - A prestacdc de contas de FMCC, que além de
possuir Livro,Didrio e Razdo, deverd conter:

I - balanco patrimonial;

IT - demonstragdo do resultado do exercicio findo;

I11 - demonstragdao das origens e aplicacdo dos recursos;
IV demonstracdo das mutagdes do patriménic liquido;

V - relatorio pormenorizado das principais atividades do
exercicio findo da FMCC, elaboradc pela Diretoria; e,

VI - certidao negativa do INSS, do FGTS e demais 6rgdos
publicos de que tenham recebido verba, doa¢dc ou repasse.

ATt. AbF — & Diretoria, tera um prazo determinando no
Regimento Geral, para em conjunto com o contador, fechar e
entregar a Prestagdo de Contas, o plano orcgamentario e o
relatdrio de atividades ao Conselho Fiscal.



r
Art.41" - O Conselha Fiscal, terd um prazo determinande no
Regimento Geral, para apreciar e emitir relatdrio sobre a
Prestacao de Contas, sobre o planc orcamentaria e as
atividades, entregando em seguida toda a documentacdo ao
Conselho Curador.

Art.42" - O Conselho Curador, tera um prazo determinando no
Regimento Geral, para emitir parecer aprovando a prestacio
de Contas, desenvolvendo em seguida, toda a documentacgio e
o parecer a diretoria.

Art. 43 - A Diretoria, tera um prazc determinando no
Regimento Geral, para apresentar aos o6rgacs publicos
competentes os relatdrios do Conselho Fiscal e do Conselho
Curador, para apreciacdo.

Art. 44" - O plano orcamentario da instituicd3oc serd anual e
compreendera todas as receitas e despesas, compondo-se de
estimativa de receita, descriminadas as origens <}
discriminagdo analitica das despesas para cada 6rgdo; sub -
6rgdo, projeto ou programa de trabaiho.

Art. 45 - Toda vez gue a FMCC receber recursos de entes do
poder publico, prestara contas destes, para o Tribunal de
Contas de competéncia do ente repassador.

Art. 46 - A escritura contabil da entidade, atendera
rigorosamente os principios fundamentais de contabilidade e
das Nermas Brasileiras de Contabilidade.

t. 47 - A Fundagao manter& a sua escrita contdbil e
fiscal em livros revestidos das formalidades legais com
registro em cartdrio e capazes de assequrar sua exatiddo.

Brt. 48 - Quando exigide por Lei, a FMCC devera contratar
auditoria externa e independente , para elaboracdo de
parecer, atividades contabeis e fiscais.

t. 49° - A FMCC publicara par qualguer meio de
comunicacdo eficaz e através do Orgdo oficial do Municipio,
apéts ©o encerramento do exercicio fiscal, relatério
simplificado de suas atividades com demonstragao
financeira, colocando assim, a disposic3o e ao conhecimento
de qualquer cidadao.

CAPITULO VIII



DA ALTERACAC ESTATUTARIA

@)

Ark. S5 A alteragdo estatutaria da-FMCC subordina-se ac
preenchimento dos seguintes requisitos:

)
I - proposta fundamentada de gualgquer um dos Conselhos da
FMCC , dirigida ao Conselho Curador, guando nao partir
deste proéprio;

IT - deliberadas pelo quorum de 4/5 (quatro gquintos) dos
Membros integrantes dos Conselhos: Curador e Fiscal e a
Diretoria, em reuni3o extraordinaria e conjunta, especifica
para este fim;

ITI - ndo poderd, em qualguer hipétese, contrariar os
objetivos iniciais, e em ultimo caso, poderé apenas,
ampliar ou reduzi-locs;

IV - aprovacao da alteragdo pelo Prefeito Municipal e
autoridade judiciaria competente.
V— formalizada pelo Registro em Cartdério Civil de

Pessoas Juridicas, no mesmo em que foi registrada o
Estatuto anterior.

CAPITULO IX

DA EXTINCAO FUNDACIONAL

Art. 52° - A extingdo da FMCC se dara quando:

I - for impossivel sua mantenha em funcionamento pela
deficiéncia de recursos ou em caso de insolvéncia;

iI - for nociva a sua mantenha ou funcionamento, pela
atuagcdo finalisticamente desvirtuada, irreqular e ilegal;

ITTI - inobservancia ou desvio de seus objetivos pelos quais
foi instituida;

IV - houver impedimento de condigdo resolutiva;

Vv seu objeto tornar - se ilicito.

Art. 53" - A decisdo pela extincdo ou ndo da FMCC , saira
de uma reunidc extraordinaria do Conselho Curador,

especifica para este fim, pelo quorum favoravel de 4/5 (
quatro quintos) de seus Membros, aprovacao do Prefeito



Municipal e em seguide, a decis@o seraé submetida a analise
do Ministério Pablico Estadual.

Paragrafo unico — Décidida a extincdo, excetuando-se os
b&ns publicos, o patriménio remanescente, apds 6]
cumprimento de todas as obrigacdes judiciais e
extrajudiciais assumidas, salvo previsd3o expressa em
contrario, se destinard a outra Fundacdo congénere, a
escolha do Conselho Curador.

u

CAPITULC X

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 54° - O regime de contratagdao dos empregados da FMCC
serd o da CLT - Consolidagdo das Leis Trabalhistas,
respeitando sempre, a remuneragdo média praticada pelo
mercado na regidao em que atua.

Art. 55 A representacdo ativa, passiva, Jjudicial e
exlrajudicialmenie da FMCC sera de competéncia privativa do
Presidente da Diretoria.

Art. 56 - A relacdio entre a FMCC e seus Instituidores,
Conselheiros, Diretores e Mantenedores, visaréa sempre a
consecugac de seus objetivos e ao beneficios de seus
destinatério.

Art. 57" - A FMCC é uma instituicic sem fins lucrativos e
pessoa de direito privado, que ndo distribuiré em hipdtese
alguma, entre os Conselheiros, Diretores, Mantenedores,
empregados ou doadores, eventuais excedentes operacionais,
bruto ou liiguidos, dividendos, bonificagdes, participacgdes
ou parcelas de seu patrimdnic, auferidos mediante o
exercicio de suas atividades, e gque o0s aplicara
integralmente na execuc¢do dos seus objetivos.

Art. 58 - F expressamente vedada a participacic da FMCC em
campanhas de interesse politico - partidario ou eleitorais,
sob qualquer meio ou forma.

Art. 59 - A FMCC na consecugdo de sua atividades
funcionais, atendera os principios da legalidade, da
impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da

economicidade e da eficiéncia.



Art. 62° - Os casos ndo resolvidos satisfatoriamente pelos
Conselhos, bem como as dividas ou omissdes do presente
Estatuto e do Regimento Geral, terdo sua solucdo apontada
pelo Conselho Curador em conjunto com Promotoria de Justica
das Fundac¢des Local.

CAPITULO XI

DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS

A 4= )

Art. 63 - E de competéncia exclusiva do instituidor, a
indicacdo e a posse do primeiro Conselho Curador, Fiscal e
da Diretoria.

Art. 64 - 0O fim do mandatc dos Membros da Estrutura
Diretiva da FMCC coincidird com a do ano civil, isto é, com
0 exercicio financeiro.

Art. 65 - Tendo em vista que a FMCC esta sendo instituida
no andamentoc do ano civil, o mandato da primeira gestdo
funcional ira até o dia 31 de dezembro de 2.004..

Art. 66 - O prédio e terreno onde se acha localizada a Casa
da Cultura Dr. José Antdnio Puppi, & rua do Centenario, &
destinado a constituigdo do Patriménio da Fundagdo, ficando
o Poder Executivo autorizado, oportunamente, a efetivar a
doagao.

BrE- a6 A Prefeitura Municipal fica autorizada a firmar
convénios ou contratos coma Fundacao para a realizacao de
servicos cuijas finalidades estejam incluidas nos objetivos
da Fundagido e que sejam do interesse do Municipio.

Art. 68 - A Prefeitura Municipal fica autorizada a alocar
servidores municipais a disposicdo da Fundacao, com dénus,
sempre que solicitada, desde que haja disponibilidade.

Art. 69 - £ destina a Fundagdo as importancias
consignados no atual orcamento em favor da Casa da Cultura
Dr. José Antdénio Puppi, para atender despesas iniciais de
instalagdo.

Art. 70° - O Prefeito Municipal, através de Portaria,
designara servidor municipal para processar os atos



necessarios a constituigdo implantacdo e funcionamento da
Fundacao.

Art. 71 - O poder executivo consignard, a seu critério,
anualmente, dotagdes orcgamentdrias, em favor da Fundacgéao.

Art. T2.- Revoga-se a lei n® 1.020, de 12 de maio de

1.993 e demais disposicdes legais em contrario.

AR N = - Yo +
A, 33 Esta leil entx:

publicagéao.

em vigor na data de sua

0

-
i
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Edificio da Prefeitura MwpHcipal de Campo Largo, em 16 de
abril de 2.001.




