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CAMPO LARGO
Projeto de Lei n° 21/2017

Campo Largo, 04 de julho de 2017,

SUMULA: Dispée sobre a instituicido do
programa "GUARDA MIRIM" no ambito da
Guarda Municipal no municipio de Campo

Largo e da outras providéncias

A CAMARA MUNICIPAL DE CAMPO LARGO, Estado do Parana,
APROVOU e eu, PREFEITO MUNICIPAL, sanciono a seguinte lei:

Art. 1°  Fica instituido o Programa "Guarda Mirim", no ambito da
Guarda Municipal deste municipio, embasado na Constituicdo Federal, art. 7°, XXXl e no
art. 68 do Estatuto da Crianga e do Adolescente — ECA, Lei Federal n° 8.069 de 13 de
julho de 1990, e na Lei n® 10.097 de 19 de dezembro de 2000.

Art. 2° Sao beneficiarios do programa instituido por lei os
adolescentes, de ambos os sexos, em idade compreendida entre 14 a 16 anos,
matriculados em estabelecimentos de ensino regular, residentes e domiciliados no
municipio de Campo Largo, Pr.

Paragrafo unico — Os menores beneficiarios do programa serdo

denominados "Guarda Mirim". “ ,47W

Art. 3° O Programa sera desenvolvido em parcerias com organizagées
nao governamentais e empresas, e devera ser operacionalizado pelo Poder Executivo
Municipal, coordenado pela Guarda Municipal, com apoio de outras secretarias

municipais.
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CAMPO LARGO

Paragrafo unico — A coordenagdo da Guarda Mirim ser4 exercida pela

Guarda Municipal, através da Secretaria Municipal de Ordem Publica.
Art. 4° Szo objetivos do Programa:

I - Zelar pelo bem-estar e pela moral dos menores de ambos os Sexos,
entre 14 e 16 anos, residentes no municipio de Campo Largo:

[I- Proporcionar a integragdo entre o Programa, a familia e a
comunidade, com a criacdo de circuitos alternativos de vivéncia e convivéncia de menores
entre 14 e 16 anos de idade;

lll- Orientar e despertar nos menores. sob sua responsabilidade o
sentimento de cumprimento do dever e 1 necessidade de sua formacdo integral,
proporcionando-hes a frequéncia as atividades escolares, civicas, socioculturais,
esportivas, recreativas e de disciplina e respeito as autoridades;

IV-= Orientar e despertar no adolescente assistido o sentido de
pertencimento, de cidadania, de solidariedade, de paz e justica, no cumprimento de suas
obrigacdes diarias;

V- Promover o desenvolvimento dos beneficiarios, ajudando-os na
formacgdo de seu carater, na sua integracéo a sociedade, através de acbes nas areas de
saude, educagio, assisténcia e profissional;

VI- Acompanhar a frequéncia e o desenvolvimento escolar do

adolescente beneficiario, proporcionando o reforco escolar, bem como agbes civicas,
socioculturais, esportivas, recretativas com vistas a sua formagéo integral //L

S q—-}‘)
Art. §° Os adolescentes beneficiarios do Programa, apés cursos
preparatorios, poderédo ser encaminhados a prestacao de estagios, sem a caracterizagéo
de qualquer vinculo empregaticio, em estabelecimentos comerciais, industriais, de ensino,
reparticées publicas e outras entidades, observando-se a compatibilidade entre a

ocupagao e suas possibilidades fisicas e intelectuais, bem como a compatibilidade de

horarios entre a atividade e sua vida escolar.
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Art. 6° Sao fungdes da Guarda Mirim:

I- Participar, juntamente a sociedade, com intuito educativo, na
prevencao de delitos;

lI- Prevenir a populagdo, com intuito educativo, quanto a crimes,
infracdes e acidentes de transito nas vias urbanas e estradas, mediante supervisdo de
autoridades competentes;

Ill- Orientar motoristas em campanhas educativas e informativas sobre
o transito e o trafego, e a conservagao das vias publicas;

IV- Outras atribuicées correlatas.
Art. 7° O Programa "Guarda Mirim" tera um Conselho formado por:

I- Comandante da Guarda Municipal;

ll- Representante da Secretaria Municipai de Ordem Publica:

lll- Representante do Conselho Tutelar:;

IV- Representante da Secretaria Municipal de Educacao e Esportes;

V- Representante da comunidade.

§1° A presidéncia do Conselho da Guarda Mirim sera exercida pelo
Comandante da Guarda Municipal.

§2°Os 6rgéos ou entidades mencionadas neste artigo deverao indicar
oficialmente aqueles que Ihe exercerzo a representacao.

§3° As decisdes do conselho serdo tomadas pela sua maioria simples,

exercendo a sua presidéncia o voto de qualidade. - m____
{ /’/3”)
Art. 8° Compete ao Conselho:
I- Tragar diretrizes fundamentais do Programa;

[l- Elaborar e aprovar o regimento interno do Programa;

[ll- Aprovar a programacao e propostas dos setores de iniciacao de
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profissionalizagéo dos assistidos;

7.
7,
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IV-" Elaborar projetos de sensibilizacdo e mobilizacdo dos setores
comunitarios para proposta de trabalho;

V- Adotar medidas para o aperfeicoamento do Programa;

VI- Adotar medidas que visem 3 concretizagdo dos objetivos do
Programa e a minimizag&o dos problemas sociais atinentes aos grupos de risco;

VII- Solucionar casos omissos Ou propor a solugéo deles a quem de

direito.

§1° Os representantes do Conselho nao serzo remunerados, e o
trabalho prestado ao Programa sera considerado de alta relevancia publica e social.

§2° Os recursos humanos de apoio administrativo ao desenvolvimento
do Programa poderao ser designados, segundo as necessidades do Programa, dentre o
quadro de servidores municipais, por ato do Comandante da Guarda.

Art. 9° A dotacao or¢amentaria para o desenvolvimento do Programa,
incluindo-se o fornecimento de uniforme, alimentacdo e demais materiais necessarios,
tera rubrica prépria no ambito da Guarda Municipal, esta consignada na lei orgcamentaria
municipal, podendo o Poder Executivo abrir créditos adicionais suplementares, bem como

podera o Programa receber recursos de outros 6rgaos publicos ou privados.

Art. 10 O Poder Executivo Municipal fornecera aos alunos da Guarda
Mirim do ambito da Guarda Municipal, desde que comprovadamente matriculados, o

auxilio transporte necessario para a sua assiduidade e permanéncia no Programa, nos

termos da Lei Municipal n® 1313 de 05 de margo de 1998, /n‘\

Art. 11 Esta Lej sera regulamentada por Decreto do Executivo naquilo
que couber,

Art. 12 A presente Lei entra em vigor na data de sua publicagdo em

6rgéo oficial do municipio.
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Art. 13 A presente Lei entra em vigor na data de

sua publicacgso,
revogadas as disposicées em contrario,

Edificio da Prefeitura Municipal de Campo Largo, em 04 de julho de

Marcelo Puppi

2017

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO LARGO

Av. Padre Natal Pigatto, 925 CEP: 83607-240 Campo Largo - PR Telefone: (41) 3291-5000 Fax: (41) 3291-5128
www.campolargo.pr.gov.br




