CAMARA MUNICIPAL DE CAMPO LARGO

ESTADO DO PARANA

PROJETO DE LEI N° 69/2017

DATA: 11 de setembro de 2017.

SUMULA: Altera os dispositivos da Lei Municipal n° 2256 de
17.12.2010 e anexos, conforme especifica.

A CAMARA MUNICIPAL DE CAMPO LARGO, Estado do
Parana, APROVOU e eu, PREFEITO MUNICIPAL, sanciono a seguinte lei,

Art.1° A Lei n° 2256 de 17 de dezembro de 2010 passa a vigorar com as seguintes alteragoes:

CAPITULO XII
DAS GRATIFICACOES

..........................................................

SECAom 1
GRATIFICACAO PELO EXERCICIO DE ENCARGOS EM COMISSOES

Art. 37-A Em consonéncia com o art. 53 do Estatuto dos Servidores Piblicos do Municipio de
Campo Largo, fica instituida gratificago a ser percebida por servidor ocupante de cargo efetivo
que exerga as atribui¢Ses constantes do anexo I1I desta Lei.

§1° No sera devida a gratificacéio criada neste artigo aos servidores que se enquadram nas seguintes
condicdes:

[ - Estiverem cedidos a outros 6rgéos ou entidades, independente do 6nus:
IT - Estiverem no gozo de qualquer tipo de afastamento, licenca, férias, etc.

§2° O direito a gratificagdo previsto no caput serd devido a partir da data da publicacdo do ato da
nomeacao pelo Presidente da Cémara, com prazo de durag&o previsto na tabela constante do anexo
ITI, podendo ser revogado a qualquer momento a critério da referida autoridade, com excecdo da
Comiss&o de Sindicancia ou Processo Administrativo Disciplinar — PAD, que ndo podera ter seus
membros alterados ap6s o termo de abertura dos trabalhos até a apresentacio do relatério final.

§3° As fungbes gratificadas, quando acumuladas pelo servidor, somente poderdo acumular o
pagamento das 2 (duas) maiores gratificagdes.

§4° Valor da gratificacdio é fixo e estd definido na tabela tinica do Anexo III, que devera ser
atualizado nos mesmos moldes dos vencimentos dos servidores.

§5° As gratificagSes constantes do anexo III ndo serfio devidas aos servidores que ja recebem
gratificacio por dedicacdio exclusiva e tempo integral, prevista na alinea a do art. 42 da Lei
Municipal n° 2256/2010.
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ANEXO III — Tabela Unica — Estabelece e fixa o valor mensal relativo a Gratificacfo de Fungio

de acordo com as atribuigdes e prazo de duracdo.

ANEXO VII - Define a descrigfo analitica das atribui¢des das Comissdes criadas no anexo III.

Art. 2° - Fica criado o ANEXO VII da Lei n® 2256/2010 em que consta a descrigdo analitica das atribui¢des
das comiss3es e dos gestores de contrato/ata da CAmara Municipal cridas no anexo III:

™ ANEXO VII

L. GESTORES DE CONTRATO/ATA

Os Gestores de Contrato/Ata, pertencentes ao quadro de pessoal efetivo da CAmara
Municipal, ficardo responsaveis pela gestio durante a vigéneia do respectivo contrato ou Ata de
Registro de Prego, que serfio designados por Ato do Presidente da Cimara Municipal.

Os Gestores de Contrato/Ata deverdo desempenhar as atribuicdes definidas na Portaria

n° 134/2017, ou outro Ato normativo que a substituir.

Os gestores serdo responsabilizados quando suas decisdes resultarem danos 4 Administragio

Piblica em razio de uma atuagéo viciada ou improba.

IL.  PREGOEIRO

As atribui¢des dos pregoeiros sdo definidas pela Lei de Licitagdes e Lei de Pregéo e
demais normas correlatas. Os pregoeiros serdo responsabilizados quando suas decisGes resultarem danos a

Administragio Publica em razio de uma atua¢io viciada ou improba.
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IOI. CONTROLADOR INTERNO

As atribuigdes do controlador interno sfo definidas pela Resolugio n® 02/2008, ou

outro Ato Normativo que a substituir € demais normas correlatas.

IV. COMISSAQ DE SINDICANCIA E DE PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR —
PAD

As Comissdes de Sindicéncia e de Processo Administrativo Disciplinar serfo provisorias e
terdo o prazo que a lei determinar, sendo compostas por trés integrantes pertencentes ao quadro de
pessoal efetivo da Cdmara Municipal, designados por Ato do Presidente da Camara Municipal, os
quais deverdo desempenhar as seguintes atribui¢des:

a) conduzir o processo administrativo disciplinar, a partir da Portaria de instauracio até a
entrega do processo a autoridade competente para julgamento, com a devida observancia as
formalidades legais;

b) empregar todos os esforgos na coleta de provas com o objetivo de esclarecer os fatos;

¢) exercer suas atividades com independéncia e imparcialidade, observando o sigilo
necessario;

d) possibilitar a ampla defesa e o contraditdrio ao acusado;

¢) ouvir quem detenha conhecimento ou que possa prestar esclarecimentos a respeito do fato,
bem como proceder a todas as diligéncias que julgar convenientes a sua elucidagio.

f) reduzir a termo os depoimentos que serfo prestados oralmente pelas testemunhas e
acusado;

g) elaborar relatério final, contendo o juizo preliminar sobre a responsabilidade ou n3o do
acusado, com base nas provas produzidas;

h} demais atribuigdes correlatas a fung#o.

Atos de competéncia do Presidente da Comissdo de Sindicancia e Processo Administrativo
Disciplinar:

a) designar o secretério da comissio;

b) determinar a lavratura da ata de instalagdo dos trabalhos;

c) notificar o acusado de todos os atos do processo;

d) expedir mandado de intimacfo as testemunhas;

e) presidir as audiéncias e diligéncias;

f) denegar pedidos considerados impertinentes, meramente protelatorios, ou de nenhum
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interesse para o esclarecimento dos fatos;

g) indeferir o pedido de prova pericial quando a comprovagdo do fato independer de
conhecimento especial de perito;

h) entregar ao Presidente da Cdmara Municipal de Campo Largo o relatério final, contendo
0 juizo preliminar sobre a responsabilidade ou ndo do acusado, com base nas provas produzidas;

i) demais atribui¢Oes correlatas a fungdo.

Os integrantes das Comissdes de SindicAncia e de PAD serdo responsabilizados

solidariamente quando suas decisdes resultarem danos & Administragio Piblica em razio de uma atuagio

viciada ou improba.

V. COMISSAQ DE LICITACAO

A gratificagfio por exercer a fung&o na Comissdo de Licitago sera devida pelo periodo em
que os servidores fizerem parte da referida Comissdo, podendo ser alterado a critério do Presidente,
e serd composta por trés integrantes pertencentes ao quadro de pessoal efetivo da Camara
Municipal, designados por Ato do Presidente da Cimara Municipal.

Os membros da Comisséo de Licitagdo deverdo desempenhar as seguintes atribuigdes:

a) definir a modalidade licitatéria a ser utilizada no procedimento;

b) receber, examinar e julgar todos os documentos e procedimentos relativos as licitagdes e
ao cadastramento de licitantes, dentre esses documentos os de habilitagdo e propostas.

c¢) tomar as devidas providéncias legais de modo a proibir nos atos de convocagio, clausulas
ou condigdes que comprometam, restrinjam ou frustrem o seu carater competitivo e
estabelegam preferéncias ou distingdes em razio da naturalidade, da sede ou domicilio dos
licitantes ou de qualquer outra circunstincia impertinente ou irrelevante para o especifico
objeto do contrato;

d) zelar e observar rigorosamente a legislacéo pertinente, de modo a vedar o tratamento
diferenciado de natureza comercial, legal, trabalhista, previdenciaria ou qualquer outra, entre
empresas brasileiras e estrangeiras, inclusive no que se refere 4 moeda, modalidade e local
de pagamentos.

¢) dirigir a sessfio piblica de instauracio da licitagio, providenciando a abertura dos
envelopes, bem como a rubrica e a analise dos documentos apresentados;

f) habilitar ou inabilitar os proponentes, classificar ou desclassificar as propostas;

g) instruir o processo licitatorio, mediante a juntada de toda a documentagdo exigida;

h) realizar diligéncias para esclarecimento das dividas suscitadas no processo;
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i) rever, de oficio, ou mediante provocagdo, os atos praticados no curso do procedimento;
j) informar & autoridade superior a interposigdo de eventuais recursos;

h) demais atribuigdes correlatas 2 funcfo.

Os integrantes da Comisséo de Licitagéo serdio responsabilizados solidariamente quando suas

decises resultarem danos & Administragdo Piblica em razio de uma atuacgo viciada ou improba.

VL. COMISSAO DE CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGO

A Comissdo de Concurso Piiblico para provimento de cargos sera proviséria, com prazo de

duragéio de 90 (noventa) dias, podendo ser prorrogado por Ato do Presidente da Cimara se for o

caso, e composta por trés integrantes pertencentes ao quadro de pessoal efetivo da Camara

Municipal, designados por Ato do Presidente da Cimara Municipal.

Os membros da Comissdo de Concurso Pablico para provimento de cargo deverfio

desempenhar as seguintes atribuigdes:

a)

Planejar, organizar, coordenar e controlar as atividades pertinentes a realizagdo do concurso

piblico, para provimento de cargos efetivos do Quadro de Pessoal da Camara Municipal de Campo Largo;

b)
c)
d)
e)
)
g)
h)
i)

Analisar propostas para prestacio dos servigos de realizagdo do concurso publico;

Opinar sobre a contrataggo da institui¢fo realizadora do concurso piiblico;

Articular-se com a institui¢do realizadora do concurso piblico;

Orientar, fiscalizar e acompanhar a organizagio, bem como a realizagdo do concurso publico;
Fornecer subsidios e apoio 2 entidade realizadora do concurso piblico;

Promover a divulgagdio de eventos do concurso pliblico, em todas as suas fases;

Dar publicidade a todos os atos relativos ao concurso publico;

Analisar e propor a aprovagdo de editais, comunicados, manuais de instrugdo, critérios,

cronogramas, programas de provas de habilitacio e instrumentos correlatos;

j)  Informar processos e expedientes relacionados ao concurso piblico;

k) Fiscalizar e acompanhar a execugéio do contrato de prestacdo de servigos para a realizacdo do
concurso; e

) Desenvolver outras agdes pertinentes ao processo seletivo.
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Os integrantes da Comissdo de concurso piiblico para provimento de cargo serdio responsabilizados
solidariamente quando suas decis3es resultarem danos 4 Administraciio Plblica em razdo de uma atuagdo
viciada ou improba.

Art. 3° As despesas decorrentes desta lei serfio apropriadas em dotagdo especifica do Orgamento
Anual do Poder Legislativo de Campo Largo.

Art. 4° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagfo, revogadas as disposigdes em contrario.

Edificio da Cimara Municipal de Campo Largo, em 11 de setembro de 2017.

Y

\f /

Il - N
Bento Aritonjo Vidal Be AMACENo / ¢
Presiddnte 1* Vige-Présidente / f/,’l" Secretério

/s
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LElI n° 2256/10

TABELA UNICA
DO ANEXO il

Estabelece e fixa o valor mensal relativo a Gratificagio de Fungdo de acordo
com as atribuigcdes e prazo de duragido

VALOR FIXO DA
GRATIFICACAO que
deverd ser atualizado nos

ATRIBUICOES INTEGRANTES PRAZO DURACAO
mesmos moldes dos
vencimentos dos
servidores
Presidente RS 1.170,00
—_— - Enquanto fizer parte
C Licitaca ari
omiss3o de Licitaglio Secretério E et RS 750,00
Membro RS 750,00
i . Do Ato de designacdo RS 935,00
Pregoeiro 2 Pregoeiros até o fim do i
respectivo pregdo cada pregoeiro
Do Ato de designacéo
- atf’: ofimdo R$ 935,00
Gestor de Contratos 5 fiscais respectivo contrato ou
Ata de Registro de cada fiscal
Preco gerido
Comiss3o de Concurso Presidente Do Ato de designacdo R$ 750,00
Pablico para provimento Secretdrio até o fim da respectival RS 750,00
e Largh Membro i RS 750,00
Presidente A ionacio | RS 750,00
Comissdo de Sindicéncia p—— Podee deﬂgnag?o
Secretério até o fim da respectivaj RS 750,00
ou de PAD Comiss
Membro —_— RS 750,00
Coordenador de Controle interno 24 meses RS 4.090,00
RS 4.090,00 ou
o valor do

Designagdo para ocupar
cargo em comissdo

Cargos de diretoria, chefia ou
assessoramento

enquanto entiver
ocupando o cargo em
comissdo

vencimento do
respectivo cargo
em comissao
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