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PREFEITURA DE
CAMPO LARGO

PROJETO DE LEI N.° 51, DE 07 DE AGOSTO DE 2019.

Sumula: Altera a Lei Municipal n.° 2353, de 22 de dezembro de
2011, aumentando o numero de vagas do cargo de
provimento efetivo de Enfermeiro no ambito da Administragio
Plblica Municipal, conforme especifica.

A CAMARA MUNICIPAL DE CAMPO LARGO, Estado do Parana,
APROVOU e eu, PREFEITO MUNICIPAL, sanciono a seguinte Lei,

Art. 1° Fica aumentada em mais 04 (quatro) vagas no cargo de provimento efetivo de
“Enfermeiro” do Grupo Ocupacional Sadude — SA, referéncia inicial de vencimento “SA-
114", previsto na Lei Municipal n.° 2353, de 22 de dezembro de 2011 e seu Anexo I,
totalizando 61 (sessenta e uma) vagas.

Art. 2° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a compatibilizar a redagao originaria

com os dispositivos alterados e criados por forca desta Lei, devendo republicar a

consolidacdo em questéo para que produza seus efeitos legais.

Art. 3° As despesas decorrentes da presente Lei correrdo por conta do orgamento geral
do Municipio.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢coes em

contrario.

Edificio da Prefeitura Municipal de Campo Largo, 07 de agosto de 2019.
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