PREFEITURA DE
CAMPO LARGO

PROJETO DE LEI N° 074/2019.

Data: 01 de outubro de 2019.

Sdamula: Altera disposigdes da Lei Municipal n® 2028, de02
de abril e 2008, que dispde sobre o Plano de
Cargos, Carreira e Remuneragdes dos
Profissionais do Magistério do Municipio de
Campo Largo, conforme especifica.

A CAMARA MUNICIPAL DE CAMPO LARGO, Estado do Parana,
aprovou e eu Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei

Art. 1° Da nova redagdo aos §§ 2° e 5° do art. 65, da Lei Municipal
n° 2028, de 02 de abril de 2008, que passam a vigorar a redagéo seguinte:

“Art. 65.

()

§ 2° O Diretor e Diretor Auxiliar de Escola e CMEI
tera trinta (30) dias de férias, em dias a serem
definidos pela Secretaria Municipal de Educacao
e recesso escolar, usufruidas conforme dispuser
o calendario escolar anual, de forma a atender as
necessidades pedagoégicas e administrativas”.
(NR).

(e

§ 5° O Professor em exercicio de fungdo no
Centro  Administrativo ) respectivos
Departamentos tera direito de 30 dias de férias,
definido pela Secretaria Municipal de Educagéao e
Esportes e recesso em sistema de revezamento
usufruidos conforme dispuser o calendario
escolar anual, de forma a atender as
necessidades pedagogicas e administrativas”.

(NR). @}
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Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagéo, em 6rgdo
oficial do Municipio.

Edificio da Prefeitura Municipal de Campo Largo, em 01 de outubro
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MARCELO PUPPI

Prefeito Municipal

de 2019.
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