CAMARA MUNICIPAL DE CAMPO LARGO
ESTADO DO PARANA

Projeto de Lein® 2022

Campo Largo, 23 de junho de 2022

Assunto - Projeto de Lei

Siamula: Dispde acerca das normas gerais de
combate a corrupgao ¢ programa de integridade
nas contratagbes de empresas por parie da
administragio publica direta, indireta ou
fundacional do municipio de Campo Largo (Lei
Anticorrupgio), e da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE CAMPO LARGO, Estado do Parana, aprovou e cu, prefeito
municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica vedado por parte da administragio publica direta, indireta ou fundacional do municipio
de Campo Largo a celebragio de contrato, conséreio, convénio, concessdo Ou  parceria
ptiblico-privado com empresas que nao possuam programa de integridade implantado.

Paragrafo Unico. Para os fins do disposto no caput seriio considerados os contratos, consorcios,
convénios, concessdes ou parcerias-piiblicos privadas para obras ¢ servigos de engenharia com valor
superior a R$ 3.000.000,00 (trés milhdes de reais), ou para compras ¢ servigos com valor superior a
R$ 2.000.000,00 (dois milhdes de reais).

Art 2° Sio objetivos desta lei:
| - a protegdo da administragdo pablica municipal de atos lesivos que possam resultar em prejuizos
materiais ou financeiros, decorrentes de irregularidades, desvios de ética, de conduta ¢ fraudes

conftratuals;

Il - a garantia da execugdo dos contratos ou demais instrumentos, em conformidade com a lei ¢
regulamentos de cada atividade contratada;
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111 - a reducdo de riscos inerentes aos contratos ¢ demais instrumentos, provendo maior seguranca e
transparéncia na sua Consecugao;

IV - a obtencio de melhores desempenhos e garantir a qualidade as relagbes contratuais;

V - garantir a transparéncia nos atos da administragio publica

Art, 3° Para fins do disposto nesta Lei, programa de integridade consiste, no mbito de uma pessoa
juridica, no conjunto de mecanismos e procedimentos internos de integridade, auditoria e incentivo 4
dentincia de irregularidades e na apuragio efetiva de codigos de ética e de conduta, politicas ¢
diretrizes com o objetivo de detectar e sanar desvios, fraudes, irregularidades e atos ilicitos
praticados contra a administragdo publica.

Paragrafo Unico. O programa de integridade deve ser estruturado, aplicado ¢ atualizado de acordo
com as caracteristicas e riscos atuais das atividades de cada pessoa juridica, a qual por sua vez deve
garantir o constante aprimoramento e adaptagio do referido programa, visando garantir sua
efetividade.

Art. 4° O programa de integridade, quanto a sua existéncia ¢ aplicagao, por parte das empresas, segue
0s seguintes parimetros:

| - comprometimento da alta diregio da pessoa juridica, incluidos os conselhos, evidenciado pelo
apoio visivel e inequivoco ao programa;

Il - padrdes de conduta, codigo de ética, politicas e procedimentos de integridade, aplicaveis a todos
os empregados e administradores, independentemente de cargo ou fungio exercidos;

111 - padrdes de conduta, codigo de ética e politicas de integridade estendidas, quando necessario, a
lerceiros. tais como, fornecedores, prestadores de servigo, agentes intermedirios e associados;

IV - treinamentos periddicos sobre o programa de integridade:
V - analise periédica de riscos para realizar adaptagdes necessarias ao programa de integridade;
V1 - registros contibeis que reflitam de forma completa ¢ precisa as transagOes da pessoa juridica;

VIl - controles internos que assegurem a pronta elaboragio e confiabilidade de relatorios e
demonstragies financeiras da pessoa juridica;

V111 - procedimentos especificos para prevenir fraudes e ilicitos no ambito de processos licitatorios,
na execucdo de contratos administrativos ou em qualquer interagio com o setor publico, ainda que
intermediada por terceiros, tal como pagamento de tributos, sujeigio a fiscalizagdo, ou obtengdo de
autorizacoes, licengas, permissoes e certiddes:

IX - independéncia, estrutura e autoridade da instincia interna responsavel pela aplicagdo do
programa de integridade ¢ fiscalizagio de seu cumprimento;

X - canais de dentncia de irregularidades, abertos e amplamente divulgados a funciondrios e
terceiros, e de mecanismos destinados a protegio de denunciantes de boa-fe;
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XII - procedimentos que assegurem a pronta interrupgio de irregularidades ou infragdes detectadas e
a tempestiva remediagdo dos danos gerados;
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X1 - medidas disciplinares em caso de violagdo do programa de integridade;

X111 - diligéncias apropriadas para continuagio e, conforme o caso, supervisio, de terceiros, tais
como. fornecedores, prestadores de servigo, agentes intermedidrios e associados;

XIV - verificacio, durante os processos de fusdes, aquisioes e reestruturagdes societarias, do
cometimentio de irregularidades ou ilicitos ou da existéncia de vulnerabilidades nas pessoas juridicas
envolvidas;

XV - monitoramento continuo do programa de integridade visando seu aperfeicoamento, na
prevencdo, detecgdo e combate a ocorréncia dos atos lesivos previstos no art. 5° da Lein® 12.846 de
2013, que dispde sobre a responsabilizagio administrativa e civil de pessoas juridicas pela pratica de
atos contra a administragio publica, nacional ou estrangeira.

§ 1° Na avaliagio dos parfimetros de que trata este arligo, serdo considerados o porte ¢
especificidades da pessoa juridica, tais como:

[ - a quantidade de funcionarios, empregados e colaboradores;

11 - a complexidade da hierarquia interna e a quantidade de departamentos, diretorias ou setores,
[11 - a utilizaciio de agentes intermedidrios como consultores ou representantes comerciais;

IV - o setor do mercado em que atua;

V - o0s paises em que atua, direta ou indiretamente;

VI - o grau de interagdo com o setor piblico e a importincia de autorizagdes, licengas e permissoes
governamentais em suas operagoes:

VII - a quantidade e a localizagdo das pessoas juridicas que integram o grupo econdmico;

VIII - o fato de ser qualificada como microempresa ou empresa de pequeno porte

§ 2° Na avaliagiio de microempresas e empresas de pequeno porte, serio reduzidas as formalidades
dos parametros previstos neste artigo, ndo se exigindo, especificamente, os incisos 111, V, 1X, X, XIIL,

XIV e XV do caput.

§ 3 Inclina-se ao Poder Executivo Municipal, ds orientagoes, normas ¢ procedimentos
complementares referentes a avaliagio do programa de integridade de que trata este artigo.

Art. 5° Esta lei entra em vigor cento e oitenta dias apos a sua publicagdo oficial.

Campo Largo, _ de de 2022.
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Prefeito Municipal de Campo Largo

André Trevisan Gabardo
Vereador
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