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Exmo. Sr. Presidente da Camara Municipal de Campo Largo.

Requerimento n® 056/2022

André Trevisan Gabardo, Vercador que este subscreve, no exercicio de suas atribuigdes
regimentais, vem com o devido acatamento perante Vossa Exceléncia, solicitar que apés ouvido o
plenério e se aprovado, seja encaminhado PEDIDO DE PROVIDENCIAS ao Poder Executivo deste
Municipio, requerendo informagdes sobre o andamento da Indicagio de Projeto de Lei n°® 121/2021,
que “Institui o Programa “Meu Primeiro Emprego” para contratagdo de jovens sem experiéncia no
mercado de trabalho e da outras providéncias”, no Executivo Municipal, tendo em vista que até o
momento nido houve resposta a propositura (em anexo).

Nestes Termos,
Pede deferimento.

Campo Largo, 18 de outubro de 2022.

- Qlly

André Trevisan rdo
Vereador
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CAMARA MUNICIPAL DE CAMPO LARGO
ESTADO DO PARANA

Indicacdo de Projeto de Lei n® 12021

Campo Largo, 03 de novembro de 2021

Indicagdo de Projeto de Lei

Samula: “Institui o Programa "Meu Primeiro
Emprego" para a contratacdo de jovens sem
experiéncia no mercado de trabalho e da outras
providéncias. ”

A CAMARA MUNICIPAL DE CAMPO LARGO, Estado do Parana, aprovou ¢ ¢u, prefeito

municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Institui, no ambito do Municipio de Campo Largo, 0 Programa "Meu Primeiro Emprego”,
fomentando a inser¢do de jovens sem experiéncia no mercado de trabalho, capacitando-0s €
incorporando-os a atividade laboral.

Art. 2° As finalidades do Programa criado por essa Lei sao:

| - Fomentar a geragdo de empregos € renda para os jovens do Municipio:

11 - Oferecer qualificagdo e experiéncia para jovens no mercado de trabalho gerando inclusdo social;

{1 - Diminuir o impacto de refluxos na atividade econdémica para a juventude.

Art. 3° O Poder Executivo Municipal incentivara, através de beneficios e politicas publicas, as
Pessoas Juridicas de Direito Privado, a aderirem ao programa instituido por esta lei, objetivando:

RUA SUBESTACAO DE ENOLOGIA, 2008 - CEP 83601-450 ~ CAMPO LARGO -~ PARANA 3{)_‘7\2/ J"f
FONE: {41) 3392-1717 » 4 '
E-maik: cmcampohrgo@cmcmpohxgo.pr.gov.bt A 4 ‘4‘

Home page: www.campolargo.pr.leg.br



CAMARA MUNICIPAL DE CAMPO LARGO
ESTADO DO PARANA

| - Incentivar projetos de geracdo de empregos € renda para os jovens que buscam 0 primeiro
emprego:

Il - Estimular programas de apoio a gestdo ¢ ao desenvolvimento de cooperativas de trabalho.
incubadoras tecnolégicas e projetos de economia solidaria;

[ - Desenvolver projeto de qualificagio e requalificagdo profissional de jovens;

[V - Desenvolver parcerias com Orgaos oficiais e empreendedores privados para projetos de
incubadoras de micro e pequenas empresas.

Art. 4° As empresas que aderirem a0 programa deverdio reservar vagas de trabalho a jovens sem a
anotacio anterior de registro de trabalho na Carteira de Trabalho ¢ Previdéncia Social.

§ 1 ° As vagas destinadas aos jovens a que se refere esta lei serdo reservadas na seguinte propor¢ao:
a) empresas com 8 (oito) a 20 (vinte) funcionarios: 10% (dez por cento) das vagas,
b) acima de 21 (vinte e um): 15% (quinze por cento).

§ 2° Caso a aplicagdo do percentual de que trata esse artigo resulte em nimero fracionado este devera
ser elevado ao proximo niimero inteiro subsequente.

§ 3° A porcentagem de jovens que trata o caput desse artigo deve ser garantida pelo periodo minimo
de 3 (trés) anos, contados a partir da data do inicio da concessdo do beneficio.

§ 4° Nao sera exigida a reserva de vagas a que sc refere o caput das empresas com até 7 (sete)
funcionarios.

§ 5° Empresas ja contempladas por qualquer beneficio ou isengdo fiscal concedida pelo Municipio de
Campo Largo deverao aderir automaticamente ao programa.

Art. 5° Para se inscrever no Programa, o jovem devera ter idade compreendida entre dezesseis e vinte
e quatro anos, devendo apresentar no ato da inscrigao:

| - Carteira de identidade, CPF, Titulo de Eleitor, Comprovante de residéncia e Carteira de Trabalho
¢ Previdéncia Social sem qualquer anotagao de registro de vinculo empregaticio;

Il - Caso esteja cursando ensino médio, superior ou educagdo técnica, apresentar declaragdo de
matricula atualizada, caso ja tenha concluido o curso, apresentar certificado de conclusdo.
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Art. 6° O Poder Executivo regulamentara as inscriges € 0 funcionamento do banco de empregos

para a juventude por meio de decreto.

§ 1° O encaminhamento dos jovens aos empregadores devera obedecer a ordem cronologica de

inscrigoes.

§ 2° E vedada a contratagdo, no ambito do Programa, de jovens que sejam parentes, até o terceiro
grau, dos empregadores. sécios ou dirigentes das empresas contratantes.

Art. 7° As relagdes de emprego beneficiadas com os incentivos desta Lei devem observar a

legislagdo trabalhista e previdencidria.

Art. 8° Se houver rescisdo do contrato de trabalho do jovem inscrito no Programa, o empregador
mantera o posto de trabatho substituindo-0 por outro também inscrito, obedecendo a ordem
cronologica e prioridade de atendimento.

Art. 9° Esta Lei entra em vigor 180 (cento € oitenta) dias de sua publicagdo.

Campo Largo, _de de 2021.

Prefeito Municipal de Campo Largo

O 1 O

André Trevisan Gabardo
Vereador
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Justificativa

O presente projeto dispde sobre o Programa "Meu Primeiro Emprego”, que tem como objetivo
fomentar a inser¢io de jovens sem experiéncia no mercado de trabalho, capacitando-os ¢
incorporando-os a atividade laboral. As empresas que aderirem ao programa deverao reservar vagas
de trabalho a jovens sem a anotagio anterior de registro de trabalho na Carteira de Trabatho ¢
Previdéncia Social.

O Poder Executivo Municipal incentivara, através de beneficios e politicas publicas. as Pessoas
Juridicas de Direito Privado, a aderirem ao programa instituido por esta lei, além de regulamentar as
inscrigdes ¢ o funcionamento do banco de empregos para a juventude por meio de decreto.

Um dos grandes obstaculos a inser¢ao de jovens no mercado de trabalho, para além da questao
ccondmica ¢ baixa qualificacdo, ¢ a exigéncia de experiéncia anterior de trabalho. Como o
investimento em educagdo e capacitagdo profissional ¢ reduzido ¢ ainda ¢ exigida experiéncia de
trabatho sem que sejam oferecidas oportunidades para tal, o quadro se agrava.

Dessa forma, faz-se necessario que o Poder Piblico busque ¢ promova alternativas para propiciar aos

jovens iniciantes uma preparagdo de qualidade visando a aquisi¢do de conhecimentos necessarios
para o inicio de uma carreira profissional de sucesso.

Pelo que se expde, € nitida a constitucionalidade do pedido, na sua integralidade.

Por estas razdes, pelos fundamentos alinhados, sendo legal e necessério, que se vote. As comissoes

competentes.

ndré Trevisan Qa ardo
Vereador
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Oficio CJR n® 119/2021 - CJR Campo Largo, 22 de novembro de 2021.

Excelentissimo Senhor Prefeito,

Nos termos do art. 140, §3° do Regimento Interno desta Casa de Leis,
conjugado com o art. 35, inciso Il da Lei Organica do Municipio, pelo presente
encaminhamos a Vossa Exceléncia a Indicagdo Legislativa n® 121/2021, cuja Ementa
“INSTITUI O PROGRAMA MEU PRIMEIRO EMPREGO PARA A CONTRATACAO DE
JOVENS SEM EXPERIENCIA NO MERCADO DE TRABALHO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”.

A matéria tratada na proposicao, cuja iniciativa é da competéncia do Senhor
Prefeito Municipal conforme prevé o art. 67, lll e IV da Lei Organica do Municipio foi
apresentada na forma de Indicagdo de Projeto de Lei, tendo opinado as Comissbes
competentes pela sua recepgdo e consequente remessa a este Poder Executivo para
analise de sua viabilidade.

Aproveito o ensejo para renovar votos de estima e apreco.

Cordiaimente,
[
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LUIZ SCERVENSKI
Presidente da Comisséo de
Justica e Redagao

Excelentissimo Senhor
MAURICIO RIVABEM

Prefeitura Municipal
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MUNICIPIO DE CAMPO LARGO
Processo Digital
Comprovante de Abertura do Processo

Requerente:
CPF/CNPJ:

Enderecgo:
Cidade:

Bairro:

Fone Res.:
E-mail:

Assunto:
Subassunto:
Data de Abertura:
Previsao:

1° Movimento:

COMPROVANTE DE ABERTURA
Processo: N° 324232/2021 Céd. Verificador: 3GTKRECU

163120 - CAMARA MUNICIPAL DE CAMPO LARGO
01.653.199/0001-10

RUA SUB-ESTACAO DA ENOLOGIA
Campo Largo

VILA BANCARIA

(41) 3392-1717
legislativo2@cmcampolargo.pr.gov.br
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
GOVERNO - PROTOCOLOS CAMARA (FLUXO)
23/11/2021 14:00

08/12/2021

CEP: 83.601-450
Estado: PR

Fone Cel.: (41) 98445-0859

Comprovante de Abertura.pdf

OFICIO 119/21 - COMISSAO DE JUSTICA E REDAGAO - REF INDICACAO 121.21 (PROGRAMA MEU PRIMEIRO

] EMPREGO)

- Para consulta de processos de "Protocole” pela internet, acesse: campolargo.atende.net.

- Localize, no portal de servigos, a opgao “Cidadao” e na busca servigos "Protocolo™.

- Para realizac&o de consultas, tenha em m3os o numero e 0 ano de seu processo, bem como o codigo verificador,
constantes no cabecalho deste comprovante.

- Seu processo esta aberto. Alertamos que 0 ndo envio dos documentos necessarios suspendera o tramite do seu

processo até a devida regulacao.

Requerente:
CPF/CNPJ:

Endereco:
Cidade:
Bairro:

Fone Res.:
E-mail:
Assunto:
Subassunto:

Data de Abertura:

Previsao:
1° Movimento:

CAMARA MUNICIPAL DE CAMPO LARGO

COMPROVANTE DE ABERTURA
Processo: N° 324232/2021 Cod. Verificador: 9GTKREOCU

163120 - CAMARA MUNICIPAL DE CAMPO LARGO
01.653.199/0001-10

RUA SUB-ESTACAO DA ENOLOGIA
Campo Largo

VILA BANCARIA

(41) 3392-1717
legislativo2@cmcampolargo.pr.gov.br

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
GOVERNO - PROTOCOLOS CAMARA (FLUXO)

23/11/2021 14:00
08/12/2021

CEP: 83.601-450
Estado: PR

Fone Cel.: (41) 98445-0859
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Processo Digital
Comprovante de Abertura do Processo

OFICIO 119/21 - COMISSAO DE JUSTICA E REDACAO - REF INDICACAO 121.21 (PROGRAMA MEU PRIMEIRO
EMPREGO)
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Relatoria Texto

Documentos Acessorios (Indicacao n® 121 de 2021)
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JUSTIFICATIVA Justificativa 11/11/2021 01 3092 2021 pg_02 abertura.pdf
2.PARECER Parecer 22/11/2021 COMISSOES 20211122095459851, pdf
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