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CAMPO LARGO

PREFEITURA MUNICIPAL

PROJETO DE LEIN.°5, DE 15 DE JANEIRO DE 2026

Institui o Programa de Recomposi¢cao das
Aprendizagens para as escolas da rede
municipal de ensino de Campo Largo e
estabelece diretrizes, objetivos, metas e da
providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE CAMPO LARGO, Estado do Paran3,
APROVOU e eu PREFEITO MUNICIPAL, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituido o Programa de Recomposigdo das Aprendizagens
intitulado de “Educagédo é PRA ja" no Municipio de Campo Largo com vigéncia
até o ano de 2030.

Art. 2° Sao objetivos do Programa:

| - estabelecer metas dos indicadores de aprendizagem para os estudantes
da rede municipal de ensino de Campo Largo;

Il - criar rotinas pedagogicas estruturadas nas instituicdes de ensino;

Il - criar condi¢des de trabalho pedagdgico efetivo para a aprendizagem
dos estudantes em todos as etapas de escolarizagao;

IV - criar instrumentos de avaliagdo e monitoramento dos resultados de
aprendizagem dos estudantes da rede municipal de ensino;

V - ofertar formacgéao para docentes e equipe pedagdgica a partir da analise
de indicadores de aprendizagem;
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VI - possibilitar a premiagdo aos profissionais e valorizagdo de boas
praticas e do atingimento de metas relacionadas a aprendizagem dos estudantes
da rede municipal de ensino.

VIl - potencializar progressivamente o investimento municipal na educagao
basica.

Art. 3° Sao diretrizes do Programa:

| - buscar a universalizagédo da alfabetizagdo na idade certa;

Il - reduzir a defasagem de aprendizagem dos estudantes acumuladas ao
longo da escolarizagao;

Il - fortalecer o processo de escolarizagdo desde a Educagao Infantil;
IV - difundir metodologias de modo a recompor a cultura pedagdgica da
rede municipal, tendo em vista o melhor aproveitamento da andlise dos

indicadores de aprendizagem;

V - enfrentar a infrequéncia e a evasao escolar como grandes maleficios
do processo de escolarizagdo e aprendizagem;

Art. 4° Sao metas do Programa:

| - alcangar indicadores satisfatérios de aprendizagem dos estudantes de
Ensino Fundamental | da rede municipal de ensino em todas as avaliagdes
externas até o ano de 2030, com metas a serem estabelecidas para cada
instituicao;

Il - reduzir os indicadores de retengao escolar;

Il - eliminar a evasao escolar;
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IV - reduzir os indicadores de desigualdades sociais e aumentar os
indicadores de equidade, especialmente para pretos, pardos e indigenas.

V - constituir uma cultura pedagdgica em toda a rede municipal tendo como
objetivo a aprendizagem dos estudantes, a partir da analise de indicadores.

Art. 5° A Secretaria Municipal de Educagao adotara estratégias para
persecucao dos objetivos e metas.

§1° A Matriz Curricular sera organizada, preferencialmente, em dois blocos:

| - Bloco Alfabetizagdo: que compreendera os anos de escolarizagao do 1°
ao 3° ano do Ensino Fundamental;

Il - Bloco Consolidagao: que compreendera os anos de escolarizagao do 4°
e 5° ano do Ensino Fundamental.

§2° Para cada semestre letivo sera estabelecido um Plano Formativo para
todos os professores, coordenadores pedagogicos e diretores da rede municipal
de ensino, pertencentes a cada bloco, elaborado apés analise de resultados e
demais indicadores pedagogicos pertinentes.

§3° Serao adquiridos materiais pedagdégicos, apds trabalho de curadoria da
Secretaria Municipal de Educagao, para favorecer a progressao do aprendizado,
promovendo equidade no ensino.

§4° Fica autorizado a edigdo de norma complementar para a prevengao e
ao enfrentamento da infrequéncia e do abandono escolar, por meio da
sistematizagdo de agbes de Busca Ativa Escolar, em articulagdo com a Rede de
Protecéo a Crianga e ao Adolescente.
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§5° Fica autorizado a premiagdo dos profissionais da educagdo pela
execugcdo de boas praticas, mediante regulamentagdo propria e diante
comprovada disponibilidade orgamentaria.

§6° Fica autorizado a edigao de normas complementares, por atos préprios
da Secretaria Municipal de Educagéo, para a persecugdo dos objetivos desta

Lei.

Art. 6° Os coordenadores pedagdgicos lotados na Secretaria Municipal de
Educagao serdo responsaveis por:

| - coletar e analisar dados de aprendizagem dos estudantes de todas as
instituicées de ensino;

Il - acompanhar o processo pedagégico de cada instituicao de ensino,
propondo atividades e estratégias individualizadas;

IIl — produzir relatérios da evolugao de cada instituicao de ensino;

IV — planejar, organizar, viabilizar e executar o Plano Formativo da rede
municipal de ensino.

Art. 7° Os diretores das escolas municipais sao responsaveis por
coordenar as agdes em cada instituicao de ensino, tendo em vista o atingimento

de metas de aprendizagem, devendo:

| — estipular, juntamente com a Secretaria Municipal de Educagéo, metas a
serem perseguidas pela instituicao de ensino;

Il — buscar recursos e instrumentais para subsidiar os profissionais da
instituicdo de ensino para execucao de atividades propostas;
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Il — acompanhar e colaborar com o trabalho dos coordenadores
pedagogicos da instituicao de ensino;

IV — monitor o trabalho desempenhado pelos coordenadores pedagoégicos;

V — assistir os coordenadores pedagdgicos na execugdo das formagoes
dos professores da instituicao de ensino;

VI — realizar todas as atividades inerentes a fungdo e todas as demais
correlatas para a persecugao dos objetivos desta lei.

Art. 8° Os coordenadores pedagdgicos das escolas sao responsaveis pelo
acompanhamento, assessoramento e formagédo dos professores da instituigao
de ensino, devendo:

| — planejar, monitorar e cooperar com as ag¢des da instituicdo de ensino
para persecugao das metas estabelecidas;

Il — formar o grupo de professores da instituigdo de ensino;

Il — monitorar e assessorar a elaboragdo dos planos de aula feito pelos
professores da instituicdo de ensino;

IV —acompanhar e constituir relatérios pedagdgicos da evolugéao das agoes
que visem a persecugao dos objetivos desta lei;

V - realizar todas as atividades inerentes a fungédo e todas as demais
correlatas para a persecugao dos objetivos desta lei.

Paragrafo unico. O coordenador pedagdgico sera avaliado
semestralmente em instrumento proprio, pelo seu diretor e pelos professores da
instituicdo de ensino, sendo a avaliagdo submetida para a Secretaria Municipal
de Educacéo, que podera o remanejar de fungédo no caso de nao atingimento de
média superior a 7 (sete) pontos.
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Art. 9° Os professores sdo responsaveis pela execugdo do processo de
escolarizagao, devendo:

| — planejar, executar e avaliar os planos de aula elaborados sob a
supervisao dos coordenadores pedagdgicos;

Il — adotar estratégias pedagodgicas diversificadas, com o assessoramento
dos coordenadores pedagdgicos e da Secretaria Municipal de Educagéao, para
persecucao dos objetivos desta lei;

Il — participar ativamente e colaborar com o assessoramento e as
formacoes feitas pelos coordenadores pedagdégicos, bem como das formagdes
realizadas pela Secretaria Municipal de Educagao;

IV — colaborar com a analise dos indicadores de aprendizagem propondo
estratégias e metodologias para o atingimento das metas da instituicdo de
ensino;

V - realizar todas as atividades inerentes a funcdo e todas as demais
correlatas para a persecugao dos objetivos desta lei.

Paragrafo unico. O professor podera ser remanejado de turma, em
detrimento da escolha feita no inicio do ano letivo, apds analise fundamentada e
registrada em ata feita pelo coordenador pedagdgico e pelo diretor da instituigao
de ensino, uma vez que ndo apresente rendimento satisfatério para a
persecugao dos objetivos desta lei.

Art. 10. A Secretaria Municipal de Educagdo publicara anualmente

relatérios pormenorizados da evolugao dos indicadores de cada instituicéo e de
toda a rede municipal.
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Art. 11. A Secretaria Municipal de Educagao, por ato préprio, designara a
Comisséao para Avaliagdo do Programa de que trata esta lei, sendo composto
por:

| — 2 (dois) representantes das Coordenagdes Pedagdgicas da Secretaria
Municipal de Educagao;

Il - 2 (dois) representantes Dos Diretores das Escolas Municipais;

Il - 2 (dois) representantes das Coordenagdes Pedagodgicas das Escolas
Municipais.

Paragrafo unico. A Comissdo de que trata o caput se reunira ao menos
uma vez por trimestre letivo e tera por atribuigao:

| — elaborar relatério preliminar para subsidiar a Secretaria Municipal de
Educacgéo na elaboragao do relatério constante no art. 10 desta lei;

Il - apreciar e opinar pela aprovagdo ou veto de implantagédo de novos
projetos pedagdgicos, bem como a aquisicdo de materiais, os quais serao
decididos pela Secretaria Municipal de Educagéo;

I - monitorar a avaliar as metas estabelecidas pelas instituicdes de ensino.

Art. 12 Esta Lei entrara em vigor na data da sua publicagdo e as
disposigdes constantes nesta lei somente produzirao efeito até o ano de 2030.

Assinado de forma

Edificio da Prefeitura MunicipMaAIU%IeC%ampo Largo, em 15 de janeiro de 2026.

ROBERTO :ggg}l}ggr MAURICIO
RIVABEM 8367 ot

7240972 11:45:10-03'00'
Mauricio Rivabem

Prefeito Municipal
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