PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO LARGO

ESTADO DO PARANA

LEI n°1.163

Data: 16 de janeiro de 1996. - ¢ 4

Sumula:  Cria o Conselho Municipal de Assisténcia Social
de Campo Largo e da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE CAMPO LARGO, Estado do
Parania, APROVOU e eu, PREFEITO MUNICIPAL', sanciono a seguinte lei, '

CAPITULO I
DOS OBJETIVOS

Art. 1°. - Fica criado o Conselho Municipal de Assisténcia
Social - CMAS de Campo Largo, érgio deliberativo, de cariter permanente e de ambito
municipal.

t Art. “2°. - Respeitadas as competéncias exclusivas do
Legislativo Mumcnpal compete ao Censelho Municipal de Assisténcia Social - CMAS de Campo
Largo, no ambito de sua jurisdi¢do:

I- definir as prioridades da politica de assisténcia social;
Il -  estabelecer as diretrizes a serem observadas na elaboragdo do Plano Municipal de
Assisténcia;

III -  aprovar a Politica Municipal de Assisténcia Social;

IV - atuar na formulacdo de estratégias e controle da execugo da politica de assisténcia social;

V-  propor crténos para a programac¢io e para as execugdes financeiras e orcamentarias do
Fundo Municipal de Assisténcia Social de Campo Largo, e fiscalizar a movxmentat;io ea
aplicago dos recursos; :

VI- acompanhar critérios para a programagio e para as execugdes financeiras e orgamentarias
do Fundo Municipal de Assisténcia Social de Campo Largo, e fiscalizar a movimentagdo e
aplicaco dos recursos; 1% o Lo e Dadeend
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acompanhar, avaliar e fiscalizar os servigos de assisténcia prestados a populagdio pelos
orgdos, entidades publicas, privadas, da administragdo publica direta e indireta, de
fundagdes e autarquias, no municipio de Campo Largo;

aprovar cntérios de qualidade para o funcionamento dos servigos de assisténcia social e
privados no 4mbito municipal;

aprovar critérios para celebragfio de contratos ou convénios entre o setor pubhco € as
entidades privadas que prestam servigos de assisténcia social no imbito mumnicipal.

apreciar previamente 0s contratos e convénios referidos no mcxso anterior;

elaborar e aprovar sen Regimento Interno;

zelar pela efetivagiio do sistema descentralizado e participativo de assisténcia social;
convocar ordinariamente a cada 2 (dois) anos, ou extraordinariamente, por maioria
absoluta de seus membros, a Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, que teré a
atribuigdo de avaliar a situagdo da assisténcia socxal, € propor diretrizes para o
aperfeigoamento do sistema;

acompanhar e avaliar a gestdo dos recursos, bem como os ganhos sociais € o desempenho
dos programas e projetos aprovados;

aprovar critérios de concess3o e valor dos beneficios eventuais.

CAPITULO II
DA ESTRUTURA E DO FUNCIONAMENTO
* w
SECAOI
DA COMPOSICAO

Art. 3°. - O Conselho Municipal de Assisténcia Social -

CMAS de Campo Largo tera a seguinte composigio:
I - do Governo Municipal:

a) 02 representantes da Secretaria Municipal de Saide e Bem Estar Social:

b) O1 representante da Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e Esportes;

c) 01 representante da Empresa Municipal de Urbanizagdo de Campo Largo - EMLAR,
d) 01 representante da Secretaria Municipal da Indistria e do Comércio;

e) 01 representante da Secretaria Municipal de Finangas e Orcamento;

f) 01 representante de 6rgaos do Governo Estadual;

8) 01 representante de 6rgios do Governo Federal.
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II - representantes dos prestadores de servigo da area de assisténcia social no Municipio:
a) 02 representantes de entidades de atendimento 4 infincia e adolescéncia;
b) 01 representante de escolas especializadas;
¢) 01 representante de albergues ou asilos; - 2 e
d) 01 representante de instituigdes de atendimento a criangas e/ou adolescentes.

1II - representantes dos profissionais da é4rea;
a) 01 representante dos assistentes sociais;
D) 01 representante dos sociblogos;
¢) O1 representante dos psicélogos.

IV - dos usuarios:
a) 01 representante das entidades ou associagdes comunitarias;
b) 01 representante dos sindicatos e entidades patronais da 4rea de assisténcia social;
©) 01 representante dos sindicatos e entidades de trabalhadores;
d) 01 representante das associagdes de portadores de deficiéncia;
¢) 01 representante de associagdes da crianga e do adolescente;
f) 01 representante de associacdes de idosos.

§ 1°. - Cada titular do CM.A_S. ters um suplente, oriundo da
mesma categoria representativa, o

§ 2° - Somente ser4 admitida a participagio no C.ML.A_S. de
entidades juridicamente constituidas e em regular funcionamento.

§ 3°. - A soma dos representantes que tratam os incisos I, III,
IV do presente artigo niio ser4 inferior & metade do total de membros do CM.AS..

Art. 4°. - Os membros efetivos e suplentes do C.M.A.S. serio
nomeados pelo Prefeito Municipal, mediante indicagdo: (80
I - daautoridade estadual ou federal correspondente quanto as respectivas representagoes; ..
II-  do Gnico representante legal das entidades nos demais casos.
' Pardgrafo Unico - Os representantes do Governo Municipal
serao de livre escolha do titular do Poder Executivo.,
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Art. 5° - A atividade dos membros do C.MLA S, reger-se-a

pelas disposigBes seguintes:

I- 0 exercicio da fungo de Conselheiro é considerado servigo publico relevante, € ndo serd
remunerado;

II-  os Conselheiros serdo excluidos do C.M.A'S., e substituidos pelos respectivos suplentes,
em caso de faltas injustificadas a 3 reunides consecutivas ou 5 reunides intercaladas; ,

II- os membros do CM.AS. poderdo ser substituidos mediante solicitacdio da entidade ou
sutoridade responsivel, apresentada ao Prefeito Municipal.,

IV~ cada membro da CMLA.S. tera direito a um Gnico Voto na sessio plenaria; - . .
¥~ asdecisdes do CM.AS. serdo consubstanciadas em resolugdes, ; a

SECAO II
DO FUNCIONAMENTO

Art. 6°. - O CM.ASS. terd seu funcionamento regido por

regimento interno proprio e obedecendo as seguintes normas: !

=
II-

plenario como 6rgio de deliberagdo méxima;
as sessdes plenarias serio realizadas ordinariamente a cada més e extraordinariamente
quando convocadas pelo Presidente ou por requerimento da maioria dos seus membros.

=« T

Art. 7°. - A Secretaria Municipal de Saide e Bem Estar

Social, prestard o apoio administrativo necessirio a0 funcionamento da CMAS..

Art. 8°, - Para melhor desempenho de suas fungdes o

C.M.A.S. poder4 recorrer a pessoas e entidades, mediante os seguintes critérios:

| S

consideram-se colaboradoras do CM.AS,, as instituigdes formadoras de recursos

humanos para a assisténcia social e as entidades representativas de profissionais e usuarios
dos servigos de assisiéncia social sem embargo de sua condicio de membro;

poderdo ser convidadas pessoas ou instituigdes de notéria especializagdo para assessorar o
C.M.A_S. em assuntos especificos.

(D —
-
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Art. 9°. - Todas as sessdes do CM.AS. serdo piiblicas e
precedidas de ampla divulgagio.

Pardgrafo Unico - As resolugdes do CM.AS., bem como os
temas tratados em plendrio de diretoria e comissdes, serdo objeto de ampla e sistematica

Art. 10 - O CM.ASS. elaboraré seu Regimento interno no
prazo de 60 (sessenta) dias apos a promulgacio da lei,

Art. 11 - Fica o Prefeito Municipal autorizado a abrir crédito
especial no valor de R$ 10.000,00 (dez mil reais) para promover as despesas com a instalagio do
Conselho Municipal de Assisténcia Social. '

Art. 12 - Esta lei entrard em vigor na data de publicagdo,
revogadas as disposigdes em contririo.

Janeiro de 1996,




