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LET N° 1.211

Data : 11 de setembro de 1,996

Stmula : Dispdem sobre as Diretrizes
Orcamentarias para o ano de 1997 e da
outras providéncias.

A Caémara Municipal de Campo Largo, Estado do
Parana, APROVOU e eu, PREFEITO MUNICIPAL, sanciono a seguinte
Lei,

CAPITULO I

DAS DIRETRIZES GERAIS

Art. 1°. - Ficam estabelecidos nos termos desta
Lei, as metas e prioridades da Administrag¢do Publica Municipal,

para a elaboragdo dos orcamentos relativos ao exercicio
financeiro de 1997.

Art. 2°. - No Projeto de Lei Orcamentaria as
receitas e as despesas serdo orcadas, segundo o0s precos de julho
de 1996, prevendo-se correcdo monetaria periddica no orgamento,
durante seu exercicio financeiro. ,

Paragrafo unico - A LEI ORCAMENTARIA:

I - Estimard os valores das receitas e fixara os

valores das despesas, de acordo com a va;iacéo de prec¢os prevista
para 0 €Xerciclo de 1997 ou Com outro critério que os estabeleca.

Art. 3°. - Nio poderdo ser fixadas as despesas sem

mie estejam definidas as fontes de recursos.
®
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Art. 4°. - ag alteracdes na politica de Pessoal e
Suas respectivas despesas, obedecerao as disposicdes Constantes
na legislacao pertinente e haquelas que virem a ser implantadas.

SECAO T
DOS GASTOS MUNICIPAIS

Art, 5o - Constituem os gastos municipais aqueles
destinados a aquisicdo de bens e Servicos para cumprimento dos
objetivos do municipio, bem ¢como 0S8 compromissos de natureza
S0Clal ou financeiro.

Art. g0 _ o montante de despesas do Orcamento nso
devera ser superior ao das receitas.

Pardgrafo tnico - As despesas com juros, encarqgos
€ amortizacdes da divida municipal deverio considerar apenas as

DAS RECEITAS MUNICIPAIS

Art, 7% = Constituem-se as receitas do Municipio
aqueles provenientes:

I - Dos tributos de sua competéncia;

III - pe transferéncia por forca de mandamento
constitucional ou de convénio firmado com entidades
governamentais privadas, nacionais ou internacionais;

IV - De empréstimos e financiamentos com prazo
Superior a 12 (doze) meses, autorizados por lei especifica,

Vinculados a obras @ Servicos piiblicos.
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V - Empréstimos tomados por antecipacdo da receita
de algum servigo mantido pela administragdo municipal.

Art. 8°. - O Municipio fica obrigado a arrecadar
todos os tributos de sua competéncia, inclusive o da contribuicdo
de melhoria.

Paragrafo 1°. - O céalculo para langamento,
cobranca e arrecadacdo de contribuicdo de melhoria, obedecera a
critérios que serdo levados ao conhecimento da populacdo, através
de Edital publicado no é6rgdoc de imprensa oficial do municipio.

Pardgrafo 2°. - A administracdo do municipio
envidard esforcos no sentido de diminuir o volume da divida ativa

inscrita, de natureza tributdria e ndo tributéria.

SECAQ III

DAS PRIORIDADES SETORIAIS

Art. 9°. - O Municipio executara, como prioridade,
as seguintes acdes delineadas para cada setor, como segue:

I - SETOR LEGISLATIVO

01) Manutencdo da Camara Municipal;

02) Construcdo de um espaco para o Legislativo,
com 600 m2, para ampliar o espago fisico das instalagées- do
plendrio da Cémara e demais dependéncias;

03) Aquisigdo de até 04 (quatro) veiculos de
passageiros;

04) Aquisicio de livros, obras e publicacdes
juridicas, para atualizagdo da biblioteca da Consultoria
Juridica;

05) Aquisigdo de linhas e terminais telefénicos;

Q

06) AMisicin de mmAa fotaconiadnra:
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07) Aquisicio de aparelhagem de som para o
pPlenario;

08) Estruturacao, nmanutenczo e implantacao dos
Gabinetes dos Senhores Vereadores.

IT - SETOR JUDICIARIO

01} Manutengdo das atividades de Advocacia Geral
do Muni (:ipio'-

02) Aquisicao de livros para a biblioteca da
consultoria Juridica.

03) Manutenc3o do PROCOM Municipal.
III - SETOR DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO

01) Coordenar, assessorar e manter as atividades
de manutencdo das Sub-Prefeituras de Bateias, Ferraria, Treas
Cérreqos e Sao Silvestre, municiando-as com 0S equipamentos
necessirios, tais como: motoniveladoras, péas carreqgadeiras,
tratores, retro-escavadeiras e caminhdes, de acordo com as suas
precisdes;

02) Manutenc3o da Administracdo Geral;

03) Dar continuidade a restruturacio.
administrativa, para dotar a Prefeitura de uma nova organizacao, .
mais moderna e eficiente, na prestacao de servicos
administrativos e a coletividade, cursos de reciclagem nas Areas
de recursos humanos, realizacao de concursos publicos, admissiao
de profissionais autdénomos e elaboracdoc de testes seletivos e g3
reformulacdo e consolidacio dos servidores do regime Juridico

unico e do fundo de previdéncia;

04) Construcao, ampliacdo e reforma de prédios
publicos;

05) Encargos financeires de empréstimos, nas
acoes relativas ao atendimento de compromissos de amortizacdes,
juros e comissdes decorrentes de empréstimos e financiamentos com
estabelecimentos bancarios através do PROPAV, CURA, PEDU e outros

cCONnaénerac:s
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06) Encargos da divida publica no atendimento de
compromissos decorrentes dos parcelamentos da divida contraida
junto ao INSS;

07) Transferéncia de recursos para projetos a
cargo da EMLAR - Empresa Municipal de Urbanizacdo de Campo Largo,
inclusive, execucdo, gerenciamento e fiscalizacdo;

08) Aquisicdo de veiculos utilitarios com a
finalidade de propiciar melhores condi¢des de transporte do
Gabinete do Prefeito em viagens e servigos do executivo, bem como

da administracdo interna e fiscal;

09) Dar continuidade a modernizacdao e
Informatizacao da Administracdao Municipal, agilizando as
infarmagdes 2 dados na aquisicdo de microcomputadores e demais
equipamentos de informética;

10) Exegutar a pelitica municipal  de
desapropriacdo de iméveis declarados de interesse social,
necessarios a ampliag¢do do patriménio puUblico;

11) Realizacdo de convénios de assisténcia
médica e odontolégica para atendimento de  funcionéarios
municipais, em que participem hospitais e profissionais de Campo
Largo, bem como especialidades médicas e hospitalares de
Curitiba;

12) Desenvolver acdes relacionadas ao controle
da gestdo financeira, promovendo mecanismos para © novo cadastro

técnico imobiliario e a revisao da Legislacdo Tributaria, através
da planta genérica de valores e do cadastro fiscal;

13) Propor alterac3do e atualizacdo dos cédigos
tributdrios e postura do municipio, para melhorar © sistema de
arrecadacdo dos impostos e taxas devida a Fazenda Publica
Municipal;

14) Prosseguir ac¢des de atendimento ao servico

publico, com aquisicdo e renovacdo de maquinas de escrever, de
somar, mdveis e utensilios em geral, para a administracao
interna;

15) Construcdo da Escola da ceramica;

16) Prosseguir nas ag¢des de manutencdo do Fapen
- Fundo de Aposentadorias e Pensdes;

®
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01) Desenvolver atividades de incentivo a
producdo agropecuédria, através da acao do CEPAG - Centro de
Promocdo Agropecuiria da Secretaria Municipal de Agricultura e
Abastecimento, priorizando o desenvolvimento da citricultura no
interior do Municipio com o objetivo, inclusive no processo de
transformacdo, ou seja fabricacdo de suco;

02) Promover agdes para aquisicao de até um
trator agricola, e até dois caminhdes, inclusive pelo sistema de
consb6rcio, para implementacio e reaparelhamento da Secretaria
Municipal de Agricultura e Abastecimento, no atendimento g
demanda agricola do municipio:

03) Construc3do de até 05 secadores de produtos
agricolas em comunidade;

04) Promover acdes no sentido da recomposicio da
mata ciliar do Rio Pedreira, mediante acao conjunta com os
proprietarios e o Governo do Estado:;

05) Construcdo de até 05 (cinco) abastecedouros
comunitarios para uso de tratores agricolas;

06) Desenvolvimento, manutencao e estruturacao
de projetos de abastecimento comunitario familiar no interior do
municipio e um sistema alimentar para as comunidades organizadas
com as compras e venda de géneros alimenticios;

07) Realizar programa de producio agricola, com
objetivo de desenvolver e divulgar a pesquisa agropecuaria e a
geracao e adaptacio de tecnologia, capazes de aumentar a producio
€ a produtividade, através de ¥Yecuperagdo e melhoria d solo, com
orientacdo para utilizacio racional do solo agricola;

08) Construgdo de um prédio com 600 m2, para
funcionamento do CEPAG;

08) Realizar programa de defesa vegetal e
animal, visando o controle das doencas:;

10) Desenveolver e implantar o© repasse de
sementes para renovacao genética, melhorando a produtividade
agricola, através de programas previamente estabelecidos pela
Secretaria Municipal de Agricultura e Abastecimento, sendo
distribuido as comunidades organizadas do municipio, n3o

ultrapassando a quantia de 05 kg de sementes ao pequeno

agricultor-
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11) Desenvolver programa de incentivo a
piscicultura;

12) Promover o desenvolvimento da infra-
estrutura para irrigacdo dando apoio ao processo de uso miltiplo
de recursos hidricos, dento das micro bacias do distrito do
perimetro urbano:

13) Realizar obras de construgdo € recuperacao
de acudes, perfuragdo de pocgos publicos, perenizacdoc de rios e
ebrregos, bem como atividades de engenharia rural:;

14) Apoiar a infra-estrutura na distribuicdo de
alimentos basicos;

15) Desenvolver e implantar projetos agricolas
experimentais na granja (antiga estacdo de enologia);

16) Incent ivar a criagdo de peqguenas agro-
indistrias alimentares;

17) Realizacgdo de convénios com ©6rgdaos Federais
e Estaduais a nivel maximo de agregacdo das acdes desenvolvidas
para consecucdo dos objetivos do Governo;

18) Desenvolver e implantar uma cooperativa
agropecuaria.

V - SETOR DE COMUNICAGAO

01) Aquisicédo de até 05 (cinco) linhas
telefdnicas, até 05(cinco) aparelhos e demais equipamentos, para
ampliar as instalacgdes telefbnicas de diversos setores da
Administrac3o Publica Municipal;

02) Prosseguir nas agdes de planejamento e
implantacde da infra-estrutura da rede telefdénica de até
04 (quatro) postos telefdnicos rurais, sendo um na localidade de
Itambézinho.

VI - SETOR DE DEFESA NACIONAL E SEGURANGA PUBLICA

fti1 FFromarsaair MAS Mo odee manutancdo da JTiamta

o
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02) Prossequir nas acdes de manutencao do
FUNREBOM - Fundo Municipal de Reequipamento do Corpo de Bombeiros
da Policia Militar:

03) Dar continuidade ao apoio a Delegacia de
Policia Civil e a Policia Militar, em convénio com a Secretaria
de Estado da Seguranca Publica, no sentido de coordenar, orientar
e supervisionar a seguranca piiblica do municipio:

04) Aquisicd@o de um veiculo para o FUNREBOM.

VII - SETOR DE EDUCACAO E CULTURA

01) Dar continuidade nas acdes de manutencdo,
expansao a melhoria da Administracdo Geral do Ensino Fundamental,
Pré-escolar, Creches, Educacdoc Especial, para atender as
necessidades educacionais da populacdo na faixa obrigatéria
escolar. Manter parcialmente o termo de cooperacdaoc com o CENEC,
até 1998, com desativacio gradativa de duas séries anuais da
Escola Municipal Juventude;

02) Prossequir nas a¢des para realizar e firmar
convénios com os ©6Orgdaos Federais e Estaduais e demais
Instituicdes congéneres, cujas acdes visam obter recursos para a
manutencdo da diversas areas de ensino, bem como para a execugdo
de projetos de capital;

03) Promover a aquisicdo e distribuicdo de
merenda escolar entre os alunos matriculados no pré-escolar,
ensino fundamental, entidades filantrépicas cadastradas nas
escolas da Rede Municipal e estadual das zonas urbanas e rural;

04) Construcdo da Escola Consolidada na regido
de Itambézinho/Vargedo;

05) Construcdo de 50 salas de aulas em diversos
bairros do Municipio, sendo 04 (quatro)delas em Bateias.

06) AmpliaciZio e reforma de até 06 escolas, em

diversos bairros do Municipio;

07) Construgdo de até 05(cinco)  canchas

anmmynenr 3 s pres 1 ivalenteos nas Esf'olas Mllnit‘ipais;
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08) Manter o programa municipal de transporte
escolar, j& definido por Leil prbpria;

09) Ampliar a Horta Municipal para abastecer as
Escolas;

10) Aquisicdo de ate 04 (quatro) veiculos
utilitarios, para a Secretaria Municipal de Educacao, Cultura e
Esportes;

11) RAquisicdo de até 03 (trés) micro-oénibus)
para transporte escolar.

19} Participar de programas de integragdo de
Saude e Educacao;

_ 13)  Coordenar as atividades esportivas e
recreativas do municipilo, através de programa de esporte e
recreacao, oferecidos a populacdo nas unidades recreativas;

14) Reformar OS moébdulos esportivos, para um
melhor atendimento & comunidade, priorizando-se a Vila Olimpica
Antonio Lacerda Braga;

15) Construcdo  de até 03 (trés) mbédulos
esportivos;

16) Manutencdo da atividades culturais no
sentido de desenvolver e difundir cultura em geral em todas as
camadas da populacdo, com O cultivo e © desenvolvimento das artes
e apoio as entidades envolvidas na area;

17) Dinamizar a biblioteca publica na aquisicgao
de livros;

18) Dar continuidade na equipagem da Casa da
Cultura e manutencdo de seus projetos;

19) Promover acgdes de preservacdo do patriménio
histérico, artistico e arqueolégico, nediante a restauracao,
conservacao e a revitalizagdo de bens culturais;

20) Aquisicdo de equipamentos judio visuais,
para a Caza da Cultura Dr. Jose Antonie Puppis

21) Instalagao de depodsito préprio e
gquipamentos para a merenda escolar;

EES cixLogac o wam centro de atendimento
especializado para a educacio especial, englobando desde
nrevencan primiria o atendimentn nNASs 4Areas de bpsicaloaia.

(O
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deficiéncia auditiva, fisioterapia, fonoaudiologia, terapia
ocupacional e estimulacido precoce.

23) Aquisicdo de 01 (um) wveiculo para o
Departamento de Esportes.

24) Construg¢do de uma escola municipal na
localidade de Bateias, dotada de toda infra-estrutura, em terreno
a ser adquirido ou desapropriado pelo Municipio.

VIII — SETOR DE ENERGIA E RECURSOS MINERAIS

01) Promover ampliacio e recuperacdo da rede
elétrica, através da Cocel, priorizando o interior do Municipio,

principalmente as regides de Trés Cérregos, Santa Cruz, Sao
ollvestrie € Retiro.

IX - SETOR DE HABITACAO E URBANISMO

01) Promover a desapropriacdo e aquisicido de
dreas para servicos publicos e/ou incremento industrial;

02) Aquisicd3o de até 02 (dois) caminhdes de
lixo, sendo UM(01l) com equipamentos para limpeza de fossas
sépticas;

03) Coordenar e controlar os servigos, coleta e
reciclagem do 1lixo domiciliar, 1lixo que nd3o é lixo, lixo
hospitalar, executa servicos de limpeza e coleta de lixo em vias
piblicas, manter o aterxo sanitdrio da fazenda Andreassa;

04) Prosseguir nas acdes para promover e firmar:
convénios com os Org3os Federais, Estaduais e demais Instituicdes
congéneres, objetivando o desenvolvimento racional do centro
urbano, de forma a proporcionar um crescimento organico capaz de
atender ao méximo as necessidades bésicas dos habitantes, e na
manutencdo, bem como os projetos de obras e aquisicdo de

equipamentos na area de investimentos;

05) Manutencdo dos cemitérios municipais;
06) Sinalizac3o e nomenclatura de vias;

o7 Roformulaciiao da Praga Jodo A. da Costa e

restauracao do Calcaddo da Rua XV;
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08) Dar continuidade a projetos paisagisticos e
de urbanizacgdo de pracgas: parques, trevos e acessos da cidade;

09) Dar continuidade 2 construcio de passeios
para dar maior seguranca ao pedestre, bem CONO a arborizacdo e
palsagismo;

10) Promover € executar, mensalmente, até 2.00m2
{dois mil meLros quadrados) de em asfalto ou em paralelepipedos
em diversas ruas e avenidas da cidade;

11) Implantacd@o do projeto de racionalizagdo na
ppacduCao & colcta de residuos sb6lidos urbanos - PROGRAMA CIDADE
LIMPA:

12) Prosseguir nas acdes de manutencao dos
servigos de iluminacdo publica;

13) Definir politica de concessao de areas
publicasi

14) Criag3o de um COIpPO de fiscalizacao, para

fiscalizar o uso € a ocupacio do solo e tarifas municipais;

15) Realizar obras de infra-estrutura en
projetos de desfavelamento;

16) Promover acdes conjuntas com os Governos
Estadual e Municipal para a realizacdo de infra-estrutura para
construgdo do projeto ncaca Mutirdo para Familia de Baixa Renda".

17) Difundir e implantar projetos executivos na
Sub-Estacdo de Enologia;

18) Realizagao de infra-estrutura para obras de .
engenharia diversas;

19) Implantagado de novo terminal de &nibus e
abrigos, nas localidades de Ferraria, Iltaqui e Bateias;

20) Proceder acoes continuas na aquisicédo de
terrenos & projetos de infra-cstrutura para o +érmino de execucao
de programas de 1000 casas populares;

21) Implantacdo dos parques Cambul e da Lagoa;
G&) Eiapoxar estudes para a ;mplantacdc do Plano

Diretor de Campo Largo, com a finalidade de colaborar com as
IInidades de Administracio Mmicinal. DAra conatrncin de ohras de

@
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23) Desenvolvimento do transporte urbano de
Campo Largo (cargas, coletivos @ escolares),para orientacdo no
planejamento urbano da cidade;

24) Promover acdes no sentido de coordenar,
executar e fiscalizar projetos urbanos de acordo com as
diretrizes do Plano Diretor e do Executivo Municipal:;

25) Institucionalizar a adrea de protecdo
ambiental do Passalina, enm conjunto com organismos estaduais e
municipios vizinhos;

Z26) Dasenvolver politica de protegdo ambiental

Nas bacia de manancial (Rio Passalna, Rio Verde, Rio Acungui, Rio
Cambui e Rio Itaqui):

27) Desenvolvimento do Plano Vi4drio da cidade;

28) Criacao do Grupo de Planejamento Urbano de
Campo Largo;

29) Elaboracio do Projeto de Levantamento de
Recursos Naturais e Zoneamento Ambiental do Municipio.

X ~ SETOR DE INDUSTRIA, COMERCIO E SERVICOS

01) Aquisicdo de um veiculo utilitario, para
melhor desenvolvimento dos Servigos da Secretaria;

02) Realizacdo de obras de infra-estrutura para
@ implantacdo de inddstrias:

03) Promocdo da Feira da Louca e da Ceramica;

0aq) Inplemcentalr mecanlsmos de Fomento ao
Comércio local;

05) Implementacdo do Projeto de Modernizacio da
Industria local;

Uoj) Construcao 4o Portal da Louca:

()
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07) Desenvolver programa de divulgagdo do
Municipio, a nivel nacional e internacional;

08) Criacio do Centro de exportacgao do
Municipio:;

: 09) Realizacdo de encontros (Foruns, Simpdsios,
Seminarios, etc) sobre a Politica de Desenvolvimento do
Municipio;

10) Implantac¢do e manutencdo do Fundo Municipal
de Desenvolvimento Econdmico;

11} Oficializacao do Conselho Municipal de

A ¥
Descnvelvimento Economico:

12) Realizar convénios com oérgdos do Governo
Federal, Estadual e Instituicoes privadas para ¢ desenvolvimento
econdmico do Municipio:

XI - SETOR DE SAUDE E SANEAMENTO

01) Manutencioc geral da Secretaria de Saude;

02) Prosseguir nas acgdes no sentido de equipar a
Rede Municipal de Saide com equipamentos médicos, odontoldgicos,
hospitalares, fisioterapéuticos e instrumentais de enfermagem;

03) Prosseguir nas agdes para assegurar e firmar
convénios, com oérgdos Federal e Estadual e demais Entidades
congéneres, visando promover a melhoria para a consecucdo dos
objetivos da Administracao Municipal no que se refere ao nivel da
Saide a populacdo, a do abastecimento de A&gua, dos esgotos
domésticos e das condi¢des sanitarias da comunidade, com a
finalidade de obter recursos financeiros para atender as
atividades e os investimentos de obras e aquisicao de
equipamentos em geral;

04) Servico de atendimento geral da Saude - SUS;

05) Continuar obras de construgdo, reformas e

resquipamentos de Unidade da Rede Municipal de Satde;

07) Ampliar os eguipamentos do Pronto Socorro
Municipal, para atender o proprio Municipio e emergéncias;

08) Prosﬁeﬁuir nas acdes de manutencac do
1
Fessan - Fundo de Servicos Sanitarios:

(I
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09) Aquisigd3o de até 03 (trés) veiculos de
passageiros, para propiciar melhores condicdes de locomocdo para
médicos, dentistas e pessoal da administrac3o nos Postos de Satde
e outras atividades assistenciais;

10) Aquisicdo de até 02 (duas) ambulancias no
sentido de agilizar os servigos de transportes de doentes para
atendimento médico especializado em hospitais e clinicas médicas;

11) Combater doencas transmissiveis e
epidémicas, objetivando seu controle efou erradicacdo, assim como

o estabelecimento de medidas de vigilédncia epidemioloégica;

12) Apoiar complementarmente agdes na &area de

saneamento  basico, dalraves da expansdo de sistemas de
abastecimento de agua e esgoto:

13) Abastecimento de Agua em diversas
comunidades, através de postos artesianos:;

14) Coordenar, executar e fiscalizar as obras de
saneamento, como: canalizacdo, galerias de aguas pluviais, manter
a limpeza e retificacdo efetuando a dragagem de rios e cérregos.
Executar a abertura e limpeza de valetas a céu aberto, escavacio
e assentamento de tubulagdo. Dar atendimento ao saneamento
basico, implantar manilhamento em vias do Municipio;

15) Canalizac¢3o, dragagem e urbanizacdo do fundo
do vale do Rio Cambui;

16) Desenvolver projeto para edificacdo de um

mini hospital em Bateias, ou mesmo, um novo Posto de Saide,
dotado de toda infra-estrutura necessaria ao atendimento puiblico.

XII - SETOR DE ASSISTENCIA E PREVIDENCIA

01) Manuteng¢3o Geral do Setor de Assisténcia e
Previdéncia;

0Z) Subvencionar Entidades Assistenciais do
Municipio;

03) Contribuicao para a manutengdo das
skividadas & prajetos da Fundacio Jodo XXIIT:

N04) Contribnicdn vara manntencdo das atividades

(®
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05) Promover programa de cuxrsos
profissionalizantes na medida exata das necessidades de produgao
da comunidade e caréncia de emprego e qualificacdo de mao de
oREar

06) Realizar cursos de treinamento, reciclagem e
aperfeicoamento para profissionais da Area social;

07) Equipar © laboratério do Nis III com
equipamentos € material permanente;

08) Proceder pagamento de proventos dos
servidores Aposentados e pPensionistasi

) 09) Dar segmento 3 consolidacdo da Seguridade
Social Municipal; per= servidores publicos;

10) Contribuicdo na forma da Lei, para O
programa de Formacdo do Patriménio do servidor pablico - PASEP;

11) Programa de reassentamento € recolocacdo de
familias em areas invadidas, com a regularizacéo e urbanizacao de
lotes;

12) Prosseguir nas acoes de manutencdo do Loas —
Fundo de Assisténcia Social;

13) construcido da casa do Idoso.

XIII - SETOR DE TRANSPORTES

01) Manutencao geral do setor rodoviario;

02) Prosseguir nas acdes para assegurar e firmar -
convénios com 6rgdo Federal, Estadual e demais Entidades, visando -
a obtencao de recursos financelros destinados @& atender as
atividades € execugdo de obras € equipamentos na area rodoviaria
do Municipio;

03) Promover acdes para aquisicao de 02 (dois)
caminhdes € 02 (doisg) veiculos para atender a demanda €
conservacao de estradas vicinais do Municipio, bem COMO a
aquisicao de 02 (duas) patrolas (motoniveladoras), 01 (uma) pa-

dgrrgggﬁei[a g 01 (uma) retro-escavadeira;i

04) Promover acoco pers aquisicio de_ferramentas
pesadas © usinagem de pecas para melhoramento dos equipamnentos de

aficina mecaAnicAal
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05) Promover a restauracgdo de diversas pontes na
4rea rural do Municipio, bem como de bueiros, para facilitar o
transporte de produgdo agricola.

CAPITULO II

DO ORCAMENTO MUNICIPAL

ART. 10° - O Orcamento compreenderd as receitas e
despesas da administra¢3do direta, 1indireta e dos fundos
especiais, de modo a evidenciar as politicas de governo,
obedecidos na sua elaboragdo, os principios de anualidade,

unidade, equilibrio e exclusividade.

Paragrafo 1° - Compreenderdo o Orcamento do
Municipio como decorréncia dos principios mencionados no caput do
presente artigo, os orcamentos dos Orgios da Administracao
Municipal Indireta e dos Fundos Especiais.

pParagrafo 2°. - As estimativas dos gastos e
receitas dos servigos municipais, remuneradas ©ou nao, se
contabilizardo com as expectativas politicas estabelecidas pelo
Governo Municipal.

ART. 11 - O Orcamento Municipal podera consignar
recursos para financiar servigos de sua responsabilidade e serem
executados por entidades de direito privado, mediante convénios,
desde que seja de conveniéncia da Administra¢io Municipal.

SECAO I
DOS FUNDOS ESPECIAIS

ART. 12 - Serd elaborado para cada Fundo Especial
Municipal, plano de aplicagdo cujo conteudo ser& o seqguinte:

I - rontes dos recursos financeiros, no qual serdo

indicados as fontes dos mesmos, determinadas nas categorias
econdémicas, receitas correntes e receitas de capital.

11 - Bplicacao onde serdo discriminadas:

01) As acrdes mie serin desenunlvidas’ afravas do

(O
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02) Os recursos destinados ao cumprimento das
metas, das acdes, classificadas sob as categorias econdmicas,
despesas correntes e despesas de capital.

SECAQO II

DAS ALTERACOES NA LEGISLACAO TRIBUTARIA

ART. 13 - O Municipio, em que se apresentando a
necessidade, fica autorizado a rever e atualizar a sua Legislacao
Tributdria notadamente em face das alteragdes constitucionais.

ART. 14 - Caberid a Secretaria de Finangas e

Orcamento, a coordenacdo da elaboracdo dos orc¢amentos de que
trata a presente Lei, bem como o controle de sua execugao.

Paragrafo uUnico - A Secretaria de Financas e
Orcamento determinard calendario das atividades de elaboracdo dos
orcamentos, devendo incluir reunides com o Secretdrio para
discutir a proposta orcamentéaria.

ART. 15 - O relatério bimestral de que Frata a Lei
Organica Municipal, demonstrara as despesas regllzadas por
categoria de programag¢do de cada 6rgido, Fundo ou Entidade.

ART. 16 - Se o Projeto de Lei Orcamentaria nao for

aprovado até o término da sessao legislativ@, a Camara de
Vereadores sera, de imediato, convocada extraordinariamente, pelo

seu Presidente, na forma da Lei Organica Municipal, até que seja
o0 projeto aprovado.

Paragrafo unico - Caso o Projeto de Lei
Orcamentéaria nd@o seja aprovado até 31 de dezembro de 1995, a sua
programagdo poderd ser executada até o limite de 1/12 (um doze
avos) do total de cada dotagdo para manutengdo, em cada més,
atualizada na forma prevista no Artigo 20 desta Lei, até que seja
aprovado pela Cémara de Vereadores.

ART. 17 - Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.

Edificio da
11 de setembro de 1996.




