LEI N°1348
Data : 04 de setembro de 1998

Stmula © Dispde sobre as Diretrizes Or¢amentarias para o
ano de 1999 ¢ da outras providéncias.

A Camasa Municipal de Campo Largo, Fstado do Parana,
APROVOU e eu, PREFEITO MUNICIPAL, sanciono a seguinte Lei,

CAPITULO 1
DAS DIRETRIZES GERAIS

Art. 1°. - Ficam estabelecidos, nos termos desta Lei, as
metas ¢ diretrizes da Administragio Publica Municipal, para a elaboragio do
Orgamento relativo ao exercicio financeiro de 1999,

Art. 2° - No Projeto de Lei Orgamentaria as receitas e as
despesas serdo orgadas, segundo os pregos de agosto de 1998, prevendo-se corregio
monetéria periddica no or¢amento, durante o excrcicio financeiro.

Parigrafo fimico: A Let Orgamentaria estimara os valores
das 1cceitas ¢ fixard os valores das despesas, de acordo com a variagdo de pregos
prevista para o exercicio de 1999 ou com outro critério que os estabelega.

Art. 3". - Ndo poderdo ser fixadas as despesas sem que
estcjam definidas as fontes de recursos.

Art. 4° - As despesas com pessoal e encargos sociais serio
fixadas observando-se o limite previsto na Lei complementar n® 82, de 27 de margo
de 1995.

Art. 5" - As alteragbes na politica de pessoal ¢ suas
respectivas despesas, obedecerio as disposicdes constantes na legislagZo pertinente e
naquelas que vierem a ser implantadas.



SECAO I
DOS GASTOS MUNICIPAIS

Art. 6°. - Constituem os gastos municipais aqueles
destinados a aquisi¢io de bens e servigos para cumprimento dos objetivos do
municipio, bem como os compromissos de natureza social ou financeira.

Art. 7°. - O montante de despesas do Orgamento ndo
deverd ser superior ao das receitas.

Parigrafo dmico - As despesas com Jjuros, encargos e
amortizacdes da divida municipal deverio considerar apenas as operagdes
contratadas ou com prioridade e autorizagdo concedida até a data de
encaminhamento do Projeto de Lei Orgamentaria ao Legislativo.

SECAQO Ul
DAS RECEITAS MUNICIPAIS

Art. 8°. - Coustituem as receitas do Municipio aquclas
provenientes:
I - Dos tributos de sua competéncia;

I - De atividades econdmicas que por conveni€éncia possa
vir a executar;

E1I - De transferéncia por forga de mandato constitucional
ou de convénio firmado com cntidades governamentais privadas, nacionais ou
internacionais;

1V - De empréstimos ¢ financiamentos com prazo superior
a 12 (doze) meses, autorizados por lei especifica, vinculados a obras, servigos
publicos ¢ equipamentos;

V - Empréstimos tomados por antecipagao da receita de
algum servigo mantido pela administra¢@o piblica.

Art. 9°. - O Municipio fica obrigado a arrecadar todos os
tributos de sua competéneia, inclusive o da contribui¢io de melhoria.

Pardgrafo 1°. - O calculo para langamento, cobranga ¢
arrecadagdo de contribuigdo de melhoria, obedecerd a critérios que serfio levados ao
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conhecimento da populagio, através de Edital publicado no érglo de imprensa oficial
do municipio.

Paragrafo 2". - A administra¢io do municipio envidara
esforgos no sentido de diminuir 0 volume da divida ativa inscrita, de natureza
tributaria e ndo tributaria.

CAPITULO 11
DAS PRIORIDADES £ METAS DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

Art. 10. - Na fixa¢do das despesas serdo observadas as
prioridades ¢ metas assim delineadas:

I- LEGISLATIVA
1)- Prosscguir nas agoes no ambito da Camara Municipal com o objetivo de adequé-
la as atribuigOes que lhe sdo conferidas pelas Constitui¢des Federal e Estadual e Let

Orgdnica do Municipio de Campo Largo, em matéria de competéncia do Municipio.

2)- Manutencdo dos servigos relacionados com a fungdo legislativa da Camara
Municipal de Vereadores.

3)- Aquisigdo de livros, obras e publicagdes juridicas, para atualizag¢io da biblioteca
da Consultona Juridica.

4)- Aquisigdo de linhas e terminais telefonicos.

5)- Aquisi¢do de mobiliario.

6)- Aquisi¢ao de uma fotocopiadora.

7)- Estruturagiio, manutengio ¢ implantagio dos gabinetes dos vereadores.
8)- Aquisigo de aparelthagem de som para o plenario.

9)- Aquisicio de cquipamentos de informatica ¢ programas de computagdo
especiaimente voltados & Administragdo Publica do Poder Legislativo Municipal.

10)- Aquisicio de Veiculos e Utilitarios com a finalidade de propiciar meihores
condigdes de transporte do Poder Legislativo Municipal.



i1}~ Aquisi¢do de terreno ou de imdvel com edificagdo, construgio de prédios ou
locagiio de imGvel para adequar todas as atividades inerentes ao Poder Legislativo
Municipal.

11 - JUDICIARIA

1)- Manutengdo das atividades da Advocacia Geral do Municipio.

2)- Aquisigio de livros, periodicos e informativos para a Biblioteca da Consultoria
Juridica.

J3)- Aquisi¢iio de mobilidrio,

4)- Aquisicdo de equipamentos de informatica e programas de computagio
especialmente voltados 4 Administrag@o Pablica e ao Setor Juridico.

S)- Manuten¢do do PROCON Municipal.

111 - ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO

1)- Prosseguir nas a¢Bes de manuten¢io do FAPEN - Fundo de Aposentadorias e
Pensdes.

2)- Coordenar, asscssorar ¢ manier as atividades das sub-prefeituras de Bateias,
Ferraria, Trés Corregos e Sdo Silvestre, municiando-as com equipamentos ¢ material
permanente,

3)- Prover o Gabinete do Vice-Prefeito de recursos fisicos ¢ financeiros para o
desenvolvimento de suas atividades.

4)- Desenvolver agdes, coordenar, assessorar ¢ manter as atividades do Gabinete do
Prefeito.

5)- Aquisicdo de veiculos e utilitarios com a finalidade de propiciar melhores
condigdes  de transporte do Gabinete do Prefeito em viagens € servigos do
executivo, bem como da administrago interna e fiscal,

6)- Manutencdo da Administragio Geral.



7)- Dar continuidade & reestruturagdo da administragio, para dotar a Prefeitura de
uma nova organmzagio, mais modema e eficiente, na prestagio de servigos
administrativos ¢ & coletividade; cursos de reciclagem nas areas de  recursos
humanos, realiza¢Ges de concursos publicos, admissao de profissionais autdnomos
e claboragiio dc testes seletivos e a reformulagdo ¢ consolidagio da Lei dos
Servidores de Regime Juridico Unico e do Fundo de Previdéncia.

8)- Dar continuidade a modemizagio ¢ informatizagio da administragio municipal,
agilizando as informagdes e dados na aquisicio de microcomputadores ¢ demais
equipamentos de informatica.

9)- Prosseguir agdes de atendimento ao servigo publico, com aquisicio e
renovagdo de maquinas de escrever, de calcular, méveis ¢ utensilios em geral, para
administragzo interna.

16)- Dar continuidade nas agGes para a atualizagio dos cadastros dos Bens
Patrimoniais e das alienagdes dos bens considerados inserviveis ao patriménio
Munmicipal.

11)- Dar continuidade 20s pagamentos de encargos financeiros ¢ de amortizagio de
empréstimos do Municipio, junto a instituigdes bancanas,

12)- Pagamento de encargos financeiros ¢ de amortizacdo com o INSS - Instituto
Nacional de Seguridade Social, do FAPEN - Fundo de Aposentadorias ¢ Pensdes ¢
de sentengas judicidrias em geral.

13}~ Desenvolver a¢des relacionadas ao controle da gestdo financeira, promovendo
mecanismos para 0 novo cadastro téenico imobilidrio e a revisio da Legislagdo
Tributana, através de planta genérica de valores e do cadastro fiscal.

143}~ Propor 2alteragdo ¢ atualiza¢do dos codigos tributano, de obras e postura do
Municipio, para methorar o sistema de arrecadagio dos impostos e taxas devidas a
Fazenda Puablica Municipal.

15) - Realizagdo de convénio de assisténcia médica ¢ odontoldgica para atendimento

dos tuncionarios municipais em que participem hospitais e profissionats de Campo
Largo, bem como especialidades médicas e hospitalares em Curitiba.

16) - AgOes que envolvam a edificagdo ou ampliagdo e reformas de prédios para 0s
servigos pablicos, especialmente do prédio da sede da Prefeitura Municipal.
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17} - Implantagiio e manutengdo do Fundo Municipal de Transito.

1V - AGRICULTURA

1) - Promover agdes para aquisi¢io de tratores e implementos agricolas, caminhdes e
outros equipamentos que fazem parte da Patrulha Mecanizada Agricola.

2)- lmplantagio da Companhia de Fomento e Desenvolvimento Agropecudrio de
Campo Largo - CAMPOLAR - sob regime de Economia Mista, conforme Lei n°
1320 de 06/04/98.

3} - Realizacdo de Convénios com orgdos Federais e Estaduais a nivel maximo de
agregagdo das agdes desenvolvidas para conservagio dos objetivos do Governo.

4) - Asfaltamento de Vias de escoamento de produtos agricolas.

5) - lmplantagio de um Mercado Popuiar, dotado de toda a infra estrutura necessaria,

V - COMUNICACOES

1}- Aquisicio de novas linhas telefonicas ¢ demais equipamentos, para ampliar as
mnstalagdes telefonicas de diversos sctores da Administragiio Publica Municipal.

2)- Prosseguir nas agOes de planejamento e implantagiio de infra-estrutura da rede
telefonica ¢ postos telefOnicos na area rural.

Vi- DEFESA NACIONAL E SEGURANCA PUBLICA

i)- Prosseguir nas agdes de manutengdo do FUNREBOM - Fundo Municipal de
Reequipamento do Corpo de Bombeiros da Policia Militar.

2)- Prosseguir nas a¢oes de manutenco da Junta Militar,
3)- Dar continuidade ao apoio & Delegacia de Policia Civil e & Policia Militar, em
convénio com a Secretaria do [istado de Seguranga Publica, no Sentido de

coordenar, orientar e supervisionar a Seguranga Pablica do Municipio.

4) - Manutengdo do Tiro de Guerra,



5) - Aquisi¢3o 0. .movel, ou area para construgio de nova sede da Policia Civil e
Milimr.

6) Construgdo de Mim presidio ou agricola.

Vii- DESENVOLVIMENTO REGIONAL

1) - Execugdo do plano de desenvolvimento do Municipio, junto 20 Programa Parana
Urbano ¢ outros programas, com pavimentagdo, aquisicio de equipamentos
rodoviarios, ambuldncias, constru¢do de creches, postos de satde, gindsios de
esportes, centros de convivéncia, centros comunitarios, recuperagio de &reas
degradadas, recolocagio de assentamentos humanos ¢ Plano Diretor.

VIII - EDUCACAO E CULTURA

1)- Dar continuidade nas agdes de manutengdo, cxpansio ¢ mcthoria da
Admimstracio Geral do Ensino Fundamental, Pré-Escolar, Educagio Especial, para
atender as necessidades educacionais da populagio na faixa obrigatona escolar.

2)- Prosseguir nas agtes para realizar e firmar convénios com os orgdos federais e
estaduais e demais instituigdes congéneres, cujas ages visam obter recursos para a
manutencio das diversas areas de ensino, bem como para a cxecugdo de projetos.

3)- Promover a aquisigdo ¢ distribuigio de merenda escolar para os alunos

matriculados no pré-escolar, ensino fundamental e entidades filantropicas cadastradas
nas escolas da Rede Municipal ¢ Estaduais das zonas urbana e rural.

4)- Construgio de até 20 (vinte) salas de aula em diversos bairros e distritos do
Municipio.

5) Construgio de até 02 (duas) escolas destinadas ao ensino Pré-Escolar e
Fundamental, cada uma com 10 (dez) salas de aula ¢ demais dependéncias e 2 (duas)

escolas com 4 (quatro)salas de aula, em Santa Angela ¢ Botiatuva.

6)- Ampliagiio e reforma de até 6 (seis) escolas, em diversos bairros e distritos do
Municipio.

7)- Construgdo de até 4 (quatro) canchas esportivas polivalentes nas Escolas
Municipais.

8)- Manter o programa municipal de transporte escolar, ja definido em Lei propria.
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92)- Implantagio de horta ¢ horto escolar nas escolas da rede municipal de ensino.

10)- Aquisi¢do de até 02 (dois) micro-6nibus ¢ até 17 (dezessete) Onibus para o
transporte escolar.

11)- Dar continuidade as a¢des de implantagiio de programas de integracdio de satde,
educagdo e cultura.

12)- Construcdo de um barracdo fechado para atender as necessidades do Setor de
Merenda Escolar, para a guarda dos alimentos destinados aos alunos das redes
municipai ¢ estadual,

13) - Aquisi¢io ¢/ou desapropriagio de 01 (um) terreno para a construgiio do Prédio
da Secretaria Municipal de Educagio.

14) - Implantac@o de estacionamento com oficina de manuten¢io para a frota de
onibus do transporte escolar.

15)- Coordenar as atividades esportivas ¢ recreativas do municipio, através de
programas de esporte e recreacdo oferecidos a popula¢io nas unidades recreativas e
esportivas.

16) - Dar continuidade s agdes que visem garantir fontes de receitas, estabelecendo

controles que assegurem a aplicagio de valores exclusivamente no Ensino
Fundamental, conforme emenda constitucional n°® 14/96.

17) - Dar continuidade & promogiio de cursos de capacitagiio aos integrantes do
Magistério Municipal.

I8)- Reformar modulos  esportivos, gindsios ¢ Vila Olimpica Antdnio Lacerda
Braga, para melhor atendimento a comunidade.

19)- Construc@o de até (10) dez modulos esportivos.
20)- Eventos esportivos de acordo com a programag2o anual.
21)- Aquisi¢ao de materiais esportivos, troféus, medalhas, e outras premiagoes.

22)- Eventos culturais de acordo com a programag3o anual.



23)- Aquisi¢io de livros para a Biblioteca Publica.

24)- Aquisi¢io de equipamentos de informatica, mobiliario ¢ audio visual.

25)- Manutengdo das atividades culturais no sentido de desenvolver ¢ difundir
cuitura em geral em todas as camadas da populagdio com o cultivo ¢
desenvolvimento das artes e apoio as entidades envolvidas na érea (inclusive sistema
de parceria).

26)- Aquisi¢do de equipamentos ¢ instrumentos musicais.

27)- Promover agdes de preservagio do patrimOnio historico, artistico ¢
arqueoldgico, mediante restauragdo, conservag3o e 2 revitalizagdo de bens culturais.

IX - ENERGIA E RECURSOS MINERAIS

1)- Promover ampliagio e recuperagio da rede eclétnca, através da COCEL,
priorizando o interior do Municipio.

X - HABITACAQ E URBANISMC

1) - Institucionalizar a arca de proteglio ambiental do Rio Passatina e do Rio Verde,
em conjunto com organismos estaduais ¢ municipios vizinhos.

2) -~ Desenvolver politica de prote¢lio ambiental nas bacias de manancial (Rio
Passatiina, Rio Verde, Rio Agungui, Rio Cambui ¢ Rio Itaqui), em conjunto com
organismos estaduais € municipios vizinhos.

3) - Desenvolver em conjunto com a Secretaria de Educaciio, programas de educagio
ambiental nas escolas municipais, estaduais e particulares.

4) - Elaboragido do Projeto de Levantamento de recursos naturais e zoneamento
ambiental do municipio.

5) - Implantar o projeto de repovoamento florestal no Municipio, com produgio de
mudas de esséncias nativas.

6) - Promover acdes no sentido da recomposi¢dio da mata ciliar do Rio Pedrcira,
mediante a¢do conjunta com os proprietarios € o Governo do Estado.
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7) - Implantagdo de projetos de reciclagem na coleta de residuos s6lidos urbanos.

8) - Viabilizar o uso racional ¢ adequado dos Parques Cambui, Lagoa Grande ¢ do
Mate.

9) - Construglo de uma usina de reciclagem de lixo.

10) - Desenvolver um amplo projeto de Eco Turismo no municipio.

11) - Transferéncia de recursos para projetos a cargo da EMLAR - Empresa de
Urbanizag¢do de Campo Largo, inclusive execugio, gerenciamento e fiscalizagdo.

12) - Participag@o acionéria na Companhia Municipal de Habitagdo de Campo Largo
- HABITALAR, de acordo com a Lei n® 1319 de 06/04/98.

13) - Executar politica de imdveis declarados de interesse social ou necessarios a
ampliag@io do patrimdnio pablico.

14) - Promover a desapropriagio € aquisi¢do de &reas para servigos ptblicos e/ou
weremento industrial,

15) - Reformutagio de pracas e revitalizagido do calgaddo da Rua XV,

16) - Dar continuidade a projetos paisagisticos e de urbanizagao de pragas, parques ,
trevos e acessos da cidade.

17) - Dar continuidade & construglo de passeios para proporcionar maior seguranga
ao pedestre, bem como a arborizagio e paisagismo.

18) - Exccutar obras de pavimentagdo.
19) - Definir politica de concessdo de areas piiblicas.

20) - Criag3o de um grupo especial de fiscalizagdo, para fiscalizar o uso ¢ a ocupagio
do solo e aplicagio da legislagdo tributaria.

21) - Prosscguir nas agdes para promover e firmar Convénios com 6rglos federais,
estaduais ¢ demais instituigdes congéneres, objetivando o desenvolvimento racional
do centro urbano, de forma a proporcionar um crescimento orgénico capaz de
atender a0 maximo as necessidades bésicas dos habitantes, ¢ na manutengio, bem
como 0s projetos de obras e aquisigio de equipamentos na area de investimentos.
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22) - Prosseguir nas acoes de manutengdo dos servigos de iluminagdo publica.
23) - Realizagio de infra-estrutura para diversas obras de engenharia.
24) - Revisio e execugdio do atual Plano Diretor.

25) - Promover agGes no sentido de coordenar, executar e fiscalizar projetos
urbanos de acordo com as diretrizes do Plano Diretor e do Executivo Municipal.

26) - Desenvolvimento do Plano Viario da cidade.
27) - Criagdo do Grupo de Plancjamento Utrbano de Campo Largo.

28) - Sinaliza¢do € nomenclatura de vias.

29) = Coordenar ¢ controlar 05 servigos de coleta ¢ reciclagem do lixo domiciliar,
lixo que nao ¢ lixo, lixo hospitalar, execugdo servigos de limpeza e coleta de lixo em
vias publicas, manter o aterro sanitario da Fazenda Andreassa.

30) - Execugdo direta ou contratada dos servigos de limpeza publica e coleta de lixo.

31} - Manutengdo dos cemitérios municipais.
32) - Construgao de dois Cemitérios Municipais (Sede ¢ Bateas).

33) - Aquisi¢do de caminhdes de lixo para melhor desenvolvimento do programa de
coleta seletiva e aquisigdo de um caminhdo limpa-fossa.

34) - Coordenar ¢ controlar os servigos de coleta e reciclagem de residuos solidos.
35) - Desapropriagio e aquisi¢ao de dreas para incremento ambiental.
36) - Difundir e implantar projetos executivos no Parque Municipal do Cambui,

37) - Promover interedmbio com o Ibama para desenvolver projetos na Flona do
Agungut.

38) - Desenvolver amplo programa de reposigdo flosestal, dentro do Programa de
Florestas Municipais, em parceria com 0 Governo Estadual.



39) - Manter convénio com o IAP ¢ o IBAMA, para auxilio nas fiscaliza¢des.

40) - Construgao de galpio para instalagiio da usina de reciclagem de material de
construgao.

41) - Aquisi¢iio de equipamentos necessarios para a usina de reciclagem de entulho
de material de construgiio.

42) - Aquisi¢io de mobilidrio, equipamentos ¢ material permanente para a Secretaria
Municipal de Habitagio.

43) - Construgdio de casa em regime de mutirio.

44) - Regularizagio Fundiaria.
45) - Manutencdo do Fundo Municipal de Habitaco.

46) - Criagdo e manutengdo do Fundo do Meio Ambiente.

Xi- INDUSTRIA E COMERCIO
1)- Eventos turisticos de acordo com a programagiio anual.

2)- Implantagdo do Turismo na Estrada de Passaina a Campo Largo, com a criag3o
da Estrada do Colono.

3)- Restaurar e conceder beneficios aos proprietarios de casas antigas que fagam
parte da histdria do Municipio, na estrada Passatna a Campo Largo.

4)- Promogio de campanhas de conscientizaciio turistica.

S)- Promogdo de feiras de produtos campolarguenses.

6)- Promogdo da Feira Nacional do Mate.

7)- Construgdo de uma Concha Acustica em local compativel.

8)- Desenvolver e executar programas de divulgagio do Municipio ¢ de suas
potencialidades.



9)- Tombamento de prédios historicos, através de lei propria,

10}~ Realizagiio de obras de infra-cstrutura para a implantago de industrias.
11)- Promogdo da Feira da Louga e da Ceramica.

12)- implementar mecanismos de Fomento ao Coméreio local.

13)- Implementagdo do Projeto de Modernizag@o da Industria local.

14)- Desenvolver programa de divulgacdo do municipio, a nivel nacional e
internacional.

15)- Criagdo do Centro de Exporta¢io do Municipio.

16)- Realizagdo de encontros (Foruns, Simpoésios, Seminarios, etc ) sobre politica
de desenvolvimento do Municipio.

17)- Realizar convénios com 6rgdos do Governo Federal, Estadual e Institui¢des
privadas e internacionais para o desenvolvimento econdémico do Municipio.

18)- Construgio da Escola da Cerdamica.
19)- Construgdo do Portal da Louga.

20) -Criagiio de Curriculum Escolar Profissionalizante ¢ construgdo de um Centro de
Treinamento Profissional.

21) - Implantagdo do Turismo Ecologico na Estrada do Ceme.

X1 - SAUDE E SANEAMENTO
1)- Manutengdo geral da Secretaria Municipal de Satde.
2)- Execucao e coordenagido de todas as atividades relativas a Vigildncia Sanitiria e
Vigilancia EpidemiolOgica & populagdo, bem como promover assisténcia médica

através da Rede Municipal de Sadde.

3)- Dar continuidade nas ag¢des no sentido de sempre equipar ¢ atualizar a Rede
Municipal de Saude.
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4)- Equipar e manter a unidade Hospital Materno Infantil e Pronto Atendimento de
Urgéncia e Emergéncia

5)- Assegurar ¢ finmar convénios com Orgdos pablicos e demais entidades. visando a
melhoria administrativa com a finalidade de obter recursos financeiros no que se
refere a saide da populagio, como mclhoramentos sanitirios (agua e esgoto),
investimentos em obras e aquisi¢do de equipamentos.

6)- Prosseguir com  atividades basicas tais como: Promogiio, prevencio ¢ assisténcia

de saGde no Municipio através do Governo Federal, nos moldes da Municipaliza¢do
da Saude.

7)- Construgio de Unidade de Saude no Jardim Itaqui.
8)- Ampliacdo, reforma, restruturacio e equipamento de postos de saide.

9)- Realizar cursos de aperfeigoamento e treinamento para os profissionais na 4rea de
saude para garantir sempre boa qualidade dos servigos prestados & populago.

10)- Aquisi¢iio de at¢ 04 (quatro) veiculos utilitarios € uma moto com a finalidade de
agilizar os servigos de satde.

F1)- Aquisi¢lio de até 06 (seis) ambulincias no sentido de renovagio da frota para
agilizar os servigos de transportes de pronto atendimento, e 0s encaminhamentos para
atendimento médicos ¢ especializados em hospitais e clinicas médicas.

12)- Evitar doengas transmissiveis endémicas e epidémicas , objetivando seu controle
e erradicacdo, assim como estabelecimento de medidas de Vigilancia Epidemiologica.

13)- Craciio e manutengdo de programas de promogio e prevengdo da saide.

14)- Desenvolver, apoiar e incentivar nas comunidades a criagio de programas
destinados 2 promogdo ¢ prevenglo da saade, estabelecendo programas de
planejamento familiar, programa do médico da familia , grupo de gestantes, de
adolescentes, aleitamento materno, assisténcia 20 hipertenso e controle de
diabetes através de grupos de trabalho, cadastramento junto aos postos de
saide, a ser integrados a preparagio de materiais diditicos para 0s grupos, bem como
mamutenxdo dos programas ja existentes,

15)- Apoiar completamente agies na drea de sancamento basico,através da expansio
de sistemas de abastecimento de dgua e esgoto.
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16)- Abastecimento de dgua cm diversas comunidades, através de postos artesianos,
bem como a construgdo de modulos sanitarios.

17)- Coordenar, executar e fiscalizar as obras de saneamento, como: canalizagio,
galerias de aguas pluviais, manter a limpeza e retificagdio efetuando a drenagem de
rios e corregos. Executar a abertura e limpeza de valetas a céu aberto , escavagdo e
assentamento de tubulagdo. Dar atendimento 2o saneamento basico , implantar
manilhamento em vias do Municipio.

18)- Canalizagio, dragagem e urbanizagido do fundo do Vale do Rio Cambui.

19)- Solucionar através de fiscaliza¢do as a¢gdes de saneamento basico, através de
vigildncia sanitdria.

20)- Fiscalizar os problemas de saneamento bésico, através de a¢des de Vigildncia
Sanitaria,

21) - Manutengio do Fundo Municipal de Saade.

X1l - ASSISTENCIA E PREVIDENCIA

1)~ Conceder subvengdes a entidades filantropicas declaradas de utilidade pablica.

2}~ Desenvolver agdes, coordenar, assessorar ¢ manter as atividades de atendimento
a populagio em geral, através de reunides promovidas pelas associagdes de
moradores de bairros, creches ¢ A.P.Ms., dar apoio as associagdes comunitarias.,

3)- Atender através de auxilios natalidade, funeral e pecilios, aos servidores
municipais, amparados pela Lei Municipal n® 1000 de 04 de margo de 1993.

4)- Proceder o pagamento de inativos ¢ pensionistas da Prefeitura Municipal de
Campo Largo.

5)- Contribuicdo na forma da Lei, para o Programa de FormagZo do Patrimdnio do
Servidor Piblico - PASEP.



6) - Implantacdo do Projeto Mercadio do Artesanato, com a proposta de confecgiio
de produtos essencialmente artesanais para comercializagdo interna e externa ao
Municipio, mediante convénio com a Associagio dos Artesdos de Campo Largo,
com a renda revertida integralmente na aplicagiio para geragdo de novos recursos
para o Mercadao bem como para os artesios participantes do programa.

7)- Expandir a rede municipal de creches , mediante a ampliagdo das ja existentes e
a construgdo de até 5 (cinco) creches, incluindo bergério.

8)- Manutengio da Associacio dos Deficientes Fisicos de Campo Largo.
9} Apoio a Pesson Idosa e Pessoa Portadora de Deficiéncia - B.P.C.

10)- Manier e conservar os Servigos de Assisténcia Social do Municipio ¢ o
apoio as Instituigoes Sociais, visando amparar e proteger as pessoas em geral,
individual ou coletivamente, em especial as classes mais carentes da popuiagio do
municipio.

11)- Promover programas de cursos profissionalizantes na medida das necessidades
de produgio da comunidade ¢ caréncia de emprego ¢ qualificagdo de mo de obra.

12)- Realizar cursos de treinamento, reciclagem e aperfeicoamento para
profissionais da area social.

13} Construgio de 01 casa lar ou condominio do 1doso, em parceria com o Governo
do Estado, para abrigo de idosos ¢ um Centro de Convivéncia 3* Idade,

14)- Construgdo do albergue municipal, para abrigo de carentes, idosos, orfios e
doentes.

$5)- Dar apoio ¢ repassar recursos financeiros 4 Fundacdo Jodo XXII e ao Fundo
Municipal da Crianga ¢ do Adolescente.

16)- Dar apoio e repassar recursos financeiros ao Fundo de Assisténcia Social, na
execugdo da politica através da Lei Orginica de Assisténcia Social (LOAS), visando
amparar as pessoas idosas, além dos 70 anos, paraplégicos, auxilios natalidade e
funeral, dentro do que estabelece os ditames da Lei Federal n° 8742 de 26/07/78 ¢ Lei
Municipal n° 1164 de 16/01/96.

17) - Manter a capacitagdo profissional para deliberacio ¢ fiscalizagdo da Assisténcia
Social.



18) - Manter 0 Conselho Municipal dos Direitos da Crianga ¢ do Adolescente, com
capacitagdo dos profissionais.

19) -~ Manutengio do grupo de convivéncia familiar, para o desenvolvimento de
trabalhos manuais ¢ cursos diversos para geragio de renda.

20) - Implantar ¢ manter criangas de familias com baixa renda salarial no projeto “Da
Rua Para a Escola”, pelo auxilio Alimentagdo.

21) - Manutengdo da Pastoral da Crianga.

22} - Viabilizar parcerias e convénios com os governos Estadual e Federal e entidades
privadas.

X1IV - TRANSPORTE

1)- Maater, coordenar e supervisionar as acdes para atender os sevigos gerais da rede
vidria municipal, na execugio de patrolamento, ensaibramento, obras de artes
correntes, abertura e retificagiio de estradas vicinais e ruas da cidade, conservagio e
melhoria de pontes ¢ bueiros, limpeza piblica e demais obras de infra-estrutura
urbana ¢ rodovidria do municipio.

2)- Ampliar o pargue de maquinas rodovidrias através da aquisicio de veiculos,
maquinarios rodovidrios ¢ caminhdes basculantes.

3)- Promover agles para aquisigio de ferramentas pesadas ¢ de usinagem para
melhoramento dos equipamentos da oficina mecanica.

4)- Prosseguir nas agdes para assegurar e firmar convénios, estabelecendo parcerias
com os governos federal e estadual.

5)- Desenvolvimento do transporte urbano de Campo Largo (cargas, coletivos e
escolares) para orientagio no Plancjamento Urbano da cidade,

6) - Executar obras de pavimentacio.



CAPITULO LI
DO ORCAMENTO MUNICIPAL

ART. {1 - O Orcamento compreenderd as receitas e
despesas da administragiio direta, indireta e dos fundos especiais, dc modo a
evidenciar as politicas de governo, obedecidos na sua claboragio, os principios de
anualidade, unidade, equilibrio e exclusividade.

Paragrafo anico - Compdem o Orgamento do Municipio,
como decorréncia dos principios mencionados no caput do presente artigo, os
orgamentos dos Orgdos da Administragdo Municipal Indireta e dos Fundos Especiais.

ART. 12 - O Orgamento Municipal podera consignar
recursos para financiar servigos de responsabilidade do Municipio a serem executados
por entidades de direito privado, mediante convénios, desde que seja de conveniéncia
da Administragdo Municipal.

SECAO 1
DOS FUNDOS ESPECIAIS
ART. 13 - Scrd claborado para cada Fundo Especial
Municipal, plano de aplicagdo cujo contedo sera o seguinte:
I - Fontes dos recursos financeiros, no qual sero indicados

as fontes dos mesmos, determinadas nas categorias econdmicas, receitas correntes e
receitas de capital.

il - Aplicagio onde scrido discriminadas:
01) As agGes que serdo desenvolvidas através do Fundo;
02) Os recursos destinados a0 cumprimento das metas, das

agdes, classificadas sob as categorias econdmicas, despesas correntes e despesas de
capital.
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SECAQ 11
DAS ALTERACOES NA LEGISLACAO TRIBUTARIA

ART. 14 - O Municipio, em se apresentando a
necessidade, fica autorizado a rever ¢ atualizar a sua Legislagdo Tributiria,
notadamente em face das alteragdes constitucionais,

ART. 1§ - Cabera i Secretaria Municipal de Finangas e
Orgamento, a coordenagio da elaboragao dos or¢amentos de que trata a presente Lei,
bem como o controle de sua execucdo.

Parigrafo fimico - A Secretaria Municipal de Finangas e
Orgamento determinara calendario das atividades de elaboragdo dos orgamentos,
devendo incluir reunides com os Secretarios para discutirem a proposta orgamentaria.

ART. 16 - O relatério bimestral de que trata a Lei Orgéanica
Municipal, demonstrara as despesas realizadas por categoria de programagio de cada
Orgdo, Fundo ou Entidade.

ART. 17 - Se o Projeto de Lei Orcamentaria nio for
aprovado até o término da sessdo legislativa, a Cimara de Vereadores sera, de
imediato, convocada extraordinariamente, pelo seu Presidente, na forma da Lei
Organica Municipal, até que seja o projeto aprovado.

Parigrafo tnico - Caso 0 Projeto de Lei Orgamentéria nio
seja aprovado até 31 de dezembro de 1998, a sua programagio podera ser executada
até o limite de 1/12 (um doze avos) do total de cada dotagdo para manutengdo, em
cada més, atualizada na forma prevista no Artigo 2° desta Lei, até que seja aprovado
pela Camara de Vereadores.

ART. 18 - Esta Lei entra em vigor na data de sua
publica¢iio, revogadas as disposigdes em contrario.

Edificio da Prefeitura Municipdl de (‘ampi@, em 07 de Julho de
: 3

1998.
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